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EX-2023-40676125- -APN-DGD#MT.

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 14 dias del mes de noviembre de 2023,
comparecen la FEDERACION DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA
SANIDAD ARGENTINA F.A.T.S.A., representada por Sr. Héctor Daer, Carlos West
Ocampo y Federico West Ocampo y por el sector empleador, la FEDERACION DE
CAMARAS DE EMERGENCIAS MEDICAS Y MEDICINA DOMICILIARIA
representada por el Sr José Eduardo Sanchez en su caracter de Vicepresidente.
Ambas partes, signatarias del CCT 459/06, en uso de las atribuciones legales y en
reconocimiento reciproco de sus capacidades y representatividad suficientes para
modificar el convenio colectivo de trabajo 459/06 que rige la actividad de
emergencias médicas, medicina domiciliaria y traslados de pacientes con fines

sanitarios, acuerdan lo siguiente:

1. Ambito Personal y Territorial: El acuerdo alcanzado serd de aplicacion en
todo el ambito personal y territorial comprendido en el Convenio Colectivo de

Trabajo 459/06.

2. Las partes ratifican la plena vigencia de todas las clausulas del Convenio
Colectivo 459/06 y aquellas incorporadas o modificadas por Acuerdos Colectivos
posteriores, resultando actualizadas soélo las contenidas en el siguiente

acuerdo.

3. Salarios Basicos: Las partes acuerdan establecer una nueva escala de Salarios
Basicos la que se hard efectiva en dos tramos correspondientes a los meses de

noviembre y diciembre 2023.

CATEGORIAS
SAL. BASICO SAL. BASICO
nov-23 dic-23
1A 462.773,61 543.741,82
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1B 367.135,08]  431.370,10
A 354.966,56|  417.072,54
B 341.436,81 401.175,59
ln 335.180,77|  393.824,96 |
v 322.220,56|  378.597,20
Vv 290.490,31| 341.315,34
Vi 273.143,32|  320.933,27

Revision: Las partes se mantendréan en reunién permanente analizando la
evolucion de los indices inflacionarios y el impacto sobre los salarios,
comprometiéndose a revisar las escalas salariales antes del vencimiento del
presente acuerdo.

Las partes acuerdan que la diferencia entre los salarios basicos vigentes al
31/03/2023 y los aqui acordados, asi como los valores resultantes de la incidencia
de las nuevas remuneraciones sobre los adicionales legales y convencionales,
fueron acordados como una gratificacion extraordinaria no remunerativa (art. 6 ley
24.241) pagadera en dos tramos sucesivos conforme la escala precedente, con
excepcion de la totalidad de los aportes a cargo del trabajador, y las
contribuciones patronales al Sistema Nacional de Obras Sociales.

Se conviene que la totalidad de los aportes del trabajador y las contribuciones al
Sistema Nacional de Obras sociales, deberadn calcularse sobre la totalidad de las
remuneraciones correspondientes con independencia de cualquier subsidio o

programa que reciban trabajadores o empleadores.
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Esta excepcionalidad parcial regira hasta el 31/03/2024 tanto para los incrementos
aplicables a partir del 01/11/2023 como el del 01/12/2023. Los incrementos
tendran naturaleza de remunerativos a todos los efectos legales y convencionales a
partir del 01/04/2024. Los importes de los adicionales legales y convencionales que
resulten de tomar como base de calculo el salario basico convencional y el Sueldo
Anual Complementario, a los fines de su pago deberan ser calculados considerando
la integralidad de los valores establecidos en las nuevas escalas de salarios basicos
acordadas en el presente acuerdo colectivo.

Las empresas que abonen importes en concepto de intangibilidad salarial deberan
ajustar el monto en idénticas proporciones al salario basico en cada uno de los

tramos.

4. Dificultades Econémicas: Aquellas empresas que acrediten fehacientemente
dificultades econdmico financieras para afrontar los pagos acordados en los plazos
establecidos, podran negociar con el sindicato de primer grado afiliado a FATSA sélo
la adecuacion de los plazos. Las negociaciones las solicitara en forma individual
cada empresa y, habiendose comprobando la situacion invocada, el sindicato
debera garantizar el cumplimiento de lo acordado por el mismo en el marco de lo

previsto en el presente articulo.

5. Vigencia: el presente acuerdo se enmarca en la vigencia ya convenida que
comprende el periodo desde 01/4/23 hasta el 31/3/24. Sin perjuicio de ello las
partes acuerdan reunirse a solicitud de cualquiera de las signatarias, durante el
periodo de vigencia, con la finalidad de analizar la evolucion de los acuerdos

alcanzados.

Las partes intervinientes ratifican en todos sus términos lo acordado y solicitaran la

pronta homologacion del presente acuerdo.

Siendo las 18 hs, en prueba de conformidad con lo manifestado, las partes firman

al pie seis ejemplares(lde un mismo tenor y a un mismo efecto en el lugar y fecha

Representacion Empleadora

RED039254 42U AP R DEBNRY RTAMT

padRaginad e 4




Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
1983/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRACIA

Hoja Adicional de Firmas
Informe gréfico

Numero: 1F-2023-149401790-APN-DNRY RTH#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 15 de Diciembre de 2023

Referencia: Resol 2432-23 Acu 2977-23

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 4 pagina/s.

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE
Date: 2023.12.15 14:07:24 -03:00

CARLOS MAXIMILIAN LUNA

Asistente administrativo

Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL
ELECTRONICA - GDE
Date: 2023.12.15 14:07:25 -03:00



	Pagina_1: Página 1 de 4
	Pagina_2: Página 2 de 4
	Pagina_3: Página 3 de 4
	Pagina_4: Página 4 de 4
	Numero_4: IF-2023-149401790-APN-DNRYRT#MT
	cargo_0: Asistente administrativo
	Numero_3: IF-2023-149401790-APN-DNRYRT#MT
	numero_documento: IF-2023-149401790-APN-DNRYRT#MT
	fecha: Viernes 15 de Diciembre de 2023
		2023-12-15T14:07:24-0300


	reparticion_0: Dirección Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
	Numero_2: IF-2023-149401790-APN-DNRYRT#MT
	Numero_1: IF-2023-149401790-APN-DNRYRT#MT
	localidad: CIUDAD DE BUENOS AIRES
	usuario_0: CARLOS MAXIMILIAN LUNA
		2023-12-15T14:07:25-0300


		2024-05-21T23:07:31-0300
	República Argentina
	CN=Boletin Oficial de la Republica Argentina OU=Direccion de Informatica O=Secretaria Legal y Tecnica
	Certificación de autenticidad




