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ACTA ACUERDO

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 17 dlas del mes de enero
del afio 2024, el SINDICATO DE GUINCHEROS Y MAQUINISTAS DE
GRUAS MOVILES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (SGYMGMRA),
Asociacién Sindical de 1° Grado, Personeria Gremial 293, Legajo 719,
CUIT 30-50704600-9, con domicilio en la Av. Regimiento de Patricios 855
de esta Ciudad, representada en este acto por los Sres. Roberto Eduardo
Coria, en su caracter de Secretario General, Daniel Julio Lewicki, en su
caracter de Secretario Adjunto, Guillermo Pablo Marchesi, en su caréacter
de Secretario Gremial e Interior, Luis Cabral, en su caracter de Secretario
de Actas, y Luis Alberto Alvarez Paniagua, todos del Consejo Directivo, y
Carlos David Diaz, en su caracter de Delegado de Personal, con la
asistencia letrada de la Dra. Maria Berta Janeiro, en adelante "El
Sindicato”, por una parte, y, DEFIBA SERVICIOS PORTUARIOS S.A,,
CUIT 30-66149123-6, con domicilio legal en Calle Benjamin Juan
Lavaisse 1326 de esta Ciudad, representada en este acto por la Sra.
Alejandra Bazan, en su caracter de apoderada, en adelante "La
Empresa”, por la otra, y en conjunto “Las Partes”, de conformidad a la
clausula novena del Acta Acuerdo del 23.10.2023 y a los efectos de
conservar el poder adquisitivo de los salarios, se retinen y convienen para
todo el personal guinchero maquinista dependiente encuadrado en el CCT
658/13,

PRIMERA: LAS PARTES acuerdan, con objeto de compensar el
desfasaje inflacionario acumulado al mes de diciembre del afio 2023,
aplicar una recomposicién — adicional a la que fue convenida en la .
clausula cuarta del Acta Acuerdo del 23.10.2023 — consistente en el DIEZ
PUNTO OCHO POR CIENTO (10,8 %), sobre los salarios basicos

vigentes al mes de noviembre de 2023. (
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La mentada recomposicién se ha determinado en atencién a los
parametros establecidos en la clausula novena de la referida Acta
Acuerdo que precede - esto es, en base a la comparacién entre el indice
de Precios al Consumidor (IPC) Nivel General acumulado para el perfodo
comprendido entre junio y diciembre de 2023 y la sumatoria de los
incrementos otorgados durante el mismo periodo -.

Asi las cosas, la diferencia que resulta por aplicacién de esta
recomposicion sobre el salario del mes de diciembre de 2023, asi como
sobre el S.A.C. del segundo semestre del 2023, sera abonada en la
misma oportunidad que la del pago del salario del mes de enero de 2024,
ello conjuntamente con la recomposicion pautada bajo la clausula
QUINTA del Acta Acuerdo del 22.06.2023.

SEGUNDA: A partir del mes de diciembre de 2023, la recomposicién
acordada sera considerada, asimismo, para la liquidacion y el pago de
todas las variables legales y convencionales que correspondan,
incluyendo especialmente, aunque de forma no excluyente, las licencias
por enfermedades y accidentes inculpables, y por enfermedades
profesionales y accidentes de trabajo. También sera aplicada sobre todo
item o rubro que integre el salario, cualquiera sea su causa fuente - por
ejemplo, el item imputado bajo la voz de “a cuenta de futuros aumentos” -.
TERCERA: La recomposicién de marras no podra ser absorbida ni
compensada con items tales como los denominados “a cuenta futuros
aumentos”, “adicional empresa” u otros conceptos que la empleadora se
encuentre abonando a sus trabajadores en forma diferencial.

Por su lado, LAS PARTES sl acuerdan que, cualquier incremento salarial
otorgado por el Gobierno Nacional durante el periodo comprendido entre
el 1 de diciembre de 2023 y el 31 de enero de 2024, sera compensado en
su totalidad con las recomposiciones pautadas sobre el presente periodo
paritario - 2023/2024 - y sus eventuales revisiones.
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Se aclara que las recomposiciones pautadas, por LAS PARTES,
prevaleceran sobre cualquier ajuste determinado por el Poder Ejecutivo
Nacional, y absorberan, Integramente e incluso hasta su concurrencia,
cualquier aumento, remunerativo o no remunerativo, de caréacter general
que fuera dispuesto por el Gobierno Nacional en dicho periodo.

CUARTA: Integrando lo establecido en la clausula décimo cuarta del Acta
Acuerdo del 22.06.2023, LAS PARTES convienen que la empleadora
debera liquidar e integrar, a los trabajadores alcanzados por el CCT
658/13, por Unica vez, una GRATIFICACION ANUAL EXTRAORDINARIA
2023, de caracter no remunerativo - art. 6 Ley 24.241 -, de pesos
trescientos cuarenta mil ($ 340.000,00.-), como suma total y Unica
conformada por: (i) la suma de pesos noventa mil ($ 90.000,00), que fuera
pactada en la clausula décimo cuarta del Acta Acuerdo del 22.06.2023,
que ya ha sido abonada en tres (3) cuotas iguales y consecutivas en los
meses de octubre, noviembre y diciembre de 2023; con més (i) la suma
de pesos doscientos cincuenta mil ($ 250.000,00), que sera abonada en
hasta dos (2) cuotas por saber: la primera de pesos ciento cincuenta mil
($ 150.000,00.-), con vencimiento al 20 de enero de 2024, y la segunda de
pesos cien mil ($ 100.000,00.-), con vencimiento al 9 de febrero de 2024.
QUINTA: LAS PARTES acuerdan que este Convenio constituye un pacto
de armonia laboral y modalidad operativa, por lo que comprometen su
mayor esfuerzo para mantener respetuosas relaciones que permitan
atender las exigencias tanto de la empresa como de los trabajadores. En
dicho contexto, se comprometen a fomentar y a mantener la paz social.
SEXTA: Con la finalidad de reanudar las negociaciones salariales,
respecto del perfodo comprendido entre el 1 de enero de 2024 y el 31 de
mayo de 2024, LAS PARTES hacen constar que se reuniran en la Gltima
semana de enero de 2024,

SEPTIMA: Atento el caracter alimentario que revisten las cuestiones
salariales aqui convenidas, LAS PARTES acuerdan que, todos los
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importes, resultantes de lo aqui acordado, seran exigibles a partir de Ia
firma del presente.

OCTAVA: Las partes solicitaran a la Autoridad Administrativa la urgente
homologacién del presente, en atencién a la naturaleza de los créditos
alimentarios y a las cuestiones de orden publico comprometidas.

A los 17 dias del mes de enero de 2024, se firman tres ejemplares de un
mismo tenor y a un solo efecto.
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