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UNION PERSONAL DE AERONAVEGACION

DE ENTES PRIVADOS
Personeria Gremial N° 823 - INOS N 100601

CABA, 11 de enero de 2024

PRESENTA ACUERDOC
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
SECRETARIA DE TRABAJO

Pr. Omar Yasin

PRESENTE

De mi mayor con&deracuon

Por medgo de la presente, esta UNION PERSONAL DE AERONAVEGACION DE
ENTES PRIVADOS (UPADEP), .CUIT_ 30-70564196-6, representada por su Secretario
General, Jorge A. Sansat; p “acuerdo. firmado entre esta entidad Gremial vy
Federal! Express Corp de fe ;

_ d:uembre del ano 2023

Porlo expuesto ad;unto acompano el _correspond:ente acuerdo para su registro
y la pertinente: homoiogacm s

Asimismo, declaro bajo juramento que las firmas digitalizadas que surgen de Ia
presentacion efectuada por mi parte en el acuerdo mencionado, son autentacas Mismo
juramento formulc respecto de la firma aqui inserta.

Sin otro particular, saludo a Ud. cordialmente.
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En la ciudad de Buenos Aires, z los 28 dias del mes de diciembre de 2023 entre |2 empresa Federal Express
Corp representada en este acto por Silvina Alejandra Prette en su cardcter de Representante legal, con el
patrocinio letrado del Dr. Ariel Cocorulio, en adelante denominada la parte empresaria, v fa Unidn
Personal Aeronavegacion de Entes Privados, por Iz otra parte, en adelante denominada “UPADEP",
representada en este acto por Secretario Administrativo y de Prensa, Jorge Daniel Sansat, y su Secretario
Tesarero, Herndn F. Garcia de Garcfa Vilas, convienen dentre del marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 271/75 vy del acta de fecha 30 de mayo de 2013, que regula las relaciones laborales del personal de la
Empresa,

CONSIDERANDO:

-gue {2 actividad laberal de la empresa se encuentra regida por el Convenio celebrado entre UPADEP y las
compafiias aéreas del grupo "B" del Convenio 271/75.-

-gue las partes han mantenido diversas reuniones con e} objeto de analizar las condiciones saiariales del
personal de fa Empresa sujeto al Convenio.-

-gue ¢l crecimiento de a inflacidn, v la incertidumbre imperante respecte del ritme alcanzado por su
crecimiento sostenido, las partes acuerdan otorgar un aumento adicionat a los va otorgadoes en el afic.

- que recién conoceran las partes cual ha sido la inflacian anual para el afic 2023 3 mediadoes del mes de
enero del 2024; mas no obstante su cercans, los niveles actuales de inflacidn nos impone a las partes
buscar soluciones conjuntas de forma inmediata.

- gue [as partes honraran las diferencias en mas o en menos, 2 fin de gue los salarios no hayan perdido
poder adquisitivo respecto de la inflacién anual; y ratifican su compromise de negociar el 2024 hacia el
future, en base a proyecciones objetivas.

las partes, como corolario de las reuniones que mantuvieron, arribaren al siguiente acuerdo {en adelante
ef "Acuerde”):

PRIMERQ: Incrementar los saiarios del personal comprendide en el presente convenio en un 35%
(TREINTA Y CINCO POR CIENTO] retroactive al 12 de diciembre de 2023 sobre los salarios percibidos at 30
de noviembre de 2023 Dicho incremente resulta aplicable a todos los adicionales convencionales y demds
sumas que la empresa abone a su personal, independientemente de su caracter.

Las sumas retroactivas resultantes de la actuslizacion de las escalas salariales, adicionales, v SAC
correspondiente al segundo semestre 2023; conforme lo explicitado en el parrafo precedente, serédn
ahonados antes del 12/01/2024, con la leyenda “retroactivo segin acuerdo UPADEP”,

SEGUMNDO: Las condiciones econdmicas establecidas en el presente Acuerde tendran vigencia hasta el 31
de diciembre de 2023; por le que las partes se comprometan a reunirse cuando se conozea la inflacién del
mes de diciembre de 2023, y revisar de forma conjunta [a forma de recomponer los mismos en ia medida
necesaria para comenzar 1a paritaria del afic 2024 sin demora ni straso salarfal.

TERCERD: Ambas partes ratifican la vigencia del resto de fas cldusulas suscriptas en el acuerdo de fecha
14/08/2022.

CLUIARTO: Se fija la sigulente escala salarial

CATEGORIAS 011212023 - 35%

Minimo Maximo
Encargado de Grupe 1.263.040,67 1.457 354,62
Aux. Mec. Agte. Mayor 982.257,02 1.195.225,09
Aux. Mec. Agte. Principal 708.245.91 923.671,35
Aux. Mec. Agte. Primera 525.133,45 G88.745,79
Aux. Mec. Agte. inicial 477.319.34
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0171212023 - 35%
Grado Minimo Medio Maxima
Advisors {Asesares) 4 143210285 200483446, 2.072.570.81
Profesional Senior 3 1.208.047,84 | 1.652695,12 1.834.456,04
Profesional intermedio 2 88342727 | 1.236.778,85: 1413502385
Profesional Nivel inicial 1 575,875,186 71584384 1.007.781,52

QUINTO: Se establece para todos los trabajadores beneficiarios del CCT 271/75; que deberén reaiizar un
aporte sclidaric equivatente al dos v medic por ciento {2,50%) de la remuneracion integral mensual
durante ef perfodo de vigencia del presente acuerdo, conforme Ia cldusula segunda. Este aporte se efectda
en los términos del articulo 3 de la Ley 14.250 Decreto 467/88 {t.o. Ley 23.545) y estard destinado entre
otros fines, a cubrir los gastos ya realizados y a realizar, en fa gestidn, concertacion v el posterior control
del efectivo cumplimiento vy correcta aplicacién del convenio y acuerdos para todos los beneficiarios sin
excepcion, al desarrollo de la aceidn social, la capacitacidn laboral; is formacién profesional v iz
constitucicn de eguipos sindicales y técnicos gue posibiliten e} control adecuado de las condiciones de
higiene y seguridad en el trabajo asi como también el desarrolic solidario de loz beneficiarios
convencionales, contribuyendo a una mejor calidad de vida para los trabajadores v su grupo familiar. Se
deja aclarado que los trabajadores afiliados 2 UPADEPR, el monto de ta cuota sindical absorbe ef monto del
importe salidario establecido por el presente, no dehiendo realizarse retencidn por este concapto. El
empleador actuara como agente de retencidn del aporte solidario y reatizard el depdsito correspondiente,
mediante cheque o giro, en forma mensual y en cuenta bancariz N2 1632/0 que tiene abierta en ef Banco
Ciudad de Buenos Alres, Sucursal 18, a nombre de UPADEP. El incumplimiento total o parcial de iz
obligacidn de retencion mensual de la cuota solidaria por parte del empleador o el pago fuera de término,
tornara a este deudor directo por las sumas y conceptos gue correspondan, aplicandosele a2 los fines de
Iz determinacion de |2 deuda el procedimiento establecido por la Ley 24642

SEXTO: Las partes, entendiendo que 2 través del presente acuerdo han slcanzado una justs composicidn
de sus derechos e intereses, solicitan su homologacion al Sefior Director Nacional de Negociacion
Colectiva. Sin perjuicio de ello se conviene expresamente gue lo agul pactado es de cumplimiento
inmediato vy obligatorio para las partes por efecto de los dispuesto en el Art. 953 del Codigo Civil v
Comercial de |a Nacion,

De conformidad se firman tres ejemplares de un mismao tenor ¥ a un solo efecto.-
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