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En la Ciudad de Buenos Aires, a los 29 dias del Mes de Marzo de 2019 siendo las 13 hs, se retnen los
,sefiores Guillermo Ariel Fassione, Secretario Gremial del SINDICATO DE TRABAJADORES DE
JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, en adelante “Aleara’, con la participacién de las delegadas de personal,
sefioras Roxana Leveratto, y Yesica Veronica Zusan con la asistencia técnica del Dr. Jorge Luis Ginzo,
en representacion del sector de los trabajadores, con los sefiores Veronica Alejandra Leoni y el Dr.
Hernan Lemonnier, apoderados de la empresa Bingo King S.A., en adelante el “BINGO”, en su condicion

de partes signatarias del CCT 332/98 “E”, quienes de comun acuerdo expresan.

Que en su condicion de signatarios del CCT 332/98 “E” han sostenido reuniones en forma periédica a lo
largo del primer trimestre del presente afio con el objetivo de fijar el primer tramo de la pauta salarial
2019 para los trabajadores del BINGO.

Que luego de una seria de encuentros han podido arribar al acuerdo que a continuacién de comdn

acuerdo expresan:

PRIMERA: Las partes acordaron integrar al salario basico vigente al 28 de febrero de 2019 el rubro que
consta en los recibos salariales denominado “Incremento Otorgado Empresa Sujeto a futuros aumentos”,
con vigencia a partir del 1° de marzo del presente afio. Dicho rubro expresa el porcentaje de incremento

del ultimo tramo salarial acordado en el afo 2018, conforme se lo expone en el ANEXO al presente.

SEGUNDA: Asimismo, incrementar el salario de los trabajadores en un diez (10) por ciento, calculado
sobre la base establecida en la clausula primera de la presente acta, que se consignara en los recibos de
haberes como “Acta Acuerdo 2019", hasta su posterior integracion al salario basico convencional cuando

se acuerde el segundo tramo del aumento salarial del presente afio.

TERCERA: Ambas parte de comin acuerdo manifiestan su intencion de volver a celebrar una reunion
durante el proximo mes de mayo de 2019 a los efectos de evaluar la evolucion general de la economia y

efectuar un nuevo analisis de los ingresos de los trabajadores.

CUARTA: Las partes de comin acuerdo expresan que solicitaran a la Autoridad Administrativa Laboral la

homologacion de la presente Acta Acuerdo como Acta Complementaria del C(T)332/98 “E”, procediendo
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En prueba de conformidad y siendo las 15 hs., en el lugar y fecha arriba indicado, se firman tres

ejemplares, uno para cada parte y otro para la Autoridad Administrativa, a un solo efecto y a un mismo

tenor.

ANEXO ESCALAS SALARIOS BASICOS DEJCONVENIO
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BINGO KING S.A. 1
ESCALA SALARIAL VIGENCIA MARZO 2018
PUESTO EoRFoRRED|  EEHSED susToTaL [PRESENTISMOL - roraL
MARZO 2019 MARZO 2019 10%

JEFE SE SALA 46604,00  4660,40| 51264,40] 1127817  62542,57
AUXILIAR DE SALA 39859,00 1398590  43844,90]  9645,88|  53490,78
CAJERO 25260,00 2526,00]  27786,00 6112,92]  33898,92
AUXILIAR DE CAJA 22737,00 2273,70]  25010,70 5502,35]  30513,05
RULETERA 22737,00 2273,70]  25010,70]  5502,35|  30513,05
PROMOTOR 2074600 2074,60]  22820,60 5020,53] 2784113
TECNICO SALA 25260,00 2526,00]  27786,00] _ 611292  33898,92
OP_LIMPIEZA 2074600 2074,60] 2282060 5020,53] 2784113
GUARDARROPA 2074600 2074,60  22820,60 5020,53] 2784113
AUX_RECUENTO 20746,00]  2074,60| 2282060  5020,53]  27841.13]
LOCUTORA 2499500 249950] 2749450 6048,79]  33543,29
PLAYEROS 20746,00 2074,60]  22820,60 5020,53] _ 27841,13
MAESTRANZA 20746,00 2074.60] 2282060 5020,53] 2784113
SERVICIO TECNICO 30652,00 306520]  33717,20 7417,78] 4113498
ADMINISTRACION 24109,00 2410,.90] 26519,90 5834,38]  32354,28
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En la Ciudad de Buenos Aires, a los 20 dias del Mes de Marzo de 2019 siendo las 13 hs, se retinen
los sefiores Guillermo Ariel Fassione, Secretario Gremial del SINDICATO DE TRABAJADORES DE
JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, en adelante “Aleara’, con la participacion de los delegados de personal,
sefioras Rosana Isabel Leveratto, Yesica Verénica Zusan, Claudia Lorena Botto da Costa y el sefior
Omar Angel Rebelo, con la asistencia técnica del Dr. Jorge Luis Ginzo, en representacion del sector
de los trabajadores, con los sefiores Verdnica Alejandra Leoni y el Dr. Hernan Lemonnier,
apoderados de la empresa Bingo King S.A., en adelante el “BINGO”, en su condicién de partes

signatarias del CCT 332/98 “E”, quienes de comun acuerdo expresan.

Que en su condicién de signatarios del CCT 332/98 “E” han sostenido reuniones en forma periddica
a lo largo del presente mes de mayo del presente afio con el objetivo de fijar el segundo tramo de la
pauta salarial 2019 para los trabajadores del BINGO.

Que luego de una seria de encuentros han podido arribar al acuerdo que a continuaciéon de comun

acuerdo expresan:

PRIMERA: Las partes acordaron integrar al salario basico vigente al 30 de abril de 2019 el rubro
que consta en los recibos salariales denominado “ACTA ACUERDO MARZO 2019", con vigencia a
partir del 1° de mayo del presente afo. Dicho rubro expresa el porcentaje de incremento del primer

tramo salarial acordado en el afio 2019, conforme se lo expone en el ANEXO al presente.--------------

SEGUNDA: Asimismo, incrementar el salario de los trabajadores en un diez (10) por ciento,
calculado sobre la base establecida en |a clausula primera de la presente acta, que se consignara
en los recibos de haberes como “Acta Acuerdo Mayo 2019”, hasta su posterior integracion al salario

basico convencional cuando se acuerde el tercer tramo del aumento salarial del presente afo. La

suma en cuestion representa un incremento acumulado del 21% sobre dicho rubro.

TERCERA: Ambas parte de comun acuerdo manifiestan su intencién de volver a celebrar una
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la economia y efectuar un nuevo analisis de los ingresos de los trabajadores.

CUARTA: Las partes de comun acuerdo expresan que solicitaran a la Autoridad Administrativa
Laboral la homologacion de la presente Acta Acuerdo como Acta Complementaria del CCT 332/98
‘E", procediendo en este acto previa lectura y ratificacion de los términos acordados, a su

ratificacion.

En prueba de conformidad y siendo las 15 hs., en el lugar y fecha arriba indicado. se firman tres

ejemplares, uno para cada parte y otro para la Autoridad Administrativa, a un solo efecto y a un
mismo tenor.------------
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BINGO KING S.A.
ESCALA SALARIAL VIGENCIA MAYO 2019
PUESTO CONFORMADO| OTORGADO MAYO| suBTOTAL |PRESENTISMO| oy,
MAYO 2019 2019 10% Ak

JEFE SE SALA 51264,00 5126,40 56390,40 12405,89 68796,29
AUXILIAR DE SALA 43845,00 4384,50 48229 50 10610,49 58839,99
CAJERO 27786,00 2778,60 30564 60 672421 37288 81
AUXILIAR DE CAJA 25011,00 2501,10 27512,10 6052,66 33564,76
RULETERA 25011,00 250110 27512,10 6052,66 33564,76
PROMOTOR 22820,00 2282,00 25102,00 5522 44 30624 44
TECNICO SALA 27786,00 2778,60 30564,60 672421 37288,81
OP. LIMPIEZA 22820,00 228200 25102,00 5522 44 30624 44
GUARDARROPA 22820,00 2282,00 25102,00 5522 44 30624 44
AUX. RECUENTO 22820,00 2282,00 25102,00 5522 44 3062444
LOCUTORA 27495,00 2749,50 30244,50 6653,79 36898,29
PLAYEROS 22820,00 228200 25102,00 5522 44 3062444
MAESTRANZA 22820,00 228200 25102,00 5522 44 3062444
SERVICIO TECNICO 33717,00 3371,70 37088,70 8159,51 45248,21
ADMINISTRACION 26520,00 2652,00]  29172,00 6417,84]  35589,84
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En la Ciudad de Buenos Aires, a los 24 dias del Mes de setiembre de 2019 siendo las 13 hs. se
reunen los sefores Guillermo Ariel Fassione, Secretaric Gremial del SINDICATO DE
TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO.
RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, en adelante ‘Aleara’, con la
participacion de ta delegada de personal, sefiora Roxana Leveratto, con la asistencia técnica del
Dr. Jorge Luis Ginzo, en representacion del sector de los trabajadores, con los sefiores Veronica
Alejandra Leoni y el Dr. Hernan Lemonnier, apoderados de la empresa Bingo King S A, en

adelante el “BINGO", en su condicién de partes signatarias del CCT 332/98 “E”, quienes de comun

acuerdo expresan.-- --

Que en su condicion de signatarios del CCT 332/98 “E” han sostenido reuniones en forma
periddica a lo largo del tercer trimestre del presente afic con el objetivo de fijar el tercer y cuarto

tramos de la pauta salarial 2019 para los trabajadores del BINGO.

Que luego de una seria de encuentros han podido arribar al acuerdo que a continuacién de comun

acuerdo expresan:

PRIMERA: Las partes acordaron integrar al salario basico vigente al 31de agosto de 2019 el rubro
que consta en los recibos salariales denominado “Acta Acuerdo 2019”, con vigencia a partir del 1°
de setiembre del presente afio. Dicho rubro expresa el porcentaje de incremento del segundo

tramo salarial acordado en el afio 2019, conforme se lo expone en el ANEXO al presente.

SEGUNDA: Asimismo, incrementar el salario de los trabajadores en un doce (12) por ciento.
calculado sobre la base establecida en la clausula primera de la presente acta, que se consignara
en los recibos de haberes como “Acta Acuerdo 2019”, hasta su posterior integracion al salario
basico convencional cuando entre en vigencia el cuarto tramo del acuerdo del incremento salarial

del presente afo. La suma en cuestion representa un incremento acumulado del 35,52%.
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TERCERA: Las partes acordaron integrar al salario basico vigente al 30 de noviembre de 2019 el
rubro que consta en los recibos salariales denominado “Acta Acuerdo 2019”, con vigencia a partir
del 1° de diciembre del presente afio. Dicho rubro expresa el porcentaje de incremento del tercer

tramo salarial acordado en el afio 2019, conforme se lo expone en el ANEXO al presente.

CUARTA: Asimismo. incrementar el salario de los trabajadores en un cuatro y medio (4,5%) por
ciento, calculado sobre la base establecida en la clausula tercera de la presente acta, que se
consignara en los recibos de haberes como “Acta Acuerdo 2019, hasta su posterior integracion al
salario basico convencional cuando se lleve a cabo la revision contemplada en la clausula quinta

del presente afo. Dicha suma representa un incremento acumulado del 41,.62%.

QUINTA: Ambas parte de comun acuerdo manifiestan su intencién de volver a celebrar una
reunién durante el préximo mes de diciembre de 2019 a los efectos de evaluar la evolucion
general de la economia y efectuar un nuevo analisis de los ingresos de los trabajadores.-------------

SEXTA: Las partes de comun acuerdo expresan que solicitaran a la Autoridad Administrativa
Laboral la homologacion de la presente Acta Acuerdo como Acta Complementaria del CCT 332/98
"E", procediendo en este acto previa lectura y ratificacion de los términos acordados, a su

ratificacion.

En prueba de conformidad y siendo las 15 hs., en el lugar y fecha arriba indicado, se firman tres

gjemplares, uno para cada parte y otro para la Autoridad Administrativa, a un solo efecto y a un

mismo tenor.

ANEXO ESCALAS S__ALARIO BASICOS DE CONVENIO
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BINGO KING S.A.

ESCALA SALARIAL VIGENCIA SEPTIEMBRE 2019

BASICO AUMENTO

2019 12%

JEFE SE SALA 56390,00 6766,80 63156,80 13894 50 77051,30
AUXILIAR DE SALA 48230,00 578760 5401760 11883,87 65901,47
CAJERO 30565,00 3667,80 34232,80 7531,22 41764 ,02
AUXILIAR DE CAJA 2751200 3301,44 30813,44 6778.96 37592.40
RULETERA 27512,00 3301,44 30813,44 6778,96 37592 .40
PROMOTOR 25102,00 3012,24 2811424 6185,13 34299,37
TECNICO SALA 30565,00 3667,80 3423280 7531,22 41764,02
OP. LIMPIEZA 25102,00 3012,24 2811424 6185,13 34299, 37
GUARDARROPA 25102,00 3012,24 28114 24 6185,13 34299 37
AUX. RECUENTO 25102,00 301224 2811424 618513 34299 37
LOCUTORA 30245,00 3629,40 33874,40 7452 37 41326,77
PLAYEROS 25102,00 3012,24 2811424 6185,13 34299,37
MAESTRANZA 25102,00 3012,24 28114 24 618513 34299,37
SERVICIO TECNICO 37089,00 4450,68 41539,68 9138,73 50678.,41
ADMINISTRACION 29172,00 .3500,64 32672 64 7187,98 39860,62
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BINGO KING S A.

ESCALA SALARIAL VIGENCIA DICIEMBRE 2019

BASICO AUMENTO

2019 12% -

JEFE SE SALA 63157,00 2842.07|  65999,07| 1451979  80518,86
AUXILIAR DE SALA 54018,00 243081 5644881| 1241874 68867,55
CAJERO 34233,00 154049 3577349 7870,17| 4364365
AUXILIAR DE CAJA 30814,00 1386,63]  32200,63 7084 14| 3928477
RULETERA 30814,00 1386,63| 3220063 7084.14| 3928477
PROMOTOR 2811400 1265,13 29379,13 6463 41 35842 54
TECNICO SALA 34233,00 1540,49]  35773.49 7870,17|  43643,65
OP. LIMPIEZA 28114,00 126513] 2937913 646341 3584254
GUARDARROPA 28114,00 126513] 2937913 646341 3584254
AUX. RECUENTO 28114.,00 126513] 2937913 646341| 3584254
LOCUTORA 33874,00 1524 .33| 3539833 7787.63] 4318596
PLAYEROS 2811400 126513] 2937913 646341 3584254
MAESTRANZA 28114.00 126513| 2937913 646341 3584254
SERVICIO TECNICO 41540,00 1869,30]  43409,30 9550,05] 52959.35
ADMINISTRACION 32673,00 147029 3414329 751152 41654 81
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