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ACTA ACUERDO PARITARIAS e R
TRABAJADORES JARDINEROS, PARQUISTAS, VIVERISTAS Y FLORICULTORES
DE LA REPUBLICA ARGENTINA Y LA CAMARA EMPRESARIA DE ESPACIOS

VERDES DE LA REPUBLICA ARGENTINA e

En la Ciudad de Buenos Aires, alos 11 dias del mes de junio de 2024, se reinen HECTOR OMAR DI
FEO, en su caricter se SECRETARIO GENERAL, RUBEN OSCAR MAIDANA DANIEL BERNARDO RUIZ y
EMILIANO MELGIN, en representacién del SINDICATO UNIDO DE TRABAJADORES JARDINEROS,
PARQUISTAS, VIVERISTAS Y FLORICULTORES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, constituyendo domici-
lio en Rivadavia 444, San Isidro, por el sector gremial, y la CAMARA EMPRESARIA DE ESPACIOS
VERDES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (C.E.E.V.R.A.) representante empresarial de la actividad y
constituyendo domicilio legal en La Pampa 3796, de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, repre-
sentada en este acto por SEBASTIAN REY. Las partes firmantes, ratifican y reconocen sus respectivas
legitimaciones y representatividades para negociar colectivamente en el marco de la actividad de
Jardineria, y luego de las tratativas mantenidas en conjunto y en el marco del convenio 653/12
CONSIDERANDO:

Que en el mes de abril de 2024 deberian de haberse realizado las negociaciones paritarias corres-
pondientes al periodo abril 2024 - marzo 2025, de actualizacién de las remuneraciones del personal
comprendido dentro del CCT653/2012, con vigencia a partir del 1 de abril de 2024 y hasta el 31 de
marzo de 2025.

Que es imprescindible RECOMPONER LA PERDIDA DEL SALARIO REAL OCURRIDA DURANTE LA
VIGENCIA DE LA PARITARIA 2023/2024

Que DICHA RECOMPOSICION contempla la pérdida del 14% de| salario ocurrida durante el periodo
mencionado

Que dicha recomposicién hard mediante un pago en junio, mediante una suma remunerativas por
uUnica vez que se incorporan al bésico de convenio de ese periodo

Que el personal mostré su mejor predisposicién para seguir prestando tarea.

Que el SECTOR EMPRESARIO ha manifestado al SECTOR SINDICAL que hace su mayor esfuerzo para
lograr arribar al presente acuerdo en atencién a la necesidad de preservar la paz social necesaria
para el desarrollo de la actividad y el cumplimiento de los servicios que son contratados por los
clientes y que son esenciales para los mismos y para el medio ambiente.
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Para ello las partes acuerdan cuanto sigue
PRIMERA: Otorgar un incremento de los salarios vigentes al 31 de marzo de 2024, del 19 % de
acuerdo a la escala detallada en el ANEXO |, en 3 tramos acumulativos, a saber: 8% a partir del 1

de abril de 2024, 6% a partir de 1 de MAYO de 2024, 5% a partir de 1 de JUNIO de 2024.

SEGUNDA: Recomponer el salario real del periodo paritario anterior abonando una suma fija RE-
MUNERATIVA EN LOS MESES DE MAYO Y JUNIO DE 2024, incorpordndola a los salarios bésicos de
dichos meses de acuerdo a lo establecido en el ANEXO |

TERCERA: partes convienen que este acuerdo es de caracter anual, venciendo el 31 de marzo de
2025, COMPROMETIENDOSE A ANALIZAR LAS VARIABLES ECONOMICAS Y SU IMPACTO
SOCIOECONOMICO en el mes de JULIO de 2024, REALIZANDO LOS AJUSTES QUE FUEREN
NECESARIOS A FIN DE DETERMINAR QUE LOS INGRESOS REALES DE LOS TRABAJADORES NO SE
VEAN AFECTADOS, COMO ASI TAMBIEN LA BONIFICACION NO REMUNERATIVA DEL MES DE DI-
CIEMBRE.

CUARTA: Las partes se comprometen a presentar el presente acuerdo ante la Autoridad Adminis-
trativa del Trabajo, a los efectos de solicitar su homologacidn en los términos delart. 15de la L.C.T.,
el aumento previsto en el presente acuerdo, fijado para ser otorgado a partir del 01 de ABRIL de
2024, se haré efectivo, con la retroactividad que corresponda, a partir de la citada homologacién.

En prueba de conformidad, se suscriben 3 ejemplares de un mismo tenor y solo efecto, en el

lugar y fecha arriba indicados

TORI S.A
BASTIAN REY
\
\ i
parte Sindical ///// esaria
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ANEXO |

SINDICATO UNIDO DE TRABAJADORES JARDINEROS, FLORICULTORES DE LA REPUBLICA
CAMARA EMPRESARIAL ESPACIOS VERDES DE LA ARGENTINA
ACUERDO PARITARIO C.C.T. 653/12

ABRIL 2023 A MARZO 2024
BASICO DE
5 CONVENIO A SUMA o e
m ux‘o REM":RAATNA PARTIR DEL 1 "::: REMUNERATIVA 'm:‘
CATEGORIA MAYD2024 | DEMAYO DE JUNIO 2024
= JUNIO DE 2024
[ 6 5

OFICIAL DE ESPACIOS VERDES s se811297|6 62339975]% 8070217|$ Me0192|$ 658604845  BS9ST07|S 74456191
AUXILAR ADMINISTRATIVA/O S 50383238|6 SMA1532|5 69.14386) 5 603259,18|¢ S60809]|S  TLIRM|S 637904
ENCARGADO ADMINISTRATVAIO. | §  S62546,60| § 596299.40]$ 77.09390|$ 67249330|$ 6261143705 860800515 7121948
MEDIO OFICIAL DE ARBOLADO S 51422649] Ss68008|5 7193552|S 62761560[5  S8346408|S BO2636|S E6I6H0M
MEDIO OFICIAL DE ESPACIOS VERDES | § 52422649 § 55568008 |  71.93552|§ eeissofs S8346408)S B021636)5 66368044
OFICIAL DE ARBOLADO s ses1n97|s 623975|¢ s0217|S Maw0L|S  EASOTIIS 89921815  7ads6LI
OFICIAL DE ESPACIOS VERDES s se1n97|s 633975|s smaw|s mawin|s  easMTI|S 899921815 74456191
OFICIAL MECANICO s smiw97|s 633%75|S 80217[S 7010192|S 6457 89921815 744S6LI
OPERARIO s so0oe3s2|s Smoaa|s  es73n|s s0aes|s  SSISRA0|S 76665  6M42N0
PAROLERD s smoens2|s smoann|s eamanfs sereees|s  S7SRA0|S  TEKM|S EMINDM
SERENO s soosesz|s swoani|s  ee7adn|s sersisels sS2SMA0|S  76E6T|S 6422909
TECNICO s soLonma|s eeeesna|S sLpaei|s WrIET|s 6579963915  K4EM|S 784567
PRODUCTIVIDAD s 100000 | $ mesue|s  ismen|s 1m|s  wssn0n|s 108065 169480

VIATICO POR MOVILIDAD Y COMIDA: se abonara un viatico de $ 116.27 por dia efectiva-
mente trabajado, respetando las condiciones del art. 44 del C.C.T. N2 653/12.

Por ser este pago un viatico diario para solventar los gastos de traslado, refrigerio o perma-
nencia en el lugar de trabajo, no se realizardn contribuciones ni aportes por estos montos.

PRODUCTIVIDAD: Mensualmente se abonara un importe remunerativo en caracter de
PRODUCTIVIDAD MENSUAL prorrateada por dia efectivamente trabajado, de acuerdo a lo
establecido en la escala precedente

Se deja aclarado que para la liquidacién de las ILT contempladas en los articulos 12y 13 de
la ley 24557 de accidentes de trabajo debera tomarse este importe como parte del ingreso
base.
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OTROS ADICIONALES VIGENTES:

ANTIGUEDAD: El 1 % por cada afio de servicio

PRESENTISMO: 10 % sobre el sueldo

RETENCIONES:

CUOTA SINDICAL: 2 % de las remuneraciones al personal afiliado.

SERVICIO DE SEPELIO: 1% de las remuneraciones a todo el personal comprendido en el
presente convenio colectivo.

CUOTA DE SOLIDARIDAD: Se establece para todos los beneficiarios del CCT 653/12 un aporte
solidario equivalente al 2% de la remuneracién integral mensual, durante la vigencia del pre-
sente acuerdo.

Este aporte estard destinado entre otros fines, a cubrir los gastos ya realizados y/o a realizar,
en la gestién, concertacién y el posterior control del efectivo cumplimiento y correcta aplica-
¢ion de la legislacién laboral, los convenios colectivos y acuerdos de partes, para todos los be-
neficiarios sin excepcién, al desarrollo de la accién social a través de la asistencia en la escola-
ridad e los hijos de los beneficiarios del CCT, caja navidefia y otros beneficios sociales; el fo-
mento del turismo y otros temas que contribuyan al acceso a una mejor calidad de vida para
los trabajadores y su grupo familiar. Los Trabajadores afiliados al sindicato, compensaran este

aporte con el pago de la cuota sindical.

CONTRIBUCIONES PATRONAL

CONTRIBUCION PATRONAL AL FONDO CONVENCIONAL: 0.3% de las remuneraciones brutas
mensuales
CONTRIBUCION ESPECIAL, DESTINADA A LA OBRA SOCIAL DE JARDINEROS PARQUISTAS, Vi-

VERISTAS Y FLORICULTORES DE LA REPUBLICA ARGENTINA —RNOS 110107 del 0.7% del total
de las remuneraciones brutas devengadas en cada periodo de liquidacién de todos los trabaja-

dores comprendidos en el presente CCT.
' N

Parte Empresaria

arte Sindical ¢
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