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' \ mes de mayo de 2021: -

"EX-2021-107090657- -APN-DGD#MT
En la Ciudad Auionoma de Buenos Aires, siendo las 11.00 horas del dia 09 de
Noviembre de 2021, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO y
SEGURIDAD SOCIAL, por ante el Dr. Marcelo BELLOTTI, Secretario de Trabajo, la
Dra. Gabriela MARCELLC, Directora Nacional de Relaciones y Regulaciones del

Trabajo y el Lic. Jorge Alejandro INSUA, Jefe del Departamento de Relaciones
Laborales N° 2; el Dr. Diego GIULIANO, Secretario de Gestion de Transporte en
representacion del MINISTERIO DE TRANSPORTE; por una parte, en representacion
de la UNION FERROVIARIA el sefior Sergio SASIA en su caracter de Secretario
General; y por la otra parte en representacién de la empresa BELGRANO CARGAS Y
LOGISTICA SOCIEDAD ANONIMA (BCyL) — Linea Belgrano - la Dra. Susana
PLANAS y el Dr. Luis RIMOLDI en sus calidades de apoderados. Asimismo se deja
constancia de |la presencia de la Dra. Ana CASTELLANI en su caracter de Secretaria de
Gestiéon y Empleo Publico y Dr. Mauro Ariel PALUMBO en su caracter de Director
Nacional de Relaciones Laborales en representacion de la SECRETARIA DE GESTION
Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS conforme las
prescripciones establecidas en el Decreto N® 322/17 .-

Declarado abierto el acto por los Funcionarios Actuantes, sefialan que la presente
audiencia se realiza en el marco de las competencias propias del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social. Seguidamente se cede la palabra.-

Acto seguido las partes de forma conjunta manifiestan que, en el marco de lo
pactado en la Clausula Segunda del Acuerdo Paritario de fecha 13 de mayo de 2021
(EX-2021-40409706- -APN-DGD#MT) y de |a buena fe en la negociacion existente entre
ellas, han arribado a un Acuerdo de recomposicién salarial, para el periodo paritaric
comprendido entre abril 2021 y marzo 2022, para el personal representado por la
entidad sindical, sujeto a las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: LAS PARTES acuerdan incorporar a las grillas salariales, las
cuales como Anexo integran el presente Acuerdo, un incremento del salario bruto total,
incluido el salario basico y todas las bonificaciones, vzaticos y. antlguedad vigentes al

a) 6,50% (seis con cincuenta por ciento) sobre lds grillas del méde mayo 2021, a

pardir-de octubre 2021;




Merdstorio do Frabago,
éawylr/w 2 ﬁym%m/ ./aom/

b) 6,50% (seis concincuenta bor ciento) sobre las grillas del mes de mayo 2021, a
partir de noviembre 2021.
E! incremento pactado en el inciso a) de la presente clausula, para el mes de octubre
2021, se abonara como anticipo a partir del dia 12 de noviembre de 2021 y se reliquidara
en el recibo de sueldo del correspondiente al mes de noviembre 2021.
CLAUSULA SEGUNDA: LAS PARTES acuerdan reunirse durante el mes de febrero de
2022 a fin evaluar la situacion de las condiciones salariales de las trabajadoras y los
trabajadores del sector y efectuar el cierre del pericdo paritario abril 2021 — marzo 2022,
CLAUSULA TERCERA: LAS PARTES asumen el compromiso de mantener la paz
social vinculada con el objeto del presente acuerdo hasta el momento en que se reuniran
conforme las prescripciones de la clausula anterior.
Por Gltimo, las partes en conjunto manifiestan que hacen entrega de las escalas
salariales para ser agregados a estos actuados las cuales son ratificadas junto al
presente acuerdo en fodos y cada uno de uno de sus términos, solicitando la pronta
homologacion de las mismas conjuntamente con la presente acta acuerdo.
En este estado, los funcionarios actuantes hacen saber a ias partes que en atencién
al presente acta acuerdo arribado, las presentes actuaciones seran remitidas a la
COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL DEL SECTOR PUBLICO a
los efectos de expedirse sobre el acuerdo alcanzado en autos, para su consideracion y
dictamen. Cumplido ello, se estiman que vuelvan a esta Direccion a fin de que tome
; intervencion la Asesoria Téchice Legal a los fines de controles legales pertinentes
ff’i previstos en la normativa legal vigente en la materia, quedando por este acto
debidamente notificados.
Leida y rafificada la presente ACTA ACUERDOQ y sus ANEX(21§,,§\i~endo las 11.30 horas,
e da por finalizado el acto, firmando los comparecientes Iﬁe en sefial de conformidad,

M r o
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BELGRANO CARGAS Y LOGISTICA S.A. - UNION FERROVIARIA

LINEA BELGRANO - Escala Salarial a partir del 01/10/2021
ANEXO |

TRAFICO

At |Sup. Turno CCT $140.164
A4 |Encargado Distribucidn Yogones y/o Fncargado Téenica $132,730
A3 |Encargudo Trdfico Linea $ 129,018
A6 |Supervisor CCPT $ 126.920
A2 |Operador CCT $121.493
Al |Operador CCPT $113.968
A5 |Auxifiar Ayudaonte Distribucion Vagones Lingo $ 108.752
A9 |Jefe Estacicn A 5 99.895
A8 |Operador ETD $94.442
A19  |Auxiliar Qperador CCT/CCPT 592,067
A0 |Jefe Estocidn B 590,536
A1 |Jefe Estacion C 588,530
A2 [Auxilior A $86.579
A13  |Auxilior 8 $81.526
A16  |Copatoz Cambista 579,571
Atd  {Combista A 577.620
At5 [Cambista B / A 17 - Sereno Portero/ Port- A20- Resg. Patr. $72.787
A18  |Pedn

ZTVIAY OBRAS -7

3 68.825

“ADMINISTRACION

B |Encargado Técnica y Prayecto $132.730
B2  |Encargodo Via y Obras Linea $123.019
B15  |Encargado Especial Telecomunicaciones $116.016
B3  |Ayudonte Encorgado Vie y Obras Linea $ 108.792
B7  |Inspector de Via $99.895
B16  |Encargado Telecomunicaciones $99,895
Bd  |Capatoz Teller Vio y Obros /B8 - Capataz Clio. De Via $ 88.530
B3 Oficial 12 $ 86,579
B17  |Oficial 12 Telecomunicaciones $ 86.579
BS |Ayudante Copotoz Cuadrilla de Via $81.526 N a\'CB“O y
B13 _[Chofer Auto/Camidn Calle $ 70,571 | Eipiaciones
B8 |[Ayudante - B15- Oper.Mec. De Mag. ¥ Equipos $77.620 Diret
B1  [Operario Cuadrilla Via - BI12 Sereno / Porters $72.787
MECANICA MATERIAL RODANTE )
C1  |Encargado Técnice $132.730
C2 |Encargado Mecdnica Linea $129.817
C4  {Encargado Taller Reparacion Vagones $129,019 ,
3 Enc. Mot. Remolc. y/o Desvio Vagones /C5- Ayte, Enc. Taller Rep.
Vagones $99.895 \/
C8  |Oficial 12 /C11 - Guinchero / £13- Operador Grila Pértico. $ B6.579 L
GC7  |Oficial 22 Revisor/Reparador Vehiculos $ 81.526
C8  |Aypudonte /C12-Ayte. Guinchero /C14 -Ayte. Operador Gria Pértico $77.620
C9  |Sereno/Portero $ 72.787
C10  |Pedn $ 68.825
MECANICA MATERIAL TRACTIVO '
D1 |Encargado Taller Locomotoras §129.019
D2 |Ayudante Encargado Taller Locomotoras $108,792
DS Enc. Area Produc. y/o Técnica /D6 -Enc.5ece. Diesel Mec., Eléc,
Carroceria o C.Calidad $106.714
D2 |Encargedo Estacion de Servicios $99.89%
b7 Capotoz Taller 590.536
D13 Enc, Turno Est. de Servicios /014 -Enc. Control Combustible y
Lubricantes $ 88.530 /
DB |Oficial 12 Taller /D15- Oficial 12 Estacicn de Servicios. $86.579 4
DY |Ayudante Tailer /D16 - Ayudante Estacidn de Servicios $77.620
D10 |Sereno/Porterc $ 72,787
Dt |Pedn Taller / D17 - Pedn Estacidn de Servicios $ £8.825 -

Ei Encargado Administrativo Especial Sueldos $ 144.090
E2 |Encargodo Admipistrativo Especial 5 140.164 \
E3 Encargado Administrative 5116.010
E4  |Administrotivo Especial $99.895
/ E5 |Administrativo 19 % 90.536
A E{0 ]Encargade Almacén Principal $90.536 ,j L
\ E11  |Encargado Almacén 586,579
E6 |Administrativo 2¢ $ 81526 [/[i/b
E7 Auxilior Administrativo $ 77.620

F1

"SERVICIOS GENERALES
Encargado de Servicios Generales

366,124 PR ———

F2

Auxilior de Servicios Generales

5 52.899 il

*iatico General: § 1.017 por dia
*iktico por Pernocte: $ 4,033 por dia o

*Vidfico Desayuno: $173

11724

*Plus por Matrimonio: $ 101@9&%&%@?@36%%&‘%@#&4?

*Vestimenta y Utiles Labor: $ 1.378,50
*Desplazamiento zona Local: § 173 por dia

*Sala MaternaliGuarderia: $ 15.255 (tope 15 dias valor viafico general)
Padtaginadale 12




BELGRANO CARGAS Y LOGISTICA 5.A. - UNION FERROVIARIA

LINEA BELGRANO - Escala Salarial a partir del 01/11/2021
ANEXO |

TRAFICO

Al |Sup. Turno CCT 5147.366
Ad  |Encargado Distribucion Vegones y/o Encargado Técnica $139.551
A3 |Encargado Trdfice Lirea $ 135.648
A6 |Supervisor CCPT $133.441
A2 |Operador CCT $127.736
AT |Operador CCPT $119.824
A5 |Auxiliar Ayudonte Distribucidn Vagones Linea $114.382
A9 |llefe Estacidn A $105.028
A8 |Operador ETD $ 99,295
A9 |Auxiliar Operodor CCT/CCPT 5 96.798
A0 |sefe Estacion 8 $ 95,188
A1l lefe Estacion € $93.079
A2 {Auxilior A $91.028
A1l jAuxiliar8 $ 85,715
A8 |Capatoz Cambista $ 83.65%
A4 |Cambista A $ 81.609
A5 |Cambista B /A 17 - Sereno Portero/ Port- A20- Resg. Potr, 576,528
A18 |Pedn $72.362
AY ORRA
Bi  |Encargado Técnica y Proyecto 5 139,551
B2 Encargado Va y Obras Linea $135.648
Bi5 |Encargado Especial Telecomunicaciones 5121.977
B3 |Ayudante Encorgado Via y Obras Linea $114.382
BY  linspector de Vig $105.028
Bi6 |Encargade Telecomunicaciones $105.028
B4  [Copatoz Toller Vin y Obras / B8 - Copataz Cllo. De Vig $ 93.079
B5 |Oficial 19 $91.028
Bi7  [Oficial 19 Telecomunicaciones $91.028
B  {Apudunte Copatoz Cuadrilla de Via $ 85,715
B13  |Chofer Auto/Camidn Colle $ 83.659
B8  |Ayudaente - B10- Oper.Mec. De Mayg. ¥ Equipos 5 81.609
B11  |Operario Cuadrifla Via - B12 Sereno / Portero $ 76.528
“MECANICA MATERIAL RODANTE |
C1  |Encargado Técnica 5139.55%
C2 |Encergado Mecdnico Linea $ 136.488
C4  |Encorgado Taller Reparacion Vogones $ 135.648
ca Enc. Mat. Remolc. y/o Desvio Yagones /C5- Ayte. Enc. Taller Rep.
Vagones $ 105.028
C6  |Oficial 12 /C11 - Guinchero / C13- Operador Griig Portico. $91.028
CT  |Oficial 22 Revisoi/Reparador Vehiculos 585,715
C8  lAywdante /C12-Ayte. Guinchero fC14 -Ayte. Operador Gria Pértico 4 81.600
C9  |Sereno/Portero $76.528
L0 |Pedn $72.362
ANICA MATERIAL TRA 0
5l Encargado Taller Locomotoras 5 135.648
B2  |Ayudante Encargado Taller Locomotoras $114.382
05 Enc. Area Produc. yfo Técnica /D6 -Enc.Secc. Diesel Mec., Eléc.,
Carroceria o C.Colidod 5112197
M2 |éncargado Estacién de Serviclos $ 105.028
B7  |Capataz Toller $95.188
D13 Enc. Turno Est. de Servicios /D14 -Enc. Contral Combustibie y
Lubricantes $93.079
D8 [Oficial 12 Tolfer /D15- Gficial 12 Estacldn de Servicios. 591,028
D9 [Ayudante Taller /D16 - Ayudante Estacidn de Servicios $ 81.609
D10  [Sereno/Portero 576.528
Di1  [Pedn Taller / D17 - Pedn Estacion de Servicios $ 72.362
R i ' " ADMIMISTRACION = SRR
E1 Encargado Administrativo Especial Sueldos $151.494
v E2 Encargade Administrativo Especial S 147.366
E3  {Encargado Administrativo 5121971
E4  Administrativo Especial $105.028
ES  |Administrative 19 $95.188
E10  |Encorgado Aimacén Principal 595,188
E11 |Encargedo Aimacén $91.028
E6  |Administrative 29 $ 85.715
E?  |Auxitior Administrativo $ 81609
; SERVICIOS GENERALES
F1 |Encargado de Servicios Generales $69.521
F2 - |Auxiliar de Servicios Generales $55.617

*Viatico General: $1.069 por dia
*Vitico por Pernocte: $ 4.240 por dia
*Vistico Desayuno: § 182 .
*Vidtico Almuerzo/Cena: $403. -+

*Plus por Matrimonio: § 1.

1F-boA0eth 543620 OENRING M F

069 por dia

*estimenta y Utites Labor: § 1.447,23

*Desplazamientoc zana Lo lwa? e 12
*Sala MatemallGuarderia:c'E : ope cﬁgs va:lbr viatico general)




BELGRANC CARGAS Y LOGISTICA 5.A. - UNION FERROVIARIA
LINEA BELGRANO - Escala Salarial a partir del 01/01/2022
ANEXO1
I3
TRAFICO
A1 [Sup. Turno CCT 158.446
A4 |Encargado Distribucion Vagones y/o Encargade Téenica 150,043
A3 |Encargado Trdfico Linea 145.847
AG  |Supervisor COPT 143.475
A2 |Operador CCT 137.340
Al |Operador CCPT 128.833
A5 |Auxifiar Ayudante Distribucion Vagenes Linea 122,082
A9 |lefe Estacion A 112.924
A8 |Operador ETD 106.761
A1) |Auxillar Operador CCT/CCPT 104.076
At)  |Jefe Fstacidn 8 102.345
A1 |Jefe Estacion C 100.077
A2 [Auxifiar A 97.872
Al [Auxilior 8 92,160
M6 [Capotaz Cambista 89.949
Ald  [Cambista A 87.745
A15  |Cambista B /A 17 - Sereno Portero/ Port- A20- Resg. Patr. 82.281
A18 |Pedn 77.802
A Y OBRA
Bt  |Encargado Técnica y Proyecto 150.043
B2  |Encargado Via y Obras Linea 145.847
B15 |Encargado Especio! Telecomunicaciones 131.148
B}  |Ayudonte Encargodo Via y Obras Linea 122,982
BT  |inspector de Vig 112.924
Bt§ |Fncargadoe Telecomunicaciones 112.924
B4 {Capotez Taller Vio y Obras / B8 - Capataz Clla, De Vig 100.077
B5 |Oficial 19 97.872
B1?1  |Oficiol 22 Telecomunicaciones 57.872
BY  |Ayudante Capatoz Cuadrille de Vio 92,160
B13  |Chofer Auto/Camién Caile 89.949
B&é  |Ayuduonte - B10- Oper.Mec. De Maq. Y Equipos 87.745
B |Operario Cusdrilla Via - 812 Serenc / Portero 82,281
C1  |Encargado Técnica 150,043
G2 Encargado Mecdnica Linea 146,750
C4  [Encargado Tailer Reparacién Vagones 145.847
¢ Enc. Mat. Remole. y/o Desvin Vagones JC5- Ayie. Enc. Taller Rep.
Vagones 112.924
6 |Oficial 12 /C11 - Guinchere / C13- Operador Grin Portico. 97.872
C1  |Oficial 28 Revisor/Reparador Vehiculos 92.169
C8  lAyudante /C12-Ayte. Guinchero /C14 -Ayte. Operador Gria Pértico 87.745
CO  |SerenofPortero 82.281
£18  |Pedn 77.802
o e MECANICA MATERIAL TRACTIVO . R
D1 Encargado Taller Locomotoras 145.847
D2 |Ayudante Encargodo Taller Locomotoras 122,982
D5 Enc. Areo Produc. y/o Técnica /D6 -Enc.5ece. Diesel Mec., Eléc.,
Carracerin o C.Calidad 120.633
D12 |Encargado Estacion de Servicios 112.924
D7 [Copatez Toller 102,345
D13 Enc. Turno Est. de Servicios /D14 -Enc. Controf Combustible y
Lubricantes 100.077
D8 |Oficied 12 Tuiter /D15- Oficipl 1° Estacion de Servicios. 97.872
DI |Ayudante Taller /D16 - Ayudante Estacidn de Servicios 87.745
D10  |Sereno/Portero 82,281

Pedn Taller / D17 - Petn Fstacion de Servicios 77802
i ADMINISTRACION : o ’
Encargade Administrative Especial Sueldos

152,885

E2  |Encargade Administrativo Especial 158,446
E3 Encargado Administrative 131,142
Ed  |Administrotivo Especial 112,924
£5  |Administrativo 12 102,345
E10 |Encargado Almacén Principal 102.345
E11  |Encorgado Almacén 97.872
E6  |Administrativo 22 92,160

Auxifiar Administrativo . 87745
SERVICIOS GENERALES ) S :

Encargado de Servicios Generales

F1
F2  |Auxifiar de Servicios Generafes -59.759

*iatico General: $ 1.150 por dia *Plus per Matrimonio: $ 1.150 por dia
- Wistico por Pernocte: § 4.559 por dia *Westimenta y Utiles Labor: § 1.556,04

*Viético Desayuno: $ 196 *Desplazamiento zona Lucaﬁs pﬂaggje 12
*Viatico Almuerzo/Cena: § 433 *Sala Maternal/Guarderia: $ 7. ias valor viatico general)

74.748




BELGRANO CARGAS Y LOGISTICA 5.A. - UNION FERROVIARIA

LINEA BELGRANO - Escala Salarial a partir del 01/03/2022
EXO |

TRAFICO

Al |Sup. Turno CCT 162.878
A4 |Encargado Distribucidn Vagones y/o Encargado Técnica 54,240
A3 iEncargado Trdfico Lneg 149.927
A6 {Supervisor CCPT 147.488
A2 |Operador CCT 141.182
A7 |Operador CCPT 132.437
A5 |Auxifior Ayudante Distribucidn Vagones Linea 126422
A9 |Jefe Estacidn A 116.083
AB  |Operador ETD 109.747
A9 |Awxiliar Operador CCT/CCPT 106.987
A10  |Jefe Estacidn B 105.208
A1 |Jefe Estocion C 102.876
A12  |Auxiliar A 160.610
A13  |Awxilior B 94,738
Ai6 |Copgiaz Cambista 52.465
Atd  [Combisia A 50.199
A5 [Cambista B/ A 17 - Sereno Portero/ Port- A20- Resg. Patr, 84,583
A18 |Pedn

VIAYOBRAS i

79,979

Bl Encargado Técnica y Proyecto 154.240
B2  |Encargado Via y Obras Linea 149,927
B15  |Encargado Especiol Telecomunicaciones 134.817
B3  |Ayudonte Encargado Via y Obras Linea 126.422
BY  |inspector de Vi 116.083
B16  |Encargado Telecomunicaciones 116.083
B4  |Capotaz Taller Vio y Obras / B8 - Capataz Clig. De Via 102.876
B85 Oficial 12 100.610
Bi7  |Oficial 12 Telecomunicaciones 100.610
B9 |Apudante Capatoz Cuadrifla de Via 94,738
B13  |Chofer Auto/Camidn Calle 92.465
B  |Ayudaonte - B10- Oper.Mec. De Maq. Y Equipos 90.19%
B11  |Operario Cuadrilla Via - B12 Sereno / Portero 84,583
. MECANICA MATERFAL RODANTE ) i
[n] Encargado Técnica 154.240
C2  |Emcargado Mecdnica Linea 150.855
C4 Encargado Taller Reparacidn Vagones 149.927
c3 Enc. Mat. Remolc. y/o Desvio Vagones /C5- Ayte, Enc. Toiler Rep.
Vagones 116.083
C6  |Oficial 12 /C11 - Guinchero / C13- Operador Gria Portico. 100,610
G7  |Oficial 22 Revisor/Reparador Yehiculos 94.738
G8  |Ayudante /C12-Apte. Guinchero /C14 -Ayte. Operador Gria Portico 90,199
C9  |Sereno/Portero 84,583
Ci0  |Pedn 79.979
A A MATERIA RA 0
D1 Encargodo Toller Locomotoras 149,927
D2  |Ayudante Encargode Teller Locomotoras 126.422
05 Enc. Area Produc. y/o Técnica /D6 -Ene.Secc. Diesel Mec., Eléc.,
Carrocerlt o C.Calidad 124.007
D12  |Encargado Estacidn de Servicios 116.083
ot Capataz Taller 105.208
D13 £nc. Turno Est. de Servicios /D14 -Enc. Control Combustible y
Lubricantes 102.876
D8 Oficial 12 Taller /D15- Oficial 12 Estacidn de Servicios. 100.6190
D$  [Ayudante Taller /D16 - Ayudante Estacion de Servicios 90.199
D10  [Sereno/Portero 84.583

D11

Pedn Taller / D17 - Pedn Estacidn de Servicios
e ADMINISTRACION -

79,979

167.441

F1

E1 Encargado Administrativo £special Sueldos
E2 |Encorgado Administrativo Especial 162.878
E3 Encargado Administrativo 134.811
E4  |Administrativo Especial 116.083
ES Administrativo 19 105.208
E10 |Encargado Almacén Principal 105.208
€11 |Encargodo Almacén 100.610
E6  |Administrativo 22 94.738
- ET 90.199

Auxiliar Administrativo
o SERVICIOS GENERALES

Encargade de Servicios Generales

76.839

F2

Aurxilior de Servicios Generales

61.471

*Viatico General; $ 1.182 por dia
© *Viatico por Pernocte: § 4,686 por dia

* *Vistico Desayuno: § 201

*Jiitico AlmuerzofCena: § 445

*Plus por Matrimonio: § 1

.182 por dia

*Vestimenta y Utiles Labor: § 1.599,57

*Desplazamiento zona Lo
*Sala Maternal/Guarderia:

?mgagd@sev%ozwlatlco general}
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AMinstorce do Trabuaga,
gﬁyﬁéo 7 Jégmcéza( Sacial

‘ _ EX-2021-107090657- -APN-DGD#MT
En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, siendo las 13.00 horas del dia 09 de
Noviembre de 2021, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO y
SEGURIDAD SOCIAL, por ante ef Dr. Marcelo BELLOTTI, Secretario de
Trabajo, la Dra. Gabriela MARCELLO, Directora Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo y el Lic. Jorge Alejandro INSUA, Jefe del
Departamento de Relaciones Laborales N° 2; el Dr. Abel DE MANUELE, Jefe de
Gabinete de Asesores en representacion del MINISTERIO DE TRANSPORTE;
por una parte, en representacion de la UNION FERROVIARIA el sefior Sergio

SASIA en su caracter de Secretario General acompafiado por el Dr. Francisco
MAZZOLENI en su caracter de apoderado; y por la otra parte en representacion
de la empresa BELGRANO CARGAS Y LOGISTICA SOCIEDAD ANONIMA
(BCyL) - Linea Belgrano - la Dra. Susana PLANAS y el Dr. Luis RIMOLDI en
sus calidades de apoderados. Asimismo se deja constancia de la presencia de
la Dra. Ana CASTELLANI en su caracter de Secretaria de Gestién y Empleo
Publico y Dr. Mauro Ariel PALUMBO en su caracter de Director Nacional de
Relaciones Laborales en representacion de la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS

conforme las prescripciones establecidas en el Decreto N° 322/17 -

Declarado abierto el acto por los Funcionarios Actuantes, sefialan que la
presente audiencia se realiza en el marco de las competencias propias del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. Seguidamente se cede la
palabra.-

Acto seguido las partes de forma conjunta manifiestan gue se retinen a fin
de analizar los siguientes temas relacionados al Convenio Colectivo de Trabajo
N° 1448/15 "E". En ese marco Acuerdan:

PRIMERO: Ambas partes en conjunto manifiestaﬁg_que,,nl\wabiéndose analizado

distintos acontecimientos en lo que respecta a Iéﬂaplicacién\del CCT N° 1448/15

"E" es necesario adecuar la normativa convencional.
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Ora. & Warcello
Directora Naciosl-de-Relaciones ¥
Ministerio de Frabago, . i A

SEGUNDO: Se crea el ADICIONAL CONVENIO, para el CT 1448/15 "E"

equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) del sueldo basico de los trabajadores

encuadrados en dicho convenio.

TERCERO: Se modifican la forma de aplicacion y los porcentajes de ia

bonificacion por titulo terciario y universitario, en el articulo 10 inciso E, del

convenio colective de trabajo antes mencionado, quedando redactado de la

siguiente manera:

La posesion de titulos oficiales de estudios terciarios o universitarios sera

abonada de acuerdo con la siguiente escala y cualesquiera sean las tareas que

cumpla el personal encuadrado en el presente Convenio:

a) Titulos terciarios percibira el QUINCE POR CIENTO (15%) del sueldo
bésico del trabajador.
b) Titulos universitarios, percibira el VEINTICINCO POR CIENTO (25%) del
sueldo basico del trabajador.

Este beneficio sera reconocido a partir del mes siguiente a la fecha de

presentacion del titulo o del certificado oficial que acredite la finalizacion de ios

estudios.

CUARTO: El Suplemento Remunerativo por Licencias vigente en la convencién

antes mencionada, sera de aplicacién a todas las licencias pagas indicadas en
% el presente convenio o las que se creen en el futuro.

QUINTO: Se crea el “VIATICO ESPECIAL” por el que la Empresa abonara un

Viatico Especiai equivalente a dos (2) veces el valor que se determine para el
Q Viatico Diario cuando el personal deba prestar declaracidn judicial o policial
:,,.«« conforme lo establecido por el art. 24 inciso L de los convenios colectivos antes

mencionados, por cuestiones relacionadas con el servicio.

SEXTO: La aplicacién de los cambios mencionados-en los puntos anteriores

tendra vigencia a partir de 01/10/2021. El ajuste de los mEthps se abonara junto

con los haberes del mes de noviembre 2021.
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En este estado, los funcionarios actuantes hacen s;ber a Is partes que en
atencién al presente acta acuerdo arribado, las presentes actuaciones seran
remitidas a la COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL DEL
SECTOR PUBLICO a los efectos de expedirse sobre el acuerdo alcanzado en
autos, para su consideracion y dictamen. Cumplido ello, se estiman que vuelvan
a esta Direccién a fin de que tome intervencién la Asesoria Técnico Legal a los
fines de controles legales pertinentes previstos en la normativa legal vigente en
la materia, quedando por este acto debidamente notificados.

Leida y ratificada la presente ACTA ACUERDO, siendo las 13.30 horas, se da
por finalizado el acto, firmando los comparecientes al pie en sefial de

conformidad, ante los funcionarios que asi lo certifican.-

H
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