


ACTA ACUERDO CCT 524/07

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 30 días del mes de Mayo de 2023, se reúnen por una 
parte, Matías DETRY, DNI Nº 23.125.119, apoderado, en representación de la 
ASOCIACIÓN DE TELERADIODIFUSORAS ARGENTINAS ATA y Horacio Miguel FERRARI, 
DNI Nº 4.531.550, apoderado, en representación de la CÁMARA ARGENTINA DE 
PRODUCTORAS INDEPENDIENTES DE TELEVISIÓN CAPIT y por la otra Miguel Ángel 
PANIAGUA, DNI Nº 11.948.919, Secretario General de la Comisión Directiva Central, 
Manuel Telésforo RODRÍGUEZ, DNI Nº 26.716.581, Tesorero de la Comisión Directiva 
Central, Matías Ezequiel SÁNCHEZ BRIZUELA, DNI Nº 34.437.835, Secretario de Acción 
Gremial de la Comisión Directiva Central y Alejandro Norberto CURCIO, abogado, Tomo 
54, Folio 885 C.P.A.C.F. como Asesor Legal, todos en representación del SINDICATO 
ÚNICO DE TRABAJADORES DEL ESPECTÁCULO PÚBLICO Y AFINES DE LA REPÚBLICA 
ARGENTINA S.U.T.E.P., establecen, en el marco del compromiso suscripto en la Cláusula 
Quinta del Acuerdo Paritario de fecha 28 de Julio de 2022, las nuevas condiciones 
salariales a regir para los meses de Abril, Mayo y Junio de 2023.-

PRIMERO: En virtud del compromiso convencional asumido, LAS PARTES acuerdan un 
incremento adicional al acordado para el presente período paritario, del 45 % sobre los 
valores de las escalas básicas vigentes al 30 de Junio de 2022, el que será pagadero en dos 
tramos y de la siguiente forma: 10 %  más no acumulativo a partir del 1º de Abril de 2023,  
y el 35 % restante, no acumulativo a regir a partir del 1º de Junio de 2023.-

De este modo se completa el período paritario correspondiente al año 2022/2023, el que 
arroja un aumento anual del 115 % en el valor de las Escalas Básicas, guarismo que se 
alcanza en su totalidad a partir del 1º de Junio de 2023.-

SEGUNDO: Las partes proceden a acordar los nuevos valores paritarios que se expresan 
en las Columnas I, II del Anexo I del presente y para regir para los períodos 01 de Abril de 
2023,   y 01 de Junio de 2023 respectivamente.-

TERCERO: En el caso de que las Empresas productoras requieran la participación en 
pantalla de trabajadores/as representados por S.U.T.E.P. en producciones destinadas a 
mercados internacionales, se establecen los valores de Bolo indicados en las Columnas I,
II, del Anexo II, valores que al abonarse compensarán y por tal liberarán a cada producto 
para su libre comercialización sin restricciones de ninguna naturaleza y particularmente 
en orden a la cesión de los derechos de imagen de cada participante que ello conllevará, 
para el ámbito de aplicación personal del presente acuerdo de naturaleza colectiva y 
alcance convencional, a partir del carácter de signatarias del CCT 524/07 que le cabe a las 
partes suscriptoras del presente.-



CUARTO: El importe a pagar a partir del presente Acuerdo y que se indica en las columnas 
aludidas en la cláusula anterior, se pagará en función de la necesidad principal para el 
contenido que el productor se encuentre produciendo. No obstante, en caso de que una 
producción pasara de emisión nacional a mercado internacional, el productor tendrá a su 
cargo el pago de los representados por S.U.T.E.P. por la mencionada producción, de la 
diferencia correspondiente entre las Columnas I, II del Anexo I y los establecidos en las 
Columnas I, II del Anexo II, según corresponda a la fecha de grabación, debiendo tal 
circunstancia ser comunicada en el término de 5 días corridos de producido dicho evento, 
debiendo el productor depositar el pago de las diferencias resultantes dentro de los 10
días corridos siguientes de la notificación.

QUINTO: En todos los casos y como consecuencia, se registrarán las participaciones de los 
extras alcanzados por el presente Acuerdo y representados por S.U.T.E.P. en la planilla de 
actuación de extras confecci
Bolo indicados en las Columnas I, II del Anexo II del Acta Acuerdo CCT 524/07 

explícitamente se liberarán y otorgarán todas las autorizaciones y derechos antes 
aludidos y necesarios para la emisión, comercialización y/o cualquier otro que pudiera 
invocarse, sin límite de tiempo, de repeticiones ni de áreas geográficas, abarcando todas 
las plataformas conocidas o a crearse tanto en pantallas nacionales o internacionales, 
según corresponda. Se adjunta una copia de la planilla correspondiente como Anexo III.-

SEXTO: Las diferencias de pago que surjan por la aplicación de los nuevos valores de bolos 
serán abonadas junto con los pagos correspondientes a la primera quincena de Junio de 
2023.-

SÉPTIMO: ABSORCIÓN.- Aquellas empresas que hubieran realizado incrementos 
remuneratorios o no en adición a los valores mínimos vigentes, podrán absorber hasta su 
concurrencia dichos aumentos.-

OCTAVO: Se conviene asimismo que el presente acuerdo paritario absorberá hasta su 
concurrencia cualquier tipo de incremento que con carácter general establezca el Poder 
Ejecutivo Nacional.-

En muestra de entera conformidad se firman cuatro ejemplares de un mismo tenor y a un 
solo efecto, elevándose el presente para su homologación ante la Autoridad Laboral 
competente y conforme a las previsiones estipuladas en la Ley Nº 14.250.-

REPRESENTACIÓN SINDICAL                              REPRESENTACIÓN EMPRESARIA



ANEXO I

I II

abr-23 jun-23

5.081 6.069
7.218 8.622

11.452 13.678
10.006 11.952
21.488 25.667

SEELECCION PREVIA O PRUEBA DE ROPA

2.515 3.004
5.081 6.069

PERFIL ESPECIAL

10.006 11.952
14.306 17.088
5.081 6.069
6.233 7.445
7.794 9.310
9.754 11.651



ANEXO II
Bolo Producciones Internacionales

I II
abr-23 jun-23

5.519 6.592
7.843 9.368

12.438 14.857
10.868 12.982
23.342 27.881

SEELECCION PREVIA O PRUEBA DE ROPA

2.731 3.262
5.519 6.592

PERFIL ESPECIAL

10.868 12.982
15.539 18.561
5.519 6.592
6.772 8.088
8.465 10.111

10.597 12.657
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