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En la Ciudad Auténomf Buends” /Aﬁiﬂre;,z\siendo las 11.00 horas del dia 2 de
Noviembre de 2022, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEOC y
SEGURIDAD SOCIAL, Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del
Trabajo, por ante el Lic. Jorge Alejandro INSUA, Jefe del Departamento de Relaciones
Laborales N° 2; por una parte, en representacion del SINDICATO LA FRATERNIDAD
el sefior Simén Ariel CORIA en su caracter de Secretario Adjunto y miembro paritario;
y por la otra parte en representacion de la empresa OPERADORA FERROVIARIA
SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE) el Dr. Martin BADALUCCO y el Dr. Juan
CAVALIERE en sus calidades de apoderados. Asimismo se deja constancia de la
presencia de la Dra. Ana Gabriela CASTELLANI en su caracter de Secretaria de
Gestién y Empleo Publico en representacion de la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS conforme las
prescripciones establecidas en el Decreto N° 322/17.
Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante, sefiala que la presente
audiencia se realiza en el marco de las competencias propias del Ministeric de
Trabajo, Emplec y Seguridad Social, Seguidamente se cede |a palabra.
En uso de la palabra LAS PARTES de forma conjunta manifiestan que, en el
marco de las negociaciones paritarias existentes entre las partes, se ha llegado a un
acuerdo de recomposicién salarial para el conjunto de trabajadores ferroviarios.
Dentro de dicho contexto, bajo la buena fe de todas LAS PARTES en la negociacion,
las mismas han arribado, para el periodo paritario comprendido entre abril 2022 y
marzo 2023, a un ACUERDO sujeto a las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA: El SINDICATQ y LA EMPRESA han acordado incorporar a las
distintas grillas salariales, incrementando el salario bruto total, incluido el salario basico
y todas las bonificaciones, vidticos y antigliedad vigentes a la fecha que para cada
caso se indica:
a) 18,50% (DIECIOCHO CON CINCUENTA CENTESIMOS POR CIENTO) sobre
las grillas del mes de septiembre 2022, a partir de noviembre 2022;
b) 10,50% (DIEZ CON CINCUENTA CENTESIMOS POR CIENTO) s}obre las
grillas del mes de noviembre 2022, a partir de diciembre 2022 f" f”
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partir de enero 2023. { Y

CLAUSULA SEGUNDA: La EMPRESA y el SINDICATQO acuerdan reunirse luego de
haberse publicado el IPC correspondiente al mes de enero 2023, a fin evaluar la
situacién de las condiciones salariales de las trabajadoras y los trabajadores del sector
y efectuar el cierre del periodo paritario abril 2022 — marzo 2023.

CLAUSULA TERCERA: LAS PARTES asumen el compromiso de mantener la paz
social vinculada con el objeto del presente acuerdo hasta el momento en que se
reuniran conforme las prescripciones de la clausula anterior.

Por ultimo, las partes en conjunto manifiestan que ratifican en todos y cada uno de
sus términos la presente acta acuerdo conjuntamente con sus escalas salariales,
solicitando su pronta homologacion.

En este estado, el funcionario actuante hace saber a las partes que en atencién al
presente acta acuerdo y anexos arribados, las presentes actuaciones seran remitidas
a la COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL DEL SECTOR
PUBLICO a los efectos de expedirse sobre el acuerdo alcanzado en autos, para su
consideracion y dictamen. Cumplido ello, se estiman que vuelvan a esta Direccion a fin
de que tome intervencién la Asesoria Técnico Legal a los fines de controles legales
pertinentes previstos en la normativa legal vigente en la materia, quedando por este
acto debidamente notificados.

Leida y ratificada la presente ACTA ACUERDC y sus ANEXOS, siendo las 11.30

4

horas, se da pat finalizado el acto, firmando los comparecientes al pie en sefial de
conformidad/ ante el funcionario que asi lo cerlifica.- /

1F-H P34 7SO0 AENRY N M

Pafaginadyle 8



»\.\
/ /

RN f,z!;f..frs&z ——
U/
00'600'8 olelq 81o0uIdd 0ONBIA
006102 oueig O9)eIA
[
00°ZE8LEL 00°0 00'0 00'SS0'GL 000 00°T8L 911 "ANOD V JLNYYIdSY
00°L/1°102 000 00'zegee | 007298} 000 00'Z9F 6% 1 HOLONANOD FINVANAY
00°10L°E¥Z | 00'Ci89L | 009869 | 00°G8L'LZ 00°0 00'8L1'891 "gvH HOLONANOD "AV
00'2¥6°9/2 | 00'02L6L | 00'96L2F | 00'ELLET 00'0 00'86.°L6L 738310 HOLONANOD
007221 96¢ | 0008LBL | 00°96L¢F | 00°€LL€2 | 00°08L61L (00862161 | ODIHLOTTE HOLONANOD
00'L862ZE | 000ZL'¥Z | CO'¥O0'ES | 00'6LF0E | 00°0ZL'+¥2 | 00861 L¥C ODIND3IL HOLD3dSNI
00°'89Z'S8E | 00'96/.¥Z | COZSS¥S | 00°29L'LE | 00°'96LF2 | 00296 LyT ODINDAL HOLONHLSNI
00°786'86E 00°0 00°0 000 00°0 0028686E | WV1INDS3 HOAVNIQHOOD
(201) {9%22)
avaiEaNodl | aNoD L 750z (%01) T¥N
W10t aa I PV OSY3dINN| ODIsSvd YIHO9A1YD
1830 'W3Y| ¥Od NOI aNoO2D
ON 21av |DOVDIdINOE

ZZ0Z/LL/L0 130 HILYVd V IVRIVIVS V1vOs3

(¥AQT01aL-STWT-SETHDTNST) SYANIT SV SVAOL
AVAING3LVyY4d v

1F-Pon02fs k342670 ObNRINGHMT

Pafaginadyle 8



00cves AU/

oLl 9100UI8d 02I2IA
00'1522/ |, oL 021RIA
\ 7
00'089°6¥L 000 00'0 00'959'91 000 00'vP0 680 "ANOD V JLNVHI4SY
00'¥6222C 000 00'PEE9E | 00'08°02 00'0 00'951°591 HOLONANOD FAINVANAY
00629892 | 00°2.G8L | 00°'698°0F | 00'60¥'€T 00°0 00°042°68L "GvH YOLONANOD "AY
00'920°90€ | 00'¥6L LZ | 00°929°9% | 00°'69Z°9Z 000 00°/E6'LLZ 73S310 HOLONANOD
00022 225 | 006l 12 | 00°9299% | 0069292 | 00'¥6L 1Z [00'Z€6'LEZ | ODIYLD31A YOLONANOD
002l 2l¥ | 00'259'92 | 00°SEO8S | 00'629°€E | 0026992 | 00'vZ5 992 ODINDIL HOLDIdSNI
00ClLSSer | 00°00¥ 22 | 0008209 | 0O'¥EF ¥E | 00'00F L2 |00'866'E€LT ODINDIL ¥OLONYLSNI
00'6/8 0%F 000 000 00°0 000 00°G/8°0vY | VT1ANOST HOQYNIGHOO0D
(%0L) (%22)
avaiENogl| 'aNocD Lpe9Z {%01) T¥N
TVILOL Ele i I PN OSH3dINN| 02ISvE VINODILYD
1430 ‘'W3Y| ¥Od NOI aNo?d
ON 21aY |D¥2I4INOg

€202Z/21/10 1130 ¥iLdVd V IVRIVIVS V1vOSsd

(¥AQ1-210L-STWT-SET¥9TWST) SYINIT SVY1SVAOL
AVAINY3LYdd V1

1F-Pon02fs k342670 ObNRINGHMT

Pafaginabyle 8



" ,\
N 5 f
s . N/f,/, ./.;.f;fJa
- \\\X\ .
007916 olel(g ajooulad ooljeIA
00°/8SC oueI(] 0onelIA
00'8/8'651 000 00°'0 00°L08°2L 00’0 00'220°8EL 'GNOD V¥ JLNVHIdSY
00'668'/£¢2 000 00'g/28¢ | 00°09Z°2¢ 000 00'2L2°921 HOLDONANOD FLNVANAY
00'6er 282 | 00°2/8°6L | 00°0SL€F | 00'8¥0°GZ 000 00'v.iZ 861 ‘GvH HOLONANOD "AY
00'epy L2e | 002,922 | 00°068°6% | 0080182 00'0 00'€22°922 713831 HOLONANOD
00°GZL0GE | 002792z | 00'0626% | 00°80L°82 | 00°44922 [00€/492Z | ODIHLI=T13 HOLONANOD
0066 0FF | 00°815°8C | 00°0F229 | 00°ZE0°9E | 00'81LG'8C | 00'18LGBT QOINDAL HOLDOIJSNI
00°/GL'ESk | oo0'glEse | 00'66¥ P9 | 00'FPEOE | 00°81E'6C | 00'821°EBZ O2INDAL HOLDNHISNI
00'sel Vi 0o'o 000 0o'0 00'0 009l LI | VIENOSI HOAVNIGWOOD
(%01) (%22)
avaEnNoal{  'aNoOD LE9Z (%01) T¥YN
Wwiol 3@ 40dd AT dINOD 0OSH3AdINN| O2ISYg Vi¥093I1YD
“1HE0 'INAY | HOd NOI ANOD
ON "21Qv 1DVII4INGH

£€202/10/10 130 ¥lLYVd V TVRIVTIVS V1VOSs3

(¥Aa1-910L-ST-WT-SaTH9TWST) SYANIT SY1 SVYAOL
AvaiNd3dlvdd v

1F-Pon02fs k342670 ObNRINGHMT

Pafaginaéyle 8



2022 - "l.as Malvinas son Argentinas"

AMinistorio & g/;w&gf'@, \ f }
(/J@m/zéa ¥ ./Zymtmhc/ Social e, dorg vg__y\j,\ﬂ:) ,
fptos d% TEYSS

TN EX-2022-115664611- -APN-DGD#MT
En la Ciudad Autonoma dBueng/ Alr‘ , siendo las 11.00 horas del dia 2 de
Noviembre de 2022, co"/parecen en el EIIINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO y
SEGURIDAD SOCIAL, Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del
Trabajo, por ante el Lic. Jorge Alejandro INSUA, Jefe del Departamento de Relaciones
Laborales N° 2; por una parte, en representacion del SINDICATO LA FRATERNIDAD
el sefior Simon Ariel CORIA en su caracter de Secretario Adjunto y miembro paritario;
y por la otra parte en representacion de la empresa OPERADORA FERROVIARIA
SQOCIEDAD DEL. ESTADO (SOFSE) el Dr. Mariin BADALUCCC y el Dr. Juan
CAVALIERE en sus calidades de apoderados. Asimismo, se deja constancia de la
presencia de la Dra. Ana Gabriela CASTELLAN! en su caracter de Secretaria de
Gestién y Empleo Plblico en representacion de la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS conforme las
prescripciones establecidas en €l Decreto N° 322/17.
Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante, sefiala que la presente
audiencia se realiza en el marco de las competencias propias del Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social, Seguidamente se cede la palabra.
En usc de la palabra LAS PARTES de forma conjunta manifiestan que, en el
marco de las negociaciones paritarias existentes entre las partes, se ha llegado a un
acuerdo de recomposicion salarial para el conjunto de trabajadores ferroviarios.
¢ CLAUSULA PRIMERA: El SINDICATO y LA EMPRESA acuerdan otorgar una
suma no remunerativa, no regular ni habitual y por Unica vez, en los términos
del articulo 8° de la ley 24.241, equivalente al 15% {quince por ciento) del
salario bruto total confoermado vigente al mes de septiembre 2022,
Este pago se hara efectivo hasta el dia 18 de noviembre de 2022 a todo el
personal con fecha de ingreso anterior al 30 de septiembre de 2022,
+ CLAUSULA SEGUNDA: LAS PARTES acuerdan gque scbre la Suma No
Remunerativa Exfraordinaria per Unica vez acordada en la clausula anterior, la

EMPRESA abdndra un imporie equivalente al 12% (doce por ciento) segin se

detalla a gontinuacién: a) 3 % (tres por ciento) en concepto d’é aporte

?/‘p ra actividades culturales, sociales y de capamtac /dn de los
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TEY
trabajadores representados por-el fNBI%ATO; b) 9 % (nueve por ciento) en
concepto de contribucién o pecial ara’la OBRA SOCIAL FERROVIARIA.

¢« CLAUSULA TERCERA: Las PARTES asumen el compromiso de mantener la

paz social vinculada con el objeto del presente acuerdo, por el periodo octubre
2022 ~ enero 2023.

Por ultimo, las partes en conjunto manifiestan que ratifican en todos y cada uno de

sus términos la presente acta acuerdo, solicitando su pronta homologacion.

En este estado, el funcionario actuante hace saber a las paries que en atencién al

presente acta acuerdo arribado, las presentes actuaciones seran remitidas a la

COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL DEL SECTOR PUBLICO a

los efectos de expedirse sobre el acuerdo alcanzado en autos, para su coensideracion y

dictamen. Cumplido ello, se estiman que vueivan a esta Direccién a fin de que tome

intervencion la Asesoria Técnico Legal a los fines de controles legales pertinentes

previstos en la normativa legal vigente en la materia, quedando por este acto

debidamente notificados.

Leida y ratificada la pregente ACTA ACUERDO, siendo las 11.30 horas, se da por

finalizado el acto, flrmﬁ o los comparecientes al pie en sefial de conformidad, ante el

funcionario que asi /cértlflca - p
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