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RENOVACION ACTA ACUERDO - SUSPENSION DEL PERSONAL ART. 223 BISLCT

'En la ciudad de Buenos Aires, a los 29 dias del mes de mayo de 2024 se presentan en este
acto espontaneamente, por la 'EMPRESA: ACP INDUSTRIA CORRUGADORA S.R.L. con
domicilio legal en San Martin 686 Piso 2, CABA su socio gerente, el Sr. FEDERICO HORACIO
MASIA conforme se acreditara por estatuto y acta de designacion que se agregaron al inicio,
conjuntamente con su letrado patrocinante, Dra. ADRIANA SILVIA POGGIOLINI T 18 F° 507
C.PACF. constituyendo domicilio en San Martin 686 Piso 2, CABA, electrénico
estudiopoagiolini@gmail.com Cel 14413 0060 vy la ENTIDAD GREMIAL: SINDICATO
OBRERO DE LA INDUSTRIA DEL PAPEL, CARTON Y QUIMICOS, Personeria Gremial
Nro. 51, constituyendo domicilio en la calle La Rioja 847, Ciudad Autébnoma de Buenos Aires,
representada por el Sr. RICARDO FABIAN OJEDA (D.N.L 23.391.811), en su caracter de
Secretario Adjunto, conforme se acreditara  oportunamente,  (correo electrénico:
sindicatodelpapel@gmail.com tel/whatsapp 15-6782-6322) domicilio electrénico para tramites
~ adistancia TAD 30 -53154341-2)convienen en celebrar el presente acuerdo:

' CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTE: lLa empresa esta dedicada a la fabricacion,
distribucién, y comercializacion de papeles y carton corrugado y cuenta con un plantel de 19
trabajadores encuadrados en el CCT Nro. 757/19 (y sus renovaciones) y representados por el
3 ado sindicato. |

SEGUNDA : La empresa manifiesta que con fecha sabado 9 de diciembre pasadc
|z empresa se encontraba cerrada y 2 personas que se encontraban en situacion de calle
generaron un incendio que provocd la destruccion total del galpén donde funcionaba la
empresa, no quedando ni siquiera maquinas que se pudieran rescatar. Se acompafia

s Tl .dqeumen_tacién que acredita lo expuesto. La parte EMPRESARIA manifiesta que su situacién

sigue siendo sumamente critica, en razén que la empresa no se encuentra operando desde la
fecha del incendio, no generando ningun ingreso y aun asi se encuentra abonando los
salarios de su personal. Sin embargo, a la fecha la situacion de la empresa es desesperante
encontrandose dificultada de poder hacer frente a sus obligaciones, habida cuenta de la falta de
actividad y encontrandose a raiz del incendio y la falta de maquinas y materia prima, suspendida
toda produccion en dicho establecimiento.

CLAUSULA TERCERA: MEDIDA PROPUESTA: Atento lo expuesto, la empresa propone la
renovacién de la suspensién de la prestacién de servicios del personal durante el tiempo
comprendido desde el dia 1 de mayo de 2024 y hasta el/dia 31 de mayo de 2024.

ks




Como contraprestacién LA EMPRESA realizard el pago de una asignaciéon no remunerativa
equivalente @ un monto igual a la remuneracién neta que habrian percibido los trabajadores
afectados por la medida, dejando expresa mencion que dicha suma estara sujeta al solo pago

de las contribuciones dispuestas por las leyes 23.660 y 23.661, asi como el pago de la
cuota sindical y las que correspondan a la Federacién del Papel, mientras los trabajadores
afectados por la medida de suspensién no realicen la contraprestacién a su cargo, los que seran
identificados en la ndmina de personal que se acompafia al presente acuerdo, y que podra
ser suspendido en forma alternativa, sucesiva e indistinta durante el plazo convenido o en
los dias que ello resulte necesario en caso de ser menor, con la limitacion de 75 dias de
suspension para cada trabajador dentro del afio aniversario desde la primera suspensién

que se haga efectiva,
con la posnbnhdad de una proérroga de la medida a ser convenida, previa negociacion de las
= p’ar&sal término del plazo establecido en el presente acuerdo.

Bien , 'atravesando una situacién de suma gravedad a raiz del siniestro

aprovocado’1a destruccion total de la empresa y la fuente de trabajo del personal, M
haciendo sumo esfuerzo en pagar los salarios hasta la fecha. Por lo expuesto, acepta de
conformidad la medida de suspensién y la modalidad del pago como asignacién no remunerativa
mencionada precedentemente, en los términos del art 223 bis de la L.C.T., erogando las

_ oomnbudones correspondientes a las leyes mencionadas a respecto del monto de aportes que

hu'b“iere de corresponder por la cuota de afiliacién sindical y correspondientes a la Federacién del

Papel, siendo posible acordar —previa negociacién y expresa conformidad- una prorroga de la

medida al término del plazo pactado en el presente, solicitando conjuntamente con la

empresa la homologacion del presente acuerdo.-

CLAUSULA QUINTA: Por las razones expuestas por LA EMPRESA y la conformidad N
_prestada por LA ENTIDAD GREMIAL, se peticiona a las autoridades de esta Secretaria del

Trabajo, Empleo y Seguridad Social tengan a bien HOMOLOGAR el presente acuerdo, en los
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