Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA DEFENSA DE LA VIDA, LA LIBERTAD Y LA PROPIEDAD

Informe

NUamero:

Referencia: REG - EX-2024-94610579- -APN-DGD#MT

De conformidad con lo ordenado en laDI-2024-171-APN-DNRYRT#M CH se ha tomado razén del acuerdo
obranteen el documento N° e RE-2024-94609876-APN-DGD#MT del expediente de referencia, quedando
registrado bajo €l niUmero 1444/24.-

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE
Date: 2024.11.21 10:47:41 -03:00

IF-2024-131654771-APN-DNC#MCH

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL
A ELECTRONICA - GDE
Pag' nalde4 Date: 2024.11.21 10:47:42 -03:00



En la localidad de Campana, Provincia de Buenos Aires, a los 29 dias del mes de
Agosto de 2024, se relinen: por una parte, la Asociacién de Supervisores de la
Industria Metalmecanica de la Reptblica Argentina (ASIMRA), en adelante
denominada “ASIMRA" o “La Representacion Sindical” indistintamente,
representada en este acto por los sefiores Carlos GUTIERREZ, en su caracter de
Secretario General de la Seccional Campana de dicha entidad sindical, Daniel
KLIMEK, Secretario Gremial de la aludida Seccional, y Enrique SALAMANDRI, en
su condicién de miembro de la comision interna de delegados del personal
supervisor dependiente de Scrapservice S.A. comprendido en el ambito de
representacion de ASIMRA; y, por la otra, la Empresa SCRAPSERVICE S.A. (en
adelante denominada “La Empresa”), representada por los sefiores Marcelo DE
VIRGILIIS, Hugo RIVA y Oscar PANDIAN], en caracter de apoderados; y ambas en
conjunto denominadas “Las Partes”, a fin de dejar constancia del acuerdo al que
han arribado en los siguientes términos, para su aplicacion en los establecimientos
de la Empresa sitos en Campana, Cérdoba, Esteban Echeverria y San Martin (los -
“Establecimientos”):

1. Las Partes han venido manteniendo reuniones en torno a la factibilidad de
acceder al pedido formulado por la Representacion Sindical de que se reconozca al
personal supervisor dependiente de la Empresa comprendido en el ambito de
representacion de ASIMRA que presta servicios en los Establecimientos (el
“Personal”) una gratificacion extraordinaria y de pago tinico destinada a recompensar
la especial actitud de colaboracién y diligencia del Personal durante el segundo
semestre del ano 2023 y primer trimestre del afio en curso que posibilito (i) incrementar
fa cantidad de toneladas de chatarra oxicortadas en un treinta y seis por ciento (36%)
en comparacion con el periodo inmediato anterior de idéntica duracion y (i) la
implementacion de un proceso de redistribucion de chatarra en los patios, que
contribuyd a la disponibilidad inmediata para procesamiento de Cizalla y el nuevo
molino, a raiz de lo cual se incrementd el volumen de procesamiento de chatarra
respecto de los niveles de afios anteriores.

2. Que, en respuesta al pedido formulado, y al cabo de mditiples reuniones, Las
Partes han acordado que la Empresa abonara a dicho Personal -con caracter
excepcional y sujeta a las condiciones mas abajo expuestas- una gratificacion
extraordinaria de pago unico, no destinada a repetirse, por la suma uniforme para
todas las categorias de dos millones cuatrocientos diecisiete mil doscientos noventa
y ocho pesos ($ 2.417.298), que incluye la proporcion de SAC correspondiente.

El pago se realizara junto con las remuneraciones del mes inmediato siguiente a
aquél en que se notifique la resolucién administrativa que homologue el presente
acuerdo en todos sus términos, bajo la siguiente denominacion de pago:
. “Gratificacion Extraordinaria no remunerativa mas SAC proporcional  por L
. contribucion a mejoras de eficiencia y productividad - Acuerr;}d ASIMRA- / [
SiCRAPSERVICE 29/08/2024” (en forma completa o abreviada). En ‘{,F/casién de la /"‘J S
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liquidacién definitiva posterior al dictado de la resolucion homologatoria, se
regularizaran los anticipos o adelantos que hubiera otorgado la Empresa.

3. Habida cuenta la naturaleza y finalidad del pago y su condicion de entrega no
habitual ni regular, el importe en cuestién se abonara con caracter no remunerativo
(arg. a contrario sentido del art. 6, Ley 24.241), sin devengar aportes ni
contribuciones de ninguna naturaleza.

Por su naturaleza, la gratificaciébn extraordinaria pactada en ningin caso se
proyectara para integrar la base de calculo de ningan otro concepto, ni como indice
o base para la determinacion cuantitativa de ningun instituto legal, convencional o
contractual.

4. Queda establecido que los pagos indicados se abonaran en forma integra al
Personal dependiente de La Empresa comprendido en el ambito de representacion
de ASIMRA que presta servicios en los Establecimientos, que se hubiera
desempefado en forma ininterrumpida durante todo el segundo semestre del afio
2023 y hasta el 31 de marzo de 2024 (inclusive)}, y cuyos contratos de trabajo
estuvieran vigentes en la fecha prevista para el pago. Queda expresamente
establecido que la gratificacion aqui pactada no sera aplicable al personal que
hubiera ingresado a prestar servicios después del 31 de marzo de 2024.

5. Las Partes dejan constancia que la gratificacion aqui pactada se considerara
entregada a cuenta y, por ende, absorbera y/o compensara hasta su concurrencia
cualquier prestacion dineraria de naturaleza remunerativa o no remunerativa
establecida por conducto de normas estatales para ser abonada durante el afo
2024, asi como cualquier eventual diferencia de salarios que se determinaran por
cualquier causa y/o concepto.

6. Las Partes presentaran este acuerdo y lo ratificaran ante la autoridad
administrativa labpral para su debida homologac;on
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