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g Homenaje al Premio Nobel de Medicina Dr. César Milstein”

EX-2021-04711093- -APN-DGD#MT
En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, siendo las 12.00 horas del dia 20 de enero de
2021, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO y SEGURIDAD SOCIAL,
Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones de! Trabajo, ante el Lic. Jorge

Alejandro INSUA, Secretario de Conciliacién del Departamento de Relaciones Laborales
N° 3; por una parte, en representacion de la UNION FERROVIARIA el sefior Sergio
SASIA (D.N.I. N° 17.935.870) en su caracter de Secretario General y el sefior Daniel
Rodolfo MUJICA (D.N.I. N° 16.261.761) en su calidad de Secretario de Negociacién
Colectiva acompahados por los sefores Sergio Luciano SASIA (DNI 38.915.719) y René
Amarildo SILVA (DNI N° 16.098.696) en sus calidades de delegados con el patrocinio
legal del Dr. Francisco MAZZOLENI (DNI N°® 33.956.442); y por la otra parte en
representacion de BELGRANO CARGAS Y LOGISTICA S.A. (BCylL) — Linea Belgrano
la Dra. Susana PLANAS (DNI N° 10.704.049) en sus calidad de apoderada. Asimismo se
deja constancia de la presencia del Dr. Mauro Ariel PALUMBO (DNI N° 25.898.132) en su
caracter de Director Nacional de Relaciones Laborales en representacion de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS conforme [as prescripciones establecidas en el Decreto N° 322/17 .-
Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante, sefiala que la presente
audiencia se realiza en el marco de las competencias propias del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social. Seguidamente se cede la palabra.-
En uso de la palabra, las partes de forma conjunta manifiestan que en el marco de
las negociaciones paritarias existentes, se ha llegado a un acuerdo de recomposicion
salarial para el conjunto de las trabajadoras y los trabajadores ferroviarios, sujeto a las
siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA: EL SINDICATO y LA EMPRESA han acordado que sobre el
salario bruto total, incluidas todas las bonificaciones habituales y regulares, viaticos y
antiglledad vigentes a la fecha, abonar:

a) 10% (diez por ciento) en enero de 2021;

b) 14% (catorce por ciento) en febrero de 2021;

¢} 18% (dieciocho por ciento) en marzo de 2021;
Los pagos indicados en los incisos a), b) y c) se abonaran en concepto de suma no
remunerativa, no regular ni habitual, en los términos del articulo 6° de la Ley 24.241,
conjuntamente con la liquidacidn de haberes del mes correspondiente.

d) 18% (dieciocho por ciento) a partir de abril de 2021,
El porcentaje indicado en el inciso d) se incorpcora a las distintas grillas salariales,
" incrementando el salario bruto total, incluido el Salario Basico y todas las bonificaciones,
vidticos y antigliedad vigentes al mes de diciembre de 2020.
CLAUSULA SEGUNDA: LA EMPRESA Y EL SINDICATO acuerdan reunirse a partir del
dia 13 de abril de 2021 a fi?de evaluar la situacion de las condiciones salariales de las y

I

los trabajadores del sector\
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Ministris do Tralego,

CLAUSULA TERCERA: Las Partes asumen el compromiso de mantener la paz social
vinculada con el objeto del presente acuerdo hasta el momento en que se reuniran
conforme las prescripcibnes de !a clausula anterior.

Por ditimo, las partes en conjunto manifiestan que hacen entrega de las escalas
salariales para ser agregados a estos actuades las cuales son ratificadas junto al presente
acuerdo en todos y cada uno de uno de sus términos, soiicitando la pronta homologacion
de las mismas conjuntamente con la presente acta acuerdo.

En este estado, el funcionario actuante hace saber a las paries que en atencién al
presente acta acuerdo arribado, las presentes actuaciones seran remitidas a la
COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL DEL SECTOR PUBLICO a los
efectos de expedirse sobre el acuerdo alcanzado en autos, para su consideracién y
dictamen. Cumplido ello, se estiman que vuelvan a esta Direccién a fin de que tome
intervencién la Asesoria Técnico Legal a los fines de controles legales pertinentes

previstos en la normativa legal vigente en la materia, quedando por este acto

debidamente notificados.

Leida y ratificada la presente ACTA ACUERDO y sus ANEXQOS, siendo las 12.30 horas,
se da por finalizado el acto, firmando los comparecientes al pie en sefial de conformidad,
ante mi que CERTIFICO.-
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BELGRANO CARGAS Y LOGISTICA S.A. - UNION FERROVIARIA

LINEA BELGRANO - Escala Salarial a partir del 01/04/2021
ANEXO |

MECANICA MATERIAL T

RACTIVO

Al Sup. Turno CCT . $107.054 54.000 $111.054
A4 |Encargado Distribucion Vagones y/o Encargado Técnica $101.377 $4.000 $105.377
A3 |Encargode Trifico Linea $98.542 $4.000 $102.542
A6 |Superviser cCPT $96.939 $4.000 $100.939
A2 |Operodor CCT $92.794 5 4.000 $36.794
A7 |Operador CCPT $ 87.046 $4.000 $21.045
A5 |Auxifior Ayudante Distribucién Vagones Linea $ 83.093 $ 4.000 $87.083
A8 efe Fstacitn A $76.298 5 4.000 $ 80.298
AR |Operador ETD $72.133 $ 4.000 $76.133
A19  |Auxiliar Operador CCT/CCPT $70.319 3 4.000 $74.319
A0 |Jefe Estacion B $69.150 $4.000 $73.150
A1 |Jefe Estacion C $ 67.617 $ 4.000 S 71617
A2 |Auxifior A % 66.127 5 4.000 $70.127
A13  |Auxiliar 8 $62.268 $ 4,000 $ 66.268
Al6  |Copatoz Cambista $60.775 $ 4,000 564,775
Al4  |Cambista A $ 59,285 $4.000 $ 63.285
At5 [Cambista B/ A 17 - Sereno Portero/ Port- A20- Resg. Patr. $ 55,594 $ 4.000 $59,594
A1g [Pedn $52.567 $ 4.000 $ 56.567
B1  |Encargade Técnica y Proyecto $101.377 $ 4,000 $105.377
B2 |Encargado Vio y Obras Linea $98.542 $ 4.000 $102.542
B15 |Encargade Especial Telecomunicaciones $ 88,611 $4.000 $92.611
B3 [Aywdante Encargado Viay Obras Linea $83.003 $ 4.000 487.093
BY  {Inspector de Via S 76.298 $4.000 $80.298
B16 |Encargado Telecomunicaciones S 76.298 5$4.000 $ 80,298
B4  |Capataz Taller Via y Obras / 88 - Copataz Clla. De Via 5 67.617 $4.000 $ 71617
BS Oficial 12 $66.127 S 4.000 $70.127
B17  |Oficial 12 Telecomunicaciones $66.127 54.000 $70.127
BS  |Ayudante Copatoz Cuadrilla de Via $62.268 $4.000 $ 66.268
B13  |Chofer Auto/Camién Calle S 60.775 S 4.000 $ 64.775
B6  |Ayudonte - 810- Oper.Mec. De Mag. Y Equipos $59.285 $ 4.000 % 63.285
Bit  |Operario Cuadrille Vig - B12 Sereno / Portero $55.594 5 4.000 $59.594
C1  |Encorgado Técnica $101.377 S 4.000 $105.377
G2 |Encorgado Mecdnica Linea $99,152 $ 4,000 $103.152
C4 Encorgado Toller Regaracicn Vagones $08.542 $4.000 $102.542
c3 Enc. Mat. Remolc. y/o Desvio Vogones /fC5- Ayte. Enc. Taller Rep. $76.298 £4.000 ¢ 80,298
Vagones

C6  |Oficial 12 /C1 - Guinchero / C13- Operador Grua Portico. 5 66.127 $4.000 $70.127
Cl  |Oficial 27 Revisor/Reparador Vehiculos 562.268 5 4.000 4 66.268
C8  [Ayudante /C12-Ayte. Guinchero /C14 -Ayte. Operador Grio Portico 5$59.285 $4.000 $63.285
8  |Sereng/Portero $55.554 $ 4,000 $ 59.594
C10  jPedn $52.567 $ 4,000 $ 56.567

D1 |Encargado Toller Locormotoros $98.542 $4.000 $102.542
D2  JAywdante Encargado Taller Locomotoras $ 83.093 $4.000 $87.093
D5 Enc. Area' Prodiuc. .y/o Técnica /D6 -Enc.Sece. Diesel Mec., Eléc., $ 81506 $.4.000 $ 85.506
Corroceria o C.Colidad
M2 |Encargado Estacidn de Servicios $76.298 $4.000 $80.298
D7  |Copotoz Taller $ 69.150 $ 4.000 $73.150
b1 Enc. Turno Est, de Servicios /D14 -Enc. Control Combustible y $67.617 $ 4.000 S TLELT
Lubricantes
DB |Gficiol 12 Talfer /D15- Oficial 12 Estacidn de Servicios. 566,127 5 4000 $70.127
D3 |Ayudante Toller /D16 - Ayudante Estocidn de Servicios $ 59,285 $ 4,000 $ 63.285
D10 |Sereno/Portero § 55,594 $ 4,000 $ 59,594
M1 |Pedn Tailer / D17 - Pedn Estation de Servicios $ 52,567 $4.000 5 56.567
ADMINISTRACION
E{ Encargado Administrativo Especial Sueldos $110.053 $ 4.000 5114.083
E2 |Encargodo Administrativo Especiol $107.054 $ 4.000 $ 111054
E3  jEncargado Administrativo 5 B8.607 3 4.000 $92.607
E4 {Administrativo Especial $ 76.298 $4.000 $80.298
ES  |Administrativo 1¢ $ 69.150 $4.000 $ 73.150
E10 |Encargade Almacén Principol $ 69.150 $4.000 $73.150
E11 |Encorgado Almacén $66.127 $ 4.000 $70.127
E6  |Administrative 29 $62.268 $4,000 $ 66.268
E?  |Auwxilior Administrative $ 59,285 $ 4,000 $63.285
~ SERVICIOS GENERALES
F1 Encargodo de Servicios Generoles $50.504 $ 4,000 $54.504
F2  |Auxiliar de Servicios Generales $ 40.403 $ 4.000 $44.403
*Viatico General: $ 777 por dia *Plus por Matrimonic: § 777 por dia

“iatico por Pernocte: $ 3.080 por dia
“Viatico Desayuno: § 132

“Wiatico Almuerzo/Cena: § 293

b Ly

*Vestimenta y (itiles Labor: § 1.051,35
*Desplazamiente zona Local: § 132 por dia

*Sala Maternal/Guarderia: $ 11.655 (fope 15 dias valor viatico general)
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EX-2021-04711093- -APN-DGD#MT
En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, siendo las 12.00 horas del dia 20 de enero de
2021, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO y SEGURIDAD SOCIAL,
Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, ante el Lic. Jorge

Alejandro INSUA, Secretario de Conciliacién del Departamento de Relaciones Laboraies
N°® 3; por una parte, en representacion de la UNION FERROVIARIA el sefior Sergio
SASIA (D.N.I. N° 1"7.935.870) en su caracter de Secretario General y el sefor Daniel
Rodolfo MUJICA (D.N.I. N° 16.261.761) en su calidad de Secretario de Negociacidn
Colectiva acompariados por los sefores Sergio Lucianc SASIA (DNI 38.915.719) y René
Amarildo SILVA {DN! N° 16.098.696) en sus calidades de delegados con el patrocinio
legal del Dr. Francisco MAZZOLENI (DNI N° 33.956.442); y por la otra parte en
representacion de BELGRANO CARGAS Y LOGISTICA S.A. (BCyL) — Linea Belgrano
la Dra. Susana PLANAS (DNI N° 10.704.049) en sus calidad de apoderada.
Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante, sefiala que la presente
audiencia se realiza en el marco de las competencias propias del Ministerio de Trabajo,
Empleo vy Seguridad Social. Seguidamente se cede la palabra.-
En uso dela palabra, las partes de forma conjunta manifiestan que han llegado a un
acuerdo, sujeto a las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA: Las partes acuerdan continuar abonando la suma mensual
remunerativa de $4.000,00 (pesos cuatro mil con 0/100) igual para todas las trabajadoras
y los trabajadores, bajo el concepto “Adicional remunerativo Acuerdo 20207, en las
mismas condiciones en que fuera pactada en el acta de fecha 06 de noviembre de 2020
(EX-2020-36856347- -APN-DGDMT#MPYT).
CLAUSULA SEGUNDA: Se pacta el pago de un reajuste paritario extraordinario, que
sera liquidado de forma no remunerativa y por Unica vez, no regular ni habitual en los
términos del articulo 6° de la Ley 24.241, a todo el personal activo a la fecha de
celebracién del presente, y sera abonado de la siguiente forma:

a. Para el personal agrupado en las categorias del grupo A se le abonaran $ 4.000;

b. Para el personal agrupado en las categorias del grupo B se le abonaran $ 5.000;

c. Para el personal agrupado en las categorias del grupo C se le abonaran § 6.000; y

d. Para el personal agrupado en las categerias del grupo D se le abonaran $ 7.000;
CLAUSULA TERCERA: La suma pactada en la clausula precedente, sera abonada
conjuntamente con los haberes del mes de febrero de 2021.
Por altimo, [a representacion sindical manifiesta que, en orden a la buena fe negocial,
y sin perjuicio del acuerdo arribado, solicitaran a partir del 13 de abril del corriente
incorporar a las grillas salariales, la suma pactada en la clausula primera, por formar parte
del Decreto 14/2020 del PEN.
Por ultimo, las partes en conjunto manifiestan que hacen entrega de anexo para ser
agregados a estos actuados donde se consigna para cada grupo las categorias de
trabajadoras y trabajadofes de la empresa, las cuales son ratificadas junto al presente

/7 | F-2024-08685¢
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Mindstonio do Fradi,

acuerdo en todos y cada uno de unoc de sus términos, solicitando la pronta homologacion
de las mismas conjuntamente con el presente acta acuerdo.

En este estado, el funcionario actuante hace saber a las partes que en atencion al
presente acta acuerdo arribado, las presentes actuaciones seran remitidas a la
COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL DEL SECTOR PUBLICO a los
efectos de expedirse sobre el acuerdo alcanzado en autos, para su consideracion y
dictamen. Cumplido elio, se estiman que vuelvan a esta Direccion a fin de que tome
intervencion la Asesoria Técnico Legal a los fines de controles legales pertinentes
previstos en la normativa legal vigente en la materia, quedando por este acto
debidamente notificados.

Leida y ratificada la presente ACTA ACUERDO y sus ANEXOS, siendo las 12.30 horas,
se da por finalizado el acto, firmando los comparecientes al pie en sefial de conformidad,
ante mi que CERTIFICO.
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-~ SINDICATO UNION FERROVIARIA- BCYL- ( 1448/ 15 "E")

~~LINEA?

BELGRANO

REAJUSTE EXTRAORDINARIO PARITARIA

Al Sup. Turno CCT D
Ad Encargado Distribucién Vagones y/o Encargado Técnica D
Al |Encargado Trdfico Linea D
A6 {Supervisor CCPT D
A2  |Operodor CCT C
AT Operador CCPT c
A5 |Auxiliar Ayudante Distribucitn Vagones Linea C
A9 |Jefe Estacion A D
A8  |Operador ETD C
A19  lAuxilior Operadar CCT/CCPT B
A0 |Jefe Estacion B D
A1l |Jefe Estacion C C
Al2  |Auxiliar A C
A13  |Auxifiar B C
Al |Capataz Cambista C
A4 {Cambisto A B
A1 |Cambisto 8 /A 17 - Sereno Portero/ Port- A20- Resg. Patr. B
A18 |{Pedn B

MECANIC

A MATERIAL RODANTE

Bt [Encargado Técnica y Proyecto -
B2 Encargodo Via y Obras Lineg C
B15 |Encargado Especial Telecomunicaciones C
Bl [Ayudante Encorgado Via y Obras Linea C
B7  [|inspector de Via C
Bi6 [Encargodo Telecomunicaciones C
B4  |[Capataz Taller Via y Obros / B8 - Capatoz Clig. De Via B
B85 |Oficial 19 C
Bi7  {Oficial 1¢ Telecomunicociones C
BY  |Ayudante Capatoz Cuadrilla de Via C
B13  {Chofer Auto/Camidn Calle 8
B8  |Ayudante - B10- Oper.Mec. De Mayg. Y Equipos 8
Bi1 |Operario Cugdrilia Via - B12 Sereno / Portera B

C1  |Encorgado Técnica 0
C2  |Encorgodo Mecdnica Linea D
C4 Ertargodo Taller Reparacion Vagones [}
C3  |Enc. Mat. Remole. y/o Desvio Vagones /CS- Ayte. Enc. Taller Rep. Vagones C
C6 Oficial 192 /C1 - Guinchero / C13- Operador Gria Pértico. B
1  |Oficial 29 Revisor/Reporador Vehiculos c
C8  |Ayudante /Cl12-Ayte, Guinchero /C14 -Ayte. Operador Gria Pdrtico B
C3  |Sereno/Portero -
Ci)  |Pedn A
MECANICA MATERIAL TRACTIVO
D1 |Encargado Taller Locomotoras B
D2  |Apudante Encorgodo Taller Locomotaras C
DS Enc. Area Produc. y/o Técnico /D6 -Enc.5ecc. Diesel Mec., Eléc., Carroceria o C.Calidad C
M2 |Encorgado Estocidn de Servicios C
D7 |Copotoz Taller B
D13 |Enc. Turno Est. de Servicios /014 -Enc. Control Combustible y Lubricantes c
D8 |Oficial 12 Taller /D15- Qficial 12 Estacidn de Servicios. B
2] Ayudante Toller /D16 - Ayudante Estacidn de Servicios B
D10 [Serenc/Portere -
D11 |Pedn Tatler / D17 - Pedn Estacion de Servicios A
ADMINISTRACION
E1  [Encargodo Administrativo Especial Sueldos -
E2  |Encargodo Administrativo Especiol D
El  |Encargado Administrativo C
E4 |Administrativo Especiei B
E5 |Administrativo 12 8
Et0  1Encargedo Almacén Principol 8
Et1 |Encorgade Almacén -
E&  JAdministrativo 28 B
E7  |Awxiliar Administrativa A
SERVICIOS GENERALES
F1 Encargado de Servicios Generales A
F2  |Auxiliar de Servicios Generales A

v
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