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En la Ciudad Autéfioma de Buenos Aires, a los 30 dias del mes de OCTUBRE de 2024,

siendo las 11:00 horas, comparecen en la Secretaria de Trabajo, Empleo y Seguridad
Social de la Naci6n, ante el Lic. Ariel BORGHI Director de Analisis Laboral y la Lic. Juliana,
CALIFAYy el Dr. Lisandro AYASTUY Secretarios de Conciliacién de la Direccién Nacional
de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, comparecen por el SINDICATO DE
PETROLEO Y GAS PRIVADO DE RIO NEGRO, NEUQUEN Y LA PAMPA, los Sres.
Marcelo RUCCI y Sr. Ernesto INAL con el patrocinio letrado del Dr. Estanislao LOPEZ; y

or la parte empresaria, por la CAMARA DE EXPLORACION Y PRODUCCION DE
HIDROCARBUROS (CEPH) los Sres. Marcelo ALDECO, Dario MATTEI, Sergio
FARAUDO, Leandro CORENGIA, Adrian ESCOBAR, Agustin CARUGO, José BEJA
Alejandro GAISCH, Gabriel NIETO, José MANSON, Walter FERNANDEZ, Gustav
BARBA, Federico OZARAN, Hernan PEREZ IBANEZ, Diego ROCCA y Nicolas BLOJ, y
por la CAMARA DE EMPRESAS DE OPERACIONES PETROLERAS ESPECIALES
(CEOPE) los Sres. Gabriela MARCELLO, Leandro DELGADO, Nicolas GROVAS,
Ignacio ARMENTO, Sebastian FASCE, Diego JIMENEZ, Hernan PEDRAZZOL| y Tomas
HESS, con el patrocinio letrado del Dr, Gonzalo VAZQUEZ, MANIFIESTAN:

LSS
i s

Compromiso_mutuo en la Sequridad e Higiene en el Trabajo - Actividades de

yacimientos de hidrocarburos no convencionales:

Las partes concuerdan en la importancia de promover la seguridad y salud en el trabajo,
asi como también de promocionar de forma continua una cultura de prevencion de los
riesgos del trabgj

funcién de la importancia que genera para el pais la extracciéon de los
ros no convencionales para garantizar la provision de energia de la Nacion,
asi también para permitir el progreso y desarrollo de los trabajadores,

menteficon las particularidades que representa el desafio de dicha actividad en
arco de sustentabilidad, que exige una mejora continua y la adecuacion permanente
en dicha actividad, se advierte la necesidad de nuevas pautas que permitan alcanzar los
agtuales estandares de seguridad, y que se diferencian de las demas rggulaciones

Asimismo,




las partes son contestes en establecer las pautas esenciales para la
idrocatburos no convencionales, y que se detallan en el presente

En este jonteﬁ
extraccion de lo
documento.

Primero: Servicios de Cementacién: Establecer la siguiente dotacién exclusivamente
para los servicios de aislacion no convencionales: 1 cuadrilla de 4 ayudantes para
traslado, armado y montaje. adicionales a los 8 operadores que se utilizan actualmente,

Teniendo en cuenta que la explotacién de hidrocarburos no convencionales se encu{t:ah
en plena actividad sumado al alto nivel de inversion requerido para que esto ocurra,

partes acuerdan, a los efectos de aplicar lo establecido en el punto anterior para el
personal de servicios de aislacion no convencionales, establecer un plazo de 30 dias
para la incorporacién del personal adicional necesario y, en los 30 dias de los dias
subsiguientes, proceder al debido entrenamiento de dicho personal en el campo, dand
cumplimiento a los estandares en materia de seguridad e higiene de la industria

Segundo: Equipo de Perforacion: Para el personal de los equipos de perforacion no
convencional, las partes ratifican el diagrama de trabajo previsto en el Art. 48 del CCT N°
644/12 (2x1), readecuando unicamente la modalidad maxima de 8 x 4 (ocho dias de
trabajo x 4 dias de descanso). Las partes acuerdan un plazo de 30 dias para ajustar los
diagramas en funcion de lo expuesto en el presente parrafo.

Tercero: Contratos on Call: Ambas partes ratifican lo acordado en el punto 3, 2do parrafo
del Acta suscripta en fecha 23/09/2022, en cuanto a la erradicacion de los contratos on
call o denominados a demanda.

Cuarto: Multiplicidad de Tareas: El personal desarrollara Gnicamente las tareas propias
de su especialidad.

Quinto: Compromiso Conjunto: Las partes se comprometen mutuamente a realizar
visitas al campo, en forma periodica, a los fines de monitorear las condiciones y el
: cumplimiento e las normas vigentes en materia de seguridad e higiene vy medio
ambiente.

i La engfada en vigencia del presente acuerdo, sera a partir de la homologacion del
ente convenio.

lo cual y atent' lo manifestado por las partes, la Autoridad Administrativa, celebra
Ue ambas partes hayan alcanzado un entendimiento, y siendo 17:30 horas, previa
lectura y ratificacion del presente acto, prestan conformidad ante

CERTIFICAMOS.
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