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En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 15 dias del mes de enero de 2024, se retnen los
representantes de GESTAMP BAIRES S.A., Martin Brunengo en su caracter de Apoderado en
adelante La Empresa, por una parte y por la otra los representantes del Sindicato de Mecdnicos
y Afines del Transporte Automotor de la Republica Argentina (S.M.A.T.A.), Sres. Sergio Pignanelli
en su caracter de secretario Gremial; Adrian Valles, Subsecretario Gremial, Pablo G. Pagez, en
su caracter de Sub. Secretario Gremial de Convenios y Leyes Laborales, Mario Valor, en su
caracter de delegado General de la Delegacion Escobar, Cristian Roldan y Hector Quifiones como
Colaboradores Gremiales y Zacharski José, Benzo Marcos, Monzdn Diego, Nichea Walter y
Aguilera Jonatan, en caracter de integrantes de la CIR, en conjunto denominadas las partes,

quienes luego de varias reuniones, ACUERDAN:
CONSIDERACIONES PRELIMINARES
Habiéndose realizado numerosas reuniones y teniendo en cuenta las diferentes propuestas

efectuadas por las partes, se ha arribado a un acuerdo que quedard plasmado en las siguientes

clausulas.

Debido a las manifestaciones efectuadas en los parrafos precedentes las partes ACUERDAN:
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PRIMERO: Atento los antecedentes y acuerdos alcanzados entre las partes, desde el dia 12 de
enero de 2024 la totalidad del personal comprendido en el CCT. 1192/11 "E", tendra derecho a

las escalas que las partes firman como parte integrante e indivisible del presente (ANEXO I).

SEGUNDO: Las partes convienen que el incremento acordado en la presente, clausura en forma

total y definitiva la negociacion salarial que venian manteniendo. - (VER ANEXO 1)

TERCERO: Cualquiera de las partes podra presentar este documento ante las autoridades del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién y solicitar su homologacién. Sin
perjuicio de ello, lo aqui pactado es de cumplimiento inmediato y obligatorio para las partes
desde su firma, por efecto de lo dispuesto en el articulo 959 y concordantes del Codigo Civil y

Comercial de la Nacion.

CUARTO: Las partes acuerdan que a partir del 12 de febrero de 2024 se reunirdn a efectos de
analizar los extremos que estimen necesarios. Esto asi sin que ello constituya uso o costumbre

de la Empresa que la obligue en el futuro. -

QUINTO: En virtud del acuerdo alcanzado, los REPRESENTANTES DEL PERSONAL reconocen que
el mismo evidencia una justa y adecuada composicién de intereses vinculada a la retribucion del
personal. Debido a lo expuesto asumen el compromiso de no plantear cuestiones de indole

econdémica y/o monetaria.

SEXTO: En funciény en el marco de lo acordado entre las autopartes asociadas en AFACy SMATA
en agosto 2023, queda establecido este acuerdo paritario de vigencia bimestral y el consecuente

incremento salarial documentado en la presente.

SEPTIMO: Las partes comprometen su mayor esfuerzo en mantener armoniosas y ordenadas
relaciones, que permitan atender y cumplir las exigencias tanto de la Empresa como de los
Trabajadores, procurando el cumplimiento, entre otros, de los objetivos de Seguridad, Calidad
y Produccién, con el propdsito de asegurar el mantenimiento de la fuente de trabajo vy el
continuo mejoramiento de las relaciones laborales. En este contexto se comprometen a
fomentar y mantener la paz social, evitando adoptar medidas de fuerza que atenten contra

dichos objetivos.

VALLE, Néstor Adrian
Secretario ,{emial
0

e




No siendo para mas, y en prueba de conformidad, se firman cinco (5) ejemplares de un mismo

tenory a un solo efecto en el lugar y fecha indicados al inicio del presente. -

Anexo |

ESTRUCTURA SALARIAL*

Categ. SMATA|VHB (Basico)| Sueldo mensual estimado
Categoria A 157742 S 305.388,51
Categoria 1 2.139,97 $ 414.298,19
Categoria 2 253229 $ 490.251,34
Categoria 3 2.765,87 $ 535.472,43
Categoria 4 2.907,21 $ 562.835,86
Categoria 5 3.177,24 $ 615.113,66
Categoria 6 3.507,89 $679.127,50
Categoria 7 3.858,82 $ 747.067,55

*La presente estructura aplica para el acta suscripta en el mes de enero 2024
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