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Entre la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y

GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA SECCIONAL MAR
DEL PLATA, con domicilio en San Luis 2548 de esta ciudad, representada en
este acto por los Sefiores PABLO SANTIN, DN! 31.704.158 en caracter de

Secretario General, CRISTIAN JAVIER GAYO, DNI 26.848.914, en caracter de
Secretario Gremial, JUAN MARTIN PORTAS, DNI 29.257.763, en caracter de

Secretaric de Finanzas, NAHUEL FLORES, DNI 32.604.128 en caracter de
Secretario General Adjunto, MIGUEL ANGEL CHAVEZ, DNI 28.729.388, en Jéq/
caracter de Asesor Gremial, GONZALO SALAZAR, DNI 30.258.501 en caracte o”’“

de asesor gremial, ARIEL FERRARI, DNI 24.084.331, en caracter de ases

gremial y MATIAS ALEJANDRO CESTONA CRESPO, en caracter de letrado
apoderado de la Seccional y la ASOCIACION EMPRESARIA HOTELERA |
GASTRONOMICA DE MAR DEL PLATA Y ZONA DE INFLUENCIA, con / /
domicilio en Santa Fe 1958 1er. Piso de esta ciudad, representada en este
acto por los Sefiores JESUS OSORNO, DNI 10.798.499, EDUARDO PALENA,
DNi 12.200.743, HERNAN SZKROHAL, DNI 20.831.411, SOLEDAD
SANTAMARIA , DNI 24.465.610, BEATRIZ AIDA VAZQUEZ, DNI 5.085.802, \

JAN RODRIGUEZ, DNI 24.734.062, ANALIA MARIA USAI, DNI 16.923.333

GONZALQ ,
IANO CHAIA, DNI 23.928.204, GABRIELA LIBRANDI, DNI 29.593.708 HTH
28

ARIA FERNANDA VUOTTO en caracter de apoderada, se conviene celebrar
| presente acuerdo sujeto a las clausulas que se detallan a contiriuacion.

manera extraordinaria y transitoria una Bonificacion Especial de Temporada

que tendra vigencia durante la temporada 2.023/2.024.

/ICULO 3: A efectos de formalizar la presente regulacion, las partes se
etaran a los principios contenidos en los art. 98 y ccdtes de la LCTy 7.4



ccdtes. del CCT 389/04 y toda otra norma que reglamente las relaciones entre

los trabajadores y empleadores de la actividad hotelera gastronémica.

ARTICULO 4: Se considerara personal temporario a todo aquel que preste
tareas entre el 1ero. de noviembre de 2.023 y 30 de abril del afio 2.024.
Conforme establecen los art. 92 bis y 97 2do. parrafo de la LCT, las
disposiciones del periodo de prueba no resultan aplicables al trabajador

temporario.
ARTICULO 5: Los periodos minimos de contratacion seran:

T a Para el personal ingresado desde el 15 de diciembre, 75 dias.

b. Para el personal ingresado desde el 1° de enero, 60 dias.
C. Para el personal ingresado desde el 15 de enero, 45 dias.

ARTICULO 6: No se computaran dentro. de la jomada de labor las pausas o
periodos destinados a comida, merienda, refrigerio o aseo del personal.

ARTICULO 7: El trabajador debera notificar por escrito todo cambio de
domicilic. En caso contrario, se consideraran validas las notificaciones dirigidas
al Gltimo domicilio denunciado por el trabajador en la empresa.

ARTICULO 8: Los firmantes acuerdan establecer una Bonificacion Especial
Extraordinaria de Temporada, de caracter “no remunerativo”, para aquellos
trabajadores del sector que presten tareas en forma efectiva durante los meses
de Diciembre 2023 y Enero, Febrero y Marzo de 2.024. La misma consistira en
una suma equivalente al 70% (setenta por ciento) calculado sobre los basicos
de convenio con mas los adicionales por Asistencia Perfecta, Complemento de
Servicios y los conceptos “remunerativos no al basico” y “‘no remunerativos”
fijados convencionalmente entre UTHGRA y FEHGRA para el mes de enero de
‘,}:-L?.QZ4 en funcion de la categoria del establecimiento y nivel profesional del
~  trabajador. Dicha suma se abonara en cuatro (4) cuotas mensuales, iguales y
- consecutivas: fa primera de ellas y correspondiente al mes de Diciembre, con

vencimiento al cuarto dia habil de enero 2.024; ia segunda, tercera y cuarta

s,
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cuota, cormrespondiente a los meses de enero, febrero y marzo| .
respectivamente, se abonaran conjuntamente con los haberes del mes
correspondiente y sera percibida por todos los trabajadores que presten tareas
durante dichos periodos de manera proporcional al utiempo de trabajo efectivo.
Lo pactado en el presente regira a efectos de determinar la Bonificaciones de
Temporada- futuras. A los efectos del calculo de esta y las préximas
bonificaciones quedan excluidos los adicionales por Antigiiedad y Alimentacion.

Sin perjuicio del caracter no remunerativo acordado para las futuras
bonificaciones, ios firmantes determinan que fa misma estara sujeta al pago de 7
aportes y contribuciones correspondientes a Obra Social, Cuota Sindical Y  Skcretario Gremial

Fondo Convencional Ordinario.-

ARTICULO 9: Atento el caracter extraordinario y transitorio de esta Bonificacién
las bartes convienen que la misma no integrara la mejor remuneracion
mensual, normal y habitual a Ios\\lﬁnes de los articulos 121,122, 155, 232, 233
245 y cedtes. de la LCT - | |

ARTICULO 10: La presente Bonificacion serd instrumentada en recipo
PABLO DANIEL SANTIN

Sedretario General
UTHGRA SEC. MAR DEL PLATA

individual separado para cada una de ellas.-

RTICULO 11: Por Gnica vez y para el hipotético caso que a nivel nacional se
gisponga el pago a los trabajadores de un bono de fin de afio y/o el pago de
uma alguna con similares caracteristicas y solo si es dispuesto para ser
agadero en el mes de Diciembre 2-023, el mismo podra ser absorbido por el
monto correspondiente a la cuota prevista por el presente acuerdo gara a
Diciembre 2.023, sin modificacion y/o descuento alguno para las cuotas

qubsiguientes.

Ll
\RTICULO 12: Las partes consignatarias convienen establecer una

Gontribucién Especial Extraordinaria a cargo de los empleadores de la

ctividad consistente en el pago de la suma equivalente al 1,5% del sueldo GONKA
b#sico prevista para los trabajadores con Categoria Profesional 7 segin

Jategoria de Establecimiento 3 “B”. La misma se hara efectiva antes del 25 de

ngro de 2023 y se destinara ai Fondo de Ayuda Escolar de los hijos de los




afiliados gastronomicos. Se acuerda que esta Contribucién como
determinacion quedara de esta manera establecida para las proxi
temporadas.

ARTICULO 13 Los firmantes ratifican la vigencia de las escalas sala%?éﬁbtsgmwu,q VuorT,
0GADa

. . . - - TD 0
fijadas convencionalmente a nivel nacional y asumen el compromiso dé'f° 2% camps

respetar la misma durante toda la vigencia del presente acuerdo.

ARTICULO 14: Las partes se comprometen a respetar los compromisos
asumidos en el presente y mantener la paz social como asi también a resolver
eventuales conflictos que pudieran suscitarse en el futuro a través del camino

del dialogo y la negociacion.

ARTICULO 15: El presente acuerdo sera presentado para su homologacion ai
Ministerio de Produccién y Trabajo de la Nacion. Secretaria Trabajo y Q
\

comenzara a regir a partir de su firma por los representantes de la Unidn de
Trabajadores Gastrondmicos de la Republica Argentina, Seccional Mar del ‘

Plata y la Asociacion Empresaria Hotelera Gastronémica de Mar del Plata y
Zona de Influencia. Las partes se obligan a realizar todas las acciones vy

tramites necesarios para la obtencién de ia homologacion del presente. rﬂsgc\\ﬁ

L

En prueba de conformidad, se firman tres (3) ejempfares de un mismo tenor y a
un solo efecto en Mar del Plata, a los 30 dias del mes de Octubre del afio dos
mif veintitrés. -

Sekretario General -

LTHGRA SEC. MAR DEL PTATA

IF-2025-29
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