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En la Ciudad Autónoma de Buenos Aires – C.A.B.A. -, a los treinta y uno (31) días del 
mes de octubre de 2023, los Señores Hernan A. Terny, DNI 23.289.221, en su carácter 
de Secretario de Actas; Daniel F. Marchetti, DNI 16.109.472 en su carácter de 
Tesorero, y Guillermo F. Cisterna, DNI  12.264.849, en su carácter de Secretario 
General; todos ellos en representación del SINDICATO ARGENTINO DE 
TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA FIDEERA (S.A.T.I.F.), manteniendo domicilio 
constituido en la calle Río de Janeiro Nº 36 - C.A.B.A. (Tel.: 4901-6125), por una parte 
y por la otra el Sr. Juan Manuel Airoldes, con D.N.I. N° 30.834.264, en su carácter de 
Presidente, y el Dr. Juan José Hiriart, con D.N.I 31.937.208, en su carácter de 
Apoderado, manteniendo domicilio constituido en la calle Pasaje La Nave Nº 1038 
C.A.B.A. (Tel. 4431-4064) en representación de la UNION DE INDUSTRIALES 
FIDEEROS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UIFRA) manifiestan que han arribado 
al presente acuerdo: 
 
1.- Objeto de este acuerdo: Sumas emergentes de la negociación colectiva, en el 
marco del CCT 119/90. 

 
2.- Reconocimiento gremial recíproco: Las partes reconocen recíprocamente la 
representación y capacidad jurídica de cada una de ellas para la modificación parcial 
del CCT 119/90. 

 
3.- Vigencia: El presente acuerdo tendrá vigencia a partir del 1º de octubre de 2023, 
hasta el 31 de diciembre de 2023. 

 
4. – Asignaciones No Remunerativas: las partes acuerdan establecer 
gratificaciones extraordinarias no acumulativas para todas las empresas de la 
actividad, por medio de sumas no remunerativas, para las y los trabajadores 
encuadrados en el Convenio Colectivo de Trabajo 119/90. 

 
i.- SUELDOS DEVENGADOS EN EL MES DE OCTUBRE. 
Se establece una suma No Remunerativa equivalente al 13,6%. 

 
ii.- SUELDOS DEVENGADOS EN EL MES DE NOVIEMBRE:  
Se establece una suma No Remunerativa equivalente al 25,8%. 

 
iii.- SUELDOS DEVENGADOS EN EL MES DE DICIEMBRE.  
Se establece una suma No Remunerativa equivalente al 39,5%. 
 
5.- Pautas para la liquidación:  
 
i.- CÁLCULO:  
Los porcentajes a aplicar detallados precedentemente para los sueldos devengados 
en los meses de Octubre, Noviembre y Diciembre deberán calcularse sobre los 
salarios BRUTOS (incluyendo antigüedad, presentismo, horas extras, comisiones y 
premios), y considerando los valores salariales vigentes al mes de Septiembre de 
2023, los cuales se mantendrán sin cambios hasta el 31/12/23.  
  
ii.- SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO Y VACACIONES:  
Los porcentajes No Remunerativos vigentes en cada mes, aplicarán al pago de 
aguinaldo y vacaciones. Dichos porcentajes se calcularán sobre las respectivas 
liquidaciones brutas, antes de la aplicación de deducciones y descuentos. 



 

iii.- Sobre la base de las sumas No Remunerativas mencionadas en los puntos 
anteriores, se efectuarán en cada caso los siguientes aportes y contribuciones: 

 
EMPLEADO/A: 
Aporte a la Obra Social: 3% 
Cuota Sindical: 3%  
Cuota Sindical no afiliado:2% 
EMPLEADOR/A: 
Contribuciones a la Obra Social: 6% 
Aporte empresario: 3% 

 
6.- Remuneraciones: Durante el período de vigencia de este acuerdo se 
mantendrán sin modificación los salarios básicos vigentes al mes de septiembre del 
2023. A partir del 1 de enero del 2024, las Asignaciones descriptas en el punto 4 
pasarán a ser REMUNERATIVAS, siendo los nuevos salarios básicos de las y los 
trabajadores de la actividad los que se detallan en los Anexos I y II, que forman 
parte de la presente acta. 

 
7.- Cumplimiento: las partes firmantes, cumplirán en todo lo acordado, sin la 
necesidad de aguardar la Homologación. 

 
8.- Cláusula de revisión: Las partes acuerdan reunirse a partir del día 15 de 
diciembre para analizar la situación de las y los trabajadores, de las empresas, y las 
condiciones salariales aquí pactadas  

 
9.- Absorción: las asignaciones aquí pactadas absorberán, hasta su concurrencia, 
los aumentos generales, remunerativos o no y aún las sumas otorgadas por única vez 
a cuenta de futuros aumentos, que pudieran haber dado hasta la fecha los 
empleadores excepto aquellas otorgadas a raíz de lo dispuesto por el Decreto 438/23, 
las cuales no serán descontadas. Las partes integrantes de esta Comisión 
Negociadora deberán reunirse para interpretar este convenio, si se presentara algún 
conflicto con algún empleador por su aplicación (conforme art. 14, ley 14.250 – t.o. 
2004). También absorberán, hasta su concurrencia, cualquier otro aumento y/o 
asignación que pudiera disponerse por Ley, Decreto, Resolución y/o cualquier otra 
norma, hasta el 31/12/2023.  

 
10.- Actualización del CCT 119/90: Se ratifica la vigencia de todas las cláusulas del 
CCT 119/90, sin perjuicio de las pactadas por la Comisión Negociadora.  

 
 11.- Aporte Solidario: atento al resultado de la negociación colectiva, que 
beneficiará a todos los trabajadores de la actividad, afiliados o no al SATIF, se 
ratifica la vigencia del Aporte Solidario del art. 60º del CCT 119/90, modificado 
mediante acta de fecha 02 de junio de 2008, que se aplicará durante la vigencia de 
este Convenio, o sea hasta el 31/01/2024. 

 
 12.- Las partes declaran bajo juramento que las firmas insertas en el presente 
acuerdo son auténticas y que los firmantes, bajo su responsabilidad, cumplen con los 
requisitos establecidos en la normativa vigente para obtener el reconocimiento de un 
derecho o facultad para su ejercicio, que disponen de la documentación que así lo 



acredita, la que pondrán a disposición de la Administración cuando le sea requerida, 
y que se comprometen a mantener el cumplimiento de las anteriores obligaciones 
durante el período de tiempo inherente a dicho reconocimiento o ejercicio, en los 
términos previstos por el artículo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.o. 2017).- 

 
 
 
 
Representación Sindical                                         Representación Empleadora 
 
 

 
 

 
 Juan M. Airoldes 

Presidente 
UIFRA 

Guillermo F. Cisterna 
Secretario General 

SATIF 

Juan Jose Hiriart 
Apoderado 

UIFRA 



SALARIOS BÁSICOS DEL C.C.T. 119/90

Vigencia 1º de octubre de 2023 al 31 de enero de 2024

TABLA "A"

p/hora p/día p/mes p/hora p/día p/mes p/hora p/día p/mes p/hora p/día p/mes

Capataz General, Jefe Mantenimiento 1.578,80$    12.630,40$    315.760,00$    1.578,80$    12.630,40$    315.760,00$    1.578,80$    12.630,40$    315.760,00$    2.201,73$    17.613,84$    440.346,00$    

Encargado Sección 1.447,22$    11.577,76$    289.444,00$    1.447,22$    11.577,76$    289.444,00$    1.447,22$    11.577,76$    289.444,00$    2.018,23$    16.145,84$    403.646,00$    

Jefe Equipos Lineas automáticas y semiautomáticas de -$             -$             

 proceso continuo.Oficial maquinista líneas automáticas 1.315,70$    10.525,60$    263.140,00$    1.315,70$    10.525,60$    263.140,00$    1.315,70$    10.525,60$    263.140,00$    1.834,82$    14.678,56$    366.964,00$    

 o semiautomáticas . -$             -$             

Conductor camión con acoplado, electricista,  mecánico 1.315,70$    10.525,60$    263.140,00$    1.315,70$    10.525,60$    263.140,00$    1.315,70$    10.525,60$    263.140,00$    1.834,82$    14.678,56$    366.964,00$    

Oficiales: Empastador, cilindrero, sobador,  moñitero, -$             -$             

extendedor de largos y/o roscas, prensero, envasador, 1.210,36$    9.682,88$      242.072,00$    1.210,36$    9.682,88$      242.072,00$    1.210,36$    9.682,88$      242.072,00$    1.687,91$    13.503,28$    337.582,00$    

foguista matriculado, conductor s/acoplado, repositor,  -$             -$             

jefe de grupo, repartidor -$             -$             

Sereno -portero 1/2 Oficial 1.137,39$    9.099,12$      227.478,00$    1.137,39$    9.099,12$      227.478,00$    1.137,39$    9.099,12$      227.478,00$    1.586,15$    12.689,20$    317.230,00$    

Al ingresar a la industria 1.060,58$    8.484,64$      212.116,00$    1.060,58$    8.484,64$      212.116,00$    1.060,58$    8.484,64$      212.116,00$    1.479,04$    11.832,32$    295.808,00$    

16 años de edad seis (6) horas diarias 868,16$       5.208,96$      130.224,00$    868,16$       5.208,96$      130.224,00$    868,16$       5.208,96$      130.224,00$    1.210,69$    7.264,14$      181.603,50$    

17 años de edad seis (6) horas diarias 894,96$       5.369,76$      134.244,00$    894,96$       5.369,76$      134.244,00$    894,96$       5.369,76$      134.244,00$    1.248,07$    7.488,42$      187.210,50$    

16 años de edad ocho (8) horas diarias 868,16$       6.945,28$      173.632,00$    868,16$       6.945,28$      173.632,00$    868,16$       6.945,28$      173.632,00$    1.210,69$    9.685,52$      242.138,00$    

17 años de edad ocho (8) horas diarias 894,96$       7.159,68$      178.992,00$    894,96$       7.159,68$      178.992,00$    894,96$       7.159,68$      178.992,00$    1.248,07$    9.984,56$      249.614,00$    

Primera categoría 1.423,08$    11.384,64$    284.616,00$    1.423,08$    11.384,64$    284.616,00$    1.423,08$    11.384,64$    284.616,00$    1.984,57$    15.876,56$    396.914,00$    

Segunda categoría 1.314,46$    10.515,68$    262.892,00$    1.314,46$    10.515,68$    262.892,00$    1.314,46$    10.515,68$    262.892,00$    1.833,09$    14.664,72$    366.618,00$    

Tercera categoría 1.226,72$    9.813,76$      245.344,00$    1.226,72$    9.813,76$      245.344,00$    1.226,72$    9.813,76$      245.344,00$    1.710,73$    13.685,84$    342.146,00$    

Cuarta categoría 1.043,19$    8.345,52$      208.638,00$    1.043,19$    8.345,52$      208.638,00$    1.043,19$    8.345,52$      208.638,00$    1.454,79$    11.638,32$    290.958,00$    

Quinta categoría (6 Horas) 1.051,82$    6.310,92$      157.773,00$    1.051,82$    6.310,92$      157.773,00$    1.051,82$    6.310,92$      157.773,00$    1.466,82$    8.800,92$      220.023,00$    

dic-23 ene-24

EMP. ADMINISTRATIVOS (Mensual)

nov-23oct-23
CALIFICACION-CATEGORIAS

AYUDANTES/AS - EMPAQUETADORAS

APRENDICES MENORES DE 18 AÑOS

Juan M. Airoldes
Presidente

Guillermo F. Cisterna
Secretario General

Juan Jose Hiriart

Apoderado

UIFRA



SALARIOS BÁSICOS DEL C.C.T. 119/90

Vigencia 1º de octubre de 2023 al 31 de enero de 2024

TABLA "B"

p/hora p/día p/mes p/hora p/día p/mes p/hora p/día p/mes p/hora p/día p/mes

Capataz General, Jefe Mantenimiento 1.815,62$    14.524,96$    363.124,00$    1.815,62$    14.524,96$     363.124,00$    1.815,62$    14.524,96$    363.124,00$    2.531,99$    20.255,92$    506.398,00$    

Encargado Sección 1.664,31$    13.314,48$    332.862,00$    1.664,31$    13.314,48$     332.862,00$    1.664,31$    13.314,48$    332.862,00$    2.320,97$    18.567,76$    464.194,00$    

Jefe Equipos Lineas automáticas y semiautomáticas de

 proceso continuo.Oficial maquinista líneas automáticas 1.513,06$    12.104,48$    302.612,00$    1.513,06$    12.104,48$     302.612,00$    1.513,06$    12.104,48$    302.612,00$    2.110,05$    16.880,40$    422.010,00$    

 o semiautomáticas .

Conductor camión con acoplado, electricista,  mecánico 1.513,06$    12.104,48$    302.612,00$    1.513,06$    12.104,48$     302.612,00$    1.513,06$    12.104,48$    302.612,00$    2.110,05$    16.880,40$    422.010,00$    

Oficiales: Empastador, cilindrero, sobador,  moñitero,

extendedor de largos y/o roscas, prensero, envasador, 1.391,92$    11.135,36$    278.384,00$    1.391,92$    11.135,36$     278.384,00$    1.391,92$    11.135,36$    278.384,00$    1.941,10$    15.528,80$    388.220,00$    

foguista matriculado, conductor s/acoplado, repositor,  

jefe de grupo, repartidor

Sereno -portero 1/2 Oficial 1.308,00$    10.464,00$    261.600,00$    1.308,00$    10.464,00$     261.600,00$    1.308,00$    10.464,00$    261.600,00$    1.824,08$    14.592,64$    364.816,00$    

Al ingresar a la industria 1.219,67$    9.757,36$      243.934,00$    1.219,67$    9.757,36$       243.934,00$    1.219,67$    9.757,36$      243.934,00$    1.700,90$    13.607,20$    340.180,00$    

16 años de edad seis (6) horas diarias 998,39$       5.990,34$      149.758,50$    998,39$       5.990,34$       149.758,50$    998,39$       5.990,34$      149.758,50$    1.392,30$    8.353,80$      208.845,00$    

17 años de edad seis (6) horas diarias 1.029,21$    6.175,26$      154.381,50$    1.029,21$    6.175,26$       154.381,50$    1.029,21$    6.175,26$      154.381,50$    1.435,29$    8.611,74$      215.293,50$    

16 años de edad ocho (8) horas diarias 998,39$       7.987,12$      199.678,00$    998,39$       7.987,12$       199.678,00$    998,39$       7.987,12$      199.678,00$    1.392,30$    11.138,40$    278.460,00$    

17 años de edad ocho (8) horas diarias 1.029,21$    8.233,68$      205.842,00$    1.029,21$    8.233,68$       205.842,00$    1.029,21$    8.233,68$      205.842,00$    1.435,29$    11.482,32$    287.058,00$    

Primera categoría 1.636,55$    13.092,40$    327.310,00$    1.636,55$    13.092,40$     327.310,00$    1.636,55$    13.092,40$    327.310,00$    2.282,26$    18.258,08$    456.452,00$    

Segunda categoría 1.511,63$    12.093,04$    302.326,00$    1.511,63$    12.093,04$     302.326,00$    1.511,63$    12.093,04$    302.326,00$    2.108,06$    16.864,48$    421.612,00$    

Tercera categoría 1.410,73$    11.285,84$    282.146,00$    1.410,73$    11.285,84$     282.146,00$    1.410,73$    11.285,84$    282.146,00$    1.967,34$    15.738,72$    393.468,00$    

Cuarta categoría 1.199,67$    9.597,36$      239.934,00$    1.199,67$    9.597,36$       239.934,00$    1.199,67$    9.597,36$      239.934,00$    1.673,01$    13.384,08$    334.602,00$    

Quinta categoría (6 Horas) 1.209,60$    7.257,60$      181.440,00$    1.209,60$    7.257,60$       181.440,00$    1.209,60$    7.257,60$      181.440,00$    1.686,85$    10.121,10$    253.027,50$    

dic-23 ene-24

EMP. ADMINISTRATIVOS (Mensual)

nov-23
CALIFICACION-CATEGORIAS

AYUDANTES/AS - EMPAQUETADORAS

APRENDICES MENORES DE 18 AÑOS

oct-23

Juan M. Airoldes
Presidente

Guillermo F. Cisterna
Secretario General

Juan Jose Hiriart

Apoderado
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