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En la Ciudad de Lanus, Provincia de Buenos Aires, a 18 de Julio 2024 entre ROCA ARGENTINA
S.A.(con anterioridad CAPEA, S.A Industrial, Comercial y Financiera) representada en este acto
por el Sr. CESAR IGNACIO GONZALEZ, DNI N° 20.457.071, en caracter de Gerente de Recursos
Humanos, y por otra parte, la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
representada en este acto el Sr. Gustavo Daniel Daporta DNI N° 21.738.230 Secretario General,
el Sr Marcelo José San Martin DNI N® 27.116.236 como Secretario Adjunto, el Sr. Diego Ivan
Umeres DNI N°28.265.377 como Secretario de Actas y Correspondencia, Hugo Daniel Goitea DNI
N°® 22.582.123 como Vocal Suplente y la Comision Interna los Sres. Sergio Aguirre DNI N°
21.457.658 y Cristian Sebastian Comparin DNI N° 28.435.210, Cristian Alberto Hugo Rodriguez
DNI N° 25.487.948, Julio Alejandro De Luco DNI N°21.648.910, Ricardo Daniel Santillan DNI N°
23.050.608 todos ellos de la SECCIONAL AVELLANEDA DE LA MENCIONADA UOMRA se retinen
con el objeto de instrumentar el acuerdo al que han arribado conforme los alcances y

condiciones que seguidamente se expresan:

<<

28

PRIMERO: INTRODUCCION *%‘ z
38

-Que ambas partes SUSCRIBIERON en fecha 01.05.1999 el C.C.T. de EMPRESA homologado po S ;f:
E 2

resolucion del Ministerio de Trabajo en la Provincia con el N° 208/99, cuya vigencia fuera E §
originariamente prevista desde el 01 de mayo de 1.999 hasta el 31 de diciembre de 2.004. ' § 5 ﬁ
3

-Que a partir del vencimiento se suscitaron diferentes prorrogas con la debida homologacion
por parte de dicha Autoridad de Aplicacion, y cuya validez se mantuvo hasta el 12 de marzo de

2015.

-Que ambas partes con fecha 12 de marzo del 2015 acordaron suscribir un nuevo Convenio . % sé
Colectivo de Empresa, el cual fuera homologado por Resolucion del Ministerio de Trabajo y \\ g gg
Empleo y Seguridad Social de Nacién con el S.T niumero 1283/15, y registrado bajo el nimero \‘\:“ .E §§
1466/15 “E” Direccion de Negociacion Colectiva — Departamento de Relacion Laborales N° 3 Av. ( \{ S E §
Callao 114/128 C.A.B.A. [ g g%

NP L)

-Que ninguna de las partes hasta la fecha ha denunciado el Convenio dentro del lapso existente.

-Queé de acuerdo con lo expuesto, encontrandose vigente dicho convenio y conservado sus
funciones y facultades, los trabajadores oportunamente electos como delegados gremiales
integrantes de la Comision Gremial Interna consideran en este acto necesario la actualjzacié
salarial vigente hasta el 30.06.2024

SEGUNDO: NUEVOS ANEXOS 1, 2, 3, 4, 5, 6 del C.C.T.

Gdfiea Hligo Danje]
Las partes ratifican que consideran como objetivo esencial y prioritario, en ;”,ﬁgjw:gure
seguimiento del poder adquisitivo de los salarios y mantener la paz social, incorporar al C.C'.EI'L.LMEDA
actualmente vigente las nuevas escalas salariales correspondientes a los ANEXOS N° 1, N° 2, N°

3,N°4,N°5y N°6° Lamisma estara conformada de la siguiente manera: \

1. ANEXOS N®1, N°2,N°3,N°4, N°5y N°6°a partir de julio 2024.



TERCERO: VIGENCIA

Las partes consideran en este ACTA ACUERDO que el presente acuerdo salarial y los Anexos que
al mismo se acompaiian, identificados bajos los numeros 12, 22, 32, 42, 52 y 62 seran aplicados a
partir de julio 2024.

CUARTO: COMPENSACION

El aumento pactado en el presente acuerdo resulta superior al alcanzado por la UOMRA en la
paritaria general. Por ello las partes acuerdan que el porcentaje de aumento que exceda al que
rige para la actividad pueda ser compensado hasta su concurrencia con cualguier suma pactada
convencionalmente o dispuesta por el Poder Ejecutivo, sea remunerativo o no remunerativa
durante la vigencia del presente.

Se firman tres ejemplares de idéntico tenor y a un mismo efecto .

UNION OBRERA METALURGICA DE ROCA ARGENTINA S.A.
l. GONZALEZ

LA REPUBLICA ARGENTINA ‘
l‘_?ﬁe}n
AGerante de Relaciones Laborales

“ ROCA ARGENTINA S.A.

A il | .,1‘/// /e
= I Goitea Hugo Danie]

4 VOCAL SUPLENTE
o ; ) U.OM. SECCIONAL AVELLANEDA

A\

L

Dafféﬁa Danie] Gustavo

SECRETARIO GENERAL
U.O.M. SECCIONAL AVELLANEDA

tn *arcelo José
SECRETARIO i 'UNTC)Se
u. . SECCIONAL v, LANEDA

| F-2025-35096864-APN-DNC#M CH
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ANEXO 1
Tabla Salarial Operarios

Julio 2024

1 2 3 4 5 6 7 8
Precio
Compleme Hora Extra
Valor punto
. nto ; " . desde 13
Salario . . prima a los Prima de | Precio Hora
funcional | Precio hora . hs. Del
Grado Base por que excedan | produccion a| Extra dias
puesto de 2+3 ARl sabado a
hora ; de 100 actividad 133| comunes
trabajo por 24 hs del
puntos ,
hora domingo y
Feriados
1 2757,56 2757,56 20,285 669,405 4.136,34 5515,12
2 2757,56 218,46 2976,02 22,414 739,662 4.464,03 5952,04
3 2757,56 449,14 3206,70 23,485 775,005 4.810,05 | 641340
4 2757,56 672,03 3429,59 24,570 810,810 5.144,39 | 6859,18
5 2757,56 866,70 3624,26 25,804 851,532 5.436,39 724852
6 2757,56 1035,15 3792,71 26,796 884,268 5.689,07 7585,42
7 2757,56 1262,07 4019,63 27,672 913,176 6.029,45 8039,26
ANEXO 2
Tabla Salarial oficiales
1 2 3 4 5 6 7
Precio Hora
Compleme Valor punto Extra desde
. nto : :
Salario suncionsl | Procio hors | PPMA 8 los | Precio Hora | 13 hs. Del S .
Grado Base por que excedan| Extra dias |sabado a 24 dll 1y UHI C(f‘]O JOSC
hora puGBCrs B de 100 comunes hs del SFCRETARIO ADJUNT.
trabajo por - U9M. SECCION %
puntos domingo y ; AL AVELLANEDA
hora .
Feriados
v
1 2893,17 1262,07 4155,24 27,672 6.232,86 8310,48 3
2 2893,17 1336,57 422974 29,903 6.344 .61 845948 L
3 2893,17 1441,99 4335,16 32,293 6.502,74 8670,32
/ .
4 2893,17| 1558.58|  4451.75 34879| 667763 | 890350 Daporta Daniel Gustavo
SECRETARIO GENERAL
U.O.M. SECCIONAL AVELLANEDA
ANEXO 3
Tabla salarial técnicos y subalternos
Salario Complgment Antiguedad Hors Extras |Domingo y
Grupo base por | ofuncional | pormesy .
) $ Normal | Feriados
mes $ de nivel $ afio
Grados
Administrativos 2° 1 662287 Of 662287 5256,25| 7008,33
Tecnicos de 2° y 2 662287 25202| 6622,87 5456,26( 7275,02 P *AL SUPLENTE
Subalternos 1.0, SECCIONAL AVELLANEDA
S ) i 3 662287 57124| 662287 5709,61| 7612,81
ministrativos 1°
Toshicos det* 4 662287 76126| 6622,87 5860,42| 7813,89
64-APN-DN
SR :




ANEXO 4
Premio de presencia y puntualidad

Julio 2024

Faltas
Asistencia 0

2|Mas de 2

[mporte

premio en $ 48916

24458

12229 0

FALTA
PUNTUALID
AD AL MES

Mas de 4

Importe del
premio ($)

48916

42802

36687

24458 12229

Importe fijo $ 48916

ANEXO 5
Plus trabajo en hora nocturna

367,59 por hora nocturna trabajada para operario

385,67por hora nocturna trabajada para oficial

Antigliedad

1% del total de la hora por hs trabajada y afio de anligiiedad en la Empresa, para los trabajadores de los

grupos profesionaes de operarios y oficiales

Plus guardias Matenimiento
$ 36.653,00 por dia

itea Hugo Daniel
VOCAL SUPLENTE

7 1.1, SECCIONAL AVELLANEDA

Plus rotativo o l ; !
lo José Daporta Daniel Gustavo Q
§ 877328 San M o SECRETARIO GENERAL
SECHETARIO AD;EJEJL:JJEODA U.0M. SECCIONAL AVELLANEDA
U.0f)/SECCIONAL AVELLA
ANEXO 6
4 :‘ _.
Dias de | Jornadas Ht:;::ie
Vacacion| afo Art. : )
e 30 Horarlo efectivo al
Antigliedad afo
A B A B b
0-5 14 239 297 2031,5 2227.5 /“
| 6-10 21 234 291 1989 21825
Ve 11-20 28 229 285 1946,5 21375 / !/
I A/
'; ! +20 35 224 279 1904 2092,5 i (
| ;
A IF-2

GONZALEZ

\PN-DNGHMCH



/

En la Ciudad de Lanus, Provincia de Buenos Aires, a 8 de agosto 2024 entre ROCA ARGENTINA
S.A.(con anterioridad CAPEA, S.A Industrial, Comercial y Financiera) representada en este acto
por el Sr. CESAR IGNACIO GONZALEZ, DNI N° 20.457.071, en caracter de Gerente de Recursos
Humanos, y por otra parte, la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
representada en este acto el Sr. Gustavo Daniel Daporta DNI N° 21.738.230 Secretario General,
el Sr Marcelo José San Martin DNI N° 27.116.236 como Secretario Adjunto, el Sr. Diego Ivan
Umeres DNIN°28.265.377 como Secretario de Actas y Correspondencia, Hugo Daniel Goitea DNI
N° 22.582.123 como Vocal Suplente y la Comision Interna los Sres. Sergio Aguirre DNI N°
21.457.658 y Cristian Sebastian Comparin DNI N° 28.435.210, Cristian Alberto Hugo Rodriguez
DNI N° 25.487.948, Julio Alejandro De Luco DNI N°21.648.910, Ricardo Daniel Santillan DNI N°
23.050.608 todos ellos de la SECCIONAL AVELLANEDA DE LA MENCIONADA UOMRA se retinen
con el objeto de instrumentar el acuerdo al que han arribado conforme los alcances y

condiciones que seguidamente se expresan:

PRIMEROQ: INTRODUCCION

-Que ambas partes SUSCRIBIERON en fecha 01.05.1999 el C.C.T. de EMPRESA homologado por
resolucion del Ministerio de Trabajo en la Provincia con el N° 208/99, cuya vigencia fuera
originariamente prevista desde el 01 de mayo de 1.999 hasta el 31 de diciembre de 2.004.

-Que a partir del vencimiento se suscitaron diferentes prorrogas con la debida homologacion
por parte de dicha Autoridad de Aplicacion, y cuya validez se mantuvo hasta el 12 de marzo de
2015.

-Que ambas partes con fecha 12 de marzo del 2015 acordaron suscribir un nuevo Convenio
Colectivo de Empresa, el cual fuera homologado por Resolucion del Ministerio de Trabajo y
Empleo y Seguridad Social de Nacién con el S.T nimero 1283/15, y registrado bajo el numero
1466/15 “E” Direccion de Negociacion Colectiva — Departamento de Relacion Laborales N° 3 Av.

Callao 114/128 C.A.B.A. o 5
23
=

-Que ninguna de las partes hasta la fecha ha denunciado el Convenio dentro del lapso existente. 2z

{ 9 S
. 5 & " o

-Qué de acuerdo con lo expuesto, encontrandose vigente dicho convenio y conservado sus ,S§
wi

funciones y facultades, los trabajadores oportunamente electos como delegados gremiales &

Lo)

integrantes de la Comision Gremial Interna consideran en este acto necesario la actualizacion
salarial vigente hasta el 01.07.2024.

SEGUNDO: NUEVOS ANEX0S 1, 2, 3, 4, 5, 6 del C.C.T.

Las partes ratifican que consideran como objetivo esencial y prioritario, en un marco de
seguimiento del poder adquisitivo de los salarios y mantener la paz social, incorporar al C.C. Ty

3,N°4, N°5y N°6°. La misma estara conformada de la siguiente manera:

a8
=2
ws
z_l
Y
0=
5
3
o
25
w o
@ »
O
o3
2

1. ANEXOS N°1,N°2,N°3,N°4, N°5y N°6°a partir de julio 2024.
NEXOS N°1, N°2, N° 3, N°4, N° 5y N° 6° a partir de agosto 2024.

ng. CESAR |. GONZALEZ
Ume g0 Ilvan Ggmm de Relaciones Laborales
SEC Y GORRESP ROCA ARGENTINA S.A.

U.OM. SECZIONAL AVELLANEDA

ugo Daniel P4gina 6 de 15

VOCAL SUPLENTE



3. ANEXOS N®1,N°2,N°3,N°4, N°5y N°6° a partir de setiembre 2024.
4. ANEXOSN°1,N°2,N°3,N°4, N°5y N°6°a partir de octubre 2024.

TERCERO: VIGENCIA

Las partes consideran en este ACTA ACUERDO que el presente acuerdo salarial y los Anexos que
al mismo se acompafan, identificados bajos los nimeros 12, 22, 32, 42, 52 y 62 seran aplicados a
partir de julio 2024.

CUARTO: COMPENSACION

El aumento pactado en el presente acuerdo resulta superior al alcanzado por la UOMRA en la
paritaria general. Por ello las partes acuerdan que el porcentaje de aumento que exceda al que
rige para la actividad pueda ser compensado hasta su concurrencia con cualquier suma pactada
convencionalmente o dispuesta por el Poder Ejecutivo, sea remunerativo o no remunerativa
durante la vigencia del presente.

Se firman tres ejemplares de idéntico tenor y a un mismo efecto

UNION OBRERA METALURGICA DE
LA REPUBLICA ARGENTINA

i 7 Q_

o

Goitea Hugo Daniel

VOCAL SUPLENTE
J.OM. SECCIONAL AVELLANEDA

apérta Daniel Gustavo

SECRETARIO GENERAL
U.OM. SECCIONAL AVE HANEDA

San Marcelo José

TARIO ADJUNTO
W SECCIONAL AVELLANEDA

| F-2025-35096864-APN-DNC#MCH
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ANEXO 1
Tabla Salarial Operarios

Julio 2024

1 2 3 4 5 6 7 8
Precio
Compleme Hora Extra
Valor punto
: nto . " . desde 13
Salario : ; prima a los Prima de | Precio Hora
funcional | Precio hora . hs. Del
Grado Base por que excedan | produccion a| Extra dias
puesto de 2+3 G sabado a
hora . de 100 actividad 133| comunes
trabajo por 24 hs del
puntos :
hora domingo y
Feriados
1 2854,08 2854,08 20,995 692,835 4.281,12 5708,16
2 2854,08 226,11 3080,19 23,198 765,534 4.620,29 6160,38
3 285408 464 86 3318,94 24,307 802,131 4.978,41 6637,88
4 2854,08 695,56 354964 25,430 839,190 5.324,46 7099,28
5 2854,08 897,04 3751,12 26,707 881,331 5.626,68 750224
6 2854,08 1071,38 3925,46 27,734 915,222 5.888,19 7850,92
7 2854,08 1306,25 4160,33 28,641 945,153 6.240,50 8320,66
ANEXO 2
Tabla Salarial oficiales
1 2 3 4 5 6 T
Comising Precio Hora
nFt)o Valor punto Extra desde g
Salario furiclonal | Precio hora prima a los | Precio Hora | 13 hs. Del
Grado Base por que excedan| Extra dias |sabado a 24
puesto de 2+3
hora ’ de 100 comunes hs del
trabajo por )
puntos domingo y
hora :
Feriados
1 2994,43 1306,24 4300,67 28,641 6.451,01 8601,34
2 2994 .43 1383,35 4377,78 30,950 6.566,67 8755,56
3 2994 .43 1492,46 4486,89 33,423 6.730,34 8973,78
4 2994 43 1613,13 4607,56 36,100 6.911,34 9215,12
ANEXO 3
Tabla salarial técnicos y subalternos
Salario Complgment Antigliedad Hors Extras |Domingo y
Grupo base por | o funcional | pormesy | | Feriad
mes $ de nivel $ afo % Noema s
Grados
Administrativos 2° 1 685467 0| 685467 5440,21| 7253,62
Tecnicos de 2° y 2 685467 26084| 685467 5647,23| 752964
Subalternos
L - 5 3 685467 59123 685467 5909,45| 7879,26
s S 4 685467 78790| 6854,67 6065,54| 8087,38
YVl ( ij

Goitea Hugo Daniel
VOCAL SUPLENTE

Gerente

Pagina 8 de ¢

SECRETARIO GENERAL

U.O.M. SECCIONAL AVELLANEDA



Julio 2024

ANEXO 4
Premio de presencia y puntualidad

Faltas
Asistencia 0 1 2|Mas de 2
Importe

premio en $ 50628 25314 12657 0

FALTA
PUNTUALID
AD AL MES 0 1 2 3 4|Mas de 4
Importe del

premio ($) 50628 44300 37971 25314 12657 0

Importe fijo $ 50628

ANEXO 5

Plus trabajo en hora nocturna

380,45 por hora nocturna trabajada para operario

399,16 por hora nocturna trabajada para oficial

Antigliedad
1% del total de la hora por hs trabajada y afio de antigiedad en la Empresa, para los trabajadores de los

grupos profesionaes de operarios y oficiales 7 /7 ﬂ
> ../‘ / / j ;

Plus guardias Matenimiento
$ 37.936,00 pordia

Plus rotativo
9.080,34 . .
g San Mg#in Marcelo José o
SEQRETARIO ADJUNTO NM
ANEXO 6 U.0 ¢ SECCIONAL AVELLANEDA
/ L\
Dias de | Jornadas Haras _de - M ]
Vacacion | ano Art frana0 | :
es 30 Horario efectivo al Dapor‘{a Daniel Gustavo
Antigliedad ano SECRETARIO GENERAL
A B A B U.0 M. SECCIONAL AVELLANEDA
0-5 14 239 297 20315 22275
6-10 21 234 291 1989 2182,5( |,
11-20 28 229 285 1946,5 21375 ,/
+20 3 224 279 o 1904

Y

_ /// ROCA ARGENTINA S.A.
1tea HOgo Daniel

VOCAL SUPLENTE
U.OM. SECCIONAL AVEL LANEDA

ina9 de 15



Agosto 2024

ANEXO 1
Tabla Salarial Operarios
1 2 3 4 5 6 7 8
Precio
Compleme Valor punto Hora Extra
: nto ) . ) desde 13
Salario g . prima a los Prima de | Precio Hora
funcional | Precio hora - s hs. Del
Grado Base por que excedan | produccién a| Extra dias
puesto de 2+3 = sabado a
hora . de 100 actividad 133 comunes
trabajo por 24 hs del
puntos <

hora domingo y

Feriados
1 2953,98 2953,98 21,730 717,090 4.430,97 5907,96
2 2953,98 234,03 3188,01 24,010 792,330 4.782,02 6376,02
3 2953,98 481,13 3435,11 25,158 830,214 5.162,67 6870,22
4 2953,98 719,91 3673,89 26,320 868,560 5.510,84 734778
5 2953,98 928,44 388242 27,642 912,186 5.823,63 7764,84
6 2953,98 1108,88 4062,86 28,705 947,265 6.094,29 8125,72
7 2953,98 1351,97 4305,95 29,643 978,219 6.458,93 8611,90

[#5]
ANEXO 2
Tabla Salarial oficiales
1 2 3 4 5 6 7 _
Precio Hora = —

Compleme Valor punto Extra desde
. nto . .
Salario suncional | Precia tiora prima a los | Precio Hora | 13 hs. Del /
que excedan| Extradias |sabado a?24 s \

Grado Base por
hora puesﬁo de 243 de 100 comunes hs del
trabajo por .
puntos domingo y \
hora : —~
Feriados
1 3099,24 1351,97 4451,21 29,643 ' 6.676,82 8902, 42
2 3099,24 1431,77 4531,01 32,033 6.796,52 9062,02
3 3099,24 154470 4643,94 34,593 6.965,91 9287,88
4 3099,24 1669,59 4768,83 37,364 7.1563,25 9537,66 &5
=25
2DEs
ANEXO 3 323
L
Tabla salarial técnicos y subalternos \ '%5 & =
-
= r =
N2 28
! o g ) we
.
R mesps de nivel $ P oy y $ Normal | Feriados “2
Grados
Administratives 2° 1 709458 o| 7094,58 5630,62| 7507,49
Tecnicos de 2° y 2 709458 26997 7094,58 5844 88| 779317
Subalternos P
o 709458 61193 7094,58 6116,28| 8155,04
. ‘ 40
A"T';‘::"'?‘"as“":fﬂ 4 709458 81548| 7094,58 6277,83| 8370,43
( 2025-35096464-APN-

Geitea Hugo Daniel

VOCAL SUPLENTE



Agosto 2024

ANEXO 4
Premio de presencia y puntualidad

Faltas
Asistencia 0 1 2[Mas de 2
Importe

premio en $ 52400 26200 13100 0

FALTA
PUNTUALID
AD AL MES 0 1 2 3

Importe del

premio ($) 52400 45850 39300 26200 13100 0

B

Mas de 4

Importe fijo $ 52400

ANEXO 5
Plus trabajo en hora nocturna

393,77 por hora nocturna trabajada para operario
413,13 por hora nocturna trabajada para oficial

Antigledad
1% del total de la hora por hs trabajada y afio de antigliedad en la Empresa, para los trabajadores de los
grupos profesionaes de operarios y oficiales

Plus guardias Matenimiento
$ 39.264,00 pordia

Plus rotativo

$ 09.398,24

ANEXO 6

/
Dias de | Jornadas Horas_de
: = trabajo
Vacacion | ano Art. "
30 Horari efectivo al
Antigiiedad e orano afio
A B A B / SECRETARIO GENERALA
0-5 14 239 297 20315 22275 U.OM. SECCIONAL AVELLANED
6-10 21 234 291 1989 21825
11-20 28 229 285 1946,5 2137,5
+20 / ) 35 224

ESAR |. GONZALEZ
' *ROCA ARGE e

. G v ihu 2.
itea Hugo Daniel inallde1s

VOCAL SUPLENTE

ALY CEFrrIAL i -



Setiembre 2024

Dapotta Baniel Gus

ANEXO 1
Tabla Salarial Operarios
1 2 3 4 5 6 7 8
Precio
Compleme Hora Extra
Valor punto
. nto ; . : desde 13
Salario . ; prima a los Prima de | Precio Hora
funcional | Precio hora iy h hs. Del
Grado Base por que excedan | produccion a| Extra dias
puesto de 2+3 a8 sabado a
hora ; de 100 actividad 133| comunes
trabajo por 24 hs del
puntos ;
hora domingo y
Feriados
1 3027,83 3027,83 22,273 735,009 4.541,75 6055,66
2 3027,83 239,88 3267,71 24,610 812,130 4.901,57 6535,42
3 3027,83 493,16 3520,99 25,787 850,971 5.281,49 7041,98
4 3027,83 737,91 3765,74 26,978 890,274 5.648,61 7531,48
5 3027,83 951,66 3979,49 28,333 934,989 5.969,24 7958,98
6 3027,83 1136,61 4164 44 29,423 970,959 6.246,66 8328,88
7 3027,83 1385,77 4413,60 30,384 1002,672 6.620,40 8827,20
ANEXO 2
Tabla Salarial oficiales
1 2 3 4 5 6 ¥
CHMBIEITE Precio Hora
n?o Valor punto Extra desde
Salario : . prima a los | Precio Hora | 13 hs. Del
funcional | Precio hora .
Grado Base por que excedan| Extradias |sabado a 24
puesto de 2+3
hora ; de 100 comunes hs del
trabajo por :
puntos domingo y
hora :
Feriados
1 3176,73 1385,77 4562,50 30,384 6.843,75 9125,00
2 3176,73 1467,50 4644 23 32,834 6.966,35 9288 ,46
3 3176,73 1683,32 4760,05 35,458 7.140,08 9520,10
4 3176,73 1+731.33 4888,06 38,298 7.332,09 9776,12
ANEXO 3
Tabla salarial técnicos y subalternos
.
RS mesp$ de nivel $ P afo y $ Normal | Feriados
Grados
Administrativos 2° 1 727194 o[ 727194 5771,38| 769517
Tecnicos de 2° y 2 727194 27672 727194 5991,00( 7988,00
Subalternos
, 3 727194 62723| 727194 6269,18| 8358,91
Admir vos 1°
i . 4 727194 83587 7271,94 6434,77| 8579,69
cnicos de1
a p __IE-P025-35096854-APN-D

7 A=
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Setiembre 2024

ANEXO 4
Premio de presencia y puntualidad

Faltas

Asistencia 0 1
Importe

premio en $ 53710 26855 13428 0

N

Mas de 2

FALTA
PUNTUALID
AD AL MES 0 1 2 3 4|Mas de 4

Importe del

premio ($) 53710 46996 40282 26855 13428 0

Importe fijo $ 53710

ANEXO 5

Plus trabajo en hora nocturna

403,61 por hora nocturna trabajada para operario

423 46 por hora nocturna trabajada para oficial

Antigiiedad
1% del total de la hora por hs trabajada y afio de antigliedad en la Empresa, para los trabajadores de los
grupos profesionaes de operarios y oficiales

Plus guardias Matenimiento
$ 40.245,00 pordia -

Plus rotativo

$ 9.633,20
ANEXO 6
Dias de | Jornadas I-Itt:ra:’s .de
Vacacion | afo Art. SRR /\-/"
& 20 H . efectivo al
Antigliedad i rang afio rta
A B A B SECRETARIO GENE;»:;A
JONAL AVEL
0-5 14 239 297 2031,5 22275 U.OM. SECC
6-10 21 234 291 1989 21825
11-20 28 229 285 1946,5 2137,6
20 |38 224 279 1904 2092,5

G . Refuclono L
“ Unferes#¥ego Ivan ROC ARGENT:EA?R',"'

Goitea Hugo Daniel s dell Wi Pégina 13 de 15
_ VOCAL SUPLENTE OM.RECOINALVELLAN




Octubre 2024

ANEXO 1
Tabla Salarial Operarios

1 2 3 4 5 6 7 8
Precio
Compleme Valor punto Hora Extra
g nto : . . desde 13
Salario . . prima a los Prima de Precio Hora
funcional | Precio hora - . hs. Del
Grado Base por que excedan | produccion a| Extra dias
puesto de 2+3 i sabado a
hora . de 100 actividad 133| comunes
trabajo por 24 hs del
puntos :
hora domingo y
Feriados
1 3103,53 3103,53 22,830 753,390 4.655,30 6207,06
2 3103,53 245,88 334941 25,225 832,425 5.024,12 6698,82
3 3103,53 505,49 3609,02 26,432 872,256 541353 7218,04 @
a
4 3103,53 756,36 3859,89 27,652 912,516 5.789,84 7719,78 § %
5 3103,53 975,46 4078,99 29,041 958,353 6.118,49 8157,98 E @
6 3103,53 1165,03 4268,56 30,159 995,247 6.402,84 8537,12 5 g
7 3103,53 1420,42 4523 95 31,144 1027,752 6.785,93 9047,90 E B
Wi
23N
ANEXO 2
Tabla Salarial oficiales
1 2 3 4 5 6 7 e
Compleme Precio Hora e
nFtJo Valor punto Extra desde =
Salario R [, prima a los | Precio Hora | 13 hs. Del
Grado Base por que excedan| Extradias |sabado a 24 /
puesto de 2+3
hora ! de 100 comunes hs del /
trabajo por :
puntos domingo y
hora .
Feriados //
1 3256,15 142042 4676,57 31,144 7.014,86 9353,14
2 3256,15 1504,19 4760,34 33,653 7.140,51 9520,68 < \ .
3 3256,15| 162291 4879,06 36,344| 7.318,59 9758,12 ) .
4 3256,15 1754,12 5010,27 39,255 7.515,41 10020,54
ANEXO 3

Tabla salarial técnicos y subalternos

e
z |
Salario  [Complement | Antigliedad | =~ ; e W E
Grupo base por | o funcional | por mesy ors Exiras [Domingo'y Eo2
mes $ de nivel $ afno % Normal | Feriados . 5 § &
Grados N £8
Administrativos 2° 1 745374 0,00 745374 591567| 7887,56 b ﬁﬁg
. b w =
Tecnicos de 2° y 2 745374 28364| 745374 6140,78| 8187,70 NS08
Subalternos
I 3 745374 64292| 7453,74 642592| 8567,89
A(?rrgél‘rl:is;;allvg?e 4 745374 85677| 7453,74 6595,64| 8794,19
YWya 2025-35096864-A PN-L
¥ GONZALEZ
; Ume Laborales
i @ ’ =
Geit€a Hugo Daniel See QRFPAgina 14 de 15
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Octubre 2024

ANEXO 4
Premio de presencia y puntualidad

Faltas
Asistencia 0 1

N

Mas de 2

Importe
premio en $ 55053 27526 13763 0

FALTA
PUNTUALID
AD AL MES 0 1 2 3 4|Mas de 4

Importe del
premio ($) 55053 48171 41290 27526 13763 0

Importe fijo $ 55053

ANEXO 5
Plus trabajo en hora nocturna

413,70 por hora nocturna trabajada para operario

434,05 por hora nocturna trabajada para oficial

Antigiiedad
1% del total de la hora por hs trabajada y aro de antigiiedad en la Empresa, para los trabajadores de los
grupos profesionaes de operarios y oficiales l 1

Plus guardias Matenimiento . i/
$ 41.251,00 pordia TR
) 8
Plus rotativo 3,
$ 9.874,08 Goitea Hugo Daniel
) ‘?Ec% migpkviNIfNEoA tin Marcelo José
ANEXO 6 e, ETARIO ADJUNTO
/M. SECCIONAL AVELLAN
‘l L/
Dias de | Jornadas Htt:ar;:r:’e .,‘ /
Vacacion | ario Art. X J /fz
30 Horario efectivo al \ A g /
Antigiliedad es afo ~——F
A B A B DapOga Daniel Gustavo
0-5 14 239 297 20315 22275 / SECRETARIO ff&ﬁi@ﬁa
NAL
6-10 21 234 291 1989 2182,5 UOM. SECCIO
11-20 28 229 285 19465 21375
+20 35 224 279 1904 20925 ’ ’
——— IF- 864-APN-DNC#MCH
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