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2022 - "Las Malvinas son argentinas”
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EX-2022.22780708- -APN-DGD#MT
En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, siendo las 12.00 horas del dia 15 de
Marzo de 2022, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO y
SEGURIDAD SOCIAL, Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo, por ante el Lic. Jorge Alejandro INSUA, Jefe del Departamento de

Relaciones Laborales N° 2; por una parte, en representacion del SINDICATO
LA FRATERNIDAD el sefior Hugo César ELBEY en su caracter de miembro
paritario acompafiado por el sefor Lucas Emanuel MARCOCCIA en su calidad
de delegado; y por la otra parte en representacion de la empresa BELGRANO
CARGAS Y LOGISTICA SOCIEDAD ANONIMA (BCyl) — Linea Belgrano - la
Dra. Susana PLANAS en su calidad de apoderada. Asimismo se deja
constancia de la presencia del Dr. Mauro Ariel PALUMBO en su caracter de
Director Nacional de Relaciones Laborales en representacion de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS conforme las prescripciones establecidas en el
Decreto N® 322/17 .-

Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante, sefiala que la
presente audiencia se realiza en el marco de las competencias propias del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. Seguidamente se cede la
palabra.-

En uso de la palabra, las partes de forma conjunta manifiestan que, en el
marco de lo pactado en el Acuerdo Paritario de fecha 9 de noviembre de 2021
(obrante en el EX-2021-90648573- -APN-DGD#MT) y de Ia buena fe en la
negociacion existente entre ellas, han arribado a un Acuerdo de recomposicion

salarial, dando por concluidas las negociaciones paritarias correspondientes al

periodo paritario abril 2021- marzo 2022, sujeto a las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA: LAS PARTES acuerdan incorporar a las distintas

grillas salarigles, incrementando el salario bruto total, incluido el salario bésico
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y todas fas bonificaciones, viaticos y antigliedad vigentes al mes de mayo de
2021;

* 4% (cuatro por ciento) sobre las grillas del mes de mayo 2021, a partir

de marzo 2022;

CLAUSULA SEGUNDA: LAS PARTES acuerdan reunirse, luego de ser
publicado el indice de Precios al Consumidor del mes de marzo 2022, a fin dar
inicio a la paritaria correspondiente al periodo abril 2022 — marzo 2023,
CLAUSULA TERCERA: LAS PARTES asumen el compromiso de mantener la
paz social vinculada con el objeto del presente acuerdo hasta el momento en
gue se reunirdn conforme las prescripciones de la clausula anterior.
Por ultimo, las partes en conjunto manifiestan que hacen entrega de las
escalas salariales para ser agregados a estos actuados las cuales son
ratificadas junto al presente acuerdo en todos y cada uno de uno de sus
términos, solicitando la pronta homologacién de las mismas conjuntamente con
la presente acta acuerdo.
En este estado, el funcionario actuante hace saber a las partes que en
atencion al presente acta acuerdo arribado, las presentes actuaciones seran
remitidas a la COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL DEL
SECTOR PUBLICO a los efectos de expedirse sobre el acuerdo alcanzado en
autos, para su consideracion y dictamen. Cumplido ello, se estiman que
vuelvan a esta Direccidon a fin de que tome intervencién la Asesoria Técnico
Legal a los fines de controles legales pertinentes previstos en la normativa legal
vigente en la materia, quedando por este acto debidamente notificados.
Leida y ratificada la presente ACTA ACUERDO y sus ANEXOS, siendo las
12.15 horas, se da por finalizado el acto, firmando los comparecientes al pie en

sefial de conformidad, ante el funcionario que asi lo certifica.-
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Sindicato La Fraternidad

BCyL
Escalas salariales a partir del 01/03/2022
ANEXOI
1 [INSTRUCTOR TECNICO 149.130 32.809 14,913 196.852
2 |INSPECTOR TECNICO 145.060 31.913 14.506 191.480
3 [cONDUCTOR ELECTRICO 115.355 25.378 11.536 152.269
4 |CONDUCTOR DIESEL 115.355 25.378 11.536 152.269
5 |AY. CONDUCTOR HAB. 101,111 22.244 10.111 133.466
6 |AYUDANTE CONDUCTOR 89.891 19.776 109.667
7 |ASPIRANTE A AYUD DE CONDUCTOR 70,235 70.235
Viatico Maniobra/Zona Local $1.215
Viatico Pernoctada $4.814
Bono Especial Inspector CNRT
S 105.185

/ Instructor CENACAF
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EX-2022-22780708- -APN-DGD#MT

"En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, siendo las 12.00 horas del dia 15 de
Marzo de 2022, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO vy

SEGURIDAD SOCIAL, Direccion Nacional de Relaciones y Reguiaciones

del Trabajo, por ante el Lic. Jorge Alejandro INSUA, Jefe del Departamento de

Relaciones Laborales N° 2; por una parte, en representaciéon del SINDICATO
LA FRATERNIDAD el sefior Hugo César ELBEY en su caracter de miembro
paritario acompariado por el sefior Lucas Emanuel MARCOCCIA en su calidad
de delegado; y por la otra parte en representacion de la empresa BELGRANO
CARGAS Y LOGISTICA SOCIEDAD ANONIMA (BCyL) — Linea Belgrano - la
Dra. Susana PLANAS en su calidad de apoderada. Asimismo se deja
constancia de la presencia del Dr. Mauro Ariel PALUMBO en su caracter de
Director Nacional de Relaciones Laborales en representacion de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS conforme las prescripciones establecidas en el
Decreto N° 322/17 .-

Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante, sefiala que la
presente audiencia se realiza en el marco de las competencias propias del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. Seguidamente se cede la
palabra.-

En uso de la palabra, la representacion sindical manifiesta gue en
representacion del colectivo de las trabajadoras y los trabajadores ferroviarios,
y como reconocimiento del esfuerzo que todos ellos realizan en el marco del
servicio esencial del transporte ferroviario, es que solicitamos la actualizacion

del Bono por el “Dia de las y los Trabajadores Ferroviarios” de este afio.

Acto seguido, Las partes de forma conjunta manifiestan que han llegado a
un acuerdo marco, sujeto a las siguientes clausulas:

J{’ » CLAUSULA PRIMERA: Se pacta en concepto de Bono por el “Dia de
} las y los Trabajadores Ferroviarios” del afio 2022, el pago de una
ol ™ oty
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gratificacién extraordinaria y por Unica vez, no regular ni habitual en los
términos del articulo 6° de la Ley 24.241, a todo el personal ingresado
hasta el mes inmediato anterior al mes de pago de la gratificacion
extraordinaria, de PESQOS VEINTIDOS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA
($22.650,00).

e CLAUSULA SEGUNDA: La suma pactada en la clausula precedente
serg abonada conjuntamente con los salarios correspondientes al mes
de marzo 2022.

« CLAUSULA TERCERA: Se acuerda que el Bono por el "Dia de las y los
Trabajadores Ferroviarios” se ajustara, en lo sucesivo, en el mismo
porcentaje acordado para cada paritaria anual y su pago se realizara en
el mes en que se clerren las negociaciones de la mencionada paritaria
anual, bajo las mismas condiciones indicadas en la CLAUSULA
PRIMERA y serd abonado a todo el personal ingresado hasta el mes
anterior al pago efectivo de dicho Bono.

Por ultimo, fas partes en su conjunto manifiestan que ratifican el presente
acuerdo y solicitan al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social fa
pronta homologacion del mismo.

En este estado, el funcionario actuante hace saber a las partes que en

_atencién al presente acta acuerdo arribado, las presentes actuaciones seran

//’/ remitidas a la COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL DEL
Vi SECTOR PUBLICO a los efectos de expedirse sobre el acuerdo alcanzado en
/ autos, para su consideracion y dictamen. Cumplido ello, se estiman que
/ vuelvan a esta Direccion a fin de que tome intervencion la Asesoria Técnico
Legal a los fines de controles legales pertinentes previstos en la normativa legal

vigente en la materia, quedando por este acto debidamente notificados.
Leida y ratificada la presente ACTA ACUERDQ, siendo las 12.15 horas, se da
por finalizado el acto, firmando los comparecientes al pie en sefial de
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