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ACTA ACUERDO
FEDECOBA — SOSBA (C.C.T. 646/12)

En ia ciudad de Buenos Aires, a los 25 dias del mes de abril de 2022, entre ¢l SINDICATO DE
OBRAS SANITARIAS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (SOSBA), con domicilio real en calle
48 Nro. 319 de la ciudad de La Plata, representada por los Seftores Oscar Pedro Scarpelli, en sy
caracter de Secretario Gremial; Lionel Oviedo, en su cardcter de Prosecretario de Cooperativas;
Ana isabel Carriquiriborde en su cardcter de Secretaria de Capacitacion v Becas: la Dra. Ana
Maria Biancucci como Apoderada legal y el Sr. Mario Vargas, en su condicion de Delegado de
Sector, en adelante EL SINDICATO, por una parte; v la FEDERACION DE COOPERATIVAS DE
ELECTRICIDAD ¥ SERVICIOS PUBLICOS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES LIMITADA
(FEDECOBA), con domicilio real en calle Rauch Nro. 729 de Azul, representada por su Sr

Vicepresidente Dr. Angel Echarren, en adelante FEDECOBA, por la otra parte, convienes lo
siguiente:

Gue las partes se reconocen en forma recipraca como sujetos de legitimacion y representacion
suficiente para tratar los intereses colectivos de los trabajadores pertenecientes a las
Cooperativas asociadas y adheridas a FEDECOBA en los términos de la ley 14.250 v en este marco
acuerdan que el 31 de marzo de 2022 finalizd la paritaria salarial oportunamente convenida para
el periodo 20212022 .-

Que LAS PARTES en virtud de ello han venido negociando un sendero de incremento de los
salarios respecto al periodo paritario con vigencia desde el 1° de abril de 2022 hasta »| 31 de
marzo de 2023 -

Por lo expuesto, ACUERDAN:

PRIMERO: Acordar para los salarios a partir del mes de abril de 2022 y hasta junio inclusive de
2022 para todos los trabajadores amparados por el Convenio Colectivo 646/12 que presten sus
servicios en las Cooperativas asociadas y/o adheridas a FEDECOBA un mncremento del veinte por
ciento (20%). tomando como base para el incremento el salario de marzo de 2022 En
consecuencia, a partir del mes de abril 2022 el Valor Bdsico Convencional Nivel 1 - Grado 1 dei
Convenio Colectivo 646/12 queda fijado en la suma de pesos sesenta mil trescientos catorce con
siete centavos ($ 60.314,07).-

SEGUNDO: Acordar para los salarios a partir del mes de julio de 2022 inclusive, para todos los
trabajadores amparados por el Convenio Colectivo 646/12 que presten sus servicios en las
Cooperativas asociadas y/o adheridas a FEDECOBA, un incremento del dieciseis por ciento (16%)
tomando como base para el incremento el salario de marzo de 2022.- En consecuencia, a partir
dei mes de julio inclusive del corriente afio el Valor Béasico Convencional Nivel 1~ Grado 1 del
: O Convenio Colectivo 646/12 queda fijado en 1a suma de pesos sesenta v ocho mil trescientos
cincuenta y cinco con noventa y cinco centavos (S 68.355,95) -

“LELHARREN TERCERO: Ef ajuste acordado por el presente, absorbera hasta su concurrencia toda suma que
(utcoea T  las Cooperativas asociadas y/o adheridas a Fedecoba hayan otorgado como adelantos a cuenta
de futuros aumentos y/o con cualquier denominacién que se hubiera utilizado con posterioridad

. 8l acta suscripta entre las partes el 27/01/2022 -

L

b i :
f i I ; + ¢ [d¢] CUARTO: Para el supuesto de aguellas Cooperativas asociadas y/o adherentes a FEDECOBA gue
1 :,} { por su situacidn economico/financiers, tengan algin inconveniente de singular particularidad
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ACTA ACUERDO COMPLEMENTARIO EN FUNCION ART. 7 ACTA 25/4/22
FEDECOBA - SOSBA (C.C.T. 646/12)
(PARITARIA ABRIL/22 A MARZO/23 INCLUSIVE)

En la ciudad de La Plata, a los 14 dias del mes de octubre de 2022, entre el SINDICATO DE OBRAS
SANITARIAS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (SOSBA), con domicilio real en calle 48 Nro.
319 de la ciudad de La Plata, representada por los Sefiores Claudio Marcelo Crissio, en su
caracter de Secretario Adjunto, Oscar Pedro Scarpelli, en su cardcter de Secretario Gremial: el
Sr. Lionel Oviedo, en su caricter de Prosecretario de Cooperativas, la Dra. Ana lIsabel
Carriquiriborde, en su cardcter de Secretaria de Capacitacién y Becas del Sindicato: el Sr. Radl
Urrutia, en su caracter de primer vocal titular y el Sr. Mario Vargas, en su condicién de Delegado
de Sector, en adelante EL SINDICATO, por una parte; y la FEDERACION DE COOPERATIVAS DE f
ELECTRICIDAD Y SERVICIOS PUBLICOS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES LIMITADA

(FEDECOBA), con domicilio real en calle Rauch Nro. 729 de Azul, representada por su
Apoderado Dr. Mariano Ruesga , en adelante FEDECOBA, por la otra parte, convienen lo,
siguiente: / | I

f

| h A
/
ANTECEDENTE: Que las partes ratifican que se reconocen en forma reciproca como sujetos 5\: j b

legitimacidn y representacion suficiente para tratar los Intereses colectivos de los trabajadores
pertenecientes a FEDECOBA en los términos de la ley NGmero 14,250 y en este marco conviene
en complementar la paritaria correspondiente a abril inclusive de 2022 a marzo inclusive
2023.- En dicho marco y por imperio de la cldusula séptima del acuerdo de fecha 25/4/22 porla
que se inicio esta paritaria salarial, ambas partes se han reunido durante este mes de

octubre/22 y han decidido de comin acuerdo lo siguiente:

PRIMERO: Acordar para los salarios del mes de octubre de 2022 para todos los trabajadores

amparados por el Convenio Colectivo 646/12 que presten sus servicios en las Cooperativas g
asociadas y/o adheridas a FEDECOBA un incremento del dieciséis por ciento (16%) tomando %
como base para el calculo del mismo el salario de marzo de 2022.- En consecuencia, para el mes gg
de octubre de 2022 el Valor Basico Convencional Nivel 1 — Grado 1 del Convenio Colectivo ﬁﬁ
(=]
646/12 queda fijado en la suma de pesos SETENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE ﬁ

CON OCHENTA Y DOS CENTAVOS [$76.397,82).-

) ‘Bsaﬁdu_dwN-DN !

0 MARCELO CRISSIO ’ﬂ
Secretario Adjunto -
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SEGUNDO: Acordar para los salarios del mes de noviembre de 2022 para todos los trabajadores
amparados por el Convenio Colectivo 646/12 que presten sus servicios en las Cooperativas
asociadas y/o adheridas a FEDECOBA, un incremento del siete por clento (7%) tomando como
base de cilculo para ello el salario de marzo de 2022.- En consecuencia, para el mes de
noviembre/22 el Valor Basico Convencional Mivel 1 — Grado 1 del Convenio Colectivo646/12
queda fijado en la suma de pesos SETENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS DIECISEIS CON CATORCE
CENTAVOS ($79.916,14).-

TERCERO: Acordar para los salarios del mes de diciembre de 2022 para todos los trabajadores
amparados por el Convenio Colectivo 646/12 que presten sus servicios en las Cooperativas
asociadas y/o adheridas a FEDECOBA un incremento del siete por ciento (7%) tomando como
base de cdlculo para ello, el salarle de marzo de 2022.- En consecuencia, para el mes de
diciembre/22 el Valor Basico Convencional Nivel 1 — Grado 1 del Convenio Colective 646/12
queda fijado en la suma de pesos OCHENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS TREINTA ¥ CUATRO
CON CUARENTA Y SEIS CENTAVOS ($83.434,46).-

CUARTO: Para el supuesto de aquellas Cooperativas asociadas y/o adherentes a FEDECOBA que
por su situacién econémico/financiera, tengan algin inconveniente de singular particularidad
para aplicar y/o abonar los montos o importes aqui acordados, deberan someter esta cuestion

al tratamiento, andlisis, evaluacién y resolucién de una comision Mixta integrada por dos
miembros de SO5BA y dos de FEDECOBA.-

QUINTO: Las partes coinciden en la necesidad de otorgarle previsibilidad a las relaciones
laborales, y con el fin de garantizar los objetivos planteados antes de ahora y que por este
instrumento se ratifican, acuerdan el mantenimiento de un marco de armoniz laboral y paz

social por toda la vigencia del presente Acta Acuerdo que alcanza hasta el 31/03/23

SEXTO: Sin perjuicio de lo acordado, |as partes convienen reunirse en el mes de enero de 20232
fin de efectuar un monitoreo analizando la variacidn del indice de precios al consumidor
publicade por el INDEC en funcion de los salarios acordados por el presente, lo cual sera a partir

de los niveles salariales de dicho mes de enero/23.-

SEPTIMO: Forma parte integrante del presente acuerdo, |as escalas salariales que surgen de este
acuerdo ¥ que se adjuntan como Anexo | con vigencia a partir de octubre/22 hasta marzo

inclugive de 2023.-




OCTAVO: Asimismo, y en funcién del tenor del presente acuerdo, las partes se comprometen
a presentar separada o conjuntamente este acuerdo y solicitar su homologacion ante el
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién.- Se declara bajo juramento que
las firmas correspondientes a los representantes de cada parte insertas en el presente acuerdo
y en los anexos con las escalas resultan auténticas en los términes previstos por el articulo 109

del Decreto N° 1758/72 (t.0. 2017}.-

De conformidad, se firman CINCO (5) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en la

fecha y lugar antes mencionados.-

//?
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA RECONSTRUCCION DE LA NACION ARGENTINA

Hoja Adicional de Firmas
Informe gréfico
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CIUDAD DE BUENOS AIRES
Miércoles 23 de Julio de 2025
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