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EN LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, A LOS 6 DIAS DE MAYO DE
2021, SE REUNEN, POR UNA PARTE, EL SINDICATO DE TRABAJADORES
' DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO,
- RECREACION Y AFINES = DE LA REPUBLICA ARGENTINA: :
'REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL DR ARIEL FASSIONE EN SU
'CARACTER DE SECRETARIO GREMIAL, CON DOMICILIO EN LA CALLE ADOLFO
'ALSINA NRO. 946 DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, EN
ADELANTE "ALEARA” Y POR LA OTRA, LAS FIRMAS SLOTS MACHINES S.A.
~(CUIT 30605979048), MERCEDES 2000 S.A. (CUIT 30707292187 Y
NECOCHEA | ENTRE’TENIMIENTOS SA.  (CUTT  33-69509919-9),
REPRESENTADA POR SU APODERADO DRA. ANA MARIA COZZA, TITULAR
DEL DNI 13.277.515-EN ADELANTE LA EMPRESA- CON DOMICILIO A LOS
FINES DEL PRESENTE EN GRANADERO P. OLGUIN S/NO, CIUDAD Y-
PROVINCIA DE SAN LUIS, SE ACUERDA 1O SIGUIENTE: |

- QUE LA EMPRESA TIENE LA EXPLOTACION DE CASINGS SALAS DE :
ENTRETENIMIENTOS Y JU&GOS_ DE AZAR EN LA PROVINCIA DE SAN

LUIS Y BUENOS ATRES, EN LAS SIGUIENTES DIRECCIONES:

MERCEDES 2000 GOLDEN - . o
T Usa | BALCARCE | BALCARCE 336 V. MERCEDES - SAN LUIS
MERCEDES 2000 | CASINO GOLDEN | LEON GUILLET 71 - V. MERCEDES - SAN
o SA 1 PALACE EPIC o Luts
MERCEDES 2000 | GOLDEN PLAZA |  AVDA. MITRE 546 -V. MERCEDES - SAN
_SA | wmmre | s |
MERCEDES 2000 1 JROPICANA | AV. MITRE 1673 V. MERCEDES - SAN LUIS
SLOTS MACRINES | GOLDEN PALACE | SAN MARTIN 578 - CIUDAD DE SAN LUIS

SLOTS MACHINES

S.A.

TROPICANA

RIVADAVIA 935 - CIUDAD DE SAN LUIS

SLOTS MACHINES

S.A.

" NEW YORK

“PEDERNERA 888 ESQUINA RIVADAVIA -
CIUDAD DE SAN LUIS
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SLOTS MACHIN ES

FLAMINGO

AV. DEL SOL ENTRE BOULEVARD LOS

oA OLIVARES Y AV. DEL DEPORTE - MERLO -
A | |  SAN LUIS
SLOTS MACHINES | - | AVDA. DE LA CANADA S/N - LA PUNTA -
T s | GOLDEN PALACE | SANLUIS - .
SIOTS MACHINES | —momos | “AV. SERRANA 0 - CIUDAD DE LA PUNTA -
SA (TROPICANA | SAN LUIS -
"SLOTS MACHINES | GOLDEN PLAZA 2°|  BP CERRO DE LA CRUZ M:307 C: 11 -
"~ TsA 1 ROTONDA " CIUDAD DE SAN LUIS
SLOTS MACHINES | —nooicana RIVADAVIA 500 (ESQUINA SANTA ROSA)
S.A. CANA STA. ROSA DEL CONLARA - SAN LUIS
- e T RUTA 18 KM 16 HOTEL INTERNACIONAL |
SLOTS MACHINES | GoLDEN PALACE | POTRERO DE LOS FUNES - POTRERO DE
| A | o LOS FUNES - SAN LUIS
SLOTS MACHINES | rropicaNA | AV. MARMOL ONIX S/N - LA TOMA SAN LUIS
SLOTS MACHINES | PEDERNERA Y 25 DE MAYO - NASCHEL -
SLOTS MACHINES 1 tropicANA R Y e S
SLOTS SQCHINES TROPICANA | AV. CORDOBA 423 - TILISARAO - SAN LUIS
SLOTS MACHINES | tRopICANA | PEDERNERA 676 - CONCARAN - SAN LUTS
SLOTS MACHINES ] tRoPICANA | PRINGLES Y BALCARCE - LUJAN - SAN LUIS
SLOTS MACHINES _ SAN MARTIN Y JOFRE DE LOAIZA -
T TsA TROPICANA -~ _ CANDELARIA - SAN LUIS
SLOTS MACHINES | rropicANA © CEIAS M.L. S/N - UNION - SAN LUIS
SLOTS MACHINES | Tropicana | PEDERNERA I “BUENA ESPERANZA - SAN
SA. ANA - o wis
SLOTS  MACHINES ) TRoPICANA 25 DE MAYO 615 - QUINES - SAN LUIS
SLOTS MACHINES - | AVDA. CENTENARIO S/N - SAN FRANCISCO
T sAL _ TROPICANA DEL MONTE DE ORO - SAN LUIS
SLoTS g! iCHINES " TROPICANA - | RUTA 20 KM 18 - EL VOLCAN - SAN LUIS
SLOTS MACHINES | CASINO 2 AV, 3 VENADOS Y ARROYO DEL TIGRE -
SA.__ VENADOS _ MERLO -SAN LUIS .
SLOTS MACHINES | HOTEL CASING | RUTA 168 Y RUTA 148 - NUEVA GALIA - SAN

S.A, GOLDEN PALACE LIS
T NECOCHEA SR I - - -
ENTRETENIMIENTOS 81“%2 GOLDEN CALLE 64 NO 3017 ~ NECOCHEA - BS. AS.
Al LACE .

N QUE L.A EMPRESA ES EMPLEADORA DE LOS. TRABAJADORES

'INCLUIDQS EN EL LISTADQ ANEXO,
REPRESENTADOS GREMIALMENTE POR

LOS CUALES A SU VEZ SON
‘ALEARA. EL PRESENTE -
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ACUERDO TENDRA APLICACION A TODO EL PERSONAL DE LA
EMPRESA. o | |
- QUE CONFORME SE DETALLA EN EL PRESENTE, POR CUESTIONES
EXTERNAS A LAS PARTES, SE HA SUSCITADO UN ESTADO DE FUERZA
' MAYOR QUE IMPIDE EL DESARROLLO DE LAS TAREAS HABITUALES DE -
LA EMPRESA Y DE LOS TRABAJADORES, HABIENDOSE DISPUESTO EL
CIERRE TEMPORARIO DE LOS ESTABLECIMIENTOS DESDE EL PASADO |
16 DE MARZO DE 2020, SITUACION QUE SE MANTIENE VIGENTE A LA
FECHA Y QUE SEGUN LA NORMATIVA EMITIDA POR LOS ORGANISMOS
© PERTINENTES, SE EXTENDERA CONFORME A LOS TERMINOS DEL

AISLAMIENTO SOCIAL PREVENTIVO Y OBLIGATORIO (EN ADELANTE -
EL "ASPO").

- QUE DE ACUERDO A LA DECISION ADMINISTRATIVA NRO. 591/20
DEL COMITE DE EVALUACION Y MONITOREQ DEL PROGRAMA DE:
ASISTENCIA DE EMERG&ENCIA AL TRABAJO Y LA PRODUCCION {EN
ADELANTE EL “COMITE"), LA ACTIVIDAD DE LA EMPRESA SE
'ENCUENTRA INCLUIDA DENTRO DEL ANEXO DE DICHO ACTO
ADMINISTRATIVO ELLO EN CONSONANCIA CON EL DECRETO 347{20:
Y OTROS SUCESIVOS Y CONCORDANTES '

- .QUE LAs PARTES HAN NEGOCIADO TERMINOS CON EL FIN DE QUE {I)
- LOS TRABAJADC)RES REPRESENTADOS POR ALEARA PUEDAN
: CONSERVAR SUS PUESTOS DE TRABAJO DURANTE:’. L.A VIGENCIA DEL
'PRESENTE INSTRUMENTQ Y (II) LOS EMPLEADORES AP()RTEN UN
MQNTC} DINERARID ADICIONAL POR SOB\RE AQUEL QUE EL ESTADO '
' ASIGNARA A  CADA TRABAJADOR CONF(}RME A LAS NORMAS
: INDICADAS EN EL CONSIDERANDO ANTERIOR SIEMPRE DENTRQ DE
LAS. POSIBILIDADE‘S QUE PERMI{TAN LA SUBSISTENCIA DE LA
' 'EMPRESA DURANTE EL PERIODO EN QUE PERDURE LA PROHIBICION '
DE ACTIVIDADES CONFORME AL ASPO Y SE MANTENGA LA MEDIDA :
E ESTATAL DEL DEC 34?/20 Y NORMAS 5CS. Y CCDS ANTEDICHAS;

ES POR LO EX’PRESADO QUE LAS PARTES ACUERDAN LO SIGUIENTE.
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?RIMERQ

TENIENDO EN CUENTA LO DISPUESTO POR LA AUTORIDAD PUBLICA MEDIANTE

(D LOS DECRETOS NRO.. 260[2020 DEL PODER EJECUTI\!O NACIONAL Y NRO,

132}’2020 DEL GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES Asi como (I
EL CIERRE DEL ESTABLECIMIENTO DISPUESTO POR LA CAJA SOCIAL DE LA
| PROV’INCIA DE SSAN LUIS ¥ EL INSTITUTQ. PROVINCIAL DE LOTERIAS Y.
CASINGS DE LA F’ROVINCEA DE BUENOS AIRES A PARTIR DEL 16/03}’2020 YLO
'.DXSPUESTO POR EL DECRETQ_297/20 DEL PEN_EN SU ART 8; Y (III) LOS |
_DECRETOS 34?/2020 Y NORMATIVA COMPLEMENTARIA TAMBIEN DEL PODER .
EJECUTIVO NACIONAL; TODOS ELLOS DEBiDQS A LA CRISIS SANITARIA Y
SOCIAL SIN PRECEDENTES QUE ORDENO EL ASPO PARA HACER FRENTE A LA
' 'SITUACION EPIDEMIOLOGICA Y MITIGAR EL IMPACTO SANITARIO DEL COVID- . -

EFECTIVA AT ENDIENTES ACENTUANDO LA
| GRA\!EDAD DEE ESTE INNEGABLE SUPUESTO DF:Z FUERZA MAYOR EL EXTREMO
DE QUE LA AUTORIDAD DE CONTRALOR NO SE HA EXPEDIDO RESPECTO DE
LA DURACION POSIBLE DEL MENCIONADQ CIERRE DE LAS SALAS DE JUEGOS
. _(ESTASLECIMIENTO DE LA EMPRESA), ES QUE RESULTA NECESARIO PARA
'ALEARA ASEGURAR LA CC)NSERVACEON DEL_EMPLEQ (CONTRATOS _DE

TRAESAJO) DE LOS TRABAJADORES QUE REPRESENTA ENTENDIENDO EL
AMESITO DE EMERGENCIA ANTES INDICADO.

g eo' : o

2. 1 EN VIRTUD DELO EXPRESADO EN LA CLAUSULA PRIMERA LA EMPRESA_'

| MANIFIESTA QUE EL ART 223 BIS DE LA LEY DE CONTRATO DE TRABAJO, ES

_ _UNA HERRAMIENTA AGIL Y EFICIENTE A LOS. FINES DE SQBRELLE\!AR'_
TEMPORALMENTE LA SITUACION PLANTEADA E\!ITANDO DESPIDOS SIN

- CAUSA, SUSPENSIONES POR CIERRE Y EN POS DEL MANTENIMIENTO DE LA
PAZ SOCIAL SIN PERIUICIO DE RESULTAR A LA POSTRE UN MEJORAMIENTO
DE LAS CONBICIONES LAE’SORALES
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2.2. EN ESTE SENTIDO SOLICITA A LA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA LA '
DISPENSA DE CLSMPLKMIENTO DE FORMALIDADES COMO EL INICIO DEL
_PROCEDIMIENTO PREVENTI\!C) DE CRISIS YA QUE LA PROPIA ASOCIACION
SINDICAL ALEARA EN REPRESENTACION DE LOS TRABAJADORES RECONOCE - '.
_ LA EMERGENCIA SOCIG ECONQMICA Y REQUIE“:RE LA CONSERVACION DE LOS :
PUE‘.STOS E“)EE TRABAJO POR LO CUAL AMBAS PARTES SOLICITAN LA

MENCIONADA DISPENSA SOLO A LC)S FXNES DE LA HOMOLOGACIQN DEL :
PRE‘SENTE INSTRUMENTO

2.3. ES POR LO EXPUESTO, Y soLo como UNA CUESTION EXTRAORDINARIA -
'QUE RESULTA FAVORABLE A LOS TRABAJADORES QUE LAS PARTES
ACUERDAN LA SUSPENSIQN DE LA TOTALIDAD DEL PERSONAL -'
'(mENTIFmADOS EN EL ANEXO A) ENTRE EL 01,'04/2021 Y EL 31[05;2021 |
‘AMBAS FECHAS mcwszv& |

2 4. PARA EL CASO EN QUE LAS MEDIDAS DICTADAS POR EL ESTADO
MANTENGAN EL CIERRE DE LOS ESTABLECIMIENTQS DE LA EMPRESA POR
EL ASPO Y/0 POR DESARROLLAR UNA ACTIVIDAD CATALOGADA COMO:
CRITICA LAS PARTES SE COMPROMETEN A REUNIRSE EN FORMA _
INMEDIATA A FIN DE DAR RESPUESTA AL BIEN COLECTIVO BUSCADO EN LA
CQNSERVACION DE LOS EMPLEOS DE LOS TRABAJADORES UN INGRESO
PARA LOS MISMOS Y LA S-OSTENIBILIDAD DE LA EMPR_ESA : '
XE : -ER L | | | :
DENTRO DE LOS TERMINOS DE LA SUSPENSION DISPUESTA POR LA
- EMPRESA Y UNICAMENTE EN RELACION AL ?AGO DEL SALARIO _
' 'CORRESPONDIENTE A LOS MESES DE ABRIL Y MAYO 2021 LAS PARTES'
h ACUERDAN QUE - LA TOTALIDAD DEL PERSONAL AFECTADO POR LA
SUSPENSION PRE\/ISTA Y QUE - POR LA NORMATIVA DE EMERGENCIA'
. DICTADA FORZARON A ACORDAR DICHA SUSPENSION, LA EMPRESA CON
CARACTER DE COMPENSACION NO REMUNERATIVA CONFGRME LO
: DISPUE$TO POR EL ART. 223 BIS DE LA LEY DE CONTP;ATO DE TRABAJO Y
NORMATIVA COMPLEMENTARIAM DEVENGARA A FAVOR DEL EMPLEADO UNA |
ASIGNACION NQ REMUNERATIVA EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 223 Blﬁ
- DE LA LEY DE CONTRATO DE TRABAJO DE UN SETENTA Y CINCO POR

- CIENTO (75%) DEL SALARIO NETO DEL MES EN CURSO DE LA ESCALA
SALARIAL VIG ENTE. ' ' '
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QUEDA ESTABLECIDO QUE EN CASO QUE EL ESTADO ABONARA CONFORME -
AL DECRETO 347/2020 Y NORMATIVA COMPLEMENTARIA. ES DECIR QUE
'SIENDO APLICABLE A LOS TRABAJADORES DE LA EMPRESA EL PAGO DE LA |
~ ASIGNACION COMPLEMENTARIA PREVISTA EN EL ART. 4 DEL DECRETO N°
 376/2020 DEL PODER EJECUTIVO NACIONAL, O BIEN EL OTORGAMIENTO DE
CUALQUIER OTRO BENEFICIO QUE BRINDE EL ESTADO NACIONAL, -
PROVINCIAL O  MUNICIPAL, EL MONTO DE ESA ASIGNACION
* COMPLEMENTARIA QUE SE ABONE A LOS EMPLEADOS ABSORBERA HASTA -
SU CONCURRENCIA EL IMPORTE QUE EN CADA CASO LE CORRESPONDA
PERCIBIR AL TRABAJADOR ESTABLECIDO EN EL PARRAFO PRECEDENTE. DE
TAL MODO, QUEDA ESTABLECIDO QUE EL IMPORTE TOTAL NO |
REMUNERATIVO QUE PERCIBIRA EL EMPLEADO SUMADOS EL SALARIO
COMPLEMENTARIO Y EL PORCENTAJE ABONADO POR LA EMPRESA,
ALCANZARA EL SETENTA Y CINCO POR CIENTO (75%) DEL SALARIO NETO
DEL MES EN CURSO DE LA ESCALA SALARIAL VIGENTE (CONFORMADO
EXCLUSIVAMENTE SEGUN EL DETALLE DE RUBROS ANTES INDICADO).
DICHA PRESTACION NO REMUNERATIVA SE DENOMINARA “"ASIGNACION NO.
REMUNERATIVA ARTICULO 223 BIS ACUERDO ALEARA?, Y CON ESE.
CONCEPTO SE DETALLARA EN LOS RECIBOS DE HABERES.

LAS PARTE&S CONFORME A LO INDICADO EN LOS INCISOS 2.1. 2.2, DELA

CLAU$ULA SEGUNDA SOLICITAN A LA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA -

' DENTRO DE LA EMERGENCIA SOCIAL Y ECONOMICA VIGENTE Y A MODO DE
'EXCEPCION -, SE DISPENSE A LA EMPRESA DE INICIAR EL PROCEmMIENTO' -
| PREVENTIVO DE CRISIS Y SE TENGAN POR VALIDAS LA NOTIFICACIONES

- FORMALES REQUERIDAS A TRAVES DEL ASENTIMIENTO DE LA ENTIDAD -
SINDICAL ALEARA. ASIMISMO, RATIFICAN QUE, DENTRO DE LO ACORDADO,

TODOS LOS TRABAJADORES QUEDAN BENEFICIADOS EN LA CONSERVACION
'DE SUS PUESTOS DE TRABAJO Y EN EL RESPETO DE SU COMPENSACEON NO

" REMUNERATIVA A PERCIBIR.

'- QQ ;NTQ:
PARA El. SUPUESTO DE PRORRQGARSE ESTA INNEGABLE SITUACION DE

- FUERZA MAYOR MAS ALLA DE LOS PLAZOS DE SUSPENSION PERMITIDOS N
POR LA LEY DE CONTRATO DE TRABAIO, LAS PARTES ACUERDAN REUNIRSE

|F-2025-80527624-APN-DNC#MCH
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A LOS FINEES EESTAELECER NUEEVOS PAR.AMETROS DE ACUERDO PARA
: RESOL\/ER ESTA CUESTION PARA ELLO SE TENDRA EN CONSIDERACIQN LA

| NORMATI\!A ESPECIAL QUE SEA DICTADA EN ADELANTE POR EL PODER '
EJECUTI\!O NAC?ONAL DENTRO DEL CONTEXTO DEL ASPO

§§XTgi_ |

' LAS PARTES LE CONFIEREN A LOS DATOS CONSEGNADOS EN LA PRESENTE :
Y DQCUMENTACIQN ADJUNTA EL CARACTER DE DECLARACION JURADA.,
CONSTETUYENDO A LOS EFECTQS DEL - PRESENTE LOS DQMICILIOS

: ELECTRONICOS QUE CADA PARTE CONSIGNA EN LOS QUE SE TENDRAN POR -

VALIDAS TODAS | LAS NOTIFICACIONES QUE ESA AUTORIDAD
ADMINISTRATI\!A LABC)RAL ESTIME PERTINENTES A SABER

ALEARA LAMBRQSIO@ALEARA COM. AR
| LA EMPRESA COZZA@BOBADILLAYASOC COM.AR

ASIMISMC} SE DEJA CONSTANCIA QUE SE ADJUNTA IDENTIFICADO COMO;

ANEXO A DEL LISTADO DEL PERSONAL ALCANZADO POR EL PRESENTE
ACUERDO.

 LAS PARTES ~ EN EJERCICIO DE LA BUENA FE EMPRESARIAL Y SINDICAL -
¥ SIEMPRE DENTRO LOS TERMINOS DE LA EFICACIA TEMPORAL DE LAS
NORMAS (ART. 7 CCDS Y SC$ DEL CODIGO CIVIL Y COMERCIAL DE LA
NACION) REQUIEREN AL MINISTERIO DE TRABAJO DE LA NACION LA
URGENTE HOMOLOGACION DE ESTE INSTRUMENTO ast coMo LA
DISPOSICION DE LOS RECURSOS ADECUADOS PARA LA RATIFICACION
INDIVIDUAL ~ DE_ PARTE DE ‘CADA__UNQ __DE__LOS TRABAJADORES
INVOLUCRADOS POR EFECTO DE 1O mspuas*ro LOS ARTICULOS
PERTINENT&S DEL CITADO cODIGO. |

: QQTAQ&

LA EMPRE8A SE O$LI.GA A DAR CUMPLIMIENTO EFEC’TI\!O ALO SENALADO |
EN LA RESOLUCION 39?/’20 EMITIDA POR EL MINISTERIO DE TRABAJO.
; EMF’LEO Y SEGUR}ZDAD SOCIAL CON RELACION A LAS PARTIDAS
_ ACORDADAS CON CARACTER NO REMUNERATI\!O DICHAS. PARTIDAS DEBEN
'ADICIONARSE A LOS VALQRES REMUNERATIVOS D& CADA MES Y

| F-2025-80527624-APN-DNC#MCH
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.DECLARADQS EN EL SlSTEMA SICOSS (APORTES Y CONTRIBUCIONES) '

o REMUNERACIGN 4 Y & APORTES Y CONTRIBUCIONES DEL REGIMEN

EL ENCABEzAmENTo

NACIONAL DE OO 55. ASIMISMQ Y SIGUIENDO CON EL CUMPLIMIENTO DE

_ LA NORMA C,ITA[}A Y PARA LOS CASOS DEL ESQUEMA PREVISTO POR EL
L ART. 223 BIS, LA EMPRESA INGRESARA LOS APORTES SINDICALES (CUOTA -
SIN DICAL A CARGO DEL EMPLEADO AFILIADO Y CUOTA SOLIDARIA A CARGO -
DEL EMPLEADO NC AFILIADO) CORRESPONDIENTES A FAVOR DE LA |
- ENTIDAD SINDICAL CONSIDERAND{) COMC} BASE IMPONIBLE EL 75% QUE -
SIGNIFICA sU ASIGNACION MENSUAL ESTE CONCEPTO SERA DECLARADQ |
Y ABONADO MEDIANTE EL APLICATIVO ALEARA PAGOS. '

A FIN DE DAR EFECTIVO CUMPLIMIENTO CON LA CONTRIBUCION :
EMPRESARIA CON FINES SOCIALES CULTURALES Y DE CAPACITACION QUE

: &MANA DE LA CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO VIGENTE ENTRE LAS
PARTES Y QUE EN EL MARCO DE LA CRISIS SANITARIA COVID =19 RESULTA:
BE ESPECIAL TRASCEND&NCIA A PESAR DEL CARACTER NO REMUNERATIVO :
DE LAS SUMAS ACORDADAS EN EL MARCO DE LOS ACUERDOS 223BIS

an C.T, SU‘SCRIPTO ENTRE LAS PARTES, LA EMPRESA SE COMPROME‘TE A

SQSTE&NER sU APORTE TOMANDO COMO BASE IMPONIBLE MENSUAL El. 100

% DE LOS SALARIOS DE CADA TRABAJADOR. PARA EL CASO DE LAS

_ LIQUI[}ACIONES DE $ALARIOS QUE ESTUVIERAN ASIGNADOS EN EL

' ESQUEMA DEL ?5% SEGUN ARTICULO 223 BIS DE LA LCT., LA BASE
- IMPONIBLE SERA EL 100% DE SU REMUNERACION TEQRICA MENSUAL ESTA
- CONTRIBUCION SERA DECLARADA Y ABONADA MEDIANTE EL APLICATNQ

“ALEARA PAGOS“ ¥, ASIMISMO, LA EMPRESA SE COMPROMETE A INGRESAR
B POR EL MISMQ APLICATIVO

LOS PLAZOS PARA EL PAGO DE LAS SUMAS MENCEONADAS SERAN LOS'

MISMOS QUE LOS PRE\/ISTOS EN EL CONVENIO COLEC’TNO DE TRABAJO
EXISTENTE.

- EN PRUEBA DE CONFORM}IDAD SE FIRMAN TRES (TRES) EJEMPLARES DE UN
- MISMO TENOR YA UN SOLO EFECTO EN EL LUGARY FECHA IN/?(D EN

i o Ariel Fassione
Secyetario Gremial
_/ ALEARA
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