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ACTA ACUERDO PARITARIA 2022

En la Ciudad Autdnoma de Buenos Alres Republica Argentina, a los veintitres dlas del mes de | junio
de 2022, entre las partes signatarias del CCT N° 1492815 E" ‘1

1- COMPANIA DE RECREATIV O:S UTE también denominada CRASA UTE, en adelante la
EMPRESA, representada en este acto por sus apoderados Dra. Maria Josef ina Zabala, DNI Ne
12.695.727 y CPN Pablo Arnaﬁldlo Scarano, DNI N° 27.030.903, con domlc:ho a los efectos del
presente en Avda. Hipdlito lrigoyen Nro. 636 de la ciudad de Santiago del Estero

2- El SINDICATO DE TRABALI‘\DORES DE JUEGOS DE AZAR, ENT RETENIMIENTO,
ESPARCIMIENTO, RECREAC!ON Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, en adelante
ALEARA, con domicilio a los efectos del presente en Adolfo Alsina N° 946/48 de esta ciudad,
representada en este acto por‘e’ Sr. GUILLERMO ARIEL FASSIONE, DNI N|23.891.360, en el
caracter de Secretario Gremlal '

Ambos comparecienies, en adeiante denominados LAS PARTES, formulan las siguientes
consideraciones:

1) Que ambas partes manifi estarll ﬁa voluntad negociadora en orden a la deﬂnlczon de las pautas
salariales que tendran vigencia en el corriente afo. ,|

9) Que a tales efectos han resuellt? suscribir este acuerdo gue tiene como fi nalidad el. avanzar an
la recomposicion de los salarios de los trabajadores comprendidos en el CCT 1498/15 “E”.

H
| |
Las PARTES DECLARAN YACUERDAN:

Primero: l.as partes acuerdan un mcremento salarial del 60% a abonarse entré ios meses de JU[IO
2022 a Enero 2023 y que se abonara de la siguiente manera: |

Segundo; Adicional No Remuneratlvo Transitorio Julio 2022 v Agosto 2022,

L.a empresa otorgara con los hsleeres de los meses de Julio 2022 y\Agosto 2022 un
incremento no remunerative eqmvalente al quince por ciento (15%) conforme " las
categorias del CCT 1498/15E. Este incremento se calculara sobre los basmos del mes de
Agosto 2022, una vez mcorporado el cincuenta y cinco por ciento (55%) de la pauta salarial
2021 mas la suma de $ 4.000 que se abana actualmente a cuenta de futuros aumentos.
Como consecuencia de ello, los salarios basicos al 31 de agosto de 2022 seranlos

sigulentes:
PERIODO CATEGORIA BASICOS |

A 271.733,56'

B 105.550,61

AGOSTO DE C 81.018,00

2022 | D 63.918,80

' S E 58.344,18

F 55 566,16

‘ G 53.276,31

Los recibos de ley haran constar \este pago con la siguiente denominacién: “Adicional no
remunerativo transitorio Julio 2022 Ya Agoste 20227, y se moorporara al salario basico
con los salarios del mes de Octubre 2022.

Tercero: Adicional No Remum‘aratwo Transitorio Septiembre 2022,
La empresa otorgara con los hsflberes del mes de Septiembre de 2022.un incremento no
remunerativo equivalente al diez por ciento (10%), conforme las catggonas del CCT

1498/15E. Este incremento se calculara sobre los basicos del mes de Agosto de 2022, sin
adjcionales. L,
Los recibos de ley haran constar|este pago. con laJSIgulente denomlnacmn “Adicional no

remunerativo trarfsitorio Sept embre 2022” y sera incorporado al salarlo basico conlos
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Cuarto: Adicional No Remunerativo Transitorio Octubre 2022 y Noviembre 2022

La empresa otorgara con los haberes del mes de Octubre de 2022 y Noviembre de 2022 un
incremento no remunerative equivalente al quince por ciento (15%), conforme las
categorias del CCT 1498/15E. Este incremento se calculara sobre los basices del mes de
Agosto de 2022, sin adicionales.

Los recibos de ley haran constar este pago con la siguiente denominacion: “Adicional no
remunerativo transitorio Octubre y Noviembre 2022”7 vy sera incorporado al salario
basico con los salarios del mes de Enero 2022.

Quinto: Adicional No Remunerative Transitorio Diciembre 2022.

La empresa otorgara con los haberes del mes de Diciembre de 2022 un incremento no
remunerativo equivalente a! diez por ciento (10%), conforme las categorias de! CCT
1498/15E. Este incremento se calculara sobre los basicos del mes de Agosto de 2022, sin
adicionales.

Los recibos de ley haran constar este pago con la siguiente denominacién: “Adicional no
remunerativo transitorio Diciembre 20227, y serd incorporado al salario basico con los
salarios del mes de Marzo 2023.

Sexto: Adicional No Remunerativo Transitorio Enero 2023.

La empresa otorgara con los haberes del mes de Enero de 2023 un incremento no
remunerativo equivalente al diez por ciento (10%), conforme las categorias del CCT
1498/15E. Este incremento se calculara sobre los basicos del mes de Agosto de 2022, sin
adicionales.

Los recibos de ley haran constar este pago con la siguiente denominacion: “Adicional no
remunerativo transitorio Enero 2023”, y sera incorporado al salario basico con los
salarios del mes de Abril 2023.

Séptimo: l.os pagos que a la fecha de las liquidaciones del sueldo anual complementario
revistan el caracter de No Remunerativo seran tenidos en cuenta para la liquidacion del
mismo.

Octavo: En el mes de Marzo de! afio 2023, las partes analizaran la evolucién de la

economia respecto a la inflacidén y su impacto en el poder adquisitivo de los salarios
vigentes.

Noveno: Las partes convienen en comenzar las negociaciones salariales del afio 2023 en
el mes de mayo de dicho afio.

Decimeo: Homologacion: Las partes solicitaran a la autoridad laboral la homologacién del
presente acta acuerdo.

En prueba de conformidad se suscriben tres ejemplares de un mismo tenor y a un sole
efecto, en el lugar y fecha del otorgamiento.
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