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En la Ciudad A. de Buenos Aires, alos 5 dias de diciembre de 2024, entre, por una parte,
el SINDICATO UNICO DE LAPUBLICIDAD, con domicilio constituido en Tte. Gral. Juan
Domingo Perdn 2385 piso 2do. de esta ciudad, representado en este acto por el Sr.
Carlos SEYDELL, Secretario General, y el Sr. Juan Carlos MONTENEGRO, Secretario
Gremial, con el patrocinio letrado la Dra. Cristina Rinaldi T* 68 F* 86, C.P.A.C.F.;y por
la otra parte, la CAMARA DE EMPRESAS DE INVESTIGACION SOCIAL Y DE

MERCADOQ (en adelante, “CEIM"), representada en este acto porel Sr. Federico BASILE,
DNI N®18.212.077, en su caracter de apoderado, constituyendo domgifo legal en Tte.
Gral. Juan Domingo Perén 537, piso 5° C.A.B.A.; quienes exptesan que, como resultado

de las reuniones mantenidas tanto en el ambito privado como en el marco de las
audiencias celebradas ante la Secretaria de Trabajo, Empleo y Seguridad Social,
Ministerio de Capital Humano de la Nacidn, en el EX - 2024-113134542- APN DGD#MT,
han arribado a un acuerdo de incremento de las escalas salariales del CCT N° 107/90;
ello, en los siguientes términos:

PRIMERA. Las partes acuerdan un aumento salarial sobre los basicos de todas las
categorias del CCT N° 107/90, vigentes a enero 2024, sobre los cuales se aplicardn un
incremento del 12 % en el mes de octubre, un 8% en el mes de noviembre y un 5% en el

mes de diciembre todos de 2024, conforme Anexo {1 que se adjunta al presente

Toda vez que ya se haliquidado al personal los salarios de octubre y noviembre de 2024,
la diferencia salarial que surge a favor de los empleados debera liquidarse, con base en
las escalas salariales vigentes a enero de 2024; conforme el siguiente cronograma: (i)
el 12%, no después del 6/12/2024; (ii) el 8%, en el plazo que vence el 15/12/2024; y (iii)
5%, junto con la liquidacién de haberes de diciembre de 2024. El Anexo 1 que se adjunta
a este acuerdo, formando parte integrante del mismo, contiene el detalle de las
respectivas escalas salariales definidas segun las pautas precedentes.

SEGUNDA. Las Partes volveran areunirse a partir de febrero de 2024 a los efectos de
analizar el impacto de tainflacion sobre los salarios, y para eventuaimente negociar los
términos de un nuevo acuerdo de incremento de basicos convencionales.

TERCERA: Las partes se comprometen a ratificar este acuerdo ante el Ministerio de
Capital Humano de la Nacién, Secretaria de Trabajo y Derechos Sociales y asolicitar a
la misma su homologacién en los términos de la Ley 14.250 en la audiencia que se

designe al efecto.
En el {ugar y fecha antes indicados, se firman (4) ejem

solo efecto.

S a un mismo tenorya un
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sindicato Unico de la publicidad

= ADHEMDO A LA CAT
Salarios Bisicos para —B-;;ic:l__ i Bésicos Bisicos Bisicos Bésicos Bisicos Bésicos Bisicos
Empresas de Investigacién de Mercados Enero Febrero Marzo Abril Julio Octubre Noviembre | Diciembre
Categorias Laborales segin Convenio 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
Colectivo de Trabajo N® 107/90 i e . -
. 'AREADISEROY ANALISIS
DIRECTOR $364.617.03 | 474.262, 14 | $547.225.54 | $631,133.46 | $758,819.42 | $802,597.47 | $831,782.83 | s850.023.68
[ENCARGADO PROYECTOS $323.276.62 | $420,260.00 | $484 915,38 | $559,269.07 | $672,415.99 | $711,200.22 | $737,071.38 | $753.235.22
AUXILIAR INVESTIGACION $202.218.14 | $370,883.58 | $438,327.21 | $505,537.38 | $607,813.73 | $642,879.91 | $566,257.36 | $680,868.27
"1 AREASISTEM.DEDATOS
JEFE $323,222.29 | $420,188.98 | $484,833.44 | $550,174.56 | $672,302.36 | $711,080.04 | $736,946.82 | 5753.107.04
SUPERMISOR $292,218.14 | §370,883.58 | $438,327.21 | $505537.38 | $607,813.73 | $642,870.91 | $666,257.36 | $680,868.27
AUXILIAR 1° $263,636.47 | 342. 727,42 | 395.454, 71 | 456.001, 10 | $548,363.86 | $580,000.23 | $601,001.15 | $614,272.08
AUXILIAR 2° $248,392.93 | $322 910.81 | $372,589.40 | $420719.77 | $516,657.29 | $546,464.45 | $566,335.88 | $578.755.53
AUXILIAR 3° $231,812.36 | $301,356.07 | $347,718.64 | $401,035.39 | $482,169.71 | $509,967.19 | $528,532.18 | $540,122.80 |
$248,392.03 | $322.910.81 | $372,589.40 | 420.719, 77 | $516,557.29 | 3545 464.45 | $566,335.68 | $578,755.53
$323.278.62 | $420,260.00 | $484,015.38 | $559,260.07 | $672,415.99 | $711,208.22 | $737,071.38 | $753,235.22

COORDIN. ENCUESTAS $292,218.14 | $379,883.58 | $438,327.21 | $505,537.38 | $607,813.73 | $642,879.91 | $666,257.36 | $680,868.27
AUXILIAR 1° $263,636.47 | 342. 727,42 | 385.454, 71 | 456,091, 10 | $648,363.86 | $580,000.23 | $601,001.15 | $614.272.08
AUXILIAR 2° $248,392.93 | $322,910.81 | $372 589.40 | $429,719.77 | $516,657.29 | $546 464.45 | $566,335.88 | $578,755.53
AUXILIAR 3° $231,812.36 | $301,366.07 [ $347,718.64 | $401,035.39 | $482,168.71 | $509,967.19 | $528,532.18 | $540,122.80
| AREAPROCES.DEDATOS = .-
PROGRAMADOR §323,276.92 | $420,260.00 | $484,915.38 | $559,289.07 | $672.415.69 | $711,208.22 | $737.071.38 | $753.235.22
|OPERADOR CTRO. COMPUTOS $292218.14 | $379,883.58 | $438,327.21 | $505,537.38 | $607,813.73 | $642,879.91 | 3666 257.36 | $660,866.27
OPERADOR MESA DE CONTROL $263.636.47 | $342,727.42 | 305.454, 71 | 456.091, 10 | $548,363.86 | $580,000.23 | $601,081.15 | $614,272.08
GRABOVERIFICADOR $248,392.03 | $322,910.81 | $372,589.40 | $429,719.77 | $516,657.29 | $546,464.45 | $566,335.88 | §576,755.53
| ' AREA ADMINISTRACION =
JEFE DE CONTADURIA $323,276.82 | $420,260.00 | $484,915.38 | $550,260.07 | $672,415.99 | $711,209.22 | $737,071.38 | $753,235.22
SECRET. GCIA. GRAL. $292.218.14 | $379,863.56 | $438,327.21 | $505,537.38 | $607,813.73 | $642,879.91 | $666,257.36 | s680,868 27
AUXILIAR 1° $263636.47 | 342, 727,42 | 395.454, 71 | 456.091, 10 | $548,363.86 | $580,000.23 | $601,091.15 | $614,272.88
AUXILIAR 2° $248,392.63 | $322 910,81 | $372,589,40 | 429,710, 77 | $516,657.20 | $546,464.45 | $566,335.88 | 8578 755.53
AUXILIAR 3° $231,812.36 | $301,356.07 | $347,718.54 | $401,035.30 | $482,169.71 | $500,987.18 | $528,532.18 | $540,122.60
GESTOR $231,812.36 | $301,356.07 | $347,718.54 | $401,035.30 | $482,160.71 | $500,987.18 | $528,532.16 | $540,122.80
CADETE 18 A 21 ANDS $224,001.83 | $291,202.51 | $336,002.89 | $387,523.33 | $465,924.01 | $492 804.25 | $510,724.40 | $521,624.50
CADETE MENOR 18 ANOS $221,715.06 | $288,220.58 | $332,572.50 | $383,567.06 | $461,167.32 | $467,773.13 | $505,510.34 | $516,566.08
ENCUESTA 5200102 | 5271833 | $3136.54 | $3617.47 | 3434932 | 3460024 | 34767.53 | sa872.08
REGIEN ENCUESTAGORES |||
ENCUESTADOR CUALICUANTITATIVO | $20,146.82 | $26,180.86 | $30,220.23 | $34854.00 | $41,905.35 | $44,323.00 | $45,934.75 | $46,942.09
|ENCUESTADOR MOTIVACIONAL $25,481.83 | $33,126.38 | 38.222, 75 | $44,083.57 | $53,002.21 | §56,080.03 | $58,088.57 | $50,372.66
- .l ,’*

}[,L( z /&

JUAN CARLO ONTENEGRO

/ ~ Secretafg Gremial

Sindicato Unico de la Pihlicidad J

< S . .
e Federico M.|Basile
OS SEYDELL DNI ‘3‘?‘3“’2 c507’?
SECRETARIO GENERAL b gl

/

NA RINALDI
ABOGADA
1d. 68 Fo.B86 CPACF

CRIS

SINDICATO UNICO DE LA PUBLICIDAD

IF-2025-81134764-APN-DNC#MCH

Pagina3 de4




Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA DEFENSA DE LA VIDA, LA LIBERTAD Y LA PROPIEDAD

Hoja Adicional de Firmas
Documentacion Complementaria

NOmero:

Referencia: Otra documentacion que sea pertinentes al tramite solicitado

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 2 pagina/s.

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE
Date: 2024.12.23 10:25:39 -03:00

|F-2025-81134764-APN-DNC#MCH

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL
- ECTRONICA - GDE
Pagina 4 de B s Shan 1553 20:55:30 -03:00



Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA RECONSTRUCCION DE LA NACION ARGENTINA

Hoja Adicional de Firmas
Informe gréfico

Numero: 1F-2025-81134764-APN-DNC#MCH

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 25 de Julio de 2025

Referencia: Dispo 1039-25 Acu 1345-25

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 4 pagina/s.

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE
Date: 2025.07.25 14:14:53 -03:00

CARLOS MAXIMILIANO LUNA
Asistente administrativo

Direccion de Negociacion Colectiva
Ministerio de Capital Humano

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL
ELECTRONICA - GDE
Date: 2025.07.25 14:14:54 -03:00



	Pagina_1: Página 1 de 4
	Pagina_2: Página 2 de 4
	Pagina_3: Página 3 de 4
	Pagina_4: Página 4 de 4
	Numero_4: IF-2025-81134764-APN-DNC#MCH
	cargo_0: Asistente administrativo
	Numero_3: IF-2025-81134764-APN-DNC#MCH
	numero_documento: IF-2025-81134764-APN-DNC#MCH
	fecha: Viernes 25 de Julio de 2025
		2025-07-25T14:14:53-0300


	reparticion_0: Dirección de Negociación Colectiva
Ministerio de Capital Humano
	Numero_2: IF-2025-81134764-APN-DNC#MCH
	Numero_1: IF-2025-81134764-APN-DNC#MCH
	localidad: CIUDAD DE BUENOS AIRES
	usuario_0: CARLOS MAXIMILIANO LUNA
		2025-07-25T14:14:54-0300


		2025-08-11T00:16:04-0300
	República Argentina
	CN=Boletin Oficial de la Republica Argentina OU=Direccion de Informatica O=Secretaria Legal y Tecnica
	Certificación de autenticidad




