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EX-2022-23773641- -APN-DGD#MT
En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, siendo las 12.30 horas del dia 15 de
Marzo de 2022, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO y
SEGURIDAD SOCIAL, Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo, por ante el Lic. Jorge Alejandro INSUA, Jefe del Departamento de

Relaciones Laborales N° 2; por una parte, en representacion de la
ASOCIACION DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LOS FERROCARRILES
ARGENTINOS (APDFA) el sefior Adrian SILVA en su caracter de Secretario
General acompanado por Rosa GUILARTE en su caracter de delegada; y por
la otra parte en representacion de la empresa DESARROLLO DE CAPITAL
HUMANO FERROVIARIO SACPEM (DE.CA.H.F.) el sefior Oscar PUENTE en
su calidad de miembro paritario. Asimismo se deja constancia de la presencia
del Dr. Mauro Ariel PALUMBO en su caracter de Director Nacional de
Relaciones Laborales en representacion de la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
conforme las prescripciones establecidas en el Decreto N° 322/17 .-
Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante, sefiala que la
presente audiencia se realiza en el marco de las competencias propias del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. Seguidamente se cede la
palabra.-
En uso de la palabra, las representacion sindical manifiesta que en
representacién del colectivo de las trabajadoras y los trabajadores ferroviarios,
y como reconocimiento del esfuerzo que todos ellos realizan en el marco del
servicio esencial del transpoerte ferroviario, es que solicitamos la actualizacion
de! Bono por el "Dia de las y los Trabajadores Ferroviarios” de este afio.
Acto sequido, Las partes de forma conjunta manifiestan que han Iiegado a
un acuerdo marco, sujeto a las siguientes cldusulas:

o CLAUSULA PRIMERA: Se pacta en concepto de Bono por el “Dia de

/) las y los Trabajadores Ferroviarios” del afioc 2022, el pago de una
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gratificacion extraordinarié y por unica vez, no regular ni habitual en los
términos del articulo 6° de la Ley 24.241, a todo el personal ingresado
hasta el mes inmediato anterior al mes de pago de la gratificacion
extraordinaria, de PESOS VEINTIDOS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA
($22.650,00).

o CLAUSULA SEGUNDA: La suma pactada en la clausula precedente
sera abonada conjuntamente con los salarios correspondientes al mes
de marzo 2022.

o CLAUSULA TERCERA: Se acuerda que el Bono por el "Dfa de las y los
Trabajadores Ferroviarios” se ajustara, en lo sucesivo, en el mismo
porcentaje acordado para cada paritaria anual y su pago se realizara en
el mes en que se cierren las negociaciones de la mencionada paritaria
anual, bajo las mismas condiciones indicadas en la CLAUSULA
PRIMERA y sera abonado a todo el personal ingresado hasta el mes
anterior al pago efectivo de dicho Bono.

Por dltimo, las partes en su conjunto manifiestan que ratifican el presente
acuerdo y solicitan al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social Ia
pronta homologacion del mismo.

En este estado, el funcionario actuante hace saber a las partes que en
atencién al presente acta acuerdo arribado, las presentes actuaciones seran
remitidas a la COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL DEL
SECTOR PUBLICO a los efectos de expedirse sobre el acuerdo alcanzado en
autos, para su consideracion y dictamen. Cumplido elio, se estiman que
vuelvan a esta Direccion a fin de que tome intervencion la Asesoria Técnico
Legal a los fines de controles legales pertinentes previstos en la normativa legal
vigente en la materia, quedando por este acto debidamente notificados.

Leida y ratificada la presente ACTA ACUERDQO, siendo las 12.45 horas, se da
por finalizado el acto, firmando los comparecientes al pie &
conformidad, ante mf que CERTIFICO.
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EX-2022-23773641- -APN-DGD#MT
En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, siendo fas 12.30 horas del dia 15 de Marzo
de 2022, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJC, EMPLEO y SEGURIDAD
SOCIAL, Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, por ante

el Lic. Jorge Alejandro INSUA, Jefe del Departamento de Relaciones Laborales N° 2
por una parte, en representacién de la ASOCIACION DEL PERSONAL DE
DIRECCION DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA) el sefior Adrian
SILVA en su caracter de Secretario General acompafiado por Rosa GUILARTE en su
caracter de delegada; y por la ofra parte en representacion de la empresa
DESARROLLO DE CAPITAL HUMANO FERROVIARIO SACPEM (DE.CA.H.F.) el
sefior Oscar PUENTE en su calidad de miembro paritario. Asimismo se deja
constancia de la presencia del Dr. Mauro Ariel PALUMBO en su caracter de Director
Nacional de Relaciones Laborales en representacion de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
conforme las prescripciones establecidas en el Decreto N° 322/17 .-
Declarado abierto et acto por el Funcionario Actuante, sefiala que la presente
audiencia se realiza en el marco de las competencias propias del Ministeric de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social. Seguidamente se cede la palabra.-
En uso de la palabra, las partes de forma conjunta manifiestan que, en el marco
de lo pactado en el Acuerdo Paritario de fecha 9 de noviembre de 2021 (obrante en el
EX-2021-106724959- -APN-DGD#MT) vy de la buena fe en la negociacion existente
entre ellas, han arribado a un Acuerdo de recomposicién salarial, dande por concluidas
las negociaciones paritarias correspondientes al periodo paritario abril 2021- marzo
2022, sujeto a las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA: LAS PARTES acuerdan incorporar a las distintas grillas
salariales, incrementando el salario bruto total, incluido el salaric basico y todas las
bonificaciones, vidticos y antigliedad vigentes al mes de mayo de 2021:

s 4% (cuatro por ciento} sobre las grillas del mes de mayo 2021, a partir de

marzo 2022,

CLAUSULA SEGUNDA: LAS PARTES acuerdan reunirse, luego de ser publicado el
indice de Precios a! Consumidor del mes de marzo 2022, a fin dar inicio a la paritaria

correspondiente al periodo abril 2022 — marzo 2023,
A
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CLAUSULA TERCERA: LAS PARTES asumen el compromiso de mantener la paz
social vinculada con el objeto del presente acuerdo hasta el momenio en que se
reuniran conforme las prescripciones de la clausula anterior,

Por Gltimo, las partes en conjunto manifiestan que hacen entrega de las escalas
salariales para ser agregados a estos actuados las cuales son ratificadas junto al
presente acuerdo en todos y cada uno de uno de sus términos, solicitando ia pronta
homologacién de las mismas cenjuntamente con la presente acta acuerdo.

En este estado, el funcionario actuante hace saber a las partes que en atencién al
presente acta acuerdo arribado, las presentes actuaciones seran remitidas a la
COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL DEL SECTOR PUBLICO a
los efectos de expedirse sobre el acuerdo alcanzado en autos, para su consideracion y
dictamen. Cumplido ello, se estiman gque vuelvan a esta Direccion a fin de que tome
intervencion la Asesoria Técnico Legal a los fines de controles legales pertinentes
previstos en la normativa legal vigente en la materia, quedando por este acto
debidamente notificados.

Leida y ratificada la presente ACTA ACUERDO y sus ANEXOS, siendo tas 12,45

horas, se da por finalizado el acto, firmando los comparecientes al pie en sefial de

nE:

conformidad, ante el funcionario que asi lo certifica.-
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DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO FERROVIARIO SACPEM

APDFA - CCT 1649/21 E

RESP.
CATEGORIA ‘:ﬁtgg JERARQUICA
20%
JEFE DE AREA A $261.997 $52.399
JEFE DE AREA B $225.176 $45.035
JEFE DE SECTOR A $205.349 $41.070
JEFE DE SECTOR B $193.412 438,682
PROFESIONAL CRITICO A $135.955 $27,191
PROFESIONAL CRITICO B $129,775 $25,955%
PROFESIONAL A $126.685
PROFESIONAL B $120.506

CATEGORIA T;fsl;gg JERARQUICA
20%

JEFE DE AREA A $296.170 $59.234
JEFE DE AREAB $254.546 $50.909
JEFE DE SECTOR A $232.134 $46.427
JEFE DE SECTOR B $218.639 $43.728
PROFESIONAL CRITICO A $153.688 $30.738
PROFESIONAL CRITICO B $146.703 $29.341
PROFESIONAL A $143.210

PROFESIONAL B 5136.224

RESP.
CATEGORIA SUELDO BASICO JERARQUICA
20%
JEFE DE AREA A $275.459 555.092
JEFE DE AREAB $236.746 547.349
JEFE DESECTOR A $215.900 543.180
JEFE DE SECTOR B $203.350 540.670
PROFESIONAL CRITICO A $142.941 $28.588
PROFESIONAL CRITICO B $136.444 $27.289
PROFESIONAL A 5133.195
PROFESIONAL B $126.698

RESP.
CATEGORIA SUELDO BASICO | JERARQUICA

20%

JEFE DE AREA A $312.739 $62.548

JEFE DE AREA B $268.787 $53.757

JEFE DE SECTOR A $245.120 $49.024

JEFE DE SECTCR B $230.871 $46,174

PROFESIONAL CRITICO A $162.286 $32.457

PROFESIONAL CRITICO B $154,910 $30.982

PROFESIONAL A $151.224

PROFESIONAL B $143,845

Adicional Antigiiedad por afio de servicio 1,5% s/Basico 1,5% s/Basico 1,5% basico 1,5% basico
Vitico Diario $1.016 $1.068 $1.148 $1.213
Viiatico Diario Pernocte $ 4,033 $4.240 $ 4.559 $4.814
Adicional Titulo Terciario 15% basico 15% basico 15% hasico 15% basico
Adicional Titulo Universitario 25% basico 25% basico 25% basico 25% basico
Adicional Primera Ir.a‘fa.naa.(tqpe quince dias valor §15.237 $16.020 $17.224 $18.188
vidtico diario)
- . 6% s/Basico de la 6% s/Basico de |a 6% s/Basico de | 6% s/Bdsico de
Adicional Convenio ; , . ,
Categoria Categoria JJa Categoria la Categoria
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