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Ref.: Expte. N2 2023- 110967205-APN-ATR#MT

En la ciudad de Rosario, 1 de diciembre de 2023, entre el SINDICATO DE PRENSA ROSARIO
representado en este acto por su Secretario General, sefior EDGARDO NESTOR CARMONA D.N.I. N°
11.752.672, la sefiora LILIANA BOCCHI D.N.I. 14.758894, ADRIANA ISAGUIRRE D.N.|. 12.944.845, en
su caracter de miembros de la Comision Directiva del Sindicato de Prensa Rosario y JOSE MARIA
MAGGI D.N.l. 17.181.115 y SERGIO OSCAR RINALDI, D.N.l. 14.081.019, ambos delegados del
personal en VOCES S.A., todos domiciliados en J.M. de Rosas 958 de Rosario y VOCES S.A. domiciliada
en Sarmiento 763 de esta ciudad, representada por SERGIO MARIO CEROI D.N.I. 13.035.945, quien lo
hace a tenor del PODER General para Gestiones Administrativas y Judiciales otorgado mediante
Escritura Nro. 14, de fecha 5 de febrero de 2021, pasado por ante el Registro Notarial N° 261 de esta
ciudad de Rosario, a cargo de la Escribana MARIA INES EXCOFFON, acuerdan lo siguiente:

En razén de la situacidon econdmica que atraviesa el pais, y con la finalidad de contribuir al

mayor bienestar de los trabajadores y sus familias, las partes, acuerdan:
Manifestacion preliminar

Que ambas partes han arribado al presente acuerdo salarial del CCT 153/91, complemeni'ario
del acuerdo de fecha 3 de agosto de 2023 (EX-2023-110967205-APN-ATR#MT) suscriptos por las
partes correspondientes a la paritaria 2023-2024. En razén de ello, todo aquello no regulado por el

presente acuerdo se regird por el acuerdo citado precedentemente.
Articulo 12.- Vigencia.

En el marco de la paritaria salarial 2023-2024, las partes acuerdan ejecutar un segundo tramo

de ésta que comprende los meses de noviembre y diciembre de 2023.
Art. 22.- Ambito de aplicacién.

Todas/os las/los trabajadores de VOCES S.A. que se encuentren encuadrados en el CCT

153/91.
Art. 32.- Condiciones econdmicas.

Las partes acuerdan un incremento salarial sobre todos los rubros salariales remunerativos y

no remunerativos percibidos por cada trabajador, que se aplicara de conformiddd al siguiente

cronograma:

-

IF-2028-8313855892-APN-R 'CH

Pégina 2414237




A.- A partir del 1 de noviembre de 2023, un aumento equivalente al DOCE POR CIENTO (12%),
calculado sobre sobre todos los rubros salariales percibidos mensualmente por cada trabajador en el

mes de octubre de 2023, con caracter remunerativo.

B.- A partir del 1 de diciembre de 2023, un aumento equivalente al DOCE POR CIENTO (12%), sobre
todos los rubros salariales percibidos mensualmente por cada trabajador en el mes de noviembre del

2023, con caracter remunerativo.
Articulo 49.- Gratificacion extraordinaria.

Ademas de lo dispuesto en el articulo 32 del presente, las empresas abonaran a sus
dependientes una Asignacion Extraordinaria no remunerativa, no bonificable y por Gnica vez, de

PESOS NOVENTA MIL ($ 90.000), pagaderos de la siguiente manera:

1) Junto con el salario del mes de noviembre de 2023, la suma de PESOS TREINTA Y CINCO
MIL (S 35.000);

2) Junto con el salario del mes de diciembre de 2023, la suma de PESOS CINCUENTA Y CINCO
MIL ($ 55.000).

Articulo 52.- Las partes acuerdan que el salario del mes de octubre de 2023 incrementado en un
TREINTA Y CINCO POR CIENTO (35%) sera la nueva base de [a escala salarial sobre la que se realizara

la futura negociacién paritaria a regir desde el mes de enero de 2024.

Articulo 62.- Los haberes mensuales de todos y cada uno de los trabajadores se liquidaran
respetando los.sueldos basicos correspondientes a cada una de las categorias laborales y se aplicaran
y liquidaran todos los adicionales establecidos por el Convenio Colectivo de Trabajo N° 153/91, con

mas el adicional diferencia de funciones en los casos que correspondiere.
Articulo 79.- Escalas salariales.

Las nuevas escalas salariales del Convenio Colectivo N2 153/91 se encuentran detalladas en

el ANEXO 1 que forma parte integrante del presente.

Articulo 82.- Las partes se obligan a iniciar las tratativas a partir del 10 de enero de 2024 a efectos de

concretar el acuerdo salarial correspondiente a los proximos periodos.

Articulo 92.- Las partes acuerdan que cualquier cuestion derivada del presepte se sometera a la

jurisdiccion de los Tribunales Provinciales con competencia Laboral con asiento enyla ciudad de

Rosario, renunciando VOCES S.A. a g¢ualquier otro fuero o jurisdiccién.
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Art. 102.- Las partes ratifican la plena vigencia de las cldusulas del acuerdo celebrado en fecha 3 de

agosto de 2023 que no hubieran sido modificadés por el presente.

Articulo 112.- Homologacion.

Las partes convienen en presentar este acuerdo para su homologacién, quedando las mismas
facultadas en forma conjunta y/o separada a solicitar ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y

Seguridad Social de la Nacidn el acto administrativo que asi lo declare.

En prueba de conformidad, se firman cuatro (4) ejemplares de un mismo tenor y a un solo

efecto en la fecha y lugar arriba indicados.
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ANEXO |

VOCES S.A.
P NOVIEMBRE 2
CATEGORIAS OCTUBRE 23 0 12% 3 DICIEMBRE 23 12% |ENERO 24 35%
(]

ASPIRANTE 232.849 260.791 292.086 314.346
REPORTERO 256.1341 286.870 321.294 345.781
CRONISTA 281.747 315.557 353.424 380.359
REDACTOR 309.922 347.113 388.766 418.395
29 JEFE 356.410 399.180 447.081 481.154
JEFE 392.051 439.098 491.789 529.269

Con relacion a las restantes categorias laborales se aplica a todos sus efectos el art. 22 del CCT n2 153/91

GRATIFICACION EXTRAORDINARIA

Ademads, las empresas abonaran a sus dependientes una asignacion extraordinaria no remunerativa, no bonificable y por Gnica vez de
PESOS TREINTA Y CINCO MIL ($35.000) con el mes de noviembre 2023 y PESOS CINCUENTA Y CINCO MIL ($55.000) con el mes de diciembre

2023.

BINDICA

IF-2028-8313835952-A PN-RNR#MTCH
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. ACUERDO Ref.: Expte._ Ne 2'024-15_5_45519-APNwATR#M'f

En ia cmdad de Rosano 16 de abnl de 2024 entre el SINDICATO.DE PRENSA ROSARIO

K representado en este acto por su -Secretario General EDGARDO NESTOR CARMONA DN! N '

L 11.752.672, la senora LILIANA BOCCHI D.N.I. 14, 758894 ADREANA ISAGUIRRE D.N.IL 12 944,845, en

MAGGI D. N.L. 17 181.115 delegado del personal en VOCES S. A todos domfcmados enl.M. de Rosas
'1-958 de Rosario y VOCES S.A domicmada en Sarmlento 763 de esta cxudad representada por SERGIO

o ‘su caracter de miembros de la Comismn Directiva -del Slndlcato de Prensa Rosario y JOSE MARIA

' MARIO CEROI DNI 13 035 945 quien Ib hace a tenor del PODER General para Gestlones—'

‘.Admlmstratlvas y Judlaales otorgado mediante Escritura Nro. 14, de fecha 5 de febrero de 2021,

E 'pasado por ante el Reglstro Notarial N° 261 de esta cmdad de Rosario, a cargo de la Escrlbana MARIA

INES E)(COFFON acuerdan lo sugulente

En razén de la sntuacmn economnca que atraviesa el pais, y con. la fmahdad de contrlbunr aI

- mayor bienestar de Ios«trabajadores y sus famlhas Ias partes, acuerdan

o "'_-.ﬁManifestacion prehmmar. -

Que ambas partes han ambado al presente acuerdo salarlat del CCT 153/91 complementarlo k
del acuerdo de fecha 3 de agosto de 2023 (EX- 2023 110967205 APN- ATR#MT) suscripto por las partes'_ -

"correspondrentes ala pantarla 2023 2024 y su _primera revusuon En razon de ello, todo aquello L

' j-iregu}ado por eI presente acuerdo se regsra por ei acuerdo cntado en prlmer termlno

= JArttcqu 1° Vlgenma

En el marco de ta parltana sa!anal 2023 2024 las partes acuerdan egecutar un segundo tramo e

- 'de ésta que comprende Ios meses de enero, febrero y marzo de 2024

‘ 'A;t. 29, Amblto de apllcacmn

' Todas/os Ias/los trabaJadores de VOCES S. A que se encuentren encuadrados en el CCT 153/91

Art. 3¢, -Cond1cmnes economicas. B

Ta

Ademas de las cn‘ras fuas y por Gnica vez que VOCES S A. abono a sus dependlentes por Ios_.

L meses de ENERO 2024 de pesos TREINTA MIL ($ 30 000) y de FEBRERO DE 2024, de pesos SETENTAY

:CINCO NIIL (S 75. 000), las partes acuerdan un |ncremento salarlal sobre todos los rubros salarlales_ '

' remuneratwos y no remuneratwos percnbldos por cada trabajador que se aplicard de Ia sngmente '

' manera

: A A partlr del 1 de marzo de 2024, un aumento equwalente ai TREiNTA COMA SIETE POR CIENTO.. a

B . (30,7%), calculado sobre todos Ios rubros 5 Iarlales percnpidos n%%%%é%?@%%? ]d)%jt%@%?




¥

'el mes de febrero de 2024 con caracter no remuneratwo que se mcorporara al salano baszco a partlr S

A

. del 1° de JUN!O de 2024

b.- EI 29 de Abril de 2024 se- abonara la suma de PESOS CIEN MIL (S 100. 000), con caracter no ‘

- remuneratlvo a cuenta de Eos futuros aumentos salarlafes que se mcorporaran al basu:o eI 1dej junig -

de 2024 -

- Ar’t;’cu\lé‘ ae.- Trahéitoriédéd d'el ihcrerhe"n’to No Rémuneféti\;'o. -
Las partes estabfecen que el trabajador en nmgun caso permblra un mgreso neto mferlor al
que ie hublera correspondldo si dichos mcrementos hubiesen temdo caracter de remuneratwos,“ o

‘(rem uneracion varlable, agumaldo ilcenc:as ordmanas y espeuales)
l' t - ’ C. L L . o ) \_

kN Artlcufo 59, Escalas salarlales

Las nuevas escalas salarlales del Convenlo Colectwo Ne 153/91 se encuentran detalladas en eI. S

ANE)(O 1 que forma: parte mtegra nte del presente
: 'Artlcufo 6°- Forma de llquldacmn
- De conformldad con Io estabiemdo precedentemente Ia empresa Iaqmdara bajo el concepto'__‘
i -"""Aumento No Remuneratwo marzo/24" una suma igual ala que resufte cle aplscar los porcentajes‘ i

‘prevnstos para cada una de las etapas sobre todos los conceptos ijOS v varlables tomando como

' ) referenma los montos vugentes a febrero de 2024 descontando ios aportes por cuénta del trabajador _ '

s que no se efectuvnzaran por tratarse de sumas no remuneratwas de modo*que eI trabajador perCtblra

en ‘dinero una suma. no remunerativa |gual a !a qgue hub|era perabldo si el aumento "hubiera tenido R

cardcter de remuneratlvo El crlter:o dlspuesto enel presente acuerdo para la Ilquadacmn mcfuwa ia

1. .
. T

' "remuneramon var:ab!e agumaldo Ircencuas ordmanasyespecaales .

: Venmdo fos’ plazos estlpulados en el articulo 3A del presente los porcentajes no remuneratlvo o
: eI mcremento estableudo del TREINTA COMA SIETE POR CIENTO (30 7%) se aplu:ara en forma dlrecta ‘

~a Ia escala salarlal vrgente a febrero de 2024

g Art' 7 -Las partes se obhgan a m;caar ias tratatlvas a part:r del 15 de abrll de 2024 a efectos de' s

: "concretar el acuerdo sa!arlal correspondlente alos prox;mos perlodos

o Art. 8 Las partes acuerdan que cualq uier cuestton derivada del presente se sometera a Jajur!sdlccmn

de’ los Trlbunales Provmcuales con competencua Laboral con as&ento en a cmdad de Rosarlo -

ﬂ=_e2025:8&5?83552-APN-J§th L
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. "Art, 92.- i.as partes. ratifican Ia plena vigencia de las cldusulas det acuerdo celebrado en fecha 3 de.

‘ agosto de 2023 que no hubieran sndo modlficadas por. eI presente
. "Art 1,0 Homologacion.

Las partes convienen en presentar este acuerdo para su homologamon quedando Ias mismas
L facultadas en forma conjunta y/oseparadaa sohmtar ante eI Mmlsterlo de Trabajo Empleo y Segurldad "

Somal de la Nacaon el acto admmlstratwo que asi lo’ declare

En prueba de conformldad se flrman tres {3) ejemplares de un masmo tenory aun solo efecto

_ .en la fecha ¥ lugar arriba andlcados

- . o ya L //.‘?“ S |
Ut NG e

e e e L |
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_ ._ -« ANEXO} -
" VOCES S.A. )

~ Asignacion rio

: . TOTAL |
remunerativa!?oo,?% IR

 CATEGORIAS - " | MARZO24

'.'-_ASPIRANTE | | 314346 0 76238 390.584 | , -
|ReorTERO | aaszsi| .- sase2| . 429.643
- |cromista - |+ 3so3se| - 0 e22a8| - 472,607
"~ |repacTor - | aisass| 0 101473 0 519.868

2¢ JEFE - | | agrisa| o 116694| - 597.848

JEFE-. . f U 5290690 . 128364| - 657.633

-Escaia de referenc:a con el aumento convertldo en remuneratlvo (30 7)

' CATEGORIAS IR BASICOS

_ASPIRANTE Lot - ' IR 410850'_

|ReporTERO- | 7 451935

lcronista 0 T 497,129

“|RepACTOR ] sa6sa2

Cilaesere o o[l 628.868

CoPEFE o eo1ss |

. |con relacién a las restantes categorias laborales se aplica a todos sus efectos el art. 22 del CCT ne 153/91

& .
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Ref.: Expte. N2 2024- 115545519-APN-ATR#MT

En la ciudad de Rosario, 26 de agosto de 2024, entre el SINDICATO DE PRENSA ROSARIO
representado en este acto por su Secretario General, sefior EDGARDO NESTOR CARMONA D.N.I. N°
11.752.672, la sefiora ANDREA ZULEMA BERTORA, D.N.I. N° 26.884.803, ADRIANA ISAGUIRRE D.N.L.
12.944.845, en su cardcter de miembros de la Comision Directiva del Sindicato de Prensa Rosario y
JOSE MARIA MAGGI D.N.|. 17.181.115 y SERGIO OSCAR RINALDI, D.N.I. 14.081.019, ambos
delegados del personal en VOCES S.A., todos domiciliados en J.M. de Rosas 358 de Rosario y VOCES
S.A. domiciliada en Sarmiento 763 de esta ciudad, representada por SERGIO MARIO CEROI D.N.L
13.035.945, quien lo hace a tenor del PODER General para Gestiones Administrativas y Judiciales
otorgado mediante Escritura Nro. 14, de fecha 5 de febrero de 2021, pasado por ante el Registro
Notarial N° 261 de esta ciudad de Rosario, a cargo de la Escribana MARIA INES EXCOFFON, acuerdan

fo siguiente:

En razén de la situacién econdmica que atraviesa el pais, y con la finalidad de contribuir al

mayor bienestar de los trabajadores y sus familias, las partes, acuerdan:
Manifestacian preliminar

Que ambas partes han arribado al presente acuerdo salarial del CCT 153/91, complementario
del acuerdo de fecha 3 de agosto de 2023 (EX-2023-110967205-APN-ATR#MT) suscripto por las
partes correspondientes a la paritaria 2023-2024 y su primera y segunda revision que consta al Ref.:
Expte. N2 2024- 115545519-APN-ATR#MT. En razén de ello, todo aquello no regulado por el presente

acuerdo se regira por el acuerdo citado en primer lugar.
Articulo 12.- Vigencia.

En el marco de la paritaria salarial 2023-2024, las partes acuerdan ejecutar un tercer tramo

de ésta que comprende los meses de junio, julio y agosto de 2024.
Art. 22.- Ambito de aplicacién.

Todas/os las/los trabajadores de VOCES S.A. que se encuentren encuadrados en el CCT

153/91.

Art. 32.-Condiciones econdémicas.

Las partes acuerdan un incremento salarial 59 fe todos los rubros salariales remunerativos y

no remunerativos percibidos por cada trabaja
b,
cronograma:

, que se aplicard de conformidad al siguiente
;F mwf’?
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A.- A partir del 12 de junio de 2024, un aumento remunerativo del CUARENTA Y SEIS COMA SIETE
POR CIENTO (46,7%) calculado sobre todos los rubros salarfa!es remunerativos y ho remunerativos
percibidos por cada trabajador en el. mes de febrero de 2024, que absorbe el TREINTA COMA SIETE
POR CIENTO (30,7%) acordado el 16 de abril de 2024.

B.- A partir del 12 de julio de 2024, un aumento remunerativo equivalente al SIETE POR CIENTO (7%),
sobre todos los rubros salariales percibidos mensualmente por cada trabajador en el mes de junio de

2024,

C.- A partir del 12 de agosto de 2024, un aumento remunerativo equivalente al SEIS POR CIENTO
(6%), sobre todos los rubros salariales percibidos mensualmente por cada trabajador en el mes de

julio de 2024,

D.- Los aumentos expresados en los apartados A, B y C absorben hasta su concurrencia los CIEN Mit
PESOS ($100.000) otorgados el 16 de abril de 2024, EX-2024-115545519-APN-ATREMT, articulo 32,

apartado A, inciso b.
Articulo 49.- Gratificacion extraordinaria.

Ademas de lo dispuesto en el articulo 32 del presente, la empresa abonara a los trabajadores
que revistan categorfa de aspirante y las categorfas convencionalmente asimiladas a ésta, una
Asignacién Extraordinaria no remunerativa, no bonificable y por Unica vez, de PESOS VEINTE MIL (S
20.000); vy a los trabajadores gque revistan en la categoria de reportero y aéimilédas
convencionalmente, la suma de PESOS DIEZ MIL ($10.000), ambas pagaderas con el salario del mes

de AGOSTO.

Art. 52: Fscalas salariales

Las nuevas escalas salariales del Convenio Colectivo N2 153/91 se encuentran detalladas en

el ANEXO 1 que forma parte integrante del presente.

Art. 62.-Las partes se obligan a iniciar fas tratativas a partir del 26 de agosto de 2024 a efectos de

concretar el acuerdo salarial correspondiente a los proximos periodos.

Art. 72.- Las partes acuerdan que cualquier cuestién derivada del presente se sometera a la
jurisdiccién de los Tribunales Provinciales con competencia Laboral con asiente en la ciudad de

Rosario, renunciando VOCES S.A. a cualquier otro fuero o jurisdiccion.

Art. 82.- Las partes ratifican la plena vigencia de las clausulas del acuerdo celebrado en fecha 3 de

Art. 10%.- Homologacion.

‘ \ . ;
IF-ZOZ&?%? 83852-APIN-RNRHM
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Las partes convienen en presentar este acuerdo para su homologacion, quedando las mismas

facultadas en forma conjunta y/o separada a solicitar ante el Ministerio de Trabajo, Empleo vy

Seguridad Social de la Nacién el acto administrativo que asi lo declare.

YA

. ;gfh.
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ANEXO 1

VOCES S.A,
p Al
CATEGORIAS AGOSTO 24 (6%) Eﬁ: ::g::) I:!If; A
ASPIRANTE 523.104 20.000
REPORTERO 575.415 10.000
CRONISTA 632.956
REDACTOR 696.252
29 JEFE 800.690
JEFE 880.759

Con relacidn a las restantes categorias Iabora[es/se/ﬁf)lica a todos sus efectos el art. 22 del CCT n? 153/91

\\.
\\Q‘Q;S — } I\\\J n}
N
A
0 P P i
O aoltly
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Ref.: Expte. N2 2024- 115545519-APN-ATREMT

En la ciudad de Rosario, a los 23 dias del mes de septiembre de 2024, entre el SINDICATO DE
PRENSA ROSARIO representado en este acto por su Secretario General, sefior EDGARDO NESTOR
CARMONA D.N.I. N° 11.752.672, las sefioras LILIANA BOCCHI D.N.1. 14.758894, ADRIANA ISAGUIRRE
D.N.I. 12.944.845, en su cardcter de miembros de la Comisién Directiva del Sindicato de Prensa
Rosario v JOSE MARIA MAGGI D.N.I. 17.181.115 y SERGIO OSCAR RINALDI, D.N.I. 14.081.019, ambos
delegadns del personal en VOCES S.A., todos domiciliados en J.M. de Rosas 958 de Rosario y VOCES
$.A. domiciliada en Sarmiénto 763 de esta ciudad, representada por SERGIG MARIO CEROI D.N.I
13.035.945, quien lo hace a tenor del PODER General para Gestiones Administrativas y Judiciales
otorgado mediante Escritura Nro. 14, de fecha 5 de febrero de 2021, pasado por ante el Registro
Notarial N° 261 de esta ciudad de Rosario, a cargo de la Escribana MARIA INES EXCOFFON, acuerdan

lo siguiente:

Fo razon de la situacién econdémica que atraviesa el pais, y con la finalidad de contribuir al

mavyor bienestar de los trabajadores y sus familias, las partes, acuerdan:
Manifestacion preliminar

Que ambas partes han arribado al presente acuerdo salarial def CCT 153/91, complementario
del acuerdo de fecha 3 de agosto de 2023 (EX-2023-110967205-APN-ATR#MT) suscripto por las
partes correspondientes a la paritaria 2023-2024 y su primera y segunda revision que consta al Ref.:
Expte. N2 2024- 115545519-APN-ATR#MT. En razon de ello, todo aquello no regulado por el presente

acuerdo se regird por el acuerdo citado en primer lugar.
Articule 12.- Vigencia.

En el marco de la paritaria salarial 2023-2024, las partes acuerdan ejecutar un cuarto tramo

de ésta que comprende el mes de septiembre de 2024.
Art. 22.- Ambito de aplicacion.

Todas/os las/los trabajadores de VOCES S.A. que se encuentren encuadrados en el CCT

153/91.
Art. 32.-Condiciones econdmicas.

Las partes acuerdan para el mes de septiembre de 2024 un incremento salarial del cuatro
- - -~ 77 . . .\" .
coma cinco por clento {4,5%) sobre ’ggﬁ’dos los rubros salariales remunerativos y no fgmunerativos
é
percibidos por cada traba;ar‘cr r@gagﬁ{armeme durante el mes de agos‘co de 2024.
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Articulo 42.- Gratificacién extraordinaria.

Ademas de lo dispuesto en el articulo 32.- del presente, la empresa abonard a sus
dependientes una Asignacién Extraordinaria no remunerativa, no bonificable y por Unica vez, de la
siguiente manera: para los trabajadores que revistan en las categorias de aspirantes y vendedores,
de PESOS VEINTIOCHO MIL ($ 28.000); para los trabajadores que revistan en la categoria de
reporteros, la suma de PESOS QUINCE MIL ($ 15.000); y para los trabajadores que revistan en la
categoria de cronistas, la suma de PESOS CINCO MIL {$ 5.000), pagadera con el salario del mes de

septiembre de 2024.
Art. 52: Escalas salariales

Las nuevas escalas salariales de! Convenio Colectivo N2 153/91 se encuentran detalladas en

el ANEXO 1 que forma parte integrante del presente.

Art. 62.-Las partes se obligan a iniciar las tratativas a partir del 5 de octubre de 2024 a efectos de

concretar el acuerdo salarial correspondiente a los préximos pericdos.

Art. 79.- Las partes acuerdan que cualquier cuestion derivada del presente se someterd a la
jurisdiccién de los Tribunaies Provinciales con competencia Laboral con asiento en la ciudad de

Rosario, renunciando VOCES S.A. a cualquier otro fuero o jurisdiccion.

Art. 82.- Las partes ratifican la plena vigencia de las cldusulas del acuerdo celebrado en fecha 3 de

agosto de 2023 que no hubieran sido modificadas por el presente.
Art. 102.- Homeclogacidn.

Las partes convienen en presentar este acuerdo para su homologacién, quedando las mismas
facultadas en forma conjunta y/o separada a solicitar ante el Ministerio de Trabajo, Emplec y

Seguridad Social de la Nacién el acto administrativo que asi lo declare.

En prueba de conformidad, se firman cuatro (4) ejemplares de un mismo tenor y a un solo

efecto en la fecha y lugar arriba indicados. ,;7
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ANEXO 1

VOCES S.A.
CATEGORIAS SEPTIEMBRE 24 {4,5%) E)G('?::g:ch’:;fkh:;\

ASPIRANTE 546.644 28.000
REPORTERO 601.308 15.000
CRONISTA N 661.439 5.000
REDACTOR - 727.583

29 JEFE 836.720

JEFE 920.392

Con relacién a las restantes categorias laborales se aplica a todos sus efectos el art. 22 del CCT n2 153/91

S
Chohony Zosaes ot
/i
/ 1SHE
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA DEFENSA DE LA VIDA, LA LIBERTAD Y LA PROPIEDAD

Hoja Adicional de Firmas
Informe grafico

Numero: 1F-2025-65112214-APN-DNC#MCH

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Martes 17 de Junio de 2025

Referencia: ACTA ACUERDO

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 3 pagina/s.

CARLOS MAXIMILIANO LUNA
Asistente administrativo

Direccion de Negociacion Colectiva
Ministerio de Capital Humano
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA RECONSTRUCCION DE LA NACION ARGENTINA

Hoja Adicional de Firmas
Informe gréfico
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CIUDAD DE BUENOS AIRES
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Referencia: Dispo 1104-25 Acu 1492/1493/1494/1495-25
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CARLOS MAXIMILIANO LUNA
Asistente administrativo
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