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ACTA ACUERDO DE INCREMENTO SALARIAL

Entre la Empresa Aguas de Formosa S.A., con domicilio en calle Fotheringham 244 de la Ciudad de Formosa,
representada en este acto por su Gerente General Ing® Alfredo Daniel Gusberti, en los sucesivo “La Empresa” y
por la otra los Sefiores Pedro Eugenio Fernandez; Dionisio Sanchez y Hugo Orlando Ruiz, en su caracter de
Secretario General, Secretario Adjunto y Delegado del Personal de Sindicato Obras Sanitarias Formosa, con
domicilio en calle Salta 1115 de la Ciudad de Formosa, en adelante “El Sindicato”, pactan y celebran el

presente convenio que se regira por las siguientes clausulas.-
Manifestaciones Preliminares:

Con el fin de adecuar los ingresos de su personal a las politicas aplicadas por La Empresa, consistentes en la
busqueda constante de la maxima calidad de prestacién de sus servicios y de reconocimiento al esfuerzo y
compromiso de su personal, teniendo en cuenta ademas la solicitud planteada por El Sindicato, y en
concordancia con la politica salarial aplicada a nivel provincial y nacional; La Empresa ha dispuesto otorgar a

su personal un incremento salarial en los términos que a continuacion se detallan:

PRIMERA: Ambas partes convienen un incremento salarial del 27% tomando como base los sueldos de febrero
de 2024. Dicho incremento salarial sera aplicado para todo el personal de AFSA comprendido en el Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1145/10 “E”, segun el sistema de categorias y Niveles del mismo, que se

detalla en el ANEXO B de la presente.-
SEGUNDA: El incremento Salarial Acordado se aplica desde el 1° de junio del 2024.

TERCERA: El incremento salarial acordado se aplica tanto al Basico de cada Categoria y Nivel, como asi
también a los Adicionales que correspondan, en iguales condiciones a las establecidas en las clausulas

anteriores, cuyo detalle se muestra en el Anexo D de la presente.

CUARTA: El presente acuerdo salarial se pacta entre las partes por el plazo de un afio a partir de su
implementacion; quedando sujeto a negociacion y/o revisién en el caso de eventuales incrementos salariales

generalizados otorgados por autoridades provinciales en el transcurso del plazo acordado.

QUINTA: Las partes acuerdan que, independientemente de los valores que arrojen las actualizaciones
salariales para las distintas categorias y niveles, la empresa se compromete a que los valores mininos del

basico a abonar se mantenga igual o por encima del Salario Minimo Vital y Movil vigente.

SEXTA: Manifestada la conformidad por parte del Sindicato, las partes acuerdan elevar las actuaciones a la

Agencia Territorial Formoga dk la Secretaria de Trabajo Empleo y Seguridad Social, para su homologacion.-

En prueba de conformidayl ge ambas partes se firman tres ejemplares de un mismo tenor y a un mismo efecto,

en la Ciudad deFoposa Ael primer dia del mes de julio del afio 2024.-
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ACTA ACUERDO REMUNERATIVO AFSA - SOSF

ABRIL DE 2024

jun-24
Importe de los conceptos adicionales
S importe o
CONCEPTO Descripcién '
} S Férmula
Antigiiedad . " .
(Art. 42 inc. 3] Adicional por cada afio de Antigliedad 2.143,19
Guardia Rotativa |Plus por cada Turno en Guardia Rotativa (GR) 3.143,34
GR).
(Art.(42 ir)]c. b) Adicional por cada Turno en GR, para el personal con 1.028.73
antigtiedad de 30 afios 0 més !
Plus por cada dia en Demasia 8.144,11
Dias en Demasia
(Art. 42 inc. c) Plus adicional por cada dia en Demasia, con antigiiedad
. , 1.028,73
de 30 afios o mas
Plus por cada Turno trabajado en Feriado 8.144,11
Turno en Feriado
(Art. 42 inc. d) Plus adicional por cada turno trabajado en Feriado, con
- o 1.028,73
antigliedad de 30 afios o mas
Plus por Trabajo por !'Eq.mpos., Sistema 6x2 (Ley 11544), 45.721,32
para el personal administrativo
' j i i 2 (L 1544
Plus por Trabaj? por Equipos, Sistema 6x2 (Ley 11544), 45.721,32
Sistema 6x2 para los operarios
(Art. 42inc. e) Plus por Trabajo por Equipos, Sistema 6x2 (Ley 11544),
- - 60.009,23
para los Oficiales Especializados :
Plus por Trabajo por Equllpos, Sistema 6x2 (Ley 11544), 85.727.47
para Capataces y Supervisores
Tltu!o Adicional por Titulo 8.858,50
(Art. 42 inc. f)
Tareas Peligrosas |Adicional por cada hora trabajada en "tareas peligrosas" 20311
(Art. 42 inc. g)- (Art. 39) '
Importe de cada hora extra al 50% (Sueld: 2200)
oras Extras X4
(Ayts. 10, 11y 12) Ido /200
Importe de cada hora extra al 100% (Sue xoz/ )
. 1Plus por Falla de Caja 47.239,37
de Caja :
42 inc. h) ici i i af
Adicional acumulativo por Falla de Caja cada 4’? -
el puesto / 1B %-98729% ! PN H
- PN

A
NS0 SANCHEZ

. Alfredo Gusberti : D .
G;;rente General NANDEZ . g Secfetario Adjunto
bauas de Formosa S.OSF.
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