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En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 21 dias del mes de julio de 2023, los
miembros de la Comisién Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo, los Sres. José
Ramén Luque DN 12.031.464, Claudio Guillermo Urquiza DNI 16.487.809, Ramdn Victor
Aguirre DNI 13.189.552, Sergio Luis Donelli DN 13.553.776, Pablo Daniel Ayala DNI

20.424.102, Cristian Omar Cardozo DNI 25.231.684, Enrique Omar Toledo DNI
16.390.594 y Carlos Omar Lamarque DNI 13.104.832 en representacion de la Federacién
de Obreros y Empleados de |a Industria del Papel, Cartén y Quimicos; los Sres. Juan Abel
Guerrero DNI 14.911.398, Carlos Daniel Gémez DNI'14.139.435y Diego Marcial Espinola
DNI'21.089.106, en su caracter de Secretario General, Secretario Adjunto y Secretario de
Finanzas del Sindicato de Obreros y Empleados de Papel Misionero (S.0.E.P.M.)

respectivamente, actuando este Gltimo también en su caricter de delegado del personal,

por una parte; y por la otra parte, la empresa Papel Misionero S.A.LE.C., representada
en este acto por la Sra. Rocio Lourdes Pérez DNI 32.842.398 y Leonardo Damidn
Spezzacatena DNI 20.512.817 en su cardcter de Gerente de RR.HH. y Gerente de
Relaciones Laborales respectivamente, quienes manifiestan que en revisign conjunta y
voluntaria de los salarios establecidos en el convenio colectivo de trabajo vigente, las

partes han acordado introducir modificaciones al mismo, aplicables a todo el personal
en él incluido:

1. SALARIOS BASICOS:

a. Incrementar a partir del 1° de julio 2023 en un 20% as bandas salariales para cada

base profesional, de manera acumulativa sobre los valores vigentes al 30 de junio de
2023.

b. Incrementar a partir del 1° de septiembre 2023 en un 12% las bandas salariales para

cada base profesional, de manera acumulativa sobre los valores vigentes al 31 de agosto
de 2023.

En base a ello, se establecen las bandas salariales para cada base profesional conforme
alas tablasy en las fechas que se indican a continuacién:

A partir del 1° de julio de 2023:

Base Profesional Maximo (S) Minimo (3)
g . = 1.230,29 1.021,24
y 1.353,44 1.240,54
3 1.461,66 1.314,83
4 1.571,84 1.436,82
L 5 1.633,25 , 1.472,53
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A partir del 1° de septiembre de 2023:

Base Profesional Maximo ($) Minimo (S)
1 1.377,92 1.143,78
2 1.515,86 1.389,40
3 1.637,06 1.472,61
4 1.760,47 1.609,24
5 1.829,24 1.649,24

2. SALARIO MiNIMO PAPELERO:

Fijar el importe del Salario Minimo Papelero (“SPM”) en $ 240.000 (pesos doscientos
cuarenta mil) a partir del 12 de julio de 2023 y en $ 268.800 (pesos doscientos ocho mil
ochocientos) a partir del 12 de septiembre de 2023, ratificando las condiciones que rigen
su aplicacion establecidas en la cldusula 2. del acuerdo de fecha 22 de julio de 2022.

3. BONO DE FIN DE ANO:

Las partes acuerdan determinar el monto del Bono de Fin de Afio durante el mes de
noviembre de 2023.

4. APORTE SOLIDARIO:

Las partes de comun acuerdo establecen que en el 4mbito personal y territorial del CCT
1618/19 “E” que vincula a las partes y en los términos del articulo 37 de |a Ley 23.551y
el art. 9 de la Ley 14.250, y art. 44 inc. H del CCT, la empresa retendra a todos los
trabajadores comprendidos y beneficiados por el mismo, en concepto de aporte
solidario, el uno (1%) del total de remuneraciones mensuales, durante el periodo de
doce (12) meses contados a partir de los salarios devengados en el mes de julio de 2023
y lo depositara a la orden de la Federacién de Obreros y Empleados de la Industria del
Papel, Cartén y Quimicos, que lo afectard a la realizacién de acciones de caracter sindical.

Se deja aclarado que los trabajadores afiliados al Sindicato de Obreros y Empleados de
Papel Misionero (S.0.E.P.M.) quedan eximidos de la retencién acordada.

5. VIGENCIA:

Las partes acuerdan que el presente tendra vigencia inmediata a partir de su firma y
hasta el 30 de septiembre de 2023, periodo durante el cual se comprometen a-mantener
las relaciones laborales dentro de un marco de paz social.

No siendo para mds, se da por terminado el acto, firmandose cuatro ejemplares de un
solo tenor y a un solo efecto, uno para cada parte y uno para ser,
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nacional de aplicacién, a los efectos de su homologacién por ante el Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién, dentro del marco del Convenio
Colectivo de Trabajo vigente en los términos de la Ley N.2 14.250.
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