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ACTA ACUERDO

En la Ciudad de Neuguén, Provingia de Neuquén, a los 29 dfas del mes de Julio de 2.024 se relinen por una
parte el Sindicato de Obreros y Empleados de Estaciones de Servicios, Garajes, Estaciones de GNC, Playas
de Estacionamiento, y Gomerias de las Provincias de Rio Negro y Neuguén (5.0.E.5.G.y P.E — RIO NEGRO
Y NEUQUEN) representado en este acto por MARCELO ANDRES SIDORKEVICH, en su caracter de Secretario
General, Asoclacién Sindical con Personerfa Gremial N® 1627 con domicilio en Chubut 365, ciudad de
Neuquén, Provincia de Neuquén, por una parte, y por la otra la Camara de Expendedores de Combustibles
de Neuquén y Rlo Negro, representada por MARCELO PIRRI, en su caracter de Presidente, Personeria
Juridica N© 220522784-7224-1-72, con domicilio en Tucuman 71 , Piso 11 , Oficina E, de la Ciudad de
Neuquén a fin de celebrar la presente Acta Acuerdo, dentro del dmbito de aplicacion del CCT 456/06 para
el periodo paritario 01 del Julio de 2024 al 31 de Agosto del 2024, que dispone:

PRIMERA: Incrementar a partir del 1 de Julio del 2024 las remuneraciones basicas en un 7% (Siete por
clento) sobre las remuneraciones de Junio del 2024 con mas los rubros no remunerativos que pasaron a
integrar al basico en el mes de Julio 2024,

SEGUNDA: Incrementar a partir del 1 de Agosto del 2024 las remuneraciones basicas en un 3% (tres por
clento) sobre las remuneraciones def mes de Julio del 2024.

TERCERA: Los incrementos aqui acordados, en atencidn a las circunstancias que atraviesa el sector, seran
abonados en caracter de No remunerativo (Gratificacidn extraordinaria en los términos de Art 6 de la Ley
24241) incorporandose a las remuneraciones basicas a partir del 01 de Septiembre de 2024.

CUARTA: No obstante, el caracter No remunerativo la misma sera tenida en cuenta para ef calculo de todos
los adicionales del C.C.T y Sueldo Anual Complementario correspondiente y se efectuaran los aportes y
contribucicnes con destino a la Obra Sodial (Ley 23660 y 23661) como asi también lo establecido en el
convenio colectivo de trabajo.

QUINTA: en relacidn a la problemdtica suscitada en diversas estaciones de servicios que comercializan
GNC, las cuales no estan pudiendo comercializar el producto a ralz de las restricciones de suministro del
fluido que afectan la industria en general, lo cual es de publico conocimiento, la representacion empresaria
manifiesta que solicitara a los Sindicatos de ambito provinclal, que contemplen la grave situacion planteada
en esas estaciones de servicios durante los meses de Julio y Agosto del 2024, solicitando mecanismos
alternativos para facllitar el cumplimiento de los estacioneros de las obligaciones asumidas en el presente
acuerdo.

SEXTA: Las partes se comprometen a revisar este acuerdo a partir del 16 de Septiembre del corriente afio,
considerando la evolucion de los indices de costos de vida publicados por el INDEC y el nivel de actividad
del sector a fin de acordar los salarios basicos del Mes de Septiembre del 2.024.

SEPTIMA: Las partes entienden que se llega al presente acuerdo dentro de fa capacidad de Negociacion y
Jibertad para hacerlo que tienen ambas instituciones, por los que solicitan la URGENTE HOMOLOGACION del
Acta acuerdo celebrado. Ante la posibilidad que por cualquier motivo y/o circunstancia no se dicte el tramite
administrativo de homologacién por parte de la autoridad competente, en este caso el MINISTERIO DE
TRABAJO DE LA NACION, el presente acuerdo serd totalmente exigible y de cumplimiento obligatorio para
las partes, comprometiéndose ambas a adoptar las medidas que sean necesarias para la aplicacién de las
escalas salariales acordadas.

En prueba de conformidad se firman 3 ejemplares de un mismo tenor y a un mismo efecto, en la ciudad y
fechas indicadas en el encabezamiento, dejdndose constancia que cada parte retira su ejemplar,
destindndose Ia tercera para ser presentada para su homologacion ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social de la Nacidn.
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