PLANILLA ANEXA AL ARTICULO 5°

(ANEXO I1)

MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL

UNIDAD GABINETE DE ASESORES

DIRECCION DE CIBERDELITO Y ASUNTOS CIBERNETICOS

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Coordinar el esfuerzo nacional de policia en materia de lucha contra el ciberdelito y las
amenazas cibernéticas, a través del disefio y elaboracién de las politicas y programas
de fortalecimiento en el &mbito de competencia del Ministerio, de las Fuerzas Policiales
y de Seguridad Federales para la investigacion y el abordaje de la ciberdelincuencia en

el territorio nacional.

ACCIONES:

1. Asistir a la UNIDAD GABINETE DE ASESORES en lo atinente al sistema de
investigacion del ciberdelito en la Jurisdiccién, en las Fuerzas Policiales y de
Seguridad Federales dependientes, en coordinacion con las areas de la Jurisdicciéon
con competencia en la materia.

2. Implementar el desarrollo de las politicas, normas, procedimientos e implantacion de
sistemas para la conjuracion del ciberdelito y la seguridad de las infraestructuras
criticas de informacion y las comunicaciones del Ministerio, de las Fuerzas Policiales
y de Seguridad Federales, en materia de su competencia.

3. Coordinar con las agencias de seguridad, organismos reguladores, organismos
internacionales y empresas de prestacion de servicios y productos digitales y/o
informaticos, nacionales e internacionales, acciones tendientes al fortalecimiento de
la cooperacion en el desarrollo de los proyectos y planes de Seguridad Nacional

relacionados con el combate de los delitos tecnoldgicos, cibernéticos y los
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10.

ciberdelitos, en coordinacién con las areas competentes, en el ambito de la
Jurisdiccién y las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales dependientes.
Asistir ala UNIDAD GABINETE DE ASESORES en laimplementacion y operatividad
del CENTRO DE SINERGIA CIBERNETICA DE LAS FUERZAS POLICIALES Y DE
SEGURIDAD FEDERALES creado por la Resolucién N° 914/24 del MINISTERIO
DE SEGURIDAD NACIONAL.

Planificar, desarrollar y establecer los procedimientos operativos que hacen al
funcionamiento en el &mbito del Ministerio del “EQUIPO DE RESPUESTAS ANTE
INCIDENTES DE SEGURIDAD INFORMATICA (CSIRT-MINSEG)".

Intervenir en la convocatoria y formacion de recursos humanos para la lucha contra
el ciberdelito y para la prevencién y respuesta a las amenazas y hechos delictivos
de caracter tecnolégico, asi como promover las actividades de difusion y
concientizacion en la materia, en el marco de las competencias del Ministerio.
Impulsar acuerdos de cooperacion e intercambio de investigacion y asistencia
técnica en materia de combate a la ciberdelincuencia con organismos publicos y
privados, nacionales e internacionales en coordinacion con las areas de la
Jurisdiccion con competencia en la materia.

Proponer el disefio de normativas y protocolos para la incorporacion de tecnologia
e infraestructura para la seguridad informética y para la investigacion del ciberdelito
en el ambito de la Jurisdiccion, de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales.
Asistir a la UNIDAD GABINETE DE ASESORES en las acciones a desarrollar en
materia de forensia digital en las investigaciones del ciberdelito, en el marco de sus
competencias, y en la ejecucién del “PLAN FEDERAL DE PREVENCION DE
CIBERDELITOS Y GESTION ESTRATEGICA DE LA CIBERSEGURIDAD” en el
ambito de la Jurisdiccion y de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales.
Asistir a la UNIDAD GABINETE DE ASESORES en la elaboracion y ejecucion del
“Plan Anual de Ciberseguridad” del Ministerio y de las Fuerzas Policiales y de

Seguridad Federales dependientes, en el &mbito de su competencia.
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UNIDAD GABINETE DE ASESORES

DIRECCION NACIONAL DE NORMATIVA Y RELACIONES CON LOS PODERES
JUDICIALES Y LOS MINISTERIOS PUBLICOS

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Proponer mecanismos de articulacién con los Poderes Judiciales Nacional, Provinciales
y de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y los Ministerios Publicos Fiscales y
brindar las respuestas a requerimientos judiciales, en aquellos casos donde se requiera
la intervencién del ESTADO NACIONAL en cuestiones que directa o indirectamente se
relacionen con la seguridad publica.

Asistir a la UNIDAD GABINETE DE ASESORES en la elaboracion de los proyectos
normativos que propongan cuestiones atinentes a reformas judiciales, en colaboracion

con el MINISTERIO DE JUSTICIA.

ACCIONES:

1. Desarrollar, en el ambito de su competencia, los mecanismos necesarios para el
fortalecimiento de la relacién institucional con los Poderes Judiciales y los Ministerios
Publicos, en coordinacién con las areas competentes del Ministerio.

2. Asistir al titular de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES en el apoyo técnico a
brindar a las instituciones Judiciales y a los Ministerios Publicos, en el ambito de su
competencia.

3. Gestionar las respuestas a los requerimientos especificos efectuados a la UNIDAD
GABINETE DE ASESORES por los Poderes Judiciales y los Ministerios Publicos,
asi como monitorear las presentaciones correspondientes en la tramitacion de las
causas judiciales en las que el Ministerio sea reconocido particular damnificado,
como asi también sobre aquellas causas iniciadas a través de la recepcion de

denuncias que realizan las areas competentes.
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10.

Asistir en la determinacion de la pertinencia de la solicitud de intervencién como
particular damnificado en aquellas causas judiciales que asi lo ameriten, en las que
se encuentren denunciados integrantes de las Fuerzas Policiales y de Seguridad
Federales en virtud del interés publico comprometido.

Establecer, en el &mbito de la Jurisdiccion, un sistema eficaz para la implantacion
de consignas, custodias, traslados y alojamiento de detenidos dispuestos
judicialmente, y llevar un registro sistematizado de actuaciones de las Fuerzas de
Seguridad Federales en dichas materias, con intervencion de las areas competentes
del Ministerio.

Realizar el seguimiento de las causas judiciales donde se hubieran dispuesto
custodia de funcionarios y efectuar el analisis periédico de su estado, a efectos de
evaluar su vigencia o de obtener levantamientos.

Implementar las Resoluciones del entonces MINISTERIO DE SEGURIDAD N°
177/15 y su modificatoria N° 411/19 en todo lo atinente al SISTEMA FEDERAL DE
MEDIDAS DE SEGURIDAD Y ALOJAMIENTOS (S.1.M.e.S.), supervisando la carga
de medidas de seguridad, traslados y alojamiento de detenidos, la consulta y
retransmision de la informacion y realizar talleres, cursos de capacitacion y el
soporte técnico de dicho Sistema.

Articular con las areas competentes el traslado de detenidos alojados en
dependencias de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales a unidades del
SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL.

Analizar los proyectos de actos administrativos relativos a reformas judiciales que
se confeccionen en el marco de las competencias asignadas al Ministerio,
asesorando sobre su elaboracion a las dependencias de la Jurisdiccion y centralizar
y coordinar la informacion relacionada con los mismos y los pedidos de informacion
institucional que se tramiten a traves de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES.
Organizar y sistematizar el registro de los bienes decomisados asignados al

Ministerio.
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UNIDAD GABINETE DE ASESORES

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS PRIORITARIOS

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Asistir a la UNIDAD GABINETE DE ASESORES en temas prioritarios o que demanden

una resolucion urgente, en coordinacion con las areas competentes del Ministerio.

ACCIONES:

1. Disefiar estrategias para brindar rapida y adecuada respuesta a los temas
priorizados por la Superioridad.

2. Supervisar el seguimiento de la gestién documental priorizada por la Superioridad.

3. Participar en el monitoreo de la asistencia técnica y operativa por parte del personal
especializado pertinente en el desarrollo de la resolucién de los temas prioritarios.

4. Asistir al titular de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES en la verificacion de los

mecanismos de recepcién de denuncias, y la derivacion y respuesta de las mismas.

UNIDAD GABINETE DE ASESORES

DIRECCION NACIONAL DE COOPERACION INTERNACIONAL
RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Gestionar y disefiar el desarrollo e implementacion de politicas jurisdiccionales de
cooperacion internacional en materia de seguridad y penitenciaria.

Coordinar la participacion del MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL ante
organismos, foros e instancias de caracter regional e internacional tendientes a afianzar
las relaciones bilaterales, regionales y multilaterales del pais en la materia, en

coordinacion con las demas areas competentes de la Administracién Publica Nacional.

ACCIONES:
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1. Participar en la elaboracion de politicas de seguridad y penitenciarias, procurando
optimizar las instancias de coordinacién y cooperacion bilaterales, regionales y
multilaterales con otros paises.

2. Asesorar en la elaboracion de acuerdos de cooperacion internacional en materia de
seguridad y penitenciaria, a nivel bilateral, regional y multilateral.

3. Supervisar los proyectos de acuerdos impulsados por las Fuerzas Policiales y de
Seguridad Federales y el Servicio Penitenciario Federal a nivel internacional.

4. Asistir en la coordinacion y dar seguimiento a la participacion de la Jurisdiccion en
los foros y organizaciones internacionales y regionales con competencia en materia
de seguridad y penitenciaria, incluyendo la ORGANIZACION INTERNACIONAL DE
POLICIA CRIMINAL (OIPC- INTERPOL) y la COMUNIDAD DE POLICIAS DE
AMERICA (AMERIPOL).

5. Propiciar y coordinar, en el ambito de su competencia, la interaccién del MINISTERIO
DE SEGURIDAD NACIONAL con organismos de desarrollo y financiamiento
internacionales.

6. Asistir en la articulacion de las acciones relativas a la participacion de las Fuerzas
Policiales y de Seguridad Federales argentinas y del Servicio Penitenciario Federal
en instancias regionales e internacionales, incluyendo las de formacion y
capacitacion, como asimismo en el despliegue de las Fuerzas Policiales y de
Seguridad Federales en misiones de paz y de asistencia internacional.

7. Entender en la politica y coordinacion de los oficiales de enlace policiales; y/o
personal de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales y del Servicio
Penitenciario Federal en comisiones en el exterior.

8. Asistir, en coordinacion con las unidades competentes de la Jurisdiccion y de los
demas Ministerios, en la seguridad de las embajadas y consulados de terceros paises
en la REPUBLICA ARGENTINA; como asimismo en los servicios de asistencia a
delegaciones del exterior de visita en el pais y en la seguridad de representaciones

argentinas en el exterior.
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UNIDAD GABINETE DE ASESORES

DIRECCION NACIONAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD
RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Implementar las politicas, programas y acciones tendientes a garantizar el derecho de
acceso a la informacion publica y la transparencia, fortalecimiento y seguimiento de la
gestion del Ministerio.

Actuar como enlace, dentro del &mbito de su competencia, en materia de integridad y
ética en el ejercicio de la funcién publica; brindar asistencia y promover internamente la
aplicacion de la normativa vigente y de sus sanciones, de conformidad con lo dispuesto

por la Autoridad de Aplicacion.

ACCIONES:

1. Desempefar las funciones de Responsable de Politicas de Transparencia y de
Responsable de Acceso a la Informacion Publica ante la AGENCIA DE ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA, conforme lo previsto en la Ley N° 27.275.

2. Desarrollar acciones tendientes a facilitar la implementacion transversal y
cumplimiento de las politicas de transparencia y acceso a la informacién en el
Ministerio y promover internamente la aplicacion de la normativa vigente, de
conformidad con lo dispuesto por la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA.

3. Actuar como enlace en los temas relativos al fortalecimiento y seguimiento de la
gestibn con las éareas competentes de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS.

4. Implementar estrategias de sensibilizacion y capacitacion en temas de
transparencia, ética y lucha contra la corrupcion, realizando el seguimiento de

aquellos asuntos que le sean remitidos por la OFICINA ANTICORRUPCION.
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10.

11.

Promover el cumplimiento de las obligaciones y recomendaciones internacionales
en materia de lucha contra la corrupcion y reportar a la OFICINA
ANTICORRUPCION sobre su nivel de avance.

Dirigir la implementacion, en las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales, de
politicas y programas preventivos de hechos de corrupcion, y colaborar con el
MINISTERIO PUBLICO FISCAL en las investigaciones preliminares 'y
complementarias que realice, vinculadas a este tipo de hechos.

Desarrollar un sistema de recepcién de denuncias vinculadas a efectivos, agentes y
oficiales de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales, en el ambito de su
competencia, y mecanismos de investigaciones internas que permitan recabar
informacién y otros elementos probatorios vinculados con irregularidades y posibles
ilicitos que impliqguen actos de corrupcién cometidos por efectivos, agentes y
oficiales de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales.

Intervenir preventivamente, cuando asi se le requiera, en el andlisis de
procedimientos de seleccion de proveedores de las Fuerzas Policiales y de
Seguridad Federales y evaluar, desde el punto de vista de su competencia, la
ejecucion de los contratos administrativos de aquellas Fuerzas cuando existieren
sospechas o denuncias de posibles hechos de corrupcion.

Elaborar un mapa de riesgos de corrupcion y proponer modificaciones a los
regimenes o procedimientos administrativos u organizacionales de las Fuerzas
Policiales y de Seguridad Federales, para evitar hechos ilicitos o irregulares.
Desarrollar, impulsar y operar el Sistema de Proteccion Administrativa de
Denunciantes de Actos de Corrupcion en las Fuerzas Policiales y de Seguridad
Federales.

Intervenir, dentro de sus competencias, en lo atinente a la recepcién, seguimiento y
supervision de las peticiones, denuncias y presentaciones que involucren al personal

de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales, cuando de ellas surjan
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elementos que puedan implicar violencia institucional, asi como la incorporacion al

Sistema Integral de Proteccion Administrativa (SIPRA).

UNIDAD GABINETE DE ASESORES

DIRECCION NACIONAL DEL PROGRAMA NACIONAL DE PROTECCION A
TESTIGOS E IMPUTADOS

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Dirigir el Programa Nacional de Proteccion a Testigos e Imputados.

ACCIONES:

1. Llevar adelante las medidas de proteccibn adecuadas a cada caso y a las
posibilidades de adaptacion a aquellas por parte de las personas beneficiadas.

2. Efectuar las comunicaciones relativas al seguimiento de cada caso a las autoridades
que hubieran requerido la proteccion y determinar los distintos aspectos de la
aplicacion del Programa.

3. Encomendar la ejecucién material de las medidas especiales de proteccion a las
fuerzas de seguridad y policiales, quienes deberan cumplirlas en tiempo y forma,
aportando servicios de custodia, informes técnicos o socio-ambientales y cualquier
otro servicio que, por razones de inmediatez y reserva del caso, se estime necesario.

4. Requerir de los Organismos o Dependencias de la Administracion Publica la
intervencion para suministrar servicios especificos, asi como la confeccion de
tramites y la provision de documentacion e informacion.

5. Realizar pagos, contrataciones y erogaciones de caracter reservado para el
cumplimiento de las medidas de proteccion.

6. Requerir al juez o tribunal que dispuso la proteccion, su cese cuando las
circunstancias asi lo aconsejaren.

7. Proponer la celebracion de convenios y mantener relaciones a nivel nacional e

internacional con organismos o instituciones publicas o privadas que tengan relacion
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con la materia, de caracter nacional o internacional, dando oportuna intervencion al
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y

CULTO.

MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL

SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE PROYECTOS DE INVERSIONES

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Intervenir en la elaboracion de proyectos de inversion de la Jurisdiccidn, en lo relativo a
los aspectos presupuestarios, financieros y metodologicos, relacionados con la

evaluacion de los mismos.

ACCIONES:

1. Asistir en la programacion de las contrataciones vinculadas al Plan de Inversiones
de la Jurisdiccion.

2. Relevar y consolidar los requerimientos anuales y plurianuales de obras,
equipamiento y tecnologia en el ambito de la Jurisdiccion, compatibilizando las
demandas de las diferentes Unidades Ejecutoras de Programas Presupuestarios
con el planeamiento de mediano plazo.

3. Intervenir en la modificacion, ajuste y distribucion de los recursos asignados a los
proyectos que conforman el Plan Anual de Inversiones de la Jurisdiccion, en
coordinacion con las areas competentes del Ministerio.

4. Evaluar y asesorar en la elaboracion de los estudios de proyectos para la
incorporacién de equipamiento e innovacion tecnoldgica en el ambito de la
Jurisdiccion, de acuerdo con la normativa aplicable en la materia.

5. Coordinar el Sistema de Gestion de Inversiones de la Seguridad y administrar el

Banco de Proyectos de Inversion de la Jurisdiccion.
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6. Evaluar el avance fisico y financiero de los proyectos y el cumplimiento de las metas.

SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA

DIRECCION NACIONAL DE LOGISTICA Y EQUIPAMIENTO FEDERAL
RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Desarrollar y coordinar la formulacion de la logistica del sistema de seguridad, planear,
relevar y definir los requerimientos estratégicos del Plan de Logistica y propender a la
estandarizacion de los recursos para el Ministerio, las Fuerzas Policiales y de Seguridad
Federales y con la asistencia de las areas competentes, como asi también efectuar el

monitoreo de su ejecucion.

ACCIONES:

1. Administrar, en el ambito de su competencia, el Sistema de Planeamiento y relevar
los requerimientos del Plan Estratégico de la Jurisdiccion.

2. Establecer las necesidades de equipamiento e innovacién tecnoldgica de las Fuerzas
Policiales y de Seguridad Federales, cuantificando y calificando los recursos
requeridos, promoviendo la normalizacién de los medios materiales y servicios de las
Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales priorizando su unificacion e
interoperabilidad.

3. Promover la transformacién logistica de las Fuerzas Policiales y de Seguridad
Federales en base al analisis comparado de otros modelos internacionales.

4. Evaluar y supervisar la ejecucion de los planes logisticos de las Fuerzas Policiales y
de Seguridad Federales, promoviendo su racionalizacion, estandarizacion,
integracion y adecuacion a las capacidades determinadas como necesarias por el
planeamiento estratégico.

5. Desarrollar e implementar politicas logisticas conjuntas en materia de
abastecimiento, almacenamiento, transporte, mantenimiento y disposicion final de

medios materiales de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales.
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6. Promover la integracion de los sistemas de mantenimiento de los medios materiales
de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales en base a criterios de eficiencia
e interoperabilidad.

7. Colaborar en el relevamiento del equipamiento y consolidacion de los requerimientos
de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales, y las areas competentes del
Ministerio.

8. Implementar un Sistema de Control de Activos, en el marco de las Fuerzas Policiales
y de Seguridad Federales y el Ministerio, para prevenir la falta de stock y mantener
actualizado el estado de los medios.

9. Brindar asistencia técnica al SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL en los procesos
de contrataciones de obras, bienes y equipamiento movil del Servicio Penitenciario
Federal, a requerimiento de la SUBSECRETARIA DE ASUNTOS PENITENCIARIOS.

10. Intervenir en el marco de su competencia procedimental, de acuerdo a lo establecido

en la Resolucién del entonces MINISTERIO DE SEGURIDAD N° 285/22.

SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA

DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Intervenir en la implementacion y seguimiento de las politicas relativas a las Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones (TICS), incluyendo la informatica, las
telecomunicaciones, la telefonia, las redes, los sistemas de informacion y las

tecnologias asociadas, fijadas por la Jurisdiccion.

ACCIONES:

1. Elaborar anualmente el Plan de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
(TICS) de la Jurisdiccion.

2. Intervenir en todos los aspectos relativos a la seguridad de las Tecnologias de la

Informacion y las Comunicaciones (TICS) de la Jurisdiccion, incluyendo el
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establecimiento de planes de contingencia para los sistemas criticos, controlando
periddicamente su funcionamiento.

3. Coordinar las acciones comprendidas en el Centro de Operaciones de Seguridad
vinculado con la seguridad informéatica de los activos y aplicaciones de la Jurisdiccion.

4. Brindar, en el @&mbito de su competencia, el apoyo y soporte a la atencién a usuarios
de servicios informaticos, fomentando la investigacion y el analisis de las nuevas
tecnologias del mercado.

5. Articular las relaciones con las areas informéaticas de las unidades organizativas de
la Jurisdiccién en los temas de su competencia, con el fin de coordinar y potenciar
los distintos esfuerzos tendientes a optimizar un mejor aprovechamiento de las
nuevas Tecnhologias de la Informacion y las Comunicaciones (TICS).

6. Verificar, en el &mbito de su competencia, el cumplimiento de las normas legales y
de las politicas y estandares establecidos por la Administracién Publica Nacional en
la Jurisdiccion.

7. Entender en los aspectos relativos a la seguridad de los sistemas informaticos y de
comunicaciones de la Jurisdiccién, incluyendo el establecimiento de planes de
contingencia para los sistemas criticos, controlando periédicamente su
funcionamiento.

8. Entender en el desarrollo de todas las actividades vinculadas al uso de las
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TICS) en la Jurisdiccion.

9. Entender en todos los procesos de incorporacion, modificacion o eliminacion de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TICS) en la Jurisdiccion.

10. Planificar, dirigir y supervisar el desarrollo e implementacién de aplicaciones

informaticas y de comunicaciones, y las condiciones de seguridad de las mismas.

11. Participar en la elaboracion del Plan Anual de Capacitacion de la Jurisdiccion

respecto de las teméticas vinculadas con las Tecnologias de la Informacién y de las

Comunicaciones (TICS).
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SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA

SUBSECRETARIA LEGAL

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Prestar asesoramiento juridico, como Delegacion del Cuerpo de Abogados del Estado,
y representar al ESTADO NACIONAL en todos los procesos judiciales en los que deba

intervenir el Ministerio.

ACCIONES:

1. Dirigir y coordinar el desarrollo de las actividades de apoyo legal y técnico del
Ministerio.

2. Coordinar el Servicio Juridico del Ministerio.

3. Asistir a la Subsecretaria en la elaboracion de los proyectos normativos que le
encomiende la superioridad, y demas actos administrativos vinculados con la
actividad sustantiva de la Jurisdiccion, emitiendo los correspondientes dictdmenes
juridicos.

4. Coordinar las relaciones con los servicios juridicos de los organismos
descentralizados actuantes en la Orbita de la Jurisdiccion y supervisar los
correspondientes a las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales dependientes
del Ministerio.

5. Intervenir en los aspectos juridicos de todo planteo que deba ser sometido a
consideracién de la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION, a la
PROCURADURIA DE INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS, a la
SINDICATURA GENERAL DE LA NACION (SIGEN) y a la AUDITORIA GENERAL
DE LA NACION (AGN).

6. Ejercer el patrocinio y la representacion judicial del ESTADO NACIONAL, cuando las
causas involucren al Ministerio, determinando los letrados que deberan actuar en su

representacion, impartiéndoles las instrucciones pertinentes.
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7. Asistir a los delegados del Cuerpo de Abogados del Estado con sede en el interior
del pais, en los casos relacionados con asuntos del Ministerio, para la mejor defensa
de los intereses del ESTADO NACIONAL.

8. Intervenir en todas las cuestiones extrajudiciales en materia contractual y
extracontractual atinentes a la Jurisdiccion.

9. Intervenir en la elaboracion de los convenios y acuerdos en los que sea parte la

Jurisdiccion, en lo relativo a su competencia.

SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA

SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Dirigir los procedimientos licitatorios y de contrataciones que se sustancien en la

Jurisdiccion.

ACCIONES:

1. Coordinar la elaboracion del Plan Anual de Compras y Contrataciones de la
Jurisdiccién y supervisar su ejecucion.

2. Atender los requerimientos de bienes y servicios efectuados por las distintas
Unidades Ejecutoras de los diferentes programas presupuestarios de la Jurisdiccion.

3. Asistir técnica y administrativamente a las distintas unidades del Ministerio en
materia de su competencia.

4. Fiscalizar, en el ambito de su competencia, los valores de referencia sugeridos por
las areas requirentes respecto de los bienes y servicios a contratar.

5. Dirigir los procesos de adquisicién de bienes y servicios de la Jurisdiccion.

6. Centralizar los requerimientos de las Unidades Ejecutoras de los Programas de la
Jurisdiccion.

7. Mantener actualizados los registros correspondientes al area de su competencia,
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gue permita el correcto seguimiento y control del estado de las contrataciones.
8. Confeccionar, en el ambito de su competencia, los pliegos de bases y condiciones

particulares y los proyectos de actos administrativos correspondientes.

SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS GENERALES
RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Asistir a la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION en la gestion de los espacios
fisicos del Ministerio.

Intervenir en la gestién de la infraestructura edilicia servicios generales y en la

administracion de bienes muebles del Ministerio.

ACCIONES:

1. Controlar y gestionar los servicios generales de maestranza, de vigilancia y
seguridad, de automotores, de viajes y eventos y de limpieza, como asi también el
mantenimiento del edificio y bienes de la Jurisdiccién y demas servicios generales
del Ministerio.

2. Definir, en el ambito de su competencia, los lineamientos para la utilizacion racional
de los espacios fisicos.

3. Coordinar las acciones relacionadas con el registro y control de los bienes
patrimoniales de la Jurisdiccion.

4. Coordinar lo relacionado con el almacenamiento y distribucién de suministros.

5. Entender en la logistica y coordinacion de actividades relacionadas con la difusion
de los programas y proyectos del Ministerio, en coordinacion con las éareas
competentes en la materia.

6. Participar en los aspectos técnicos de su incumbencia en los procesos de
adquisicion de bienes y servicios, en coordinacion con la DIRECCION DE

COMPRAS Y CONTRATACIONES.
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SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Intervenir en el disefio de la politica presupuestaria del Ministerio y en la evaluacién de
su cumplimiento.

Dirigir las actividades relativas a los servicios contables, econémicos, financieros y de

administracion de la Jurisdiccion.

ACCIONES:

1. Ejecutar las gestiones administrativas correspondientes a los servicios
administrativo- financieros jurisdiccional y subjurisdiccionales, necesarias para el
cumplimiento de los objetivos y metas del Ministerio.

2. Participar en la formulacién y programacion de la ejecucion presupuestaria de las
unidades ejecutoras de las distintas categorias programaticas, y en las
modificaciones que se proyecten durante el ejercicio financiero en la Jurisdiccion.

3. Asistir a la Subsecretaria en la coordinacién, monitoreo y supervision de las acciones
gue hacen al desarrollo de las tareas relacionadas con los aspectos econémicos,
financieros, contables y de control de gestién de los distintos servicios administrativos
financieros y de las unidades ejecutoras de las distintas categorias programaticas del
Ministerio.

4. Elaborar y proponer el anteproyecto de presupuesto del Ministerio.

5. Entender, en el ambito de su competencia, en las actividades relativas a la
administracion, el manejo y la custodia de fondos y valores, como asi también en
todo lo relacionado con las registraciones contables y presupuestarias, la preparacion
de balances, estados de ejecucion, rendiciones de cuentas y liquidaciones de

haberes y gastos.
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6. Desarrollar y coordinar, en el ambito de su competencia, los procesos
administrativos, flujos de informacion y procedimientos, proponiendo las
modificaciones acordes a las necesidades de gestion.

7. Administrar y supervisar la utilizacion del Fondo Rotatorio Jurisdiccional,
instrumentando los mecanismos necesarios para la oportuna rendicion de los fondos
utilizados, como asi también los gastos de viaticos y de movilidad.

8. Dirigir, en el &mbito de su competencia, el proceso de liquidacion de haberes.

9. Asistir a la Subsecretaria en la ejecucion operativa de los procesos de gestion
administrativa, presupuestaria y financiero-contable de programas, proyectos,
cooperaciones técnicas, donaciones y asistencias técnicas con financiamiento
externo de la Jurisdiccién, como asi también de proyectos de participacién publico-

privada, en lo que es materia de su competencia.

SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Implementar y supervisar la ejecuciéon de todas las actividades inherentes a la

administracién del personal del Ministerio.

ACCIONES:

1. Monitorear el grado de avance del personal en el régimen de carrera conforme la
normativa vigente.

2. Monitorear el cumplimiento de la actualizacién y del mantenimiento de los legajos
Unicos del personal y las bases de datos correspondientes.

3. Intervenir en el proceso de la liquidacién de haberes del personal.

4. Asistir, en el ambito de su competencia, en el mantenimiento de las relaciones

laborales con los representantes gremiales.
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5. Cumplimentar las disposiciones previstas en el Convenio Colectivo de Trabajo
General, como asi también en los Convenios Colectivos de Trabajo Sectoriales
aplicables al personal de la Jurisdiccion.

6. Fiscalizar la prestacion del servicio médico de la Jurisdiccion.

7. Participar, en el &mbito de su competencia, en los procesos de seleccidn, evaluacion
y promocion del personal.

8. Coordinar estudios tendientes a la elaboracién y formulacién de propuestas de
fomento de la productividad, monitoreando su cumplimiento.

9. Controlar el seguimiento, verificacion y recepcion de la presentaciéon de las
Declaraciones Juradas Patrimoniales Integrales, de acuerdo a las previsiones de la
Ley N° 25.188 y normas concordantes, brindando la informacion requerida por los
organismos con competencia en la materia.

10. Asistir técnica y operativamente en lo atinente al funcionamiento de la Comisién de
Condiciones y Medio Ambiente del Trabajo (CyMAT) y la Comisién de Igualdad de

Oportunidades y de Trato (CIOT) del Ministerio.

MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL

SECRETARIA DE SEGURIDAD NACIONAL

DIRECCION DE SEGURIDAD EN EVENTOS DEPORTIVOS

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Colaborar en el disefio y aplicacién de politicas, estrategias y acciones para el control
de la seguridad en los espectaculos deportivos, generando prevencion de la violencia

en los mismos.

ACCIONES:
1. Asistir a la Secretaria en el disefio e instrumentacion de medidas destinadas a

prevenir la violencia y el delito en eventos deportivos, coordinando -cuando fuere
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necesario- con las demas areas de la Administracion Puablica Nacional con
competencia en la materia.

Intervenir, en el &mbito de su competencia, en el monitoreo de las condiciones de
seguridad e infraestructura.

Coordinar y supervisar los operativos en los espectaculos futbolisticos a su cargo y
supervisar la diagramacién para la cobertura de los operativos de seguridad de los
espectaculos deportivos y el cumplimiento del Plan Anual de Inspecciones a los
Estadios.

Entender y administrar el Registro de Infractores a la Ley del Deporte N° 20.655 vy el
Registro Nacional de Personas con Derecho de Admisién en Espectaculos
Futbolisticos.

Ejercer la representacion del Ministerio ante el CONSEJO FEDERAL DE
SEGURIDAD EN EVENTOS DEPORTIVOS promoviendo proyectos y acuerdos
tendientes a la armonizacion de politicas preventivas, en el ambito de su
competencia.

Participar de los &mbitos internacionales y regionales de cooperacién en materia de
seguridad en espectaculos futbolisticos.

Evaluar, diagnosticar y sistematizar la documentacién probatoria colectada durante
los eventos deportivos, generando mecanismos de intercambio de informacién y
evaluacion con las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales.

Elaborar estadisticas sobre el desempefio de los operativos y la fiscalizacion de las
condiciones edilicias de los estadios deportivos.

Elaborar proyectos y acuerdos que contribuyan al trabajo formativo y educativo
tendiente a la transformacién de conductas y comportamientos violentos,
armonizando politicas preventivas con otros organismos del ESTADO NACIONAL,
con las provincias, con la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y con

organizaciones de la sociedad civil.
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10. Promover un espacio de discusion y coordinacion de politicas para la prevencion de
la violencia en especticulos futbolisticos con las provincias y la CIUDAD
AUTONOMA DE BUENOS AIRES, brindando asistencia técnica para armonizar las
normas y reglamentos existentes.

11. Dirigir la restriccion de concurrencia a eventos deportivos en funcién de la

informacion obtenida por distintos organismos y entidades sociales.

SECRETARIA DE SEGURIDAD NACIONAL

DIRECCION DE CONTROL POLICIAL EXTERNO DE LA POLICIA DE SEGURIDAD
AEROPORTUARIA

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Ejercer el control policial externo de las faltas disciplinarias graves y muy graves y el
abuso funcional en que pueda incurrir el personal con estado policial de la POLICIA DE
SEGURIDAD AEROPORTUARIA, de acuerdo a las competencias otorgadas en el

marco de lo establecido por el Capitulo VIII, del Titulo Il de la Ley N° 26.102.

ACCIONES:

1. Velar por el cumplimiento de leyes, reglamentos y disposiciones de la POLICIA DE
SEGURIDAD AEROPORTUARIA.

2. Investigar posibles transgresiones a las normas y al régimen disciplinario vigente por
parte del personal policial de la POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA que
pudieren configurar faltas disciplinarias muy graves del personal de la citada Fuerza
de Seguridad o faltas graves cometidas por personal superior de conduccion.

3. Ordenar la instruccion de las actuaciones sumariales cuando le fueren requeridas.

4. Designar por sorteo un defensor letrado integrante de la Defensoria de la POLICIA
DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA cuando el imputado no ejerza la facultad de la

asistencia letrada.
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5. Dictar la disponibilidad preventiva o la desafectacion del servicio del o de los
encausados a peticién de la Direccion de Prevencion e Instruccion Sumaria en el
marco de actuaciones sumariales instruidas en el &mbito de su competencia.

6. Velar por el debido proceso y por el derecho de defensa del personal policial
investigado.

7. Garantizar el principio de celeridad procesal en las investigaciones y sumarios
instruidos; debiendo arbitrar las medidas necesarias para que el procedimiento
disciplinario no se prolongue mas alla de los tiempos que establezca el régimen
disciplinario.

8. Solicitar ala POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA la informacién necesaria
para el cumplimiento de sus funciones, referida a una investigacion o sumario
especifico.

9. Entender en investigaciones disciplinarias especificas, asi como en sumarios
administrativos de competencia originaria de la POLICIA DE SEGURIDAD
AEROPORTUARIA referidos a un hecho o asunto determinado, por via de
excepcion, mediante resolucién del titular del MINISTERIO DE SEGURIDAD
NACIONAL.

10. Establecer o determinar procedimientos de control y monitoreo externo de la
POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA y su personal con estado policial, y
efectuar la programacion anual de dichos controles, en particular en lo que respecta

al cumplimiento de los principios de actuacion.

SECRETARIA DE SEGURIDAD NACIONAL

DIRECCION NACIONAL DE BIENESTAR

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Promover y monitorear el bienestar de los miembros de las Fuerzas Policiales y de

Seguridad Federales en lo atinente a sus derechos laborales, y el de su grupo familiar
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en lo atinente a los derechos sociales y condiciones de salud, asi como de medidas

dispuestas en el marco de causas judiciales por cualquier tipo de violencia.

ACCIONES:

1. Participar en el disefio de las politicas en materia de bienestar del personal de las
Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales.

2. Desarrollar politicas orientadas hacia la atencién de la salud fisica y mental de los
miembros de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales y de su grupo familiar.

3. Registrar y relevar factores que pongan en riesgo la vida y la salud de los miembros
de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales ocurridas en horario de trabajo
0 inherentes al mismo, con el objetivo de construir patrones que permitan disefar
politicas efectivas de bienestar.

4. Monitorear el funcionamiento de diferentes instituciones involucradas en la
prestaciéon de servicios de salud y bienestar a los integrantes de las Fuerzas
Policiales y de Seguridad Federales.

5. Intervenir, en el ambito de su competencia, en lo atinente a la recepcién, seguimiento
y supervision de las peticiones, denuncias y presentaciones que involucren al
personal de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales, cuando de las mismas
surjan elementos que puedan implicar violencia de género, asi como el seguimiento
en la incorporacion al Sistema Integral de Protecciébn Administrativa (SIPRA), en
coordinacion con las otras areas responsables.

6. Promover mecanismos de monitoreo y cumplimiento de medidas dispuestas en el
marco de causas judiciales por cualquier tipo de violencia, en lo atinente a la
intervencion y desempefio de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales.

7. Supervisar la implementacion del SISTEMA UNICO DE REGISTRO DE

DENUNCIAS POR VIOLENCIA DE GENERO (URGE).

SECRETARIA DE SEGURIDAD NACIONAL
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DIRECCION NACIONAL DE FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL
RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Asistir a la Secretaria en la coordinacion de la implementacion de los procesos de
formacion, capacitacién y reentrenamiento de las Fuerzas Policiales y de Seguridad
Federales, colaborando en la supervision de la aplicacion de las acciones de dichos

procesos, y su correspondiente evaluacion.

ACCIONES:

1. Asistir en la elaboracion de los planes de formacion del personal policial y de las
fuerzas de seguridad federales.

2. Entender en la ejecucién de los programas de entrenamiento especializado de las
Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales, para la actualizacion, el desarrollo
profesional y la accion conjunta, de acuerdo con la actualidad y complejidad de las
situaciones que se presenten.

3. Asistir en la coordinacion de las politicas de formacion de pregrado, grado y
posgrado de todos los organismos de formacion de las Fuerzas Policiales y de
Seguridad Federales y del Ministerio.

4. Disenfar el desarrollo profesional de los perfiles internos de las Fuerzas Policiales y
de Seguridad Federales para generar y estructurar una carrera de especializacion
de sus miembros.

5. Implementar Programas de Becas con el fin de fortalecer las capacidades del
Sistema de Seguridad Interior.

6. Entender en la coordinacion del disefio de los planes de estudio de las carreras de
las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales junto con el MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO, la COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y
ACREDITACION UNIVERSITARIA, el CONSEJO DE UNIVERSIDADES y cualquier
otro organismo competente, en el &mbito del Sistema Educativo Nacional previsto

por la Ley N° 24.521.
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7. Asesorar a la Secretaria en los procesos de evaluacion de desempefio, ascensos
del personal de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales, en el marco de sus
competencias.

8. Intervenir en la formulacién del perfil de los ingresantes a las Fuerzas Policiales y de

Seguridad Federales.

SECRETARIA DE SEGURIDAD NACIONAL

SUBSECRETARIA DE INTERVENCION FEDERAL

DIRECCION NACIONAL DE PLANIFICACION Y GESTION DE LOS ANIMALES DE
APOYO PROFESIONAL

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Proponer a la Subsecretaria programas y acciones transversales, integrales y
especificas relativas a la gestién estatal de los animales de apoyo profesional, en
colaboracién con las Fuerzas de Seguridad Federales, provinciales, de la CIUDAD
AUTONOMA DE BUENOS AIRES y con organismos no gubernamentales relacionados
con la materia.

Asistir en la elaboracion de programas que cumplan los estandares de tenencia
responsable y proteccion, en lo referido a la crianza, entrenamiento y transferencia, para

el bienestar y la tenencia responsable de los animales de apoyo profesional.

ACCIONES:

1. Desarrollar y gestionar, en el ambito de su competencia, los programas
comprendidos en los principios de bienestar, tenencia responsable y proteccion
animal, en los aspectos relativos a la crianza, entrenamiento y transferencia.

2. Intervenir en la planificacion de crias, adquisicién y distribucién de animales de
apoyo profesional a las fuerzas federales y organismos vinculados por convenios.

3. Planificar la reproduccion de los animales de apoyo profesional necesarios para los

despliegues territoriales de las fuerzas y organismos vinculados por convenios.
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4. Proveer a los animales de apoyo profesional las condiciones de Bienestar Animal
emergentes de los cinco dominios de Mellor & Reid (1994).

5. Registrar y certificar las capacidades operativas de los Equipos de Animales de
Apoyo Profesional.

6. Producir y proveer informacion en términos del desempefio y el vinculo con los
animales de apoyo profesional, para la toma de decisiones sobre el despliegue de
las Fuerzas.

7. Proponer, en el &mbito de su competencia, convenios con universidades para el
seguimiento, la atencién primaria y practicas profesionales.

8. Brindar capacitacion permanente al personal y a los funcionarios vinculados con los
animales de apoyo profesional, abarcando saberes y competencias propias de cada
funcion.

9. Coordinar acciones a fin de atender las necesidades y requerimientos sanitarios de
los animales de apoyo profesional que se encuentran bajo la 6rbita de las Fuerzas

Policiales y de Seguridad Federales.

SUBSECRETARIA DE INTERVENCION FEDERAL

DIRECCION NACIONAL DE CONTROL DE FRONTERAS E HIDROVIAS
RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Asistir a la Subsecretaria en la seguridad, vigilancia y control de fronteras en su
condicion de Coordinador General de Pasos Internacionales, conforme a los articulos
2°, 3° y 4° del Decreto N° 2086/77, para la aplicacion de las disposiciones que, directa
o indirectamente, se refieran a la seguridad en los Pasos Internacionales, Centros de
Frontera y Areas de Control Integrado.

Gestionar la coordinacion del accionar conjunto de las Fuerzas Policiales y de Seguridad
Federales y de otras Agencias que desarrollan actividades en la Zona de Seguridad de
Fronteras, con la finalidad de mejorar las condiciones de seguridad en el limite y en la

zona de frontera.
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Planificar e Implementar la mejora de la infraestructura y el equipamiento de control
fronterizo necesarios para el funcionamiento de los Pasos Internacionales, Centros de

Control de Frontera y Areas de Control Integrado.

ACCIONES:

1. Disefiar y proponer acciones con el fin de promover un marco de seguridad en las
Zonas de Frontera terrestre, aérea y en vias navegables.

2. Supervisar el funcionamiento de los Centros de Monitoreo, Comando y Control
Centralizados para el funcionamiento de la tecnologia y su integracién a los
operativos de seguridad.

3. Articular acciones con areas competentes de la Jurisdiccion para la coordinacion
operativa de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales, provinciales, de la
CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y locales en las Zonas de Frontera
terrestre, aérea y en vias navegables.

4. Administrar, sistematizar y analizar la informacion emergente de las acciones y
operaciones desarrolladas en la Zona de Seguridad de Frontera.

5. Entender en la direccién, coordinaciéon y supervision de todas las actividades
administrativas desarrolladas en los Pasos Internacionales, Centros de Frontera y
Areas de Control Integrado.

6. Entender en la conduccién, supervisién y evaluacion del desempefio de los
coordinadores zonales intersectoriales y de los administradores regionales de pasos
fronterizos terrestres y de vias navegables.

7. Elaborar diagndsticos de situacion a nivel nacional para identificar necesidades y
demandas de infraestructura, equipamiento y tecnologia en Pasos Internacionales,
Centros de Frontera y Areas de Control Integrado.

8. Mantener actualizada la carta de situacion de los Pasos Internacionales y Areas de

Control Integrado bajo su competencia.
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9. Realizar estudios de factibilidad que permitan contar con los elementos técnicos
necesarios para sustentar las necesidades de equipamiento, tecnologia e
infraestructura, necesarias y sus presupuestos asociados.

10. Asistir, en el ambito de su competencia, en la implementacién de las propuestas de
mejora con orientacion en la seguridad.

11. Entender en la generacion y consolidacion de los datos que integran el Registro de
Estadistica de Seguridad en los Pasos Internacionales (RESPI).

12. Entender en la elaboracion y actualizacién de manuales, normas y procedimientos

relacionados al accionar interagencial en la Zona de Seguridad de Fronteras.

SUBSECRETARIA DE INTERVENCION FEDERAL

DIRECCION NACIONAL DE PREVENCION DEL DELITO Y LAS VIOLENCIAS
RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Asesorar a la Subsecretaria en el disefio e implementacion de programas de prevencién
del delito y la violencia, proponiendo mecanismos preventivos de accion territorial, y en
la organizacién y coordinacion con los gobiernos locales de acciones de prevencion, con
el objetivo de reducir la presencia de la criminalidad organizada, el delito y la violencia
en los territorios identificados como prioritarios por sus altos niveles de conflictividad

social.

ACCIONES:

1. Elaborar e implementar proyectos y programas que sirvan de contencion y
coadyuven al accionar estatal en la prevencion de delitos y violencias, orientadas a
la poblacion en general, segmentos vulnerables y personas en conflicto con la ley
penal.

2. Generar &mbitos participativos con presencia de las instituciones policiales y de
seguridad, y demas éareas del ESTADO NACIONAL que den respuesta a las

problematicas de la sociedad civil.
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3. Proponer mecanismos preventivos de accion territorial de manera mancomunada
con las demas areas con competencia en la materia del ESTADO NACIONAL,
provincial, de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y municipal, como asi
también con asociaciones intermedias y organizaciones de la sociedad civil.

4. Asesorar a la Subsecretaria en lo concerniente al desarrollo de acciones de
monitoreo, difusién, formacién y desarrollo de politicas orientadas a la prevencién
del delito y la violencia, poniendo especial énfasis en la creacion de mecanismos
gue sirvan para la gestion institucional preventiva y no violenta de conflictos.

5. Elaborar, en el &mbito de su competencia, documentos de diagnéstico por cada
territorio con potencial a ser seleccionado para abordar a través del programa
respectivo.

6. Participar en la organizacion de instrucciones a requerimiento de las Fuerzas
Policiales provinciales, de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y/o locales
con el objetivo de fortalecer las capacidades institucionales sobre el modelo de
policia de aproximacion.

7. Asesorar en la implementacién de programas de prevencion del delito y la violencia
en los territorios seleccionados.

8. Desarrollar informes periédicos sobre los resultados operativos a partir de la

implementacion de los programas de la Subsecretaria, en cada jurisdiccion.

SECRETARIA DE SEGURIDAD NACIONAL

SUBSECRETARIA DE DESPLIEGUE TERRITORIAL

DIRECCION NACIONAL DE OPERACIONES Y DESPLIEGUE TERRITORIAL
RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Diseflar y ejecutar las acciones necesarias entre la Subsecretaria y las Fuerzas
Policiales y de Seguridad Federales a fin de comprobar el cumplimiento de las politicas

de seguridad.
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Gestionar la fiscalizacion de objetivos y resultados encomendados a las Fuerzas
Policiales y de Seguridad Federales conforme a la planificacibn propuesta por la

Subsecretaria.

ACCIONES:

1. Instrumentar la fiscalizacién de objetivos y resultados encomendados a las Fuerzas
Policiales y de Seguridad Federales.

2. Administrar un registro actualizado de las fiscalizaciones realizadas a las Fuerzas
Policiales y de Seguridad Federales.

3. Recopilar informacion operacional de las Fuerzas Policiales y de Seguridad
Federales relativa a los operativos realizados y comparar los resultados obtenidos
contra los esperados con el fin de actualizar el registro de operaciones.

4. Realizar informes acerca del desempefio operacional de las Fuerzas Policiales y de
Seguridad Federales en los operativos realizados a partir de considerar los niveles
de cumplimiento de los objetivos encomendados.

5. Coordinar la produccion e integracién de informacion homogénea acerca de los
operativos entre las distintas Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales.

6. Evaluar mejoras operativas y disefiar recomendaciones en funcion de los andlisis de
los resultados operativos previos.

7. Coordinar tareas de fiscalizacion sobre los operativos de las Fuerzas Policiales y de

Seguridad Federales en territorio.

SUBSECRETARIA DE DESPLIEGUE TERRITORIAL

DIRECCION NACIONAL DE ESTADISTICA CRIMINAL

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

Disefiar, gestionar y fortalecer la produccion de informacion criminal a nivel federal.
Colaborar en el analisis de la informacion Estadistica Criminal orientada al disefio de la

politica de seguridad federal.
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ACCIONES:

1. Entender en la integracién de los recursos del Sistema Nacional de Estadistica
Criminal, para la produccion estadistica a nivel federal.

2. Colaborar, en el ambito de su competencia, en la armonizacion y desarrollo de los
sistemas de produccién de informacion existentes en el Ministerio.

3. Participar en la relacién con las provincias, la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS
AIRES vy los Ministerios Publicos Fiscales para la realizacion de la labor estadistica
de su competencia.

4. Elaborar y actualizar, en el &mbito de su competencia, en forma permanente el
cuadro de situacion estratégico y factico de las problematicas delictivas existentes.

5. Elaborar el Plan para la Implementacion de Nuevos Indicadores de Medicidon
Delictual.

6. Coordinar las reuniones de la Comision Permanente para el Disefio y Desarrollo de

Propuestas del Sistema Nacional de Informacion Criminal (SNIC).

SUBSECRETARIA DE DESPLIEGUE TERRITORIAL

DIRECCION NACIONAL DE TRANSFORMACION INSTITUCIONAL
RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Asistir a la Subsecretaria en la propuesta de lineamientos estratégicos de
transformacion institucional de la POLICIA FEDERAL ARGENTINA y de las deméas
Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales, bajo un paradigma de alta especializacion

operativa en la persecucion de delitos complejos.

ACCIONES:

1. Disefar y proponer los lineamientos para la transformacién y reconfiguracién de las
Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales en instituciones altamente
especializadas, con capacidad operativa basada en el uso intensivo de la

informacion estadistica y la inteligencia criminal, y el perfeccionamiento tecnolégico.
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Elaborar los lineamientos para la continuidad de la reorganizacion de la POLICIA
FEDERAL ARGENTINAYy el afianzamiento de su identidad como fuerza investigativa
destinada a la persecucion de delitos federales altamente complejos.

Participar, en coordinacion con las areas del Ministerio con competencia en la
materia, en la elaboracion de modelos de formacién operativa y de protocolos de
actuacion con un perfil proactivo, integro y dinamico para el combate de delitos de
orden federal.

Entender en el disefio de capacitacién especifica destinada a los procesos de
reconversion y disefio de nuevos principios y tecnologias operativas, en
coordinacion con las areas de formacion pertinentes.

Participar en la formulacién de mecanismos de profesionalizacion e incorporacion
de tecnologias y elementos para la promocion del accionar no reactivo de las
Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales.

Coordinar el intercambio de informacion para la vinculacién de las distintas Fuerzas
con el objetivo de fortalecer la efectividad, la integralidad y la calidad de las
intervenciones de despliegue policial.

Proponer el disefio de un repositorio sistematizado de politicas publicas eficaces en

materia de criminologia empirica para la lucha del delito complejo.
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