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~ 30605979048),

EN LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENO.S AlRES, A LOS 17 DiAS_DEL MES DE
DICIEMBRE DE 202'0,'5E REUNEN, PQR UNA pARfE,-EL SI&DICATO DE
'TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO,
ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL DR. ARIEL FASSIONE EN SU
CARACTER DE SECRETARIO GREMIAL, CON DOMICILIO EN LA CALLE ADOLFO ALSINA
NRO. 946 DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENDS AIRES, EN ADELANTE
“ALEARA” Y POR LA OTRA, LAS FIRMAS SLOTS MACHINES S.A. (CUTT
'MERCEDES 2000 S.A. (CUIT 30707292187 y
NECOCHEA ENTRETENIMIENTOS S.A. (CUIT 33-69509919- -93,
representada por su Apoderado Dra ANA MARIA COZZA, titular del
DNI 13.277.515-en adelante LA EMPRESA- con dom;c lic a los fines
del presente en Granadero P. Olguin S/NO Ciudad vy Provmc&a de San
Luis, se acuerda o sagulente

Qur::— LA EMPRESA TIENE LA EXPLOTACION DE CASINOS SALAS DE

ENTRETENIMIENTOS Y JUEGOS DE AZAR EN LA PROVINCIA DE SAN LUIS v

BUENOS AIRES EN {AS SIGUIENTES DIRECCIONES:

MERCEDES 2000 S.A.

- Golden Balcarce

Balcarce 336 V. Mercedes - San Luis

MERCEDES 2000 5.A.

" Casino Golden
Palace Ep_ic: _

Ledr Guillet '?15 - V. Mercedes - San Luis

| MERCEDES 2000 S.A.

Golden Plaza Mitre ¢

- Avda, Mitre 546 -V. Mercedes - San Luis

MERCEDES 2000 S.A. o

- Tropicana

Av. Mitre 1673 V. Mercedes - San Luis

SLOTS MAQHINES

Goi_deh Paiaée .

San Martin 5;78 - Ciudad de San Luis

_ S.A,
SLOTS MACHINES Tropicana Rivadavia 935 - Ciudad de San Luis
SLOTS g& AACHINES New York Pedernera 888 esquir}a Rivadavia - Ciudad de San Luis
51078 gﬁCHINES Flamingo Av. Del Sol Entre Bouwlevard Los Olivares Y Av. De

Deporte - Merlo - San Luis
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SLOTS MACHINES
- 8A

Golden Palace

Avda, de la Cafiada S/N - La Punta - San Luis -

5.4,

ZL0OTS MACHINES -

" Tropicana

Av. Serrana 0 - Ciudad de la Punta - San Luis

TSLOTS MACHINES

“Golden Plaza 2°

B° Cerro de ia Crui M'SO? G 11 - Cludad de San Luis

: SA Rotonda
SLOT$ ;i?HIN ES Tmpicana' . Rwadawa 500 (%gi;ulgaé Szg:ﬁ iﬁg&) Sta. F%osa del

' SLOTS !; *:?H_ENES ' o 'fropicana_ ' Av. Marmol Onﬁ)éc S/N - La Toma San Luis

: SLQTS ;‘4 i%iHINE$- | '-_Tropi.can.a Pedernera y 25 de May§ - Naschel - San Luis
.SLOTS gg ’:'E:H_INES - Tropicana Av. Cérdoba 4;23 - Thiisarao - San Luis
SL"QTS g‘ ':‘FHINE“S Tropicana Pedernera 676 - Concardn - San Luis
SFOTS gg QCHINES ] ‘;‘i“ropicana  Pringles y'Balzcarce - Lujan - San Luis
$LQTS g‘ i?HINHES ' fropéca na San Martfn y Jofre de Loaiza - Candelaria San Luis
SLOTS g‘ ’:FHINES Tropicana Ce;’as ML SIN - Unidn - San Luis

- SLOTS SM ﬁCHINES Trﬁpic'a na Pedermera S/N - Buena Esperanza - San Luis
SLOTS QAACHENIES Tropécané : 25 de Mayo ;615 - Quines - San Luis
5L0TS gﬁCHINES ' Tropicans Avda, Centenarib_S/N S;S?n' Francisco del Monte de Qro

- B.A, _ B - Ban Luis

E'_LOTS g‘ iCHINES Tropicana “Ruta 20 Km 19 - Bl Volean - San Luis

SLOTS MACHINES

Casing 2 Venados

Av. 2 Venados y Arroyo del Tigre - Merlo -San Luis

S.A,
SLOTS MACHINES Hotel Casino Golden Ruta 188 y Ruta 148 - Nueva Galia - San Luis
' B.A. : . Palace c
NECOCHEA : R 1 - o _ : .
ENTRETENIMIENTOS Bﬁingo 'Go!den Palace Calle 64 N° 3917 — Necochea - Bs. As.

QUE LA EMPRESA ES EMPLEADORA DE LOS TRABAJADORES INCLUIDOS EN EL

LISTADC ANEXO,. LOS CUALES A SU VEZ SON REPRESENTADOS GREMIALMENTE POR

ALEARA. EL PRESENTE ACUERDO TENDRA APLICACION A TODO EL PERSONAL DE LA

EMPRESA.

- QUE; CONFORME SE DETAI LA FN EL PRESENTE, POR CUESTIONES EXTERNAS A LAS

PARTES SE HA SUSCITADO UN ESTADO DE FUERZA MAYOR QUE IMPIDE EL DESARROLLO

DE LAS TAREAS HABITL ALES DE LA EM?RESA Y DE LOS TRABAJADORFS HABIENDOSE
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DISPUESTO EL CIERRE TEMPORARLO DE LOS ESTABLECIMIENTOS DESDE EL PASADO 16
DE MARZO DE 2020, SITUACION QUE SE MANTIENE VIGENTE A LA FECHA Y QUE SEGUN
LA NORMATWA EMITlDA POR LOS ORGANISMOS = PERTINENTES, SE EXTENDERA

C‘ONTORMF A LOS TERMINOS DEL AISLAMIENTO SOCIAL PREVENTIVO Y OBLIGATORIO
(EN ADELANTE EL “ASP()”) '

- QuE DE ACUERDO CON La DECISION ADMINISTRATIVA NRO. ‘391/20 DEL COMITE

" DE EVALUACION Y MONITOREO DEL PROGRAMA DE Asrs TENCIA DE EMERGENCIA AL

TRABAIO Y LA PRODUCCIC)N (EN ADELANTE EL “COMITE”), LA ACTIVIDAD DE LA

EMPRESA - SE ENCUENTRA INCLUIDA DENTRO DEL ANEXO 5 DE DICHO ACTO

' ADMINESTRATIVO BLLO EN CONSONANCIA CON EL DECRHFO 34?!20 Y OTROS
SUCESIVOS Y CONCORDA'\}TES

- QUE LAS PARTES HAN NEGOCIADO TERMINOS CON EL FIN DE QUE () LOS
' TRABAJADORES REPRESENTADOS POR ALEARA PUEDAN CONSERVAR SUS PUESTOS DE

TRABAIO DURANTE LA VIGENCIA DEL PRESENTE INSTRUMENTO Y (1) LOS

EMPLEADORES APORTEN UN MONTO DINERARIO ADICIONAL POR SOBRE AQUEL QUE EL
ESTADO ASIGNARA A CADA TRABAJADOR CONFORME A LAS NORMAS INDICADAS EN EL
CONSIDERANDO ANTERIOR, SIEMPRE DENTRO DE LAS POSIBILIDADES QUFE PERMITAN LA

SUBSISTENCIA DE LA EMPRESA DURANTE EL PERIODO EN 'QUE PERDURE LA

PROHIBICION DE ACTIVIDADES CONFORME AL ASPO Y SE MANTENGA LA MEDIDA

. ESTATAL DEL DEC, 347/20 Y NORMAS SCS. Y CCDS, ANTEDICHAS;

ES POR LO EXPRESADC QUE LAS PARTES ACUERDAN LO SIGUIENTE:

PRIMERQ: -

TENIENDO EN CUENTA LO DISPUESTO POR LA AUTORIDAD PUBLICA MEDIANTE (1) LOS DECRETOS
NRO. 26{)/2020 DEL PQDE,R EIECUTIVO NACIONAL ¥ NRO. 13272020 DEL GOBEhRNO DE LA
ProviNCiA DE BUE:NOS AIRES ASL cOMO (i) ¥ LO DISPUESTO POR EL DECRETO 297/20 DEL PEN EN
| SU ART, 8; ¥ (I1f) LOS DECRETOS 347/2020 Y NORMATIVA COMPLFMENTARIA TAMBIEN DEL PODER
EJECUTIVO NACIONAL: TODOS ELLOS DEBIDOS A LA CRISIS SANITARIA Y SOCIAL SIN PRECEDENTES
QUF ORDENO L ASPO PARA HACER FRENTE A LA SITUACION EPIDEMIOLOGICA Y MITIGAR EL
IMPACTO SANETARIO pDEL COVID-19, v SIENDO QUE: CONSTITUYEN UN EVIDENTE SUPUESTO DE

FUERZA MAYOR NO IMPUTABLE A LA EMPRESA QUE CONCRETO LA IMPOSIBILIPAD TANTO

MATERIAL COMO JURIDICA DE DAR OCUPACION EFECTIVA A SUS DEPENDIENTES, ACENTUANDO

LA GRAVEDAD DE ESTE INNEGABLE SUPUESTO DE FUERZA MAYOR, EL EXTREMO DE OUE LA
AUTORIDAD DE CONTRALOR NO SE HA EXPEDIDO RESPECTO DE LA DURACION POSIBLE DEL
MENC}ONADC CIERRE DE LAS SALAS DE JUEGOS (ESTABLECIMIENTO DE LA EMPRESA), ES QUE

RESULTA NECESARIC PARA ALEARA ASEGURAR LA CONSERVACION DEL EMPLEO (CONTRATOS DE
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 TRABAJO) DE LOS TRABAJADORES QUE REPRESENTA, ENTENDIENDO El AMBITO DE EMERGENCIA
- ANTES INDICADO, ' ' L

SEGUND()

2.1, BN VIRTUD DE LO hXPRESADO EN LA CLAUSULA PRIMERA, LA EMPRFSA MANIFIESTA
QUE EL ART 223 BIS DE LA Lr:_v DE CONTRATO DE TRABAJO, ES UNA HERRAMIENTA AGIL Y
EFICIENTE A LOS FINES DE SOBRELLEVAR TEMPORALMENTE LA SITUAC[C&N PLANTEADA
EVITANDO DESFIDOS SIN CAUSA, SUSPENSIONES POR CIERRE Y EN POS DEL MANTENMENTO DE

LA PAZ SOCIAL, SIN PERIUICIO DE RESULTAR A LA POSTRE UN ME]ORAMIENTO DE LAS
CONDICIONES L_ABORALES.

2.2, EN ESTE SENTIDO SOLICITA A LA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA LA DISPENSA DE CUMPLIMIENTO
DE FORMALIDADES COMO EL INICIO DEL PROCEDIMIENTO PREVENTIVO DE CRISIS, YA QUE LA PROPIA
ASOCIACION SINDICAL ALEARA EN RBPRESEN FACION DE LOS ’ERABAJADORES - RECONOCE LA

EMERGENC]A $OCI0 BECONOMICA Y REQUIERE LA CONSERYACION DE LOS PUESTOS DE TRABAIO, POR

" 10 CUAL AMBAS PARTES S{)LIC‘I’IAN LA MENCIONADA DISPENSA bOLO A LOS FINES DE LA
HOMOLOGALION DEL PRESENTE INSTRUMENTO.

2.3. ES POR 1LO EXPUESTO. Y SOLO COMO UNA CUE.STI.C)N EXTRAORDINARIA QUE RESULTA
FAVORABLE A LOS TRABAJADORES, QUE LAS PARTES ACUERDAN LA'SUSPENSI()N DE LA
TOTALIDAD DEL PERSONAL (IDENTIFICADOS EN EL ANEXQ A} ENTRE éLOEfOl/ZOZl Y EL
31/03/2021 AMBAS FECHAS INCLUSIVE. '

2.4, PARA EL CASO EN QUE LAS MEﬁibAS DICTADAS POR EL ESTADO MANTENGAN EL CIERRE DE
LOS ESTABLECIMIENTOS DE LA EMPRESA POR EL ASPO Y/O POR DESARROLLAR UNA ACTIVIDAD
CATALOGADA COMO CRITICA, A PARTIR DEL MES DE MARZO DEL PRESENTE ARO, LAS PARTES SE
COMPROMETEN A REUNIRSE EN FORMA INMEDIATA A FIN DE DAR RESPUESTA AL BIEN
COLECTIVO BUSCADO EN LA CONSERVACION DE LOS EMPLEOS DE LOS TRABAJADORES, UN
INGRESO PARA LOS MISMOS Y LA SOSTENIBILIDAD DE LA EMPRESA. o

. TERCEROQ;

DENTRO DE LOS ”I“ERMINOS DE LA SUSPENSION DISPUESTA POR LA EMPRESA Yy UNICAMENTE EN
RELACION AL PAGO DEL SALARIO CORRESPONDIENTE A LOS MESES DE ENERO, FEBRERQ Y
. MARZO 202} L.AS PARTES ACUERDAN QUE LA TOTALIDAD DEL PERSONAL AFECTADO POR LA
SUSPENSION PREVISTA Y QUE — POR LA NOR‘\/EATWA DE EMERGENCIA DICTADA FOR{ARON A
ACORDAR DICHA SUSPENSION, LA EMPRESA CON CARACTER DE- COMPENSALI()N NO
REMUNERATIVA CONFORME LO DISPUESTO POR EL ART. 223 BIS DE LA LEY DE CONTRATO DE
TRABAJOQ_ Y NORMATIVA COMPLEMENTARIA- DEVENGARA A FAVOR DEL EMPLEADO UNA
ASIGNACION NC REMUNERATIVA EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 223 BIS DE LA LEY DE
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34772020 ¥ NORMATIVA CQMPLEMENTAREA ES DECIR QUE SIENDO APL[CABLb S LA
TRABAJADORE:,S DELA EMPRESA EL PAGO DE LA ASIGNACION LOMFLEMENTARIA PREVISTA EN
- BL ART. 4 DEL DECRELFO N 376!2(}2() pEL PODER EJECUTIVO NACIONAL, O BIEN EL
OTORGAMIENTO DE CUALQUIER OTRO BENEFICIO QUE BRINDE EL ESTADO NACIONAL,
PROVINCIAL O MUNICIPAL, EL MONTO DE ESA ASIGNACION COMPLEMENTSARIA QUE SE ABONE
A LOS EMPLEADOS ABSORBERA HASTA SU CONCLRR}:NCIA £L IMPORTE QUE EN CADA CASO LE
CORRESPONDA PERUBIR AL TRABAIADOR ESTABLEUDO EN BL PARRAEO PRELEDENTE D TAL
MODO, QUEDA ES FABLECIDO QUE EL IMPORTE TOTAL NO REMUNERATIVO QUE PERCIBIRA EL
EMPLEADO SUMADOS £l SALARIO COMPLEM}:NI‘ARIO ¥ EL PORCENTAIE ABONADO POR LA
EMPRESA ALCANZARA EL SETENTA Y CINCO POR CIENTO (7‘3%) DEL SALARIO ‘\EETO DEL MES
EN CURSO DE LA ESCALA SALARIAL VIGENTE (CONFORMAD() EX(.LUSWAMI:,NTL SEGUN EL
DETALLE DE RUBROS ANTES ich*ADO}
DicHA PRES’I‘ACION NO  REMUNERA TIVA SE DENOMINARA - “ASIGNACION NO
REMUNERATIVA ARTICULO 223 BIS ALUFRDO ALEARA™, Y CON ESE CONCEPTO SE
. DETALLARA EN LOS RECIBOS DE HABERES.

CUARTO:

L.AS PARTES CONFORME A LO INDICADO EN LOS INCISOS 2.1. 2.2. DE LA CLAUSULA SEGUNDA,
SOLICITAN A LA AUTOREDAD ADMINismATIVA — DENTRO DE LA EMERGENCIA SOCIAL Y
ECONOMICA VIGENTE Y A MODO DE EXLIZPCEON -, SE DISPENSE A LA EMPRESA DE INICIAR EL
PROCEDIMIENTO PREVENTIVO DE CRISIS Y SE TENGAN POR VALIDAS LA NOTIFICACIONES
FORMALES REQUERLDAS A TRAVES DEL ASENTIMIENTO DE LA ENTIDAD SINDICAL ALEARA.
ASIMISMO RATiF}CAN QUE, DENTRO DE LO ACORDADO, IODOS LOS TRABA}ADORES QUEDAN
BFNEFICIADOS EN LA CONSERVACION DE SUS PUESTOS DE TRABAIO Y EN £L RESPETO DE SU
COMPENSACION NO REMUNERATIVA A PERCIBIR.

UINTO:

PARA EL SUPUESTO DE PRORROGARSE ESTA INNEGABLE SITUAUON DE FUERZA MAYOR MAS
ALLA DE LOS PLAZOS DE SUSPENSIGN PERMITIDOS POR LA LEY DE CONTRATO DE TRABAIO,
LAS PARTES ACUERDAN REUNIRSE A LQS FINES BSTABLECER NULVOb PARAMETROS DE
ACUERDO PARA RESOLVER ESTA CUESTION. PARA ELLO SE TENDRA EN CONSIDERACION LA

NORMATIVA HSPECIAL QUE SEA DICTADA EN ADELANTE POR EL PODER EIECUTIVO NACIONAL
DENTRC DEL CONTEXTO DEL ASPO,

SEXTA:

IF- 2025- 109888582-APN-DNC#MCH
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" LAS PARTES LE CONFIEREN A LOS DATOS CONSIGNADOS EN LA PRESENTE Y DOCUMENTACION
ADJUNTA EL CARACTER DE DECLARACION JURADA. CONSTITUYENDO A LOS EFECTOS DEL
PRESENTE, LOS DOMICILIOS ELECTRONICOS QUE CADA PARTE CONSIGNA, EN LOS QUE SE
TENDRAN POR VALIDAS TODAS LAS NOTIFICACIONES QUE ESA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA
LABORAL ESTIME PERTINENTES, A SABER!

ALEARA: LAMBROSIO@ALEARA.COM.AR

LA EMPRESA COZEA@BOBADELLAYASOC COM AR

 ASIMISMO, SE DEJA CONSTANCEA QUE SE ADJUNTA IDENT‘{HCADO C OMO ANEX(QO A DEL
LISTA})O DEL PERSONAL ALCANZADO POR EL PRESENTE ACUERDO.

SEPTIMA

LAS PARTES EN EJERCICIO DE LA BUENA FE EMPRESARIAL Y SINDICAL ~ Y SIEMPRE DENTRO
' LOS TERMINOS DE LA EFICACIA TEMPORAL DE LAS NORMAS (ART. 7 CCDS Y §CS DEL CODIGO
CIVIL ¥ COMhRuAL DE LA NACION) REQUIEREN AL MINISTERIO DE TRABAJO DE LA NACION,

LA URGENTE HOMOLO(;A(,ION DE ESTE iNsTRUMENTO Asf COMO LA DESPO‘SIUON DE 108

. RECURSQS ADECUADOS PARA LA RATIFICACION lNDIViDUAL DE PARTE DE CADA UNO DE LOS

TRABAJADORES INVOLUCRADOS, PDR EFFCTO DE LO DIS:PUESTO LOS ARTICUL()S PERTINENTES
DEL CITADS CODIGO.

OCTAVA:

LA EMPRESA SE OBLIGA A DAR CUMPLIMIENTQ EFECTIVO A LO ‘SENALADO EN LA
RESOLUC‘ION 397/20 EMITIDA POR EL MINISTER}O DB TRABAIC, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL CON RELACEON A LAS PARTIDAS ACORDADAS CON CARACTER No REMUNERATIVC,
© DICHAS PARTIDAS DEBEN ADIC{ONARSE A LOS VALORES REMUNERATIVOS DE CADA MES Y
DBCLARADOS EN EL SISTEMA SICOSS (APORTI:S Y CONTRIBUC]ONES) REMUNERACION 4
Y 8 APORTES Y CONTRIBUCIONES DEL REGIMI::N NACIONAL DE OO.58S. A‘oiMlSMO Y
smumno CON EL CUMPLIM!ENTO DE LA NORMA CITADA Y PARA LOS CASOS DEL
ESQUEMA PREV[STO POR EL ART. 223 BIS, LA EMPRESA ENGRESARA L.O8 APORTES
SINDlCALES (CUO rA SINDICAL A CARGO DEL EMPLEADO AF]LiADO ¥ CUOTA SOLIDARIA A
CARGO DEL EMPLEADO NO AF[LIADO) C(}RRESPONDIENTES A FAVOR DE LA ENTIDAD
SINDICAL CON&lDERANDO como BASE IMPONIBLE EL 75% QUE SIGNIFICA SU ASIGNACION

MENSUAL. Esm CONCEPTO SERA DECLARADCO Y ABONADO MEDIANTF EL APLICATIVO
ALEARA PAGOS.

NOVENA:
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A FIN DE DAR EFEC'TWO CUMPLIMEENTO CON. LA CONTRIBUCION EMPRESAR{A CON FINES
S()CIALES cum URALES Y . DE CAPACITACiON QUE EMANA DE LA CONYVENCION
COLECTEVA DE TRABAJO VIGENTE ENTRE LAS PARTES Y QUE EN EL MARCO DE LA CRISIS
SANITARIA COVID 19 RESUL’IA DE ESPI:CIAL TRASCENDENCIA, A PESAR DEL CARACTER
NO R}:MUNhRATiVO DE LAS SUMAS A(,ORDADAS EN EL MARCO DE LOS ALULRDOS 2238BIS
L.C T suscmp"ro ENTRE LAS PARTES, LA EMPRESA SE COMPROMETE A SOSTENER SU
APORTE TOMANDO COMO BASE IMPONIBLE MENSUAL EL 100 % DE LOS SALAREOS DE CADA
TRABAJADDR PARA EL CASC DE LAS LIQUIDACIONES DE SALARIOS QUE ESTUVIERAN
A%IGNADOS EN EL ESQUEMA DEL 75% SEGUN ARTICULO 223 BIS DE LA L.C.T, La BASE
IMPONIBLE SERA EL 100% DE 50U REMUNFRA(,}ON TEORICA MENSUAL. ESTA
CON’IRIBUCION SERA DECLARADA Y ABONADA MI:DEANTE EL APLlCATlVO “ALEARA

PAGOS™, ASIMISMO LA EMPRESA "SE COMPROMETE A INGRESAR POR EL MISMO
APLICATIVO, :

Los PLAZOS PARA EL PAGO DE LAS SUMAS MBNCiONADAS SERAN LOSS MISMOS QUE LOS
PREVISTOS BN EL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO EXISTENTE.

EN PRUEBA DE CONFORMIDAD SE FIRMAN TRES (TRES) EJEMPLARES DE UN MISMO TENOR Y A
UN SOL() EFECTO, EN EL LUGAR Y FE(,HA iNDlCADOS EM EL ENCABEZ,AMEE\ET()

_Secr/étario Gremial
J ALEARA
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