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En Buenos Aires, a los 11 dias del mes de Junio de 2025, comparecen por el sector

sindical por la FEDERACION ARGENTINA SINDICAL DEL PETROLEO, GAS Y
BIOCOMBUSTIBLES y sus sindicatos adheridos los Sres. Gabriel BARROSO, y Daniel

Benancio IBARRA con el patrocinio letrado del Dr. Héctor LAVIA, y por el SINDICATO

DE PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO, GAS PRIVADO,

QUIMICO Y ENERGIA RENOVABLES DE CUYO Y LA RIOJA los Sres. Julian
MATAMALA, Emanuel MATAMALA y German MARTIN y por la parte empresaria por la

CAMARA DE EXPLORACION Y PRODUCCION DE HIDROCARBUROS (CEPH) los

Sres. Dario MATTEI, José BEJAR, Leandro CORENGIA, Agustin CARUGO, Walter
FERNANDEZ, Diego ROCA y por la CAMARA DE EMPRESAS DE OPERACIONES
PETROLERAS ESPECIALES (CEOPE), la Sra. Gabriela MARCELLO vy el Sr. Nicolas

GROVAS con el patrocinio del Dr. Gonzalo VAZQUEZ, acuerdan:

CONSIDERACIONES PRELIMINARES:

Que en atencién a la situacion econdémica general y su impacto en la industria
hidrocarburifera, las partes acuerdan lo siguiente:

ARTICULO PRIMERO: Abonar una gratificacion extraordinaria no remunerativa del 3%

(TRES POR CIENTO) con los salarios de los meses de mayo y junio de 2025.

Dicha gratificacién sera abonada con base de célculo de los salarios correspondientes

al mes de abril de 2025.

ARTICULO SEGUNDO: A partir del mes de julio, la gratificacion extraordinaria no
remunerativa del articulo anterior pasara a ser del 6% (SEIS POR CIENTO) y se

abonara con los salarios de los meses de julio, agosto y septiembre de 2025.

Dicha gratificacion sera abonada con base de calculo de los salarios correspondientes

al mes de abril de 2025

A partir del mes de octubre de 2025, la gratificacion extraordinaria no remunerativa del

6% pactada en el parrafo precedente, calculada sobre la base salarial establecida en |
este articulo, de manera no acumulativa, pasara a ser remunerativa y a formar parte de

los salarios y/o planillas salariales. 7 7
ARTICULO TERCERO: Abonar una gratificacion extraordinaria no remunerativa del 3% 7
(TRES POR CIENTO) con los salarios de los meses de octubre, noviembre y diciembre /

de 2025. /

Dicha gratificacién sera abonada con base de calculo de los salarios correspondientes

al mes de abrii de 2025. /

A partir del mes de enero de 2026, la gratificacion extraordinaria no remunerativa del / |

3% pactada en el parrafo precedente, calculada sobre la base salarial establecida en [/
este articulo, de manera no acumulativa, pasara a/ser remunerativ‘a} a formar partef!e I [/
Ios salarios y/o planillas salariales.

df/ S

"‘//{ LN 4 -~ /

IF-2025-109873658-APN-DNC#MCH

Pagina 2 de 10



ARTICULO CUARTO: Abonar una gratificacién extraordinaria no remunerativa del 3%
(TRES POR CIENTO) con los salarios de los meses de enero, febrero y marzo de 2026.
Dicha gratificacion sera abonada con base de calculo de los salarios correspondientes

al mes de abril de 2025

A partir del mes de abril de 2026, la gratificacion extraordinaria no remunerativa del 3%
pactada en el parrafo precedente, calculada sobre la base salarial establecida en este
articulo, de manera no acumulativa, pasara a ser remunerativa y a formar parte de los
salarios y/o planillas salariales.

ARTICULO QUINTO: Las gratificaciones extraordinarias no remunerativas establecidas
en los articulos PRIMERO, SEGUNDO, TERCERO y CUARTO se aplicaran sobre los
conceptos remunerativos y no remunerativos, convencionales y no convencionales,
normales y habituales, viandas y ayuda alimentaria; debiendo ser excluidos los
conceptos cuya naturaleza estd sujeta a bonos de facturacion, adicional o ayuda
vivienda, asignacién o ayuda vehiculo. Estos conceptos se ajustaran conforme a las
practicas habituales de cada compaiia y a las particularidades de cada contrato.

Dichos importes seran abonados bajo la denominacion “SNR Acta 11 de Junio de 2025"

Las partes acuerdan que estas gratificaciones formaran parte de la base de calculo con
la que deberan abonarse, las distintas variables, como ser vacaciones, los SAC 1°y2°
semestre 2025, respectivamente.

ARTICULO SEXTO: Las partes ratifican que el actual periodo paritario tiene vigencia
desde el mes de abril 2025 a marzo 2026, ambos inclusive, y acuerdan reunirse a
mediados del mes de septiembre de 2025, a efectos de darle continuidad a la presente
negociacion en funcion de las variables economicas y de la industria hidrocarburifera, y
evaluar su incidencia en lo aqui acordado, sin perjuicio de asumir el compromiso de
reunirse para analizar las mismas variables de sucederse situaciones extraordinarias
que motiven ello. J

ARTICULO SEPTIMO: Las partes acuerdan que el personal debera encontrarse en
némina activa al momento de realizarse el pago correspondiente.

ARTICULO OCTAVO: Las partes solicitan que las gratificaciones extraordinarias no
remunerativas, tengan la exencion de impuesto a las ganancias estipulada en la Ley
26.176 y sus normas reglamentarias y complementarias.

/7
ARTICULO NOVENO: Ambas partes ratifican su compromiso de mantener la actividad / /
en un marco imprescindible de paz social y ausencia de conflictos como factor [
fundamental para mejorar los niveles de produccion del sector’ que permitan la n
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sustentabilidad de la industria, solicitando la homologacion del presente acuerdo por
parte de la Autoridad de Aplicacién.

Sin mas, se firman ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en el lugar y fecha

7/l expresada al inicio del presente Acta Acuerdo.
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En Buenos Aires, a los 11 dias del mes de Junio de 2025, comparecen por el sector
sindical por la FEDERACION ARGENTINA SINDICAL DEL PETROLEO, GAS Y
BIOCOMBUSTIBLES y sus sindicatos adheridos los Sres. Gabriel BARROSO, y Daniel
Benancio IBARRA con el patrocinio letrado del Dr. Héctor LAVIA, y por el SINDICATO
DE PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO, GAS PRIVADO,
QUIMICO Y ENERGIA RENOVABLES DE CUYO Y LA RIOJA los Sres. Julidn
MATAMALA, Emanuel MATAMALA y German MARTIN y por la parte empresaria por la
CAMARA DE EXPLORACION Y PRODUCCION DE HIDROCARBUROS (CEPH) los
Sres. Dario MATTEI, José BEJAR, Leandro CORENGIA, Agustin CARUGO, Walter
FERNANDEZ, Diego ROCA y por la CAMARA DE EMPRESAS DE OPERACIONES
PETROLERAS ESPECIALES (CEOPE), la Sra. Gabriela MARCELLO y el Sr. Nicolas
GROVAS con el patrocinio del Dr. Gonzalo VAZQUEZ, acuerdan:

ARTICULO PRIMERO: Que por acuerdo de fecha 25 de febrero de 2025, las partes
ratificaron el concepto de "asignaciéon vianda complementaria”, incorporando un
componente fijo en los términos alli consignados.

ARTICULO SEGUNDO: Que teniendo en cuenta las circunstancias propias de la
explotacion hidrocarburifera en la industria; las partes acuerdan incrementar el
componente fijo de la “ASIGNACION VIANDA COMPLEMENTARIA" en la suma de $
140.000 (PESOS CIENTO CUARENTA MIL), a partir del mes de MARZO de 2025.
Esta asignacion vianda complementaria continuara liquidandose en el mismo caracter,
téerminos y condiciones de liquidacion vigente.

El componente fijo aqui acordado estara sujeto a actualizacion por aplicacion de futuros
acuerdos paritarios y no integrara el Salario Bruto Conformado Mensual Minimo de
Referencia a los fines de liquidacion del “Adicional Personal 8 horas”.

ARTICULO TERCERO: Ambas partes ratifican su compromiso de mantener la actividad
en un marco imprescindible de paz social y ausencia de conflictos como factor
fundamental para mejorar los niveles de produccion del sector que permitan la
sustentabilidad de la industria, solicitando la homologacion del presente acuerdo por
parte de la Autoridad de Aplicacion.

Sin mas, se firman ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en /el lugar y fecha

7

expresada al inicio del presente Acta Acuerdo.
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Documento: YPF-Privado

En Buenos Aires, a los 11 dias del mes de Junio de 2025, comparecen por el sector
sindical por la FEDERACION ARGENTINA SINDICAL DEL PETROLEO, GAS Y
BIOCOMBUSTIBLES y sus sindicatos adheridos los Sres. Gabriel BARROSO, y Daniel
Benancio IBARRA con el patrocinio letrado del Dr. Héctor LAVIA, y por el SINDICATO
DE PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO, GAS PRIVADO,
QUIMICO Y ENERGIA RENOVABLES DE CUYO Y LA RIOJA los Sres. Julian
MATAMALA, Emanuel MATAMALA y German MARTIN y por la parte empresaria por la
CAMARA DE EXPLORACION Y PRODUCCION DE HIDROCARBUROS (CEPH) los
Sres. Dario MATTEI, José BEJAR, Leandro CORENGIA, Agustin CARUGO, Walter
FERNANDEZ, Diego ROCA y por la CAMARA DE EMPRESAS DE OPERACIONES
PETROLERAS ESPECIALES (CEOPE), la Sra. Gabriela MARCELLO y el Sr. Nicolas
GROVAS, con el patrocinio del Dr. Gonzalo VAZQUEZ, acuerdan:

ARTICULO PRIMERO: Que con el objetivo central de contribuir al fortalecimiento
institucional y al mantenimiento de los beneficios recibidos por los trabajadores de la
industria de parte de los Sindicatos o mutuales, a efectos de colaborar con los esfuerzos
econoémicos que vienen realizando los mismos, y ante el impacto que frente a ello
genera la modalidad de lo acordado con relacion al cierre del periodo paritario
2024/2025, las Empresas abonaran a las entidades sindicales de primer grado con
personeria gremial, una contribucién extraordinaria, adicional a las ya pactadas, por un
monto equivalente a la suma de $ 55.000 (PESOS CINCUENTA Y CINCO MIL) por
unica vez, por cada trabajador comprendido dentro del ambito de representacion
territorial y personal del sindicato de primer grado con personeria gremial.

Esta contribucion especial sera abonada, conjuntamente con la liquidacion de aportes y
contribuciones a la Seguridad Social correspondiente al mes de junio de 2025.

Es condicion para la percepcion de la suma estipulada, el mantenimiento de la paz
social.

Dicha contribucién sera utilizada para compensar los mayores costos insumidos por
dichas entidades sindicales en el marco de los programas de Capacitacion y Asistencia
Social, en los términos de los Articulos 8 y 9 de la Ley 14.250

ARTICULO SEGUNDO: Las partes solicitan la homologacién del presente acuerdo al
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social.

Sin mas, se firman ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en el lugar y fecha . {
/ P ) /
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expresada al inicio del presente Acta Acuerdo
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En Buenos Aires, a los 11 dias del mes de Junio de 2025, comparecen por €l sector
sindical por la FEDERACION ARGENTINA SINDICAL DEL PETROLEO, GAS Y
BIOCOMBUSTIBLES y sus sindicatos adheridos los Sres. Gabriel BARROSO, y Daniel
Benancio IBARRA con el patrocinio letrado del Dr. Héctor LAVIA, y por el SINDICATO
DE PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO, GAS PRIVADO,
QUIMICO Y ENERGIA RENOVABLES DE CUYO Y LA RIOJA los Sres. Julian
MATAMALA, Emanuel MATAMALA y German MARTIN y por la parte empresaria por la
CAMARA DE EXPLORACION Y PRODUCCION DE HIDROCARBUROS (CEPH) los
Sres. Dario MATTEI, José BEJAR, Leandro CORENGIA, Agustin CARUGO, Walter
FERNANDEZ, Diego ROCA y por la CAMARA DE EMPRESAS DE OPERACIONES
PETROLERAS ESPECIALES (CEOPE), la Sra. Gabriela MARCELLO y el Sr. Nicolas
GROVAS con el patrocinio del Dr. Gonzalo VAZQUEZ acuerdan:
CONSIDERACIONES PRELIMINARES:

En primer término, las partes ratifican que el corriente periodo paritario va desde el 1 de
abril de 2024 hasta el 31 de marzo de 2025.

Que en atenciéon a la situacion econdémica general y su impacto en la industria
hidrocarburifera, las partes acuerdan lo siguiente:

ARTICULO PRIMERO: Abonar una gratificacién extraordinaria no remunerativa por
Unica vez, equivalente a un 4,3% (CUATRO COMA TRES POR CIENTO).

Dicha gratificacién sera abonada con base de calculo de los salarios correspondientes
al mes de enero de 2025.

ARTICULO SEGUNDO: La gratificacion extraordinaria no remunerativa por Unica vez,
establecida en el articulo PRIMERO se aplicara sobre los conceptos remunerativos y no
remunerativos, convencionales y no convencionales, normales y habituales, viandas y
ayuda alimentaria; debiendo ser excluidos los conceptos cuya naturaleza esta sujeta a V
bonos de facturacién, adicional o ayuda vivienda, asignacion o ayuda vehiculo. Estos
conceptos se ajustaran conforme a las practicas habituales de cada compaiiia y a las

particularidades de cada contrato de trabajo. /,/
Dicha gratificacion extraordinaria no remunerativa por tnica vez, correspondiente al mes / V4
de marzo, sera abonada bajo la denominacion “SNR Acta MTEyYSS Junio 2025 /
La gratificacién extraordinaria no remunerativa por Unica vez, establecida en el articulo 7 ; /

4
/

PRIMERO se abonara conjuntamente con los haberes del mes de junio de 2025. /”/ /)
ARTICULO TERCERO: A partir del mes de abril de 2025, la gratificacién extraordinarig"' he

no remunerativa del 4,3% pactada en el articulo PRIMERO, calculada sobre la misma | /
base salarial, de manera no acumulativa, pasara a ser rerpunerativa ya fopnar parte de

los salarios y/o planillas salariales.
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El incremento correspondiente a los meses de abril y mayo de 2025, se abonara
conjuntamente con los haberes del mes de junio de 2025.

ARTICULO CUARTO: Las partes acuerdan que el personal debera encontrarse en
némina activa al momento de realizarse el pago correspondiente.

ARTICULO QUINTO: Las partes acuerdan que, con el resultado alcanzado, se da por
finalizada la paritaria con vigencia desde el mes de abril 2024 a marzo 2025, ambos
inclusive.

ARTICULO SEXTO: Las partes solicitan que la gratificacion extraordinaria no
remunerativa, tengan la exencion de impuesto a las ganancias estipulada en la Ley
26.176 y sus normas reglamentarias y complementarias.

ARTICULO SEPTIMO: Ambas partes ratifican su compromiso de mantener la actividad
en un marco imprescindible de paz social y ausencia de conflictos como factor
fundamental para mejorar los niveles de produccién del sector que permitan la
sustentabilidad de la industria, solicitando la homologacién del presente acuerdo por
parte de la Autoridad de Aplicacion.

Sin mas, se firman ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en el lugar y fecha V
expresada al inicio del presente Acta Acuerdo. '
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En Buenos Aires, a los 11 dias del mes de Junio de 2025, comparecen por el sector
sindical por la FEDERACION ARGENTINA SINDICAL DEL PETROLEO, GAS Y
BIOCOMBUSTIBLES y sus sindicatos adheridos los Sres. Gabriel BARROSO, y Daniel
Benancio IBARRA con el patrocinio letrado del Dr. Héctor LAVIA, y por el SINDICATO
DE PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO, GAS PRIVADO,
QUIMICO Y ENERGIA RENOVABLES DE CUYO Y LA RIOJA los Sres. Julian
MATAMALA, Emanuel MATAMALA y German MARTIN y por la parte empresaria por la
CAMARA DE EXPLORACION Y PRODUCCION DE HIDROCARBUROS (CEPH) los
Sres. Dario MATTEI, José BEJAR, Leandro CORENGIA, Agustin CARUGO, Walter
FERNANDEZ, Diego ROCA y por la CAMARA DE EMPRESAS DE OPERACIONES
PETROLERAS ESPECIALES (CEOPE), la Sra. Gabriela MARCELLO y el Sr. Nicolas
GROVAS, con el patrocinio del Dr. Gonzalo VAZQUEZ, acuerdan:

ARTICULO PRIMERO: Que teniendo en cuenta las circunstancias propias de la
explotacién hidrocarburifera en la industria y con el objetivo central de contribuir al
fortalecimiento institucional y al mantenimiento de los beneficios recibidos por los
trabajadores de la industria de parte de los Sindicatos, a efectos de colaborar con los
esfuerzos econdmicos que vienen realizando los mismos, y ante el impacto que frente
a ello genera la modalidad de lo acordado con relacion en los articulos primero a cuarto
del acuerdo paritario del dia de la fecha, las Empresas acuerdan abonar la suma que
resuite del anexo técnico a elaborar, por tinica vez, por cada trabajador comprendido
dentro del ambito de representacion territorial y personal de los sindicatos de primer
grado con personeria gremial

Esta contribucién especial sera abonada, en forma mensual y consecutiva en la fecha
de vencimiento de las cargas sociales correspondientes a cada mes, conforme el anexo
técnico referido y sera utilizada para compensar los mayores costos insumidos por
dichas entidades sindicales en el marco de los programas de Capacitacion y Asistencia
Social, en los términos de los Articulos 8 y 9 de la Ley 14.250

ARTICULO SEGUNDO: Las partes solicitan la homologacion del presente acuerdo al
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. Sin mas, se firman ejemplares de un

mismo tenor y a un solo efecto, en el lugar y fecha expresada al inicio del presente Amy,, /

Acuerdo

A
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ANEXO TECNICO

Que, en fecha 11de junio de 2025, las partes han convenido un nuevo acuerdo paritario por el
periodo abril 2025 a marzo 2026, ello con la incidencia que resulta de la metodologia paritaria
detallada en los articulos primero, segundo, tercero y cuarto de dicho acuerdo.

Asimismo, se ha pactado el aggiornamento de contribuciones extraordinarias para el periodo
paritario en curso.

Contemplando esto ultimo, las partes entienden necesario, a los fines de facilitar la correcta
instrumentacion y liquidacion de los términos acordados, manifestar que:

PRIMERO: En relacion a la CLAUSULA PRIMERA del acuerdo que |a presente anexa se pacta el
pago referido. Que el quantum de inicio pacifico del periodo paritario anterior y que sirvié de
base de calculo para todo dicho intervalo termino arrojando consolidadamente a marzo 2025
una suma equivalente a $107.142,85 por cada trabajador comprendido dentro del ambito de
representacion territorial y personal del sindicato de primer grado con personeria gremial en
forma mensual.

SEGUNDO: Que surge del acuerdo paritario abril 2025 a marzo 2026 una variacion porcentual
equivalente al 12 por ciento por dicho periodo.

TERCERO: Se establece que el monto de la contribucion pactada es equivalente al monto que
por marzo 2025 se detalla en el articulo primero de este anexo técnico con mas la aplicacion
del porcentual 12/100, lo que arroja la suma de $120.000.-

CUARTO: Dicha suma referida en el articulo TERCERO del presente se abonara en forma
mensual y en los plazos previstos en el acuerdo que se anexa, a partir del mes de Abril 2025 y
1a finalizacion del periodo paritario en curso.

Ambas partes manifiestan que el presente anexo técnico, denominado "ANEXO TECNICO -
ACUERDO PARITARIO 11/06/2025", forma parte integrante del acuerdo paritario firmado el
11.06.25.

Sin mas, se firman ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en el /ugar y fecha
expresada al inicio del presente Acta Acuerdo.
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