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CONVENIO COLECTIVO 745/16 (renovacién del 684/14) ACTUALIZACION DE ESCALAS
SALARIALES FEBRERO 2024.-

Art. 1 - Partes intervinientes. El Sindicato Argentino do Trabajadores Horticultores y Agricolas
(SATHA) —Personeria Gremial N°® 1397- representado en este acto por los Sres. Gustavo Daniel
Montanez (D.N.I. N° 20.184,978) en sus caracter de Secretario General y con el patrocinio
juridico del Dr. Daniel Eduardo Schultheis (T 148 F. 507 CPACF.), con domicilio en la avenida
131 N° 487 de la localidad La Plata, de la ciudad de La Plata, provincia de Buenos Aires,
constituyendo domicilio a estos efectos en Cerrito 146, 4.° piso, de C.A.B.A., y la Asociacién
Argentina de Floricultores y Viveristas, representada en este acto por el Sr. Pablo Fernando Irie
(D.N.1. 26.024.235), en su caracter de Presidente, con domicilio en Av. Del Libertador 1902,
entre piso, de C.A.B.A, con el patrocinio juridico del Dr. Pablo Martiarena (T 65 F. 328 CALP.)

Art. 2 - Objeto. Vigencia.

Atendiendo a que en el Ultimo acuerdo correspondiente a la Paritaria Salarial Afio 2023 se
estipuld en su: “Art 2 — Objeto - Vigencia: En el marco de la autonomia de la voluntad de las
partes, estas manifiestan que el presente acuerdo fuera suscripto con aplicacion desde de
noviembre 2023 y febrero de 2024." las partes acuerdan:

Que en ejercicio de la autonomia privada colectiva que garantiza el ejercicio de sus derechos, y
procurando mantener la paz social y la preservacion minina de los salarios, han resuelto la
actualizacion de las escalas salariales vigentes, atendiendo el deterioro sufrido en el poder
adquisitivo de las remuneraciones de los trabajadores debido al proceso inflacionario en curso
para ser abonado a los trabajadores durante el mes de Febrero 2024

El presente Acuerdo colectivo regula la asignacion pactada para los trabajadores comprendidos
en el CCT 684-14 renovado por el CCT N°® 745/16

Las partes se comprometen expresamente a reunirse, en cumplimiento de la buena fe negocial
qgue obliga a ambas, con la suficiente antelacion al vencimiento del plazo de vigencia acordado
en el presente, con el fin de acordar su prorroga y/o producir los cambios a que hubiere lugar.

Art. 3 — Representatividad. Ambito de aplicacién. Las partes celebran la presente convencion
colectiva de trabajo de actividad y se reconocen reciprocamente como las mas representativas
de los trabajadores y empleadores, de la actividad que se desarrolla en los viveros de plantas y
flores de la provincia de Buenos Aires, en los alcances de la Resolucion del MTEYSS 124/75.
Resultara inaplicable cualquier tipo de disposicion emergente de cualquier otra convencion
colectiva de trabajo y/o acuerdo colectivo de cualquier naturaleza, lo que incluye a aquéllos que
tengan celebrados o celebren en el futuro cualquiera de las partes signatarias de la presente
para el ambito establecido en la presente convencion.

3.1. Trabajadores comprendidos:

La presente convencion colectiva sera aplicable a los trabajadores incluidos en el Régimen del
Trabajo Agrario que se desempefen en la actividad de floricultura y viveristas, cualquiera sea la
modalidad de comercializaciéon en las empresas dedicadas a la produccion, cultivo y explotacién
de tubérculos, césped, flores de maceta (no de corte), arbustos, forestacion, hierbas aromaticas
y medicinaies, plantas de interior y exterior, cualquiera sea la naturaleza juridica de las mismas
inciuyendo fas cooperativas y mutuales.

Se consideran cormprendidos dentro de las actividades representadas las que se pasan a
detallar: produccidon de flores y plantas: preparador de tierra; embolsador, empaquetador;
sembrador, sea este proceso en forma manual y/o mecanico, estacionamiento; regador, actividad
gue pueden realizar manualmente o por aspersion; preparador de plantines; personal de
mantenimienfo; encajonamiento; multiplicador de arboles y arpustos; dosificador de
desinfepténifid yioAerilizantes, tanto en la produccion horticultora, floricultora como de plantas,
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clasificador de variedades, atadores de injertos, desmalezadores; choferes y tractoristas,
personal de mantenimiento, personal de carga-descarga, personal administrativo, siempre que
los mismos sean dependientes de la empresa de la actividad de floricultura y viverista.

Es beneficiario de esta convenclon colecliva, todo el personal involucrado en este articulo y
aquél que por sus funciones deberla eslarlo. Este personal debe ser, dependiente de las
empresas de las diferentes especialidades de las aclividades arriba enunciadas, estén sus
empleadores o litulares afiliados o no a la entidad empresaria firmante de este acuerdo y
ratifiquen 0 no este convenio.

Art. 4 - Lugar y fecha de celebracion: La Plata, 22 de Febrero de 2024.-

Art. 5 - Actividad y categoria de trabajadores a que se refiere: actividad viveros y floricultura
conforme lo enunciado en el Articulo 3° del CCT 745/16 renovacién del 684/14.

Art. 6 - Capacitacion laboral: Se establece el pago mensual a cargo del empleador de un
monto equivalente al uno por ciento (1%) de la remuneracion bruta de cada trabajador, con
destino a capacitacion laboral, seguridad e higiene, promocién de empleo y desarrollo cultural de
los trabajadores de la actividad comprendidos en este acuerdo convencional.. La suma
resultante sera depositada en la Cuenta N° 03000103152 - Banco Nacién - Sucursal. 2170 del
Sindicato Argentino de Trabajadores Horticultores y Agricolas.

Art. 7 — Contribucion solidaria: Se establece una contribucién solidaria a cargo de los
trabajadores beneficiarios de este convenio colectivo de trabajo y no afiliados al Sindicato
Argentina de Trabajadores Horticultores y Agricolas, equivalente al tres por ciento (3%) de la
remuneracion bruta de cada trabajador para el periodo mayo 2023 hasta abril 2024, La suma
resultante sera retenida y depositada por el empleador en la Cuenta N° 03000830/04 - Banco
Nacién - Sucursal. 2170 del Sindicato Argentino de Trabajadores Horticultores y Agricolas.

Art. 8 — Colaboracion e informacion — reserva. Las partes se brindaran reciproca colaboracion
e informacion a los efectos de la negociacion y se comprometen, asimismo, a la reserva sobre
los datos a los que pudieran tener acceso con motivo del proceso de negociacion.

Art. 9 — Cantidad de beneficiarios: Veinticinco mil (25.000) trabajadores.

Art. 10 — Ambito de aplicacion. Las partes celebran el presente en relacién al CCT 745/16
renovacién del CCT 684/14 y se reconocen reciprocamente como las mas representativas de los
trabajadores y empleadores, de la actividad para el ambito de actuacién estipulado por el CCT
745-16 en los términos de la Res 124/75 del MTEySS.

Art. 11 — Condiciones salariales. Remuneraciones.-

Las partes han convenido que los montos iniciales para el calculo del presente ajuste paritario
responde puramente a correcciones inflacionarias y que de ningin modo obedecen a mejora o
aumento salarial.

Que no pudiendo congciliar posturas y fundamentalmente con el unico fin de preservar las
fuentes de trabajo y arrojar certidumbre a la cuantia del salario las partes arriban a la presente
recomposicién para el mes de febrero 2024. La misma asciende al 44.57%. Calculado dicho
incremento sobre las escalas salariales previstas al 30 de abril de 2023. Comprometiéndose
reciprocamente a reunirse nuevamente durante el mes de Marzo de 2024.

Hacendose expresa mencién que los incrementos pactados se realizara por la parte
empleadora como concepto no remunerativo, haciéndose remuneyativo el mes de marzo , y se
abonarag-an recibo de sueldos bajo la denominacién "suma no refnunerativa SATHA-AAFV" , o
{ SATHA-AAFV"
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La nueva escala salarial que se pactan en la planilla de haberes adjunta al presente y que
integra al mismo, deberdn abonarse con los haberes mensuales devengados del mes de

febrero de 2024,

Sobre los importes que resulten del Incremento pactado en el presente acuerdo , aun cuando
revistan el cardcter de No Remunerativo, seran tenidos en cuenta para el célculo del
presentismo, antigledad, horas extra , feriados, aguinaldo y licencias que le corresponda percibir
al trabajador y seran adicionado al mismo al momento de su liquidacién mensual.

Los incrementos alcanzados en el presente acuerdo NO podran ser absorbidos bajo ninguna
circunstancia por incrementos salariales, ya sea bajo la figura de bono, suma no remunerativa u
Otra denominacidn similar, sean estos otorgados por el PEN u otros organismos reguladores de
la actividad agropecuaria .

Los trabajadores comprendidos en el presente convenio tendran derecho a una retribucién
minima, de acuerdo con la planilla que se incorpora al presente convenio.

Aft. 12 - Homologacion. Atento a que las partes han optado por el procedimiento de neg.ociacién
directa y habiéndose alcanzado el acuerdo precedente, solicitan la homologacién del mismo, de
conformidad con las normas legales vigentes.

brnando Irie
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Anexo Actualizacion

Escala Salarial CCT 745-16 Febrero 2024

Categoria Remunerativo No Rem SATHA-AAFV

Viverista Conductor Tractorista $ 370,190.00 $ 70,510.00
Viverista Chofer $ 383,240.00 $72,990.00
Viverista Mecanico $ 397,110.00 $ 75,640.00
Viverista Trabajador Encargado $ 446,180.00 $ 84,980.00
Viverista Trabajador No Calificado $ 327,600.00 $ 62,400.00
Viverista Trabajador Semi Calificado $ 335,960.00 $ 63,990.00
Viverista Trabajador Calificado $ 347,020.00 $ 66,100.00
Viverista Trabajador Administrativo | $ 327,600.00 $ 62,400.00
Viverista Trabajador Administrador I $ 335,960.00 $ 63,990.00
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