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ACTA ACUERDO REVISION
PARITARIA ALEARA — BINGO KING S.A. 2023
En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 26 dias del mes de febrero de 2024, se
reanen, por una parte, el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE
AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y
AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, entidad sindical representativa de
los trabajadores de juegos de azar, titular de la personeria gremial N° 1.529, en
adelante “ALEARA”, representada en este acto por el sefior Guillermo Ariel Fassione,
titular del DNI 23.891.136 en su caracter de Secretario Gremial y la sefiora Sandra
Weber en su carécter de Secretaria de Ia Mujer, titular del DNI 25.419. 130, condicién
que acreditan con copia debidamente firmada y seflada de la certificacion de
autoridades de su entidad, respecto de la cual prestan formal juramento con caricter
de Declaracion Jurada respecto de su vigencia y autenticidad, con domicilio social en
la calle Adolfo Alsina 946 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y por la otra,
BINGO KiING S.A., CUIT 33-6420973-9, con domicilio legal en la calle Viamonte
1646, piso 3, cuerpo 3, of. 79 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, representada
en este acto por el Dr. Heman Lemonnier, titular del DNI 20007975 y Verénica
Algjandra Leoni, titular del DNI 18373942, ambos Apoderados (como surge de las
copias —que declaran bajo juramento son fieles a los originales-, de los testimonios de
escrituras pblicas N° 81 y N° 82, de fecha 5/4/23, pasadas ante el Esc. autorizante
Julio Ricardo Graham {reg notarial N° 2 de San Fernando], cuya firma ha sido
debidamente legalizada por el Colegio de Escribanos de la Provincia de Bugenos

Aires), mandatos que se encuentran vigentes en todas sus partes y con faculta

suficientes para actuar en sede administrativa v negociar colectivamente, en adel
“LA EMPRESA”, conjuntamente denominadas “LAS PARTES”, quiene
manifiestan:

rmo Ariel Fassione

T
—— ALEARA

Secrgtaric Gremial

PRIMERA: Que ambas partes asumieron el compromiso de analizar la evolucion de
la economia nacional y el indice de inflacion del afio 2023 y del 2024, en el mes de
marzo de 2024 y revisar en su caso, los incrementos otorgados para el 2023 en/el
“ACTA ACUERDO PAUTA SALARIAL 2023” (EX - 2023 — 76973636 — APN — |
DGD # MT), en el “ACTA ACUERDO COMPLEMENTARIA PAUTA 2023 CCTy, \\
332/98 ‘E” (EX — 2023 — 107368706 — APN — DGD # MT) v en la “NUEVA ACTA Y Uk
ACUERDO COMPLEMENTARIA PAUTA SALARIAL 2023 Cﬂﬂ‘ﬁms%m”gmmﬁmgﬁmgb

Secretaria de la Mujer
ALEARA
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— 2023 — 133364486 — APN — DGD # MT) y en el ACTA ACUERDO
COMPLEMENTO PARITARIA ALEARA- BINGO KING S.A. 2023” (EX — 2023 —
154338612 — APN — DGD # MT). Por ello, analizada 1a evolucién de la economia
nacional y el indice de inflacion, las partes han acordado revisar los aumentos
otorgados en las actas referidas y acordaron lo siguiente:

1) a) Segln la clausula “PRIMERA 1 a.” del ACTA ACUERDO COMPLEMENTO
PARITARIA ALEARA- BINGO KING S.A. 2023” (EX — 2023 — 154338612 — APN
— DGD # MT), se otorgd un 20% a partir del mes de enero de 2024, de caracter no
remunerativo, sobre ¢l salario del mes de diciembre de 2023 {(conformado segun los
términos de las actas acuerdo previas), que se incorporaria al basico de convenio en ¢l
mes de abril de 2024. Las partes han resuelto adelantar la incorporacion del porcentaje
fijado en dicha cldusula “PRIMERA 1 a” al basico de convenio, para el mes de
marzo de 2024.

b) A su vez, segin la clausula “PRIMERA 1 b.” de la misma Acta Acuerdo (EX —
2023 — 154338612 — APN — DGD # MT), para ¢l mes de febrero de 2024, se otorgo
un 10% de aumento de caracter no remunerativo, sobre el salario conformado del mes
de diciembre de 2023, que seria incorporado al basico en el mes de mayo de 2024.
Las partes han resuelto ahora, otorgar un 10% mas, elevando a un total de 20% el
aumento para el mes de febrero 2024, adelantando ademas su incorporacién al béasico
de convenio, para el mes de abril de 2024.

c) Segin la clausula “PRIMERA 1 c.”, de la misma Acta Acuerdo (EX — 2023 —
154338612 — APN — DGD # MT), se otorgd un 20% a partir del mes de abril, de

“

caricter no remunerativo, que seria incorporado al basico de convenio en el mes de

ptt
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julio. Ahora las partes han resuelto adelantar la incorporacion de dicho porcentaje al

basico de convenio, para el mes de junio de 2024. \. .
\j = 2) Siguiendo con la revision de los acuerdos celebrados, las partes han convenidy X
otorgar un nuevo aumento equivalente al 50% sobre el salario del mes de enero d

2024, conformado segim los términos de las actas acuerdo y clausulas previamente

detalladas, que sera efectivizado en tres tramos, de la siguiente manera:
a) 20% a partir del mes de marzo de 2024, de caricter no remunerativo, que ser

incorporado al basico de convenio en el mes de mayo de 2024.

i z—‘/ b) 15% a partir del mes de mayo de 2024, de caracter no remunerativo, que Sera
incorporado al basico de convenio en el mes de julio de 2024. |

¢) 15% a partir del mes de junio de 2024, de caricter no remunerativo, que seﬁ.’é;lx M\

,r).'. UM

IF-2025-112096724-APN-DNRY F\;'HI'#M CH
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incorporado al basico de convenio en el mes de julio de 2024,

3) Los incrementos otorgados, que a la fecha de liquidacion del Sueldo Anual
Complementario no se hayan incorporado al basico, se computarin pese a su
naturaleza no remunerativa, para determinar Ia base de calculo del mismo.

4) El incremento gcordado detallado en los incisos “a”, “b” y “c” del anterior punto
“1”, mantendrd su designacion en los recibos de sueldo, como: “COMPLEMENTO
PARITARIA 2023”7, conforme el cronograma de incorporaciéon al salario basico
convencional, en los meses respectivos que correspondan. Por su .parte, los
incrementos acordados en el punto “2”, seran consignados en los recibos de sueldo
como: “REVISION PARITARIA 2023”, conforme el cronograma de incorporacién al
salario basico convencional, en los meses respectivos que correspondan, segun el
detalle de los incisos “a”, “b” y “c” del anterior punto “2”.

SEGUNDA: Ambas representaciones asumen el compromiso de analizar la evolucién
de la economia nacional y el indice de inflacién para el afio en curso y revisar, en su
caso, los incrementos otorgados en el punto “2”.

TERCERA: LAS PARTES declaramos bajo juramento en los términos previstos por
el art. 109 del Decreto N° 1759/72 (t.o. 2017), que los datos consignados y las firmas

insertas en este acuerdo —y en sus anexos-, son auténticas. Constituyendo a los efectos

b del presente, los domicilios electrénicos que cada parte consigna, en los que se
E . p q p gn q
b m - - - - - - -
N 3 ¢ ». tendran por validas todas las notificaciones que esa autoridad administrativa laboral
DO=
asy : :
. % T35y estime pertinentes, a saber: 1
\\\ z@Fw
LL=0 . \
&€ << ALEARA: afassione@aleara.com.ar
W Qo :
X

LA EMPRESA: hernanlemeonnier@gmail.com

RA

Ariel Fassione

ecrétario Gremial

Gl
o

Asimismo, se deja constancia que se adjuntan identificados como anexos
COMPLEMENTO PARITARIA 2023: “ESCALA SALARIAL VIGENCIA
DICIEMBRE 2023”, “ESCALA SALARIAL VIGENCIA ENERO 20247, ESCALA R
SALARJIAL VIGENCIA FEBRERO 20247, “ESCALA SALARIAL VIGENCIA \
MARZO 20247, “ESCALA SALARIAL VIGENCIA ABRIL 20247, “ESCALA

SALARTAL VIGENCIA MAYO 2024”, “ESCALA SALARIAL VIGENCIA JUNIO

2024” y “ESCALA SALARIAL VIGENCIA JUNIO 2024, las escalas salariales |

correspondientes a cada uno de los periodos en que los ingresos de los trabajadores y |
il

trabajadoras hayan resultado modificados como consecuencia del presente acuerdo.

. - P -112096424-APN-DNRY.RT#MCH
Los delegados del personal -quienes ratifican todo lo aqui acordal6°2°S0RY Rose
SANPRA ELIZABETH WEBEH
Secretaria de la Mujer
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Isabel Leveratto (CUIL 27-18444710-5), Yésica Veronica Zusan (CUIL 27-28983268-
3).
CUARTA: LAS PARTES - en gjercicio de la buena fe empresarial y sindical —y

siempre dentro los términos de la eficacia temporal de las normas (Art. 7 cc. y ss. del
Coédigo Civil y Comercial de la Nacidn) requieren al Ministerio de Trabajo de la
Naci6n la URGENTE HOMOLOGACION de este instrumento, como acta acuerdo
complementaria por la pauta salarial afio 2023 del CCT 332/98 “E”.

En prueba de conformidad se firman tres (tres) ejemplares de un mismo tenor y a un

solo efecto, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

4

HERNAN LEMONMIER
ABOGADT:
CAS.L TS XAV F 33
CPACET CXT 738

iH8rmo Ariel Fassione
Secretario Gremial
ALEARA

et
"

SANBRA ELIZABETH WEBEL
Secretaria de la Mujer
ALEARA
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BINGO KING S.A.
COMPLEMENTO PARITARIA 2023
ESTALA SALARIAL VIGENCIA DICIEMBRE 2023
| AumENTO NO
BASICO AUMENTONO | REMUNERATICO |
PUESTO c_f[ ': !FHORME! !EADORE PRESENTISMO| SUBTOTAL -&%";‘? m ;'g‘ TOTAL
2023 4) SOBRE BASICO
OCTUBRE 2023 |
JEFE SE SALA 361 .88*&‘,0()1 79.615,58] 441.504,58 83.512,80 33.405,1 0. 558.422 48
AUXILIAR DE SALA | 311.857,00; 68.608,54] 380.465,54 71.967,60 28.786,80] 481.219,34
CAJERO TGM 211.364,001 46.500,08} 257.864,08 46.969,80 18.788,00f 323.621,88
|CAJERC 203.536,00f 44.777,92|248.313,92 46.969,80 18.788,00 314.071,72
AUXILIAR DE CAJA 184.819.00] 40.660,18]| 225.479,18 42.650,40 17.060,20{ 285.189,78
RULETERA 184.819,00] 40.660,18]225.479,18 42.650,40 17.060,20] 285.189,78
PROMOCTOR 170.040,00{ 37.408,80]207.448,380 39.240,00 15.696,00{ 262.384,80
' TECNICO SALA 203.536,00f 44.777,92}248.313,92 46.969,80 18.788,00| 314.071,72
OP. LIMPIEZA 170.040,00f 37.408,80} 207.448,80 39.240,00 15.686,00 252.384,8'0
GUARDARROPA 170.040,00f 37.408,80|207.448,80 38.240,00 15.696,00f 262.384,80
AUX RECUENTO 170.040,00] 37.408,80] 207.448,80 39.240,00 15.696,00] 262.384,80
LOCUTORA | 201567,00] 4434474/ 245911.74] 4651560 18.60620] 3110035
PLAYEROS 170.040,00f 37.408,80i 207.448,80 39.240,00 15.696,00f 262.384,80
MAESTRANZA 170.040,00f 37.408,80] 207.448,80 39.240,00 15.696,00| 262.384,80
SERVICIO TECNICO| 243.542,00] 53.579,24|297.121,24 56.202,00. 22.480,80. 375.804,04
ADMINISTRACION 185.247,00] 40.754,34{226.001,34 42.749,40) 17.099,70| 285.850,44

/7 HERNAK LEMOMMIER

Mo Ariel Fassion
retaric Gremial by
ALEARA \

| F-2025-112696P2A-2A 2NEEINREFET#M CH
Secretaria de la Mujer
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BINGO KING S.A.

COMPLEMENTO PARITARIA 2023

ESCALA SALARIAL VIGENCIA ENERO 2024

AUMENTO NO
REMUNERATIVO
BASICO AUMENTO NO | COMPLEMENTA
PUESTO CONFORMADO |PRESENTISMO! SUBTOTAL | REMUNERATIVO | RIO 20%{TRAMO TOTAL
{ ENERO 2024 10% {TRAMO 4) 1) SOBRE
BASICO

DICIEMBRE 2023
JEFE SE SALA 450.969,00] 99.213,18{550.182,18 27.837,60 72.377,80] 6%50.397,58
AUXILIAR DE SALA 388.622,00; 85.406,84{474.118,84 23.988,00 ©62.371,40; 560.479,24
CAJERO TGM 261.466,00] 57.522,52|318.988,52 15.656,60 42.272,801 376.917,92
CAJERO 253.637,00! 55.800,14 309.437,14 15.656,60 40.707,20] 2365.800,94
AUXILIAR DE CAJA 230.312,00] 50.668,64| 280.980,64 14.216,80 36.963,80] 332.161,24
RULETERA 230.312,00f 50.668,64| 280.980,64 14.216,80 36.963,80] 332.161,24
PROMOTOR 211.896,00| 46.617,12}258.513,12 13.080,00 34.008,00{ 305.601,12
TECNICO SALA 253.637,00] 55.800,14|308.437,14 15.656,60 40.707 20| 365.800,94
OP. LIMPIEZA 211.896,00] 46.617,12{258.513,12 13.080,00 34.008,00] 305.601,12
GUARDARROPA 211.896,001 46.617,12|258.513,12 13.080,00 34.008,00f 305.601,12
JAUX. RECUENTO 211.896,00f 46.617,12|258.513,12 13.080,00 34.008,00] 305.601,12
LOCUTORA 232537800} §51.167,16{283.74516 15.505,20 4031340 339.563,76
PLAYEROS 211.896,00f 46617,12}258.513,12 13.080,00 34.008,00f 305.601,12
|MAESTRANZA 211.896,00f 46617,12|258.513,12 13.080,00 34.008,00 305.601,12
SERVICIO TECNICO| 303.481,00] 66.768,02{370.259,02 18.734,00 48.708,40| 437.701,42
ADMINISTRACION 230.846,00] 50.786,12|281.632,12 14.249,80 37.049,40 332.931 32

retaric Gremial

el Fassione

AL%AF!A
I F-2025-112096724- AJANEBAERZ REEFNIMEAE
Secretaria do la Myjer

C R A R ALEARA
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BINGO KING S.A.
REVSION PARITARIA 2023
ESCALA SALARIAL VIGENCIA FEBREROD 2024

COMPLEMENTO

20% (TRAMO 1) +

10% (TRAMO 2) +

BASICO | AUMENTO NO | REVISION 10% (

PUESTO CONFORMADO |PRESENTISMO| SUBTOTAL | REMUNERATIVO | TRAMO 1) TOTAL
ENERO 2024 10% (TRAMO 4) | SOBRE BASICO
DICIEMBRE 2023
NO

REMUNERATIVO
JEFE SE SALA 450.969,00 99.213,18}550.182,18 27.837,60 14475560 722.775,38
AUXILIARDE SALA | 388.622,00 85.496,84]474.118,84 23.989,00 124.742 80] 622.850,64
CAJERO TGM 261.466,00 57.522,521318.988,52 15.656,60 84.54560] 419.190,72
CAJERO 253.637,00 55.800,14] 309.437,14 15.656,60 81414 40] 406.508,14
AUXILIAR DE CAJA 230.312,00 50.668,64 280.980.,64 14.216,80 73.927,60| 369.125,04
RULETERA 230.312,00 50.668,64| 280.960,64 14.216,80 73.927,60] 369.125,04
PROMOTOR 211.886,00 46.617,12]258.513,12 13.0806.00 68.016,00{ 335.6098,12
I TECNICO SALA 253.637,00 55.800,14] 309.437,14 15.656,60 81.414,40] 406.508,14
OP. LIMPIEZA 211.886,00 46 617,121 258 513,12 13.080,00 68.016,00} 339.609,12
GUARDARROPA 211.886.00 4661712} 258.513,12 13.080,00 68.016,00{ 339.609,12
AUX RECUENTO 211.896,00 46.617,121258.513,12 13.080,00 68.016,00] 339.609,12
LOCUTORA 232.578,00f 51.167,16}283.745,16 15.505,20 80.626,80; 379.877,16
PLAYEROS 211.896.,00 46.617,12{258.513,12 13.080,00 68.016,00f 339.609,12
MAESTRANZA 211.896,00f 46.617,12]|258.513,12 13.080,00 68.016,00; 339.609,12
SERVICIO TECNICO| 303.491,00 66.768,02] 370.259,02 18.734,00 97.416,80] 486.409,82
ADMINISTRACION | 230.846,00 50.786,12] 281.632,12 14.249,80 74.098,80 69.980,72

SANDRA ELIZABETH WEBEH
Secretaria de la Mujer
ALEARA
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BINGOC KING S.A.
REVISION PARITARIA 2023
ESCALA SALARIAL VIGENCIA MARZO 2024
. 10%
COMPLEMENTO
| (TRAMO 2) + 10% | 20% REVISION
BASICC REVISION (TRAMO 2)
PUESTO CONFORMADO | PRESENTISMO| SUBTOTAL (TRAMO 1) | SOBRE BASICO TOTAL
| MARZO 2024 SOBRE BASICO | ENERO 2024 NO
DICIEMBRE 2023 | REMUNERATIVO
- NO

REMUNERATIVO
.J EFE SE SALA 551.184,00] 121.260,48]672.444 48 72.377,80 90.193,80] 835.016,08
AUXILIAR DE SALA 474.982,00] 104.496,04}579.478,04 62.371,40 77.724,40) 719.573,84
CAJERO TGM 319.395,00 70.266,90| 389.661,90 42.272,80 52.293,20| 484.227,90
CAJERO 310.001,00 68.200,221{378.201,22 40.707,20 50.727,40f 469.635,82
|AUXILIAR DE CAJA | 281.493,00 61.928,46] 343.421,46 36.963,80 46.062,40] 426.447,66
RULETERA 281.493.00] 61.928 46} 343.421,46 36.963,80 - 46.062,40; 426.447,66
PROMOTOR 258.984 .00 56.876,48]315.960,48 34.008,00 42.379,201 392.347,68
TECNICO SALA 310.001,00 68.200,22} 378.201,22 40.707,20 50.727,40] 469.635,82
OP. LIMPIEZA 258.984,00 96.976,48] 315.960,48 34.008,00 42.379,20] 392.347,68
1GUARDARROPA 258.984.,00 56.976,48]| 315.960,48 34.008,00 42.379,20] 392.347,68
AUX. RECUENTO 258.984,00] 56.976,48| 315.960,48 34.008,00 42.379,20] 392.347,68
LOCUTORA 307.003,00 67.540,66] 374.543,66 40.313,40 46.51560] 461.372,66
PLAYEROS 258.984,00 56.976,48] 315.960,48 34.008,00 42.379,20] 392.347,68
MAESTRANZA 1 25808400] 56.9764831505048 34.008,00 42.378,201 382347,68
SERVICIO TECNICO|] 370.933,00 81.605,26{452.538,26 48.708,40 60.698,20] 561.944 86
ADMINISTRACION 282.145,00 62.071,80 37.049,40 L 42'? .435,5}'\0

344.216,90
/

-

A AL LEON!
RADA
{ SANBRA ELIZABETH WEBE! !
Secretaria de la Mujer
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BINGO KING S.A.

REVISION PARITARIA 2023

ESCALA SALARIAL VIGENCIA ABRIL 2024

- - a i
IF-2025 1120967%?“;\& E[%% WM CH
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2075
20% REVISION
BASICO mmiﬂm {TRAMO 2)
PUESTO CONFORMADQ |PRESENTISMO| SUBTOTAL X 5 SOBRE BASICO TOTAL
SOBRE BASICO |
 ABRIL 2024 MO MERE 2803 ENERO 2024 NO
NO. REMUNERATIVC
JEFE SE SALA 623.562,00f 137.183,64|760.745,64 72.377,80 90.193,80] 923.317,24
JAUXILIAR DE SALA | 537.353,00] 118.217.66|655.570,66 62.371,40 77.724,40] 795.666,46
JCAJERO TGM 361.668,00] 79.566,96|441.234,96 42.272,80 52.29320| 535.800,96
CAJERO 350.708,00] 77.155,76|427.863.76 40.707 20 50.727,40| 519.298,36
AUXILIAR DE CAJA | 318.457,00| 70.060.54| 388.517 54 36.963,80 46.062,40| 471.543.74
RULETERA 318.457,00f 70.060,54| 388.517,54 36.963,80 46.062,40] 471.543,74
PROMOTOR 292.992,00] 64.45824]357.450,24 34.008,00 42.37920| 433.837,44
TECNICO SALA 350.708,00f 77.155,76| 427.863,76 40.707 20 50.727,40! 519.298,36
OP. LIMPIEZA 20299200] 64.45824!357.45024 34.008,00 42379201 43383744
GUARDARROPA 292992 00| 64.458,24]357.45024 34.008,00 42 37920 433.837.44
AUX. RECUENTO 202.092,00] 64.45824]|357.45024 34.008,00 4237920 43383744
LOCUTORA 347.316,00] 76.40952]|423.72552 40.313 40 4651560| 51055452
PLAYEROS 292.092,00] 64.45824|357.45024 34.008,00 42.37920] 433.837.44
MAESTRANZA 292992001 64.458241357.45024 34.008.00 4237920 433.837.44
SERVICIO TECNICO| 419.641,00] 92.321,02/511.962.02 48.708,40 60.698,20| 621.368,62
ADMINISTRACION 319.194,00] ,7022268[389.416,68 37.049,40 46.169,20{ 47263528
/S
— HERR Al il 4= R II'.I'.
v il |
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BINGO KING S.A.

REVISION PARITATIA 2024

ESCALA SALARIAL VIGENCIA MAYOQ 2024

R | compLemento | 5% Revsiox
PUESTO CONFORMADO |PRESENTISMO| SUBTOTAL Edidivesii SOBRE BASICO TOTAL

MAYO 2024 gg;ﬁim ENERO 2024 NO

NO REMNERATIVO
JEFE SE SALA 713.756,00] 157.026,32|870./82,32|  72.377,80]  67.645.35| 1.010.805,47
AUXILIAR DE SALA | 615.077,00] 135.316,94] 750.393,94]  62.371,40 58.293,30| 871.058,64
CAJERO TGM 413961001 91.071,42|505.03242]  42.272,80]  39.219,90] 586.525,12
CAJERO 40143600 88.31502|489.751,92]  40.707,20| _ 38.045,55| 568.504,67
AUXILIAR DE CAJA | 364.519,00) 80.194,18| 444.713,18 36.963,80 3454680 516.223,78
RULETERA 364.519,00] 80.194,18|444.713,18]  36.963,80]  34.546,80] 516.223,78
PROMOTOR 335.372,00] 73.781,84]409.153,84] _ 34.008,00 31.784,40| 474.94624
TECNICO SALA 401.436,00] 88.315,92| 489.751,92] _ 40.707,20 38.045,55| 568.504,67
OP. LIMPIEZA 335.372,00] 73.781,84|409.153,84]  34.008,00]  31.784,40| 474.04624
GUARDARROPA 335.372,00] 73.761,84|409.153,84| _ 34.008,00]  31.784,40| 474.94624
AUX. RECUENTO 335.372,00]  73.781,84]400.153,84]  34.008,00] _ 31.764A40| 474.04624
[LOCUTORA 307.553,00]  87.461,66|485.014,66]  40.31340]  34.866,70] 560.214,76
PLAYEROS 335372,00] 73.781,84|400.15384]  34.008,00]  31.784,40| 474.94624
MAESTRANZA 335.372,00] 73.781,84]400.15384]  34.00800]  31.784,40] 474.94624
SERVICIO TECNICO|  480.339,00] 105.674,58| 586.013,58| _ 48.708,40] 4552365 680.245,63
ACNINISTRAGION | 365363 00| 80.379,86]445.742,86]  37.049,40 34.626,00] 517.419,16
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BINGO KING S.A.

REVISION PARITATIA 2024

ESCALA SALARIAL VIGENCIA JUNIO 2024
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: 15% REVISICN 15% REVISION
BASICO {TRAMO 4} {TRAMO 3)
PUESTO CONFORMADO |PRESENTISMO| SUBTOTAL | SOBRE BASICO | SOBRE BASICO TOTAL

JUNIO 20624 ENERO 2024 NO | ENERO 2024 NO

REMUNERATIVG | REMNERATIVC
JEFE SE SALA 786.134,00] 172.94548|050.083,48]  67.64535]  67.645,35| 1.004.374,18
AUXILIAR DE SALA | 677.448,00] 149.038,56| 626.486,56| _ 58.293,30 58.263,30] 943.073,16
CAJERO TGM 456.234,00] 100.371,48|556.60548|  39.219,80]  39.219,90] 635.04528
CAJERO 442.143,00] 97.27146|530.414,46]  38.04555|  38.045,55| 615.505,56
_AU)@L#A&BE"CAJA"” "401.483,00]  88.326,26| 489.809,26 34.546,80 34.546,80] 558.902,86
RULETERA 401.483,00] 88.326,26|489.80926]  34.546,80]  34.546,80] 558.902,86
PROMOTOR 369.380,00]  81.263,60]450.64360|  31.784,40]  31.784,40| 514.212,40
TECNICO SALA 442.143,00] 97.271,46|539.414,46]  38.045,55 38.04555| 615.505,56
OP. LIMPIEZA 369.380,00]  81.263,60| 450.64360] _ 31./84,40] _ 31.784,40| 514.212,40
GUARDARROPA 369.380% 81.063,60| 450.643,60] _ 31.784,40] _ 31.784,40] 514.212,40
AUX. RECUENTO 369.380,uu]  81.263,60| 450.643,60]  31.784,40] _ 31.784,40| 51421240
LOCUTORA 437.866,00] 9633052 534.196,52] _ 34.886,70| __ 34.886,70] 603.969,92
PLAYEROS 360.380,00] 81.063,60|450.64360]  31.78440]  31.784,40] 514.212,40
MAESTRANZA 369.38000] 81.263,60]450.643601  31.784.401  31.78440] 514.212.40
SERVICIO TECNICO|  529.047,00] 116.390,34| 645.437,34]  4552365| 4552365 736.484,64
@MINSSTMCION | 402412,00] 88.530,04| 490.942,64] _ 34.626,90 26,90| 560.196,44

SANBRA ELIZABETH WEBEH,
Secretaria de la Myjer

IF-2025-112096 79EAPR-DNRY RT#MCH
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[SEFE SESALA 521.425,00] 202.713.50{1.124.138.50 11.124.138 50}
AUXILIAR DE SALA | 794.035,00] 174.687.70] 968.722.70 968.722,70
CAJERC TGM 534.67400] 117.628.58] 65230238 652.302.28
CAJERO 518.234,00] 114.011,48] 632.245.48 632.245 48
{AUXILAR DE CAJA | 470.577,00] 103536,04] 574.103.94 574.103 .94
|RULETERA 470,577,00] 103.526,04] 574.103,94 574.103,94
PROMOTOR 432.94900| 95248.78] 528.107.78 528.197.78
TECNICO SALA 518.234,00] 114.011.48] 632.245.48 632 945 48
OP. LIMPIEZA 432.949,00]  95.048.78| 528.197,78 528.197.78
GUARDARROPA 43294900 95248.78| 528.197.78| 528.197.78
[AUX_RECUENTO | 432.049.00] ©5048.78] 508.197 78] 528.167.78
LOGUTORA 513.221,00] 112.908,62| 626.19,62 626.129,62
PLAYEROS 432.045,00] 05 248.78| 52819778 528.197.78)
43294900 |
|MAESTRANZA 432.04900] 95048.78] 528197.78 528.197.78
SERVICIO TECNICO| _620.094,00] 136.420,68| 756 514,68 756.514,68
|ADMINISTRACION | 471.666,00], 103766,52] 575.432.52 575.432,52]
' w2 L

SON{CA A LEONI
APSDERADA
’ KING S.A.

SANBRA ELIZABETH WEBE!.
3ecretaria de la Mujer
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA DEFENSA DE LA VIDA, LA LIBERTAD Y LA PROPIEDAD

Hoja Adicional de Firmas
Presentacion ciudadana

NOmero:

Referencia: Nota de denuncia con descripcién de los hechos que originan € conflicto

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 12 paginals.

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE
Date: 2024.03.19 14:54:24 -03:00
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Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL

Pégi na 14 deta55 0510 saea:25 -03:00



Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA RECONSTRUCCION DE LA NACION ARGENTINA

Hoja Adicional de Firmas
Informe gréfico

Numero: 1F-2025-112096724-APN-DNRY RT#M CH

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Miércoles 8 de Octubre de 2025

Referencia: Dispo 1907-25 Acu 2326-25

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 14 paginals.

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE
Date: 2025.10.08 12:20:43 -03:00

Pablo Faldutti
Trabajador Social

Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Capital Humano

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL
ELECTRONICA - GDE
Date: 2025.10.08 12:20:45 -03:00
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