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ACTA ACUERDO

En la ciudad de Cérdoba, a los veinticinco (25) dias del mes de abril de
2024 por una parte y en representacién del SINDICATO UNICO DE
RECOLECCION DE RESIDUOS Y BARRIDO DE CORDOBA -
S.U.R.R.Ba.C. (Personeria Gremial Nro. 1.503) otorgada mediante
Resolucién Nro. 1371989, dictada por el Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social de la Naci6én, con fecha 19 de enero de 1989, con
domicilio en calle Roma Nro. 1.465, de la ciudad de Cordoba comparecen
en este acto los Sres. Julio Mauricio SAILLEN (DNI Nro.: 18.015.550)
en su caracter de Secretario General, Juan Carlos SAILLEN (DNI Nro.:
38”.984.48 1) en su caracter de Prosecretario General, Franco Gabriel

SAILLEN (DNI Nro. 36.240.180) en su caracter de Secretario de

ltwra, Prensa y Degotles

&

Secretario de Cultura, Prensa y Deportes, Salomé ALFAZAK (DNI Nro.:

Secretatlo de Cy

25.202.453), en su caracter de Secretaria de Actas, Pascual Vicente 1
CATRAMBONE (DNI Nro.: 18.168.192) en su caracter de Secretaric de '
Ramas y del Interior, Verdnica Anabel QUEVEDO (DNI Nro.: ™

w .
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en su caracter de Pro Secretario de Residuos Patégenos Liquidos
Industriales y Cloacales, Ricardo Samuel ESPERANZA (DNI Nro.:
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Secretarta de Igualdad, Oportunldsd 1aene:¢,,_,..,,ﬂ.;_.

05.765.174) en su caracter de Pro Secretario de Tratamiento Final

Relleno Sanitario, Acopiadores, Residuos Explosivos y Residuos

Peligrosos, Fabian Oscar SAILLEN CASTILLO (DNI Nro.: 41.762.242), (H:\»;;

N

Ruth AYERBE (DNI Nro.: 13.536.858), en su caracter de 3ra. Vocal

Suplente de Comisién Directiva.- Se encuentran presentes en este acto
jos Sres. Cristian Fabian JUAREZ (DNI Nro. 22.565.812) y Martin
Emanuel PERALTA (DNI Nro. 27.957.249) quienes revisten el caracter n
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£ :-'-j—_: PRIMERA: CONSIDERACIONES - ANTECEDENTES: Que ™
e o o
\\m el SINDICATO UNICO DE RECOLECCION DE RESIDUOS Y BARRIDO
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Secretarla e Iguakdad, Oportunidad y Genera
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En representacion de la patronal LOGISTICA URBANA S.A. (CUIT Nro.:
30-71187897-8), la cual posee domicilio en Av. Circunvalacion s/n
{Colectora Sur entre Av. Valparaiso y Av. Velez Sarsfield), de la Cdad.
de Cérdoba -CP 5016, lo hace el Sr. Alan QUINONERO (DNI Nro.
31.905.314), en caracter de APODERADO de la Empresa con domicilio
en calle Fragueiro Nro. 64, de esta Ciudad de Coérdoba, en adelante “LA

EMPRESA”, como miembros integrantes de la Comisién Paritaria

™ Salarial por el sector empresario.-

& PERIODO del 1° de abril de 2024 al 31 de mayo de 2024, que se regira

e

encuentran regidos mediante un Convenio Colectivo de Trabajo que
regula la actividad de los trabajadores tales como jornada, descansos,

licencias anuales, etc. y demas condiciones laborales, conforme surge del

CCT Nro. 1.395/14-“E”.-

Ambas partes se reconocen reciprocamente las calidades invocadas y | !
manifiestan haber arribado a un ACUERDO SALARIAL vigente para ¢l \\E

b,
> por las CLASULAS que a continuacién se detalla.- T
S

DE CORDOBA -S.U.R.R.Ba.C.-, y la firma LOGISTICA URBANA S.A., se 5
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ranco Gabriel
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agravado en los ultimos meses a raiz del notorio incremento del costo de

pérdida del poder adquisitivo del salario de los trabajadores de la
actividad, lo que demanda la necesidad de adecuar los haberes de los /

Pablc AL
ProSegrefario Pe Ra asidues e
L PAHENOS %30421 OIS industrizles Sacretano deijna e intenor
¥ 5 8. B Ba C.
Pagl naddet4” -
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| é § la CANASTA BASICA ALIMENTARIA, todo lo cual ha repercutido en el E;::f:“
ﬁf: poder de compra del salario de los trabajadores, LAS PARTES han Eg
§§:§ convenido en disponer un INCREMENTO SALARIAL aplicable a los

; ;gi trabajadores de la actividad en los meses de Abril y Mayo de 2024, ; -§ <

Wé%” conforme al detalle que se describe en la CLAUSULA SEGUNDA - E;\\‘g\ :: E
SEGUNDA: Que, en funcién de lo dicho y en el contexto de inflacién y \tg g
7
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proyeccion al futuro inmediato,

se hace necesario disponer wun

incremento salarial equivalente al cuarenta y seis por ciento (46%)

de las remuneraciones, calculado sobre los salarios conformados al

mes de Marzo de 2024 v que se distribuira de la siguiente manera, a

saber:

0 SECRETARIO GENERAL

1

C

de 2024 v que se abonara con los haberes de Abril de 2024.-

El incremento salarial previsto precedentemente tendra el cardcter de ' |
NO REMUNERATIVO hasta el mes de Mayo de 2024 (inclusive) T)‘\

At
pasando a partir del mes de Junio del afio 2024, a poseer el caracter de

suma REMUNERATIVA incorporada (integrada) al “Salario Basico”.- hi

2) Un incremento salarial del veintiuno por ciento (21%) que se ﬁ

calcula sobre los “Salarios Basicos Conformados” del mes de Marzo 5~

S.U.R.R.Ba.C.

i R)/‘;;wﬂwvf’{/ )@,,gw?ﬁ_é/ Zsec?&’\taﬂe B%,‘-C'

) Un incremento salarial del veinticinco por ciento (25%) que se

alcula sobre los “Salarios Basicos Conformados” del mes de Marzo

e
vimn

M
o Gabrie!
, Prensa y Deportes

§
i

SaillenFranc

Secretario de%ﬂlwltwa

Becretaria de Actas

de 2024 y que se abonara con los haberes de Mayo de 2024.-

El incremento salarial previsto precedentemente tendra el caracter de
NO REMUNERATIVO hasta el mes de Junio de 2024 (inclusive)
pasando a partir del mes de Julio del afio 2024, a poseer el caracter de

suma REMUNERATIVA incorporada (integrada) al “Salario Basico”.-

TERCERA: A los fines del calculo del incremento salarial individualizado
;en el parrafo precedente, se considerara como base la remuneracion
conformada la cual se compondra por el “Salario Basico” percibido en el

' mes de Marzo de 2024, con mas los items NO REMUNERATIVOS que

_hubieran quedado sin incorporarse al “Salario Basico” y que provinieran
correspondientes a los PERIODOS

de los “Acuerdos Salariales”

ANTERIORES.-

“Prosecretatto Gremal

T
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tiempo correspondiente) el caracter de sumas NO REMUNERATIVAS,
seran considerados como “Salaric Basico” a todos los fines
convencionales (pago de adicionales, etc.) y legales (pago de S.A.C.,

Licencias Anuales, Horas Extras y/o Indemnizaciones de Ley, etc.).-

Se ADJUNTAN a la presente como formando parte, los ANEXOS 1L y IL,

B \;,f conteniendo las escalas salariales correspondientes a los meses de Abril
I .
f ;%«\g y Mayo de 2024.- De dichos anexos surgen asimismo los montos de los
. 2F o o :
P salarios basicos para las redeterminaciones de los respectivos contratos -
=\ . N B
:ﬁm%i . de cada empresa y del Ente Municipal, en la columna respectiva.- §
..... m u&;j 8
=

QUINTA: LAS PARTES, de comun acuerdo establecen que sobre la
totalidad de las sumas a percibir de acuerdo a los incrementos previstos |

s en los apartados “1)” y “2)” de la CLAUSULA SEGUNDA (con
) A-.@i}*%}o ff independencia del cardcter de sumas remunerativas y/o no
\5\3\? H f remunerativas que posean), se devengaran los aportes y contribuciones "¢
“ g5 la Obra Social del SINDICATO UNICO DE RECOLECCION DE
RESIDUOS Y BARRIDO DE CORDOBA -0.8.8.URR.BaC.-,y a la_—

i
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Secretario dd Culiura, Prensay Deportes
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ER entidad gremial, conforme lo establecido en el Titulo XII, Capitulo 7, :
<3
g § articulos 97, 98, 99 v 101 del CCT Nro. 1.395/ 14—XE”.- _

1 /

0 SEXTA: Rubro “Paz Social”. El mentado concepto contemplado en la S
F Circular Aclaratoria Nro. 6, de la Ordenanza 12649 y modificatorias, sera :

determinado por ACUERDO entre las partes, en la oportunidad que las f ,"- :

Pt
o

mismas dispongan y asi sea requerido por cualquiera de ellas, en los °

g

mismos términos previstos en la CLAUSULA SEPTIMA.-

'SEPTIMA: Revisién. Las partes se comprometen a realizar una revision

S.U.R,R.Ba.C

del presente acuerdo en el momento que se considere necesario y asi

Jaan Carlos Saillen
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OCTAVA: Las partes, acuerdan que en relacién al periodo Enero 2020 a
_—=— |
Junio 2020, atento a la imposibilidad de acordar el incremento salarial | /g __

e
fa

.. respectivo para dicho periodo, por las razones exp resadas en los i A
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CONSIDERANDOS ~ ANTECEDENTES del Acta Acuerdo de fecha 29 de
octubre de 2020, en el Acta Acuerdo de fecha 16 de julio de 2021, en el
Acta Acuerdo de fecha 17 de mayo de 2022, en el Acta Acuerdo de fecha 7
de noviembre de 2022 y en el Acta Acuerdo de fecha 2 de octubre de
2023, suscriptas entre las partes, y atendiendo a la situacion econdmica
financiera del empleador, asi como también la grave situacién econémica
e inflacionaria que pesa sobre los salarios de los trabajadores, a los fines
de que el éste Gltimo no siga depreciandose, ESTABLECEN que el ajuste
salarial de dicho periodo (esto es Enero a Junio de 2020), sera
nuevamente diferido, en esta oportunidad para ser acordado mediante

negociacién colectiva conjuntamente con la proxima paritaria.-

NOVENA: Las partes de comun acuerdo manifiestan que la presente acta
acuerdo refleja la negociacién habida entre las partes y que se plasma en
la misma el aumento salarial acordado, todo ello a los fines del
mantenimiento de la paz social y resaltan que la presente negociacién lo

ha sido en base al principio de buena fe negocial.-

DECIMA: LAS PARTES manifiestan de coman acuerdo que la presente
ACTA ACUERDO, se presentara ante la SECRETARIA DE TRABAJO
dependiente del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, a los fines de su

ratificacién y posterior homologacion.-

Previa e integra lectura de la presente y en prueba de conformidad se

A oo,
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