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ACTA ACUERDO CCT 1471/15"E”

PARITARIA 2023 (Revision nov. 2023).

En la Ciudad de Cipolletti, Provincia de Rio Negro, a los 17 dias del mes de noviembre del
2023, se encuentran reunidas por una parte, en representacion del SINDICATO DE
TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO,
RECREACION Y AFINES DE LA R.A. (ALEARA) su Secretario Gremial Ariel
FASSIONE y el delgado zonal Juan COELHO, y los delegados Sres. Héctor Raul
GOMEZ, Rubén Dario PASSEGGI , todos ellos en caracter de miembros paritarios, y por
el otro en representacion de EMPRENDIMIENTOS CROWN S. A. (LA EMPRESA) lo
hacen la Lic. Graciela GIL, el Sr. Hernan BUZINEL y el Sr. Luis A. MARRA todos ellos

en caracter de miembros paritarios designados por el sector empresarial.

Las partes se encuentran reunidas a efectos de acordar la revision de las pautas
salariales 2023 en el marco del CCT 1471/15"E", a cuyo fin se suscriben las siguientes

clausulas de comun acuerdo.

Al 50% aplicado entre mayo y octubre 2023. La EMPRESA otorgara un incremento a
todas las categorias del convenio consistente en un 70% (setenta por ciento), tomando
como base de calculo los salarios basicos del convenio de cada categoria laboral vigente
al 30 de abril del 2023, completando un 120% para la paritaria 2023.

Aplicacién del 70%:

PRIMERA: LA EMPRESA otorgara a partir del mes de noviembre de 2023, un
incremento del 20% (veinte por ciento) de naturaleza no remunerativa, el que sera
calculado sobre los salarios basicos de convenio de cada categoria vigentes al 30 de Abril
de 2023. Dicho incremento sera incorporado al salario basico de cada categoria, a partir
del mes de febrero de 2024 y sera tenido en cuenta para el pago del SAC correspondiente

al mes de diciembre de 2023.

SEGUNDA: LA EMPRESA otorgarda a partir del mes de diciembre de 2023, un
incremento del 10% (diez por ciento) de naturaleza no remunerativa, el que sera
calculado sobre los salarios basicos de convenio de cada categor'i\a vigentes al 30 de Abiril
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del mes de febrero de 2024 Dicho porcentaje ser4 tenido én cuenta para el pago del SAC
correspondiente al mes de diciembre de 2023.

TERCERA: LA EMPRESA otorgara a partir del mes de enero de 2024, un incremento del
10% (diez por ciento) de naturaleza no remunerativa, el que sera calculado sobre los
salarios basicos de convenio de cada categoria vigentes al 30 de Abril de 2023. Dicho
incremento sera incorporado al salario basico de cada categoria, a partir del mes de
febrero de 2024. Dicho porcentaje sera tenido en cuenta para el pago del SAC

correspondiente al mes de junio de 2024.

CUARTA: LA EMPRESA otorgara a partir del mes de febrero de 2024, un incremento del
10% (diez por ciento) de naturaleza no remunerativa, el que sera calculado sobre los
salarios basicos de convenio de cada categoria vigentes al 30 de Abril de 2023. Dicho
incremento sera incorporado al salario basico de cada categoria. a artir del mes de mayo
de 2024. Dicho porcentaje sera tenido en cuenta para el pago del SAC correspondiente al

mes de junio de 2024.

QUINTA: LA EMPRESA otorgara a partir del mes de marzo de 2024, un incremento del
10% (diez por ciento) de naturaleza no remunerativa, el que sera calculado sobre los
salarios basicos de convenio de cada categoria vigentes al 30 de Abril de 2023. Dicho
incremento sera incorporado al salario basico de cada categoria. a artir del mes de mayo
de 2024. Dicho porcentaje sera tenido en cuenta para el pago del SAC correspondiente al

mes de junio de 2024.

SEXTA: LA EMPRESA otorgara a partir del mes de abril de 2024, un incremento del 10%

iez por ciento) de naturaleza no remunerativa, el que sera calculado sobre los salarios
icos de convenio de cada categoria vigentes al 30 de Abril de 2023. Dicho incremento
sera incorporado al salario basico de cada categoria, a partir del mes de mayo de 2024,
Dicho porcentaje sera tenido en cuenta para el pago del SAC correspondiente al mes de
junio de 2024.

SEPTIMA: Las partes manifiestan que Ia pauta econémica acordada en el presente se
basa en la expectativa inflacionaria, por lo tanto, quedara abierta la posibilidad de revisién

en el mes de febrero 2024,

?OCTAVA: Sobre las suma no remunerativas aqui pactada y siempre que se mantenga la-

vige ia \de su naturaleza “no remunerativa’, la empresa se compromete a efectuar 'un




aporte mensual a ALEARA del 11,65% en concepto de aporte obra social, cuota sindical y
articulo 52 CCTE 1471/15 E, y a los efectos de no comprometer el normal
desenvolvimiento de la actividad sindical y el desarrollo de los fines de capacitacion,
culturales y recreativos de sus afiliados. Estos importes seran ingresados del 1 al 10 de
cada mes en la cuenta corriente que la empresa utiliza para el pago de los conceptos
acordados en el CCT vigente, y declarados a la entidad sindical mediante la aplicacién

web “ALEARA Pagos’.

NOVENA: Se adjuntan planillas correspondientes a los Tramos VI, VI, VIII, IX, X'y XI con

el detalle de las escalas salariales vigentes a partir de Mayo 2023.

DECIMA: Las partes acuerdan renovar la vigencia de la cuota solidaria acordada en el
CCT N°1471/15 “E” por un plazo de 18 meses a partir de la firma del presente, el que
dispone en su parte pertinente: “De conformidad con lo establecido por el articulo 9°de la
ley 14.250 (to. por Dto. 108/88) se instituye un aporte solidario, por el plazo de 18
(dieciocho) meses a contar desde la fecha de vigencia de este convenio, a cargo de cada
trabajador no afiliado comprendido en el émbito de aplicacion del presente convenio
colectivo de trabajo, equivalente al 2% (dos por ciento) de la remuneracion bruta total que
por todo concepto perciba cada trabajador comprendido. A tales efectos y con los
alcances del articulo 38 de la Ley de Asociaciones Sindicales el empleador se erigira en
agente de retencién de dicho aporte, a partir de la firma del presente, debiendo liquidario
bajo el concepto “Cuota solidaria ALEARA’.- estos importes serén depositados por el
empleador dentro de los diez (10) dias de su retencion, en la cuenta especial del
Sindicato de Trabajadores de Juegos de azar, Entretenimiento, Esparcimiento, recreacion
y Afines de la R.A—ALEARA-, en las cuenta corriente N° 299.658/65 del Banco de la
Nacién Argentina sucursal Monserrat, debiendo adjuntar a la organizacién gremial, la
copia de la boleta de depésito y una planilla con la némina del personal respectivo,
indicando la remuneracién total que le corresponda a cada uno y la suma que se hubo

retenido y depositado.
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REVISION QUINTO Y SEXTO TRAMO - PARITARIA 2023
ALEARA: ESCALA SALARIAL - EMPRENDIMIENTOS CROWN S.A. - NOVIEMBRE 2023.
BASE DE Basico Zana 20% | Presentiamo | e Votnh Brite Monte No N Tousl
Categorias GALGULO Bsico | Wovlemire 2023 S T . vobre 1% AR | Noviembre 2022 sy e o | Moviemies 3023
Administratives A ] [ o E F H |
i s $ 167.914,17| §251.871,28] § 0.374,25| § 21.167.18 §25.187,13| | § 348.589,82  § 33.562,83 $382.172,66
EMPLEADO ADMINSTRATIVO. § 147.803,43 . $221.705,15] $ 44.341,03| $18.623,23 $284.669,41| §29.560,69 $ 314.230,10
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, §136.750,30| § 208.125,46| § 41.025,09] § 17.230,54 $263,381,08| §27.350,08 $ 290.731,16
PROMOTORES, §138.760,30| 3 208.125,48| § 41.025,09] § 17.230,54 §263.381,08] $27.350,08 $ 290.731,15
CADETE. $127.924,76| 3§ 1915&7,12' $38.377,42| $ 18,118,562 §246,382,07| § 25.584,95 $ 271.988,02|
Sector Sala de Entretenimiento.
INSPECTOR ¥ | 0 SUPERVISORES “A" y "B, $ 147.881,00 ' §221,621,60] § 44.304,30| § 18.807,81 § 284,433,61 $ 20.536,20| $ 313,969,861
PAGADOR ylo PAGADOR HIBRIDA. $131,225,43| | $196.838,15 § 38.367,83| § 16.534,40 § 282,740,18] § 26.245,00 $ 278.985,27
BRAZAL. § 126.205,67| 9 189.443,35| § 37.888,67| $15.813,24 $ 243.245,28| §26.259,11 $ 268.504,37
JEFE DE SLOTS. $176.947,24 $ 265.420,86| § 53.084,17| $22.205,35 $26,542,09| § 5!‘!.‘343.47 $ 35.389,46) $402.731,92
JEFE TEGNIGOS. $168.012,40| § 252.018,60] § 50.403,72| $ 21.169,56 $25.201,86| $348.793,74] § :;.soz.u’ $382.396,22]
ENG. TRAGAMONEDAS, $152.232,07|  §228.348,10 § 45.669,62| $19.181,24 $22.83481| $2316.033,77| $30.44641 $ 346.480,18
AUDITOR, y / @ FISCALIZADOR. $149.338,45| §224.007,68| § 44.801,54| § 18.816,65) § 267,625,868 §20.867.89 $ 317.493,65
ASISTENTE DE TRAGAMONEDAS . $132.600,22] ' $198.800,33| § 38.780,07| $ 18.707,83 & 255.388,02| $26.620,04 $ 281.908,06
ASISTENTE TECNICO JUNIOR $ 114.855,00]  §172.282,50] § 34.456,50| $14.471,73 $221,210,73| $22.871,00 §244.181,73
ASISTENTE TECNICO "C™ $ 132.600,21| '§ 188.900,31| § 39.780,06| § 16.707,63 H z!l.u'u,nn $ 26,520,04 $ 281.808,04
ASISTENTE TECNICO "B” § 146.860,21|  §218.790,31| $ 43.758,08| $18.378,38 $ 280,926,76| §29.172,04 $ 310.088,80
ASISTENTE TECNISO “A" $ 160.445,20]  §240,669,31| 5 48.133,86] § 20.216,22 ' $300.019,39|  §32.089,24 $ 341,108,863
TECNICO JUNIOR, $114.855,00]  $172.282,50| § 34.466,50] $ 14.471,73 $221.210,73] $22.971,00 $244.181,73
TECNICO "G*. $132.600,21| § 198.000,31| $ 39.780,06 $ 16.707,63 $ zs’}:’umo $ 26.520,04 $ 281.808,04
TECNICO "B". $146.860,21|  $218.790,31| § 43.758,08| $18.378,39 $ 280.926,76| $29.172,04 $ 310.098,80
TECNICO "A". $160.446,20]  §240.669,31| § 48.133,88| § 20.218,22| s_::n!.nﬂ,n $32.089,24 $ 341.108,63
JEFE DE TECNICOS, $ 188.012,40| ' $252.018,60| § 50.403,72] § 21.188,58 $25.201,86| $348.793,74| §33.602,48 $ 382.396,22
TECNICO DE LABORATORID JUNICR. $114.855,00) §172.202,50] % 34.456,60| $14.471,73 $221.210,73| $22.971,00 § 244.181,73
TECNICO DE LABORATORIO "C". $132.600,21| § 198,900,31| § 39.780,08| $ 16.707,63 | §$255.388,00| $26.520,04 $ 281,808,04
TECNICD DE LABORARORIO "8". $145.860,21| §218.790,31] $ 43,758,06] $ 18.378,39 | $280.926,76| §20.172,04 $ 310,088,80
TECNICO DE LABORATORIO “A", § 160.446,20| $ 240.669,31| § 48.133,86| § 20.216,22 $309.019,39| §32,089,24 §341,108,63
JEFE TECNICOS DE LABORATORIO, $ 168.012,40) § 252.018,60| § 50.403,72| § 21.168,58 $ 25.201,86| $ 348,703,74] § 33.602,48 $ 382.396,22
Sector Tesoreria.
TESORERO. $183.028,41| | $274.542,62| § 54.908,52| §23.001,68 § 27.464,26| § 27.454,26| § 407.431,2!' $§ 36.6065,88 $ 444.026,93
AUKILIAR ﬁm:‘:a’:!:? e $150,142,55] $225.213,83 § 45.042,77| § 18.917,96| $ 22.621,38| § 22.621,38) '§ 334,247,32| § 30.028,51 $ 364.245.83
AUKILIAR TESORERIA, §137.131,25] § z08.896,88| § 41.138,38| § 17.278,54| § 20.669,69 § 284.684,48| $ 27.426,25 $312.110,73
CAJERO, § 132.600,22| $ 198.900,33| 5 39.780,07| § 16.707,83| § 19.880,03 $ 276,278,08| § 26.520,04 $ 301.798,10
Sector Anfitriones.
RECEPGION | GUARDARROPA $136.750,30| § 206.125,45| § 41.025,00] § 17.230,54 $ z63.381,08] §27.380,08] $7.000,00| §287.731.14
ANFITRION, $147.803,43| § 221.708,15| § 44.341,03| $ 18.623,23| $ 284.869,41| $29.660,60] $7.000,00| §321.230,10
Sector Mantenimiento
JEFE DE MANTENIMIENTO. $ 186.675,48| $280,013,18| $ 66.002,84| § 23.621,11 $28,001,32] $387.538,25] s$a37.33s08] $7.00000] $431.87338
ENCARGADO MANTENIMIENTO. $148.409,67| $ 222,614,50| $ 44.522,90| § 18.699,62 §22.261,45| $ 30809847 $29.681,93] §7.000,00| §344.780,40
MANTENIMIENTO. $ 140.264,31 $ 210.396,47| $ 42.079,208] § 17.673,30 $ 270,149,086 $ 28.052,88] $ 7.000,00| § 305.201,83
JARDINERO. $136.750,30] $'205.125,46| §$ 41.025,09| § 17.230,54 $ 263.381,00] §27.350,06] §7.000,00 §297.73118
Sector Maestranza
ENCARGADO MAESTRANZA. $148.409,67| §222.614,60| § 44.522,90| § 18.699,62| § 22.261,45| §2308.088,47| $29.681,93| §7.000,00| $344,780,40
MAESTRANZA. §127.924,75| §191.887,12| § 38.377,42| § 16.118,62 $ 248.383,07| §25.584,85| §7.000,00| §278.968,02
ESCOBITA. $127.924,75| $191.887,12| $ 38.377,42| § 18.118,52 $246.383,07] §25.584,95| $7.000,00 §278.968,02
PEON. $124.570,98| § 186,856,46| $ 37.371,29| $§ 15.695,84 $ 238.923,70] $24.914,20] $7.00000| §271.837.89
Sector Vigilancia
JEFE DE VIGILANCIA. § 186.675,48| & 280,013,19] $ 56.002,64| §23.521,11 $28.001,32| - § 387.538,25] §37.335,08| $7.00000f § 431.873,35
[ENCARGADO DE VIGILANCIA. $ 148.409,67 5 222.614,50| $ 44.522,90| § 18.699,62 $ 22.261,45| $ 300.098,47 § 29.881,93 $ 7.000,00| §$ 344,780,40
ILADOR (Sals, Playa, Guardia), $142.073,42] $213.110,13] § 42.622,03] § 17.901,25 $273.633,40] $28414,88 §7.000,00| $§309.048,09)
: PORTERO, .- $127.924,75] $191.887,12| § 38.377,42| § 16.118,52 -$246,383,07] § 25.584,05 ﬁ ‘r‘mn.ua | 3 z:;,..nsn,E]
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REVISION DECIMOSEGUNDO TRAMO - PARITARIA 2023
ALEARA: ESCALA SALARIAL - EMPRENDIMIENTOS CROWN S.A. - MAYO 2024.
Mansjo ou | o nibitida| ot Brute ™ Total
Categorias o Ty OO el o 1.4 °:"£ 6% soore ".T:%L"" Ramunerathe | Remneracion
Administratives A B [ D E F H !
Eﬁ;::g ;:“,:g:f‘:::"w’ te $187.914,17| §388.411,18) §73.882,24 $ 31.030,54 §36.941,12| §E11.265,08 $ 511.266,08
EMPLEADO ADMINSTRATIVO, §147.803,43| $326.167,85| $65.033,31 § 27.314,07 $417.515,14 $ 417.515,14
AUKILIAR ADMINISTRATIVO, $138.750,30] $300.850,67| $60.170,13 $ 25.271,46 $ 386.292,26 $ 386.292,26
PROMOTORES. $138.750,30| $300.880,87| $60.170,13 $ 2827148 $ 386.202,28 $ 388,292,26
CADETE. $127.824,75] §201.434,45| $56.2086,89 $ 21.640,48 $381.361,83 $ 361.381,83
Sector Sala de Entretenimiento.
INSPECTOR ¥ | O BUPERVISORES “A" y “8", $147.681,00] §324.898,21| $64,979,84 §27.29145 $ 417.188,30 $417.169,30
PAGADOR yio PAGADOR HIBRIDA. $131.22543| §288,695,95| $57.739,19 $ 24.250,46 $ 370,885,860 $ 370.685,860
BRAZAL. $126.205,57] $277.850,24] $56.570,05 §23.339,42 $356.759,71 $ 356.759,71
JEFE DE 5LOTS. $176.947,24] §380.283,93| $77.85670 § 32,695,885 $38.828,38] $538.768,96 $ 538,768,968
JEFE TECNICOS. §168.012,40| §369.827,28] $73.92646 $ 31.048,68 $36.962,73| §511.584,16 $ 511,564,186 -
ENC. TRAGAMONEDAS, $162.232,07| §334.910,84] $66.982,11 $28,132,48 $33.491,05| $483.516,19 $ 463.516,19
[AUDITOR, y | o FIBCALIZADGR. §$149.338,45| $328.64480| $e65.708,92 $ 27.697,75 $421.861,28 $421.851,26
ASISTENTE DE TRAGAMONEDAS . $132.800,22] §201.720,48| §56.344,10 § 24.804,52 $ 374:569,10 $ 374.588,10
ASISTENTE TECNICO JUNIOR $114.855,00] $ 252.681,00 §50.536,20 $ 21.22520 $324,442,40 $ 324.442,40
ASISTENTE TECNICO "C™ $132.600,21) §291.720,45| §58.344,09 $ 24.504.325 $ 374.568,06| § 374.568,08
ASISTENTE TECNICO "B $145.8680,21| $320.89246| $64.17848 $ 26.954,97 $ 412,026,952 $ 412.025,92
ASISTENTE TECNICO “A” $160.446,20| § 352.881,65| §70.598,33 $ 29,650,486 $453,228,44 $ 451.228,44
TECNICO JUNIOR. $114.855,00] §252.681,00| $50.538,20 $ 21.225,20| $ 324,442,40 $ 324.442,40
TECNICO “C*. $132600,21| §261.72045| $58.344,08 $ 24.504,52 $374.569,08 $ 374.569,06
TECNICO “B*. $145.860,21]| $32089248] $64.178,48 $ 26.954,97 $412.025,92 $ 412.025,92
TECNICO A" $160.448,20| $ 352.081,65] $70.696,33 $ 20.850,46 §453.228,44 $ 453,228 44
JEFE DE TROMICOS. $168.012,40| § 368,627,28] § 73.92546 $ 31.048,69 $36.962,73] §8511.564,18 $ 511.584,18
TECNICO DE LABDRATORIO JUNIOR. $ 114.865,00 $ 282.681,00 $ 60.538,20 § 21.225,20 $ 324.442,40 $ 324.442,40
TECNICO DE LABORATORO "C*, $ 132.800,21 % 201.720,48 $ 58.344,00 § 24,504,52 $ 374.589,08 § 374.589,08
[rtcnico pe LaBORARORIO "B, $145.860,21| $320.892,46] §64.178,49 $ 26,954,907 § 412.025,92 $ 412.025,92
TECNIGO DE LABGRATORIO "A%, $180.446,20| § 352.,981,65] $70.596,33 $ 29.850,46 § 453.228,44 § 452.228,44
JEFE TECNICOS DE LABORATORIO. $ 168.012,40| §360.627,28| $73.92548 $ 31.048,69 $36,962,73| $511.564,16 § 511.564,18
Sector Tesoreria.
TESORERO. $183.028,41| $402.662,51| $180.532,50 $ 33.823,85| § 40.266,25| $ 40.266,25| § 597.551,17 § 597.651,17
e T e 18 $150.142,55| $330.313,61] se6.062,72|  §27.746,34| 5 33.031,36] $33.031,36| $4s0.185,40 $ 480.185,40
AUXILIAR TESORERIA. $137.131,25| $301.ee8,75| $60.337,75 $25,341,86| $ 30.168,88 $417.537,24 $417.537,24
CAJEROD. $ 132.600,22 $201.72048| $68.344,10 $ 24,504,62| § 29.172,05 $ 403.741,14 §403.741,14
Sector Anfitriones.
RECEPCION | GUARDARROPA $136.750,30| §300.850,68| $60.170,13 $ 25.271,46 $2386.202,25] §7.000,00 $393.29225
ANFITRION, $147.803,43| §325.167,55| $65.033,51 $27.314,07 §417.515,14]  $7.000,00| $ 424.51514
Sector Mantenimiento
JEFE DE MANTENIMENTO, $186.675,45] §410.686,01| §82.137,20 § 34,497,862 $41.088,60| §$568.380,44] $7.000,000 $ 57538944
ENCARGADO MANTENIMIENTO, $148.409,67| §326.501,27| $65.300,25 § 27.428,11 §32.650,13| $451.877,75| §7.000,00| $§458.877,75
MANTENIMENTO, $ 140.264,31| $308.58148| $61.718,30 § 25.920,84 $ 386.218,63|  $7.000,00] $§403.218,63
JARDINERO. $ 136,760,30| § 300.B50,87| $80.170,13 $ 25.271,46 $ 386.292,26 $7.000,00 §393.202.26
i i ioclor Maestranza
ENCARGADO MAESTRANZA. $148.408,67| § 326.501,27| $ €5.300,25 $ 27.426,11 §32.850,13| $451.877,75] $7.000,00| §458.877,75
MAESTRANZA, §127.824,75| §281.43446| $66.286,89)  § 23.640,49 $ 361.361,83]  $7.000,00| $368.361,83
ESCORITA, $ 127,924,75| §281.434,45| $ 56.286,89 § 23.840,49 $361,381,82] $7.000,00] $2368.361,83
PEON. $ 124,570,098 §274.056,15| $54.811,23 § 23.020,72 $ 351.888,09) $7.000,00| $358.888,00
Sector Vigllancia
JEFE DE VIGILANCIA. $ 186.675,46 $ 410.686,01 $ 82.137,20 $ 34.497,62 $ 41.068,60| $ 566.389,44 $ 7.000,00| $§ 57538944
ENCARGADO DE VIGILANCIA, $148.409,67| §326.501,27| $656.300,25 $ 27.426,11 $232.650,13| $451,877,75| $7.000,00| $458.877,75)
VIGILADOR (8ala, Playa, Guarila), $ 142.073,42] $312.561,52| $§62.512,30 § 26.255,17 $401.328,98] § 7.000,00| §408.328,99
PORTERG, s $127.924,75] §281.434,45| § 56.286,89 $ 23,640,489 $361,361,83)  §7.00990 l nE8.361,83
7 !-"-) =,
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—REVISION DECIMOPRIMER TRAMO - PARITARIA 2023
ALEARA: ESCALA SALARIAL - EMPRENDIMIENTOS CROWN S.A. - ABRIL 2024.
5 BASE DE Basica Zona20% | Presentisma :‘-;";"r panies hivsaocteneind Monto No No Tetal
. g v Lt i i irt- g W P (30%). Manta Fijo. Abell 2024

Administrativos A [F] [ o E F H 1
[ e b 5 187.914,17| $23190.028,93 § 83.807,38| § 26.799,10 $31.903,68| $441.547,11| $60.374,25 $491.921,36
EMPLEADD ADMINSTRATIVO, §147.603,43] $280.,826,52| % 56.185,20] § 23.589,43 $ 380.581,26 $ 44.341,03 $ 404,922,209
AURILIAR ADMIMSTRATIVO, $136.750,30| §259.826,58| § 51.965,12| $ 21.825,35 $333.616,04] $41.,02500) $374.641,13
PROMOTORES, $138,760,30| § 259.825,58| 5 51.965,12| § 21.825,38 $333.616,04| $41.026,00) § 37484113
CADETE. $127.924,75] $ 243.067,02| § 48.611,40| $ 20.418,79 $ 312,085,22|  §38.377,42 § 350,482,864

Sector Sala de Entretenimiento.

INSPECTOR ¥ [ O SUPERVISORES “A® y "B". $147.681,00| $280.593,80| § 56.118,78| $ 23.569,89 $ 360.282,57| $44.304,30 $ 404.588,87
PAGADOR ylo PAGADOR HIBRIDA. $131.226,43  § 249.328,22| § 40.865,66| $ 20.943,58 $320,137,56| $ 39.367,83 $ 350.505,19
BRAZAL. $126.205,57| §239.861,57|$ 47.992,31| §20.156,77 $308.110,88| § 37.888,67 $ 345,999,33
JEFE DE SLOTS. $176.947,24| $ 336.199,76| $ 67.239,95| § 26.240,78 $33.615,98| $485300,47| §53.084,17 $ 518.384,64
JEFE TECONIGOS. $168.012,40] § 319.223,56| % 63.844,71| § 26.814,78 $31,822,36] § 441.805,41 $ 50.403,72| $ 492.208,13,
ENG, TRAGAMONEDAS. §$152.232.07| §2089.240,92| $ 57.848,18| § 24.206,24 $28.924,08| §400.309,44| § 45.669,62 $ 445.679,08
AUDITOR, y | o FISCALIZADOR. §148.338,45] § 283.743,08| $ 56.748,61| § 23.834,42 §284,326,08| §44.001,54 $ 408.127,62
ASISTENTE DE TRAGAMONEDAS . $132.600,22] § 251.940,41|% 50.388,08| § 21.162,99 $ 323.491,49) $ 29.780,07 § 363.271.56
ASISTENTE TECHIGO JUNIOR §114.855,00] $218.224,50| % 43.644,90| § 18.330,88 § 280.200,26] § 34.456,50 $ 314.656,78
ASISTENTE TEGNICO “C™ $132.600,21| § 251.940,30 § 50.388,08] § 21.162,99 $323.491,46] § 35.780,06 § 363.271,62)
ASISTENTE TECNICO "8" $145.880,21| § 277.134,40| § 55.426,88| § 23.279,29 $ 355.840,58 § 43.758,08 $ 399.598,63
ASISTENTE TECNICD "A” §160.446,20] $ 304.847,79| $ 60.960,58| § 25.607,21 $391.424,56| §48.133,88 $ 439.558,42
[TECNICO JUNIOR, $114.855,00| § 218.224,60| § 43.644,90| § 18.330,86 $ 280.200,28 $ 34.458,50 $ 314.858,78
TECMICO "C™. $132.600,21| $ 251.940,39| 5 s0.388,08] § 21.182,90 $323.491,48] §39.780,06 $ 363.271,52
TECNICO “B". $145.860,21| §277.134,40| $ 55.426,88] § 23.279,20 § 155.840,56] §43.768,08 $ 399.598,63
TECNICO “A", $160.448,20| S 304.847,79] $ 60.069,56| § 25.607,21 $391.424,66] $48.133,86 $ 439,558,42
JEFE DE TECNICOS, $1688,012,40| §319.223,56] 3 83.844,71| § 26.814,78 $31.922,36| $441.80541| §50.403,72 $ 492.208,13
| TECNICO DE LABORATORIC JUNIOR. $114.855,00] § 218.224,50| § 43,644,90| $ 18.330,68 $ 280.200,26 $ 34.466,60 $ 314.656,76
[TECNICO DE LABORATORIO “C™. $132,500,21] § 251.840,38] § 50,3808,08| § 21.162,99 $323,401,46| $39.780,06 $ 363,271,62
TECNIGO DE LABORARORIO "8, $145.860,21| $ 277.134,40| § 55.426,88| § 23.279,29 § 366.840,56] § 43.768,08 $ 390.508,63
TECNICO DE LABORATORIO “A™. $160.446,20| § 304.847,78| § 60,869,50| § 25.607,21 § 391.424,56 $ 48.133,86 $ 439.558,42
JEFE TECNICOS DE LABORATORIO, $168.012,40] $319.223,56)% 63.844,71| $ 26.314,78 $31.922,36| $ 441,806.41 § 50.403,72 $ 492.209,13

Sector Tesoreria.
TESORERO. $183.028,41| $347.753,99| § 69.550,80| $29.211,33| $ 34.775,40| § 34.775,40| § 516.066,92] § 54.008,52 $ 570.975,44
Roppniegrprsibous ik S $150.142,66 § 286.270,85 § 57.064,17| § 23.962,75| $ 28.627,08 § 28.527,08| §$423.341,84] $45.042,77 § 468.384,70
AUXILIAR TESORERIA. $437.131,25] $260.549,38|$ 52.100,88| $ 21,886,15| § 26.054,94 $ 360,800,34] §41.139,38 $ 401.738,72
CAJERO. $132.600,22] % 251,940,41| $ 50.388,08| § 21.162,99| $ 25.194,04 $ 348.885,53 $ 39.780,07 $ 386.465,60}

Sector Anfitriones.
REGEPCION | GUARDARROPA $136.750,30| § 250.826,57| § 51.965,11| § 21.825,35) §333.815,03] $41.02509| $7.00000| $381.641,12
ANFITRION. § 147.803,43] $ 280.828,52| § 66.165,30| § 23.589,43 $ 360.581,26] §44.341,03] $7.000,00| §411.922,29
Sector Mantenimiento
JEFE DE MANTENIMENTO, $186.676,46| § 354.683,37|$ 70.836,67| § 29.723,40 $ 35.468,34| $490.881,79] §$56.002,64| $7.000,00] §553.884,43
ENGARGADO MANTENIMIENTO. $148.408,67| § 281,878,37| $ 56.39567| $ 23.686,18 $28.197,84| $390.258,06] §44.522,90| $7.000,00| $441.780,96
MANTEMMIENTO, $ 140.264,31| § 266.502,19| $ 62.300,44| $ 22.386,18 $342.188,81| $42079,20] $7.00000| $391.26811
JARDINERO. $136.750,30| $259.825,58) § 51.86512| % 21.825,35 $133,6158,04] S$41.02508| $7.00000| §381.641,13
Sector Maestranza

ENCARGADO MAESTRANZA. $148.409,67] § :umn,a?l $ 56,39567| $ 23.686,18 $28.197,84| $2390.258,08] §44.522,90) $7.000,00] § 441.780,96
MAESTRANZA. $127.924,75| 5 m.aﬂ.ozl $48.611,40| $ 20.416,79 $312.085,22] §38.377,42] $7.00000| §357.482,64
ESCOBITA, $127.924,75| § 243.067,02|$ 48.61140| $ 20,418,789 s312.08522| $38.377.42] $7.000,00| $357.462,64
PEON. §124.570,98| § 236.684,85| § 47.336,97| § 19.881,53 $303.803,35] $37.371,28] $7.000,00] % 348.274,64

Sector Vigilancia
JEFE DE VIGILANCIA, $186.675,46] $ 354,881,37| § 70.936,67| § 29,793,40 § 35.468,34| $490.881,78| $56.002,64] $7.00000| $§553.884,43
ENCARGADO OE VIGILANCIA. §148.409,67| § 281.978,37| $ 56.395,67| § 23.686,18 $28.197,84| $390.258,08] §44522,90 §7.000,00| §441.780,88
— (Bals, Playa, Guardia), §$142.073,42| §269.039,50| § 52.987,90| § 22.674,92 § 346,802,231 $42622,03] $7.000,000 §396.224
PORTERO. ey $127.924.76| § 243.057,02| 5 4861140 $ 20,410‘%0 X / $312.088,22| §38.377,42|, ! -f.iw. $ 357.467/64
\ } ‘{ rrr' jf - } 5
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REVISION DECIMO TRAMO - PARITARIA 2023
ALEARA: ESCALA SALARIAL - EMPRENDIMIENTOS CROWN S.A. - MARZO 2024.
BASE DE Biska Zona20% | Presentismo | aieie gt JAal Brane Monto No Ne Towl
Cntigocion | M il Tave gl b L (a0%). Monto Fijo, | Febraro 2024
Administrativos A =] 3 D E F H 1
ey $ 167.914,97| $318.036,93] § 63,807,38| § 26.799,10 $31.003,60| §441.547,11] $233.582,83 $ 475.129,85
EMPLEADO ADMINSTRATIVO. § 147.803,43| § 280,826,562 § 56.185,30| § 23.6689,43 $360,581,26| §29.560,69 $ 390,141,984
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, $ 138.750,30| $259.825,58| § 51.965,12| § 21.826,38 $332.616,04) $27.350,08 $ 380.968,10
PROMOTORES. $136.750,30| $289.825,58| $ 51.985,12 § 21.826,38 $333.816,04] $27.350,08 $ 360.9686,10
CADETE. $127.924,76|  §243.057,02| § 48.611,40| § 20.418,79 $312.08522| § 25.584,85| $ 337.670,17
Sala de imient
INSPECTOR Y | O SUPERVISORES "A" y "B™. § 147.681,00| $280,583,50| § 56,118,768 § 23.568,89 $ 360.282,67| $29.538,20 $ 389.818,77
PAGADOR ylo PAGADOR HIBRIDA. §131.225,43| §249.328,32| § 49.865,66 § 20.943,58 $320.137,56| §26.245,00 § 346.382,66
BRAZAL. §126.296,57| $239.961,57| § 47.992,31| $20.166,77 $308.110,66] $25.259,11 $333.269,77
JEFE DE SLOTS. $176.947,24| $336.199,76| § 67.230,96| $ 28.240,78 §33.619,98] §466.30047| §35.380,45 $ 500.889,91
sere TEeMcOS. §168.012,40| $319.223,66| § 63.844,71 § 26.814,78 $31.922,38] §441.80841| $33.802,48 $ 476.407.89|
ENG. TRAGAMONEDAS. §162.232,07| §288.240,92| § 67.848,18| §24.298,24 $ 28.924,08] § 400.308,44| $30.446,41 $ 430.755,85|
AUDITOR, y | o FISCALIZADOR. $ 149.338,45| §283.743,08| § 66.748,61| §23.834,42 §364,326,00] $29.867,69 $384.193,78
TE DE 5 $132.600,22| $251.940,41| $ 80.388,08] $21.162,99 §323.491,48| §26.520,04 $ 350,011,54
ASISTENTE TECHICO JUNIOR $114.866,00| $218.224,50| § 43.644,90 § 18.330,86 $280.200,28| $22.971,00 $303.171,26
AsmsTENTE TRCMICD "C* §132.600,21| $251.940,38| $ 50.388,08] $21.162,99 $323.491,46| §26.520,04 $ 350.011,50
AsisTENTE TECHICO "8" §145.880,21| $277.134,40| 5 55.426,88| §23.279,20 $385,840,56| §20.172,04 $ 385.012,61
|ASISTENTE TECNICO "A" $ 160.446,20) $304,847,79| $ 60.969,56] $ 25.607,21 §391.424,56] $32.089,24 $423.513,80
lrecnico JunioR. s 114.885,00] $218.224,50| § 43.644,00| $ 18.320,86 § 280.200,26]  $ 22.971,00 $303.171,26
TEENICD “G", $132.600,21| %281.940,39 § 50.388,08] § 21.162,99 $323.491,48| $ 26.520,04 $350.011,50
TEcNico B § 145.860,21| $277.134,40| § 65.426,88 § 23.279,29 §355.840,56| §29.172,04 $385.012,61
TECNIGE A", $ 160.446,20|  §304.847,78| § 60.968,66| § 25.807,21 $381.424,68| §32.089,24 $423.513,80
JEFEDE TECNICOS. $ 108.012,40| §319,223,56| $ 63.844,71| $ 26.814,78 $31.922,36] ‘$441.805,41| $33.802,48 $ 475.407,89
TECNICO DE LABORATORIO JUNIOR. $ 114.065,00] §218.224,50| $ 43.844,80| $ 18.330,88 $280,200,26] § 22.971,00 $303.171,26
TEGMIGO DE LABORATORIO "G™, §132.600,21| §251.040,38| § 50.388,08] $21.162,09 $323.491.48| §26.520,04 $350.011,50
TECNICO DE LABORARORIO "B”. $145.860,21|  §277.134,40| § 55.426,88| § 23,279,290 $ 355.840,66| §29.172,04 $385.012,61
TECNICO DE LABORATORIO A", $160.446,20|  § 304.847,79| $ 60.989,56| $ 25.807,21 $391.424,58] $32.089,24 $423.513,80
JEFE TECNICOS DE LABORATORIO. $168.012,40| 3310.223,56| $ 63.044,71| $ 28.814,78 $31.822,36] §441.80541| § 33.602,48 $475.407,89
Sector Tesoraria.
TESORERO. $183.028,41| 3347.753,99] s 69.550,80| §29.211,33| $ 34.776,40] $ 34775,40| $516.066,82| $ 36.605,68 $ 552.672,60
ALLIAR “'::';m TREORERIA, i e $150.142,55| §285.270,85| § 57.054,17| § 23.962,75| § 20.627,08| § 28.627,08| §423.341,84| $30.025,51 $ 453,370,456
AUXILIAR TESORERIA, $137.131,25| §260,549,38] $ 52.109,88| $21.886,15| § 26.054,84 $360.600,34| § 27.426,25 $ 388,026,509
CAJER. $132.600,22) §251.940,41| $ 50.388,08| 521.162,99| § 26.194,04 $348.606,63 §26.520,04 $ 375.206,58
Sector Anfitriones.
RECEPCION | GUARDARROPA $136.750,30|  § 259,825,567 $ 51.965,11| $21.825,35 $333.616,03| $27.3s0008] $7.000,00 §367.066,00
ANFITRION. $147.803,43| 3§ 280.826,52| $ 56.165,30| §23.589,43 §$ 360.581,26] $29.860,60| §7.000,00| $297.141,94
Sector Mantenimiento
JEFE DE MANTENIMIENTO. $ 186.675,46|  § 354.683,37| $ 70.936,67| $29.793,40 $ 35.468,34|  $ 490.881,79] $37.33509| $7.000,00| $535.216,08
ENCARGADO MANTENIMIENTO, $148.400,67| §281,678,37| § 56.305,67| §23.686,18 §28.197,84| $300.258,06| $28.881,83] §7.000,00| $426.939,99
MANTENIMIENTO. $140.264,31|  $266.502,19) § 63.300,44] § 22.386,18 ' s342188,81| s28.052,86] §7.000,00| $377.241,68
JARDINERO. $136,750,30| § 259.825,58| 5 51.965,12| § 21.825,35| $333.616,04] $27.350,08] §7.000,00| $367.966,10
Sector Maestranza
ENCARGADO MAESTRANZA. $ 148.409,67| 3 281.978,37| § 66.395,67| $23.686,18 s 28.187,84| §3090.258,08] $20.881,93] §7.000,00| $§426.939,09
MAESTRANZA. $127.924,75| §243.067,02| § 48.611,40| $20.416,79 §312.086,22| $25.58405] §7.000,00] $344670,17
ESCOBITA. $127.924,75]  §243.057,02| § 48.611,40| $20.416,79 $312.086,22) $25.584,95| $7.00000| $ 344.670,17
PEON. §124.670,08| §236.684,85) § 47.336,97 §19.881,53 $ w:l.aoa,ul $24.914,20] $7.000,00| $335817,55
Sector Vigllancia
EFE DE VIGILANCIA. § 186.675,46| §354.883,37| § 70.936,67| $20.793.40 $35.488,34| §400.881,78| $37.335,09) $7.000,00| $535.216,88
ENCARGADO DE VIGILANCIA. § 148.400,67| §281,978,37| $ 56.396,67| $23.886,18 s28.197,84] §$300.258,08] $20.681,83] §7.000,000 $a426939,99
GILADOR {8ala, Plays, Guardia). $142.073,42| §269.939,50 § 53.987,90| $22.674,92 § 346.602,31| $28.41488 000,g0| §382.017,00
kjrrero. /—'} $127.924,75|  $243.063,02 § a8.61 2&: 20.416779 s312.08522| s2s.88494|||/5] oa*n‘? $ 344,679,017
:
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REVISION NOVENO TRAMO - PARITARIA 2023

ALEARA: ESCALA SALARIAL - EMPRENDIMIENTOS CROWN S.A. - FEBRERO 2024.

v

GRACIELA GIL

PRESIDENTE

Emprendimientos Crown

AL

BASE DE Basico Zona20% | Prosentiamo | feantie TR RS Monto N Mo Total
s | et | W | Tavar | e | | e | REGT | M | e
Administrativos A B [ o E F H |
A ALy $167.914,17| $319.038,93| $ 83.807,39| § 26.799,10 $31.903,88] '$441.547,11| $16.791,42 $ 458.330,53]
EMPLEADO ADMINSTRATIVO, § 147.803,43 $ 280.826,52| § 56.166,30| $ 23.589,43| 5 3!0.“1.2, $ 14.780,34 $ 3785.361,80
ALILIAR ADMINISTRATIVO, § 138.750,30 $ 250.825,58) § 51.966,12| § 21,825,356 $332.618,04 $ 13.875,03 $ 347.201,07
FROMOTORES. $ 136.750,20 $ 259,825,68| § 51.966,12| § 21.826,35 $333.616,04 $ 13.675,03 $ 347.281,07
CADETE. $ 127.924,76 $ 243.067,02| § 48.611,40| § 20.416,78 $312.085,22 $ 12.792,47 $ 324.877,69
Sector Sala de Entretenimiento.
INSPECTOR ¥ / O SUPERVISORES A" y "B". $ 147.8681,00| $ 280.5683,90| § 56.118,78| § 23.568,88 $380.282,67| § 14.768,10 $ 375.0850,87
PAGADOR ylo PAGADOR HIBRIDA. $1231.225,43| $249.328,32| § 49.565,66| § 20.843,58 'unda?.sa $ 13.122,54 $ 333.260,11
BRAZAL. $ 126.295,57 $239.961,67| § 47.982,31| $ 20.168,77 $ 308,110,668 $ 12.629,56 $ 320.740,22)
JEFE DE SLOTS. § 176.947,24 $336.199,76| $ 67.239,95| § 28.240,78 $33.619,98| $465.300,47 § 17.684,72 3 482.995,19
JEFE TECNICOS. § 168.012,40 $ 319.22),56) § 63.844,71| § 26.814,78 $31.922,36| § 441.805,41 $ 16.801,24 $ 458.606,65
ENC. TRAGAMONEDAS. $ 152.232,07 $ 289.240,82] § 67.848,18] § 24.2086,24 $26.924,09|  § 400.308,44 $15.223.21 $ 415.832,85
[AUDITOR, ¥ | @ FISCALIZADOR, $ 149,338,458 $ 283,743,08| § 56.748,61| § 23.834,42 . $ 384.328,08 $ 14.833.85 $ 378.259,83
ASISTENTE DE TRAGAMONEDAS . $132,600,22] § 251.940,41| § 60.385,08| § 21.162,90 $323.401,49 § 13,260,02 $ 338.751,51
ASISTENTE TECNICO JUNIOR $ 114.856,00 $ 218.224,50| § 43.844,00| § 18.330,88 ] .ﬂ'ﬂ.ﬂlﬂ.” § 11.4856,50 $ 291.685,T6)
ASISTENTE TECNICO "C" $ 132.800,21 $ 251.940,39| § 50.388,08| § 21.162,99 §323.491,46 $ 1s.m.nzi $ 336.751,48
|amisTENTE TECNICO "B~ $146.860,21| & 277.134,40| § 55.420,88| §23.279,20 § 355,840,566 § 14.586,02 $ 370.426,58
ASISTENTE TECNICO "A" § 180.448,20 $ 304.847,79| $ 60.960,56| § 25.807,21 $391.424,56] § 18.044,82| $ 407.469,18
TECNICO JUNIOR. $ 114.855,00] § 218.224,50] $ 43.644,80| § 18.330,86 3 280.200,26 $ 11.485,50 5 2!1.58!,7“
TECNICO "C". § 132.600,21 $ 251.940,29| § 50.388,08| § 21,162,089 d i 323,491,486 $ 13.260,02 § 336.751,48)
TECNICO "B, § 145.860,21 $277.134,40) § 55.426,88| § 23.279,29 § 355.840,56 $ 14.588,02| $ A70.426,58
TECNICO "A", $ 160.448,20 $ 304.847,79| $ 60.969,56| $ 25.607,21 $ 381,424,686 $ 16.044,62 $ 407.469,18
JEFE DE TECNICOS. $188.012,40| $ 319.223,66| § 63.844,71| $ 26.814.78 $31.022,36| $441.805,41] §16.801,24 $ 458.606.65/
TECNICO DE LABORATORIO JUNIOR. $ 114.885,00 $ 218.224,50| § 43.644,80| § 18.330,86 $ 280,200,28 § 11.485,50 3 201.06!.1’.1
TECNICO DE LABORATORIO “C*, $132,600,21] § 251.940,39] $ 50.388,08| $ 21.162,99 $323.401,46) $13.200,02 $ 336.781,48
TECNICO DE LABORARORIO "B". $ 145.860,21 $ 277.134,40| § 55.426,88| $ 23.279,29 § 355.840,56 $ 14.586,02 $ 370.428,58
TECNICO DE LADORATORIO "A”, § 160.448,20|  $ 304.847,78| § 60.965,56| $ 25.807,21 $301.424.86 $ 16.044,62 $ 407.469,18
JEFE TECHICOS DE LABORATORIO, §168.012.40] $319.223,56| § 63.844,71| $ 26.814,78 $31.922,38] $441.00841| $18.801,24 § 458.608,85
Sector Tesoreria.
TESORERC. $183.028,41| $ 347.753,99] $ 69.550,80| $29,211,33| § 34.776,40| §$34.775,40| § sis.m.ul § 18.302,84 $ 534.360,76
sty bR 3$150.142,55| 3 285.270,85] 5 57.084,17| $23.962,75| § 28.527,00 $28.527,08] §423.341,04| § 16.014,26 $ 438.356,19
AUKILIAR TESORERIA. $137.131,28|  $ 260.549,38| $ 52.109,88| $ 21,886,15] § 26.054,94 $360.600,34] $132.713,13 $ 374.313,47
CAJEROD. $ 132.600,22 $ 251.940,41| § 50.388,08| $ 21.162,99] § 25.194,04 $ 348,885,583 § 13.260,02 $ 361.945,58
Sector Anfitriones.
i A $ 136.750,30 $ 259.825,57| 5 51.965,11| § 21.825,35 $333.616,03 $ 13.675,03 $ 7.000,00| § 354.291,08
ANFITRION, § 147.803,43 $ 230.325,5‘2 $ 56.165,30| $ 23.589,43 ] 3”.5!1,2&' § 14.780,34 §7.000,00| § 3852.361,80
Sector Mantenimiento
JEFE DE MANTENIMIENTO. $ 186.675,456 $ 354.683,37| § 70.936,67| § 20.793,40 $ 35.4868,34| § 490.881,79 $ 18.667.65 $ 7.000,00] § 516.548,33
ENCARGADO MANTENIMIENTO. $ 148.400,67 $ 281.978,37| § 56.395,67| § 23.686,18 $28.197,84| § 390,258,068 $ 14.840,97 $ 7.000,00| % 412.088,03
MANTENIMIENTO. $ 140.264,31 $ 266.502,19| § 53.300,44| § 22.386,18 $ 342,188,681 $ 14.026,43 $7.000,00] % 363.215,24
JARDINERO. § 136.750,30 $ 259.825 58| § 51.965,12] § 21.825,35 $333.618,04 $ 13.675,03 $ 7.000,00| $ 354.291,07
Sector Maestranza
ENCARGADOD MAESTRANZA, $ 148.409,67 $281.978,37| § 56.395,67| § 22.686,18 $28.187,84| $ 390,258,086 $ 14.840,97 $7.000,00| $412.098,03
MAESTRANZA. $127.924,76 $ 243.057,02| § 48.611,40| § 20.416,79) $ 312.085,22 $ 12.792,47 $ 7.000,00| $% 331.877,69
ESCOBITA. $ 127.924,75 $ 243.067,02| § 48.611,40| § 20.416,79 $ 312.085,22 § 12.792,47 $ 7.000,00| § 331.877,69
PEON, $ 124.570,98 § 236.684,85| § 47.336,97| $ 19.881,53 $ 303.903,35 §12.457,10 $7.000,00] § 323.360,45
Sector Vigilancia
JEFE DE VIGILANCIA. $ 186.675,46 $ 354.683,37| § 70.936,67| § 28.793,40 $ 35.468,34] § 490.881,79 $ 18.667,55 $ 7.000,00| $§ 516.549,33
ENCARGADO DE VIGILANCIA. $ 148.409,67 $ 281.978,37| § 56.395,67| § 23.686,18 $ 28.197,84] $ 390.258,06 $ 14,840,597 $7.000,00| § 412.088,03
VIGILADOR (8ala, Playa, Guardia). $142.073,42] $ 269.939,50| $ 53.987,90| § 22.674,02 $ 348,602,311 $ 14.207,34 s T.rm.un $ 387.88.65
|PORTERQ, ﬁ §127.924,75 5 213-}.57.02 5 4!.!11,43 $ 20.418,79 $ 312.085,22 §$ 1279247 f "I $ 331.§77,69
‘.




REVISION OCTAVO TRAMO - PARITARIA 2023
ALEARA: ESCALA SALARIAL - EMPRENDIMIENTOS CROWN S.A. - ENERO 2024.
Catogorias o el el el [l R P BT T
Abril 2023 (80%) (A} (A YE) Ay o som) {(40%). Monto Fije, Enero 2024
Administrativos A ] c [5] E F H 1
e prciedlyalbo L $187.914,47| . $ 251,871,26/ § 50.374,25| § 21.157,19 $25,187,13) §348.669,02| 3 67.166,67 $ 415.755,49
EMPLEADO ADMINSTRATIVO. $147.803,43)  '$ 221.705,15] § 44.341,03| $ 18.623,23 s204068,41 3 68.121,37 $ 343.790,79
AUMILIAR ADMINISTRATIVO, $136.760,30|  §205.125,45| § 41.025,08] $ 17.230,54 $ 263381000 § um.uq § 318.081,21
PROMOTORES, $136.750,30|  §205.128,46 § 41.025,00] $17.230,54 §203,381,09| $54.700,12 $2318,081,21
CADETE. $127.924,75|  $191.887,12) $ 38.377.42) 5 16.118,52 $ 248.383,07| $51.169,00 $ 297.562,97
Sector Sala de Entretenimisnto.
INSPECTOR Y/ O SUPERVISORES “A" y "8", $147.681,00  §221.521,50] § 44.304,30| $ 18.607,81 284433681 5 n.nn.dol $ 343.506,01
PAGADOR ylo PAGADOR HIBRIDA, $131.22543| ' $196.838,15] § 30.367,63| $ 16.534,40 $252,740,18|  $ 52.480,17 $ 305.230,38
BRAZAL. $126.295,57|  §180.443,35] s 37.886,67| $ 15.013,24 $243.24528| s 50.518,23 $203.763,49
JEFE DE 8LOTS, $176.947,24| | $265.420,86 § 53.084,17| $ 22.295,35 § 26.542,09| §367.34247| $70.778,90 $438.121,37
JEFE TECNICDS, §168.012,40) ' $262.010,60| $ 50.403,72| $ 21,188,586 §25.201,86] §348.783,74] $67.204,96 $ 415.988,70
ENC. TRAGAMONEDAS. $162.232,07| ' $228.348,10| § 45.660,62| $ 19.181,24 $22.834,81| $318,033,77| $e0.892,83 $ 376.826,59
AUDITOR, y / o FISCALIZADOR. §149.338,45| '_;'g'éuoo?,sa $ 44.801,54] $ 18.810,85 $287.62686| §89.735,38 $ 347.361,24
ASISTENTE DE TRAGAMONEDAS , $ 132.600,22 .(‘in.no,sa $ 39.780,07| $ 16.707,83 3 :uaem_z $ 53.040,08 $208.428,11
ASISTENTE TECNICO JUNIOR $114.855,00| § 172.282,50| 5 34.488,50| § 14.471,73 $221.21073|  $45.842,00 $ 267.152,73
ASISTENTE TECNICO “C" $ 132.800,21 $ 198.900,31( $ 38,780,06| § 18.707,63 § 255.388,00 $ 53.040,08 $ J08.428,08
ASISTENTE TECNICO “8" $145.880,21| §218.790,31| $ 43.765,08 5 18.378,39 $280.928,78] $ 58.344,08 $ 339.270,84
ASISTENTE TECNICO "A* $160.446,20|  $ 240.669,31| § 46.133,88| $ 20.218,22 $309.019,38| $64.178,48 $ 373.197,87
TECNICO JUNIOR. $114.855,00|  $172.202,50( § 34.456,50| $ 14.471,72 $221.210,73] s 4s.942,00 $ 267.152,73
TECNICO “c*, § 132.600,21 $198.900,31| $ 38.780,08] § 16.707,83 $ 255.388,00 $ 53.040,08 $ 308.428,08
[TEchico e, $ 145.860,21 a 218.790,31| 5 43.768,06| § 18.378,39 $280.928,78] $58.344,08 $ 339.270,84
TECNICO "A", § 160.446,20|  $ 240.669,31| 5 48.133,86| § 20.218,22 $2308,018,39| $e4.178.48 $ 373.187,87
JEFE DE TECNICOS, $168.012,40|  $252.016,60| $ 50.403,72| $ 21.169,56 $25.201,86| §348.783,74| $67.204,96 $ 415.998,70
TECNICO DE LABORATORIO JUNIOR. $114.855,00) $172.282,60| § 34.456,50| § 14.471,73 $221.210,73|  $ 48.842,00 $ 267.152,73
TECNICO DE LABORATORIO “C*, $132.800,21) $ 198,900,371/ § 39.780,08] $ 16.707,83 $ 265.388,00) § 53.040,08 $ 308.428,08
TECNICO DE LABORARORIO "8, $145.860,21|  §218.790,31( § 43.750,08] $ 18.378,29 $280.926,78| § 58.344,08 $ 339.270,84
TECNICO DE LABORATORIO "A™. $160.446,20| | $240.669,31)5 48.133,86] § 20.216,22 §309.019,38] $64.178,48 $ 373.107,87
JEFE TECNICOS DE LABORATORIO, $168.012,40  § 252.018,60($ 50.403,72] 3 21.169,56 $25.201,86) $348.703,74] $67.204,95 $ 415.008,70
Sector Tesoreria, -
TESORERO. $183.028,41|  §274.542,62| $ 54.908,52| § 23.081,58] 5 27.454,26] § 27.454,26|  $ 407.421,25] $73.211,37 $ 480.632,82
AR e SLEADO YERGRERIA, ¥ 1y $160.142,85]  8226.213,83) $45.042,77| 5 18.917,96) 3 22.521,38| § 22.521,38 $334.217,32|  $60.057.02 $394.274,34
AUNILIAR TESORERIA. $137.131,25) § 205.696,88| $ 41.139,38| § 17.278,54| $ 20.569,69 $ 284.884,48 $ 54.852,50 $ 339.538,08
CAJEROD. $132.800,22| 5 196.900,33| § 39.780,07/ 16.707,63] $ 19.880,03 $2765.278,08|  $53.040,09 $ 328.318,14
Sector Anfitriones.
RECEPGION / GUARDARROPA $138.750,30]  $ 206.125,45| $ 41.025,08] § 17.230,54| $261.381,08] $64.700,12] $7.000,00] § 325.081,20
ANFITRION, §147.803,43|  §221.708,15) $ 44.341,03] s 18.823,23 $204.660,41) $86.121,37| $7.000,00| 3 350.790,78
Sector Mantenimiento
JEFE DE MANTENIMIENTO, $186.675,46)  $280.013,18( § 56.002,84] § 23.521,11 §26.001,32] §387.538,26| s74.670,18) § 7.000,00 $ 469,208,44
ENCARGADO MANTENIMIENTO, $148.408,67) $222614,50)8 44,622,090 $ 18.699,62 $22.261,45| $300,008.47| s 59.363,87 $7.000,00] $374.462,33
t Q, §140.264,31|  $210.396,47| $ 42.079,29] § 17.673,30 $270.149,08| $56.10572| §7.000,00] § 333.254,79
JARDINERO, § 136.760,30(  §205.12546) $ 41.025,08| 5 17.230,54 $261.381,08 $54.700,12] $7.000,00] § 325.081,21
Sector Maestranza
MAESTRANZA. § 148.400.67| $222.614,50| $ 44.522,90| 18.689,62 $22.261,45| §308.008,47] §59.363,87 $7.000,00 $374.482,33
MAESTRANZA. $127.924,75| s 191.887,12( § 38.377,42| § 16.118,52 $248.383,07| $51.169,90 57.000,00| 304.652,07
A $127.92475|  $191.687,12) $ 38.377,42| 18,118,562 $248.383,07| $s51.1e9,90 s7.000,00 5 304.552,97
PRON. $124.570,98| § 186.856,45| $ 37.371,20| ¢ 15.6986,94) $239.923,70| s40.82838) $7.00000 s 296.762,09
\ Sector Vigilancla

\ ;}'\ DE VIGILANGIA, $ 186.67546|  § 280.013,19| § 56.002,64 $ 23.521,11 $28.001,32 $2387.538,25] s$74.670,18] 7.000,00( $ 469.208,44
m)\nno DE VIGILANGIA, § 148.409.67| $222.614,50| § 44.5622,90| ¢ 15.600,82 $22.201,45) $308.09847| $59.36387 s§7 00) $ 37446283
ViowaooR {Sala, Plays, Guardia), $142.073.42|  $213.110,13] § 42.622,03] $ 17.001,25 $273.833,40| §se.82037] §1.4 00 /’ '.mr.u% e
," ;( |PorTERO. Y $127.924,75]  § 191.887,12 $ 38.377,42] s 16,118,562 $248.383,07| $51.168,90 s Vi f_:n E: “HJS 87
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REVISION SEPTIMO TRAMO - PARITARIA 2023

ALEARA: ESCALA SALARIAL - EMPRENDIMIENTOS CROWN S.A. - DICIEMBRE 2023.

Manejo da | Total Brute nto No Ne. Total
Administrativos A B c —‘5'_ E F H ]
ENARADS D TRyt $167.914,17| | $1281,871,26 3 60.374,25] $ 21.157,19 $25.187,13) '3 al«i'_o;:iep.:!z $ 50,374,286 $ 298.964,08
EMPLEADO ADMINSTRATIVG, § 147.803,43| 5 221,706,15 § 44,341,03] $ 18,623,23 1 $284.669,41| 34434103 $ 329.010,44
AUXILIAR ADWINISTRATIVO, § 136,750,30 s_'zo!.'l_u.ul $41.02508] §17.230,54 it ni.aa-_l.w $ 41.025,09 $ 304.408,18
PROMOTORES. $136.750,30| $205.12546| 5 41.02508] $ 17.230,54 i t-’_zum.gl $ 41,025,009 $ 304.408,18
capETE, §127.024,75| §191.807,12| s 38.377.42] § 18.1 18,52 L 824838307 323837742 $ 284.760,49
Sector Sala de Entretenimiento.

TCR ¥ | O SUP ATy "B, $147.881,00 $ 221.521,50] §$ 4430430 $ 18.607,81 . § 284,433,881 § 44.304,30 1 328.737.01
PAGADOR yle PAGADOR HIBRIDA, §131.22543]  § 196.838,15| § 39.367,63] § 18.534,40 '$252.740,18| § 39.367,83 $ 202.107,81
BRAZAL $ 126,208,857 _i"'qia;«us $37.888,67| $ 15.913,24 .‘ 243.245,28|  § 37.888,67 $ 281.133,93
JEFE DE SLOTS. $176.847,24]  $265.420,86/ § 53.084,17| § 22.295,35 $26.542,09| § 367.342,47]  § 53.084,17 § 420,426,849,
JEFE TEGNICOS. $168.012,40(  §262.018,80( $ 50.403,72| $ 21.189,56 $25.201,86  $ 348,793,74|  § 50.403,72 $ 399.197,46
ENG. TRAGAMONEDAS, $152.232,07|  $228.348,10| $ 45.669,62| 5 15.181,24 $ 22.834,81 --s'_;1_u.naa,rr $ 46.689,62 $ 361.703,39
AUDITOR, y | o FISCALIZADOR, $149.338,45|  § 224,007,868 § 44.801,54] $ 18.816,85 s u:'r.ezn'.agi $ 44.801,64 $ 332.427,40
ASISTENTE DE TRAGAMONEDAS . $132.600,22( . § 196.800,33| § 39.780,07| § 16.707,63 _'$288,388,02) 5 39.780,07 § 295.188,09
ABISTENTE TECNICO JUNIOR §114.865,00  § 172,282,60| § 34.456,50| § 14.471,73 [ $221.210,73|  § 34,456,850 $ 265.667,23
ASISTENTE TECNICO "C* $132.600,21|  § 186.900,31| § 39.780,08| $ 18.707,83 s 288.388,00]  § 39.780,08 § 296.168,08
ASISTENTE TEGNICD "B~ $145.860,21|  §216.790,31| $ 43.758,08| 5 18,378,309 $280,928,78| 5 43.750,08 $ 324.684,82
ASISTENTE TECNICO A" $ 160.446,20| $240.669,31| § 48,133,88] §20.218,22 $300.019,39| 3 48.133,08 $ 367.183,25
TECNICO JUNIOR. $114,855,00|  § 172.282,50| § 34.456,50| $ 14.471,73 $221.210,73|  §$34.458,50 $ 256.667,23
TECNICO "c~, $132.600,21| |'§ 198.900,31| § 39.780,08 $ 16.707,63 $265.38800|  $39.780,06 $ 205.168,06
TécNico "B*, §145.860,21]  $218.790,31| $ 43.758,08| $ 18.378,30 $260.026,78] $43.788,06 $ 324.684,82
TECNICO "A", §160.445,20|  $240,669,31| $ 48.133,86| $§ 20,218,22 H zm.:uu.:n $48.133,86 $ 357.153,25
JEFE DE TEGNICOS. $168.012,40|  §252.018,60| § 50.403,72| $ 21.189,56 $25201,86| §348,793,74| $50.403.72 $300.197,46
TEGNICO DE LABORATORIO JUNIOR, $114.866,00|  §172.282,50| § 34.456,50| $ 14.471,73 $221.210,73)  § 34.458,50) $ 256.867,23
TECNICO DE LABORATORIO "C*, $132.600,21|  § 198.900,31| $ 39.780,08| $ 16.707,63 $2856,380,00] $39.780,08 $ 206.168,08
TECNICO DE LABORARORIO “B*, $145.860,21|  §218.790,31( $ 43.758,06| $ 18.378,39 .Iraa't_r.izq'.u $ 43.758,06 $ 324.684,82
TECNICO DE LABORATORIO "A", $160.446,20|  § 240,669,31| $ 48.133,88] § 20,218,22 s qu.aﬂ;n $ 48.133,86 $ 357.163,25
JEFE TECNICOS DE LABORATORIO. $168.012,40|  §252.018,60| § 50.403,72| $ 21.160,56 $ 25.201,86 Is_m'.:gis,u $ 50.403,72 $ 399.187 46

Sector Tesoreria.
TESORERO, §183.028,41| $274,542,62| § 54.908,52| § 23.061,58| § 27.454,26| § 27.454,26] §407.421,25] s 54.908,52 §462.320,77
ENCARIADE DE S e v §160.142,85|  $225.213,83] $45.042,77| § 18.917,98| $ 22.521,38| $22.521,38) s 334.217,32|  $ 45.042,77 $ 379.260,08
AUXILIAR TESORERIA. $137.131,25)  $206.696,88| $ 41.139,38| § 17.278,54] § 20,569,690 $284.884,48] $41.130,38 $ 326,823,868
CAJERO, H 1az.soo.zz| $198.900,33| § ai.no,rrrl $ 16.707,63| § 19.890,03 $275.278,05) $ 39.780,07 $ 315.068,12
Sector Anfitriones.
RECEPCION / GUARDARROPA $ 136.750,30| § ms.ﬂw,;’ $41.025,09| $ 17.230,64 E :0;.:61.06 $41.025,09 $7.000,00] $311.406,17
ANFITRION. $147.80343| s zzuns.ul $ 44.341,03| $18.623,23 s204669,41 sassaron] s 7.000,00| $ 336.010,44
Sector Mantenimiento
JEFE DE MANTENIMIENTO. $ 186.87646| § '_ana.ﬂu.n $ £8.002,64| $ 23.521,11 §28.001,32] | $387.530,25| § 56.002,64] $7.000,00| § 450,540,889
ENCARGADO MANTENIMIENTO. § 148.400,67 '_.3"222.814.80 $ 44.522,00| $ 18.609,62 $22.261,45) _S m.mu_,q $ 44.522,90 $7.000,00| % 359.821,37|
MANTENIMIENTO, $140.264,31|  § 210.306,47| § 42.079,20] $ 17.672,30 $270.149,08| $42.07920| $7.000,00| $319.228.36
JARDINERO, $ 136.760,30| ' § 205.126,46| $ 41.025,09] 5 17.230,54] $203.381,08| $41.02508] $7.000,00 $311.408,18
Sector Maestranza
EN DO MAESTRANZA, § 148.409,67|  §222.614,60( § 44.622,90| § 15.699,62| §22.261,45| §$308,08847| §a44.52290( $7.000,00| §359.821,37
\ .}\:u. $127.924,76|  $ 191.887,12| § 38.377,42| 5 16.118,52 $248.383,07| $38.377.42] $7.00000 $ 291.760,49
‘»\\‘ \\ 3 $127.924,75]  §191.867,12 $ 38.377,42 5 16.118,52 $246.383,07| $38.37742| $7.00000| §201.760,49
N u\ \ $124.570,98] 5 186.856,45| $ 37.371,29| $ 15.695,94| $239.923,70| $37.371,28) §$7.000,00| $§ 284.294,99
“ \s.cmr Vigilancia
JEFE OE v«u\nocu. $186.675,46)  § 280.013,19| $ 56.002,64| § 23.521,11 §28,001,32| §387.636,25| $86.002,64| $7.000,00| $ 450,540,890
ENCARGADO DE VIGILANGIA, §148.409,07| §222.614,60| § 44.522,90| $ 18.698,62 $22.261,45| $308.098,47| $44.522,00 $7.00000] $ 350.821,37
[VIGILADGR (Sain, Flaya, Guardia). $142.073,42)  $213.110,13|s 42.622,03| § 17.901,26 -8 273.633,40] $42.822,03 ‘s }.4{4:0.90“'\l $ 323.254,43
; ro«:pkn H 1:7fu.75 s'i'similz s aa.fmz $16.1 1n.sz| 's‘\laﬂ.ua.w $38.377,42 i \s 281.76),48
/ :
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA DEFENSA DE LA VIDA, LA LIBERTAD Y LA PROPIEDAD

Hoja Adicional de Firmas
Presentacion ciudadana

Numero: [F-2025-138347987-APN-DNC#MCH

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Lunes 15 de Diciembre de 2025

Referencia: Nota de denuncia con descripcion de los hechos que originan el conflicto

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 11 pagina/s.

CARLOS MAXIMILIANO LUNA
Asistente administrativo

Direccion de Negociacion Colectiva
Ministerio de Capital Humano
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Hoja Adicional de Firmas
Informe gréfico

Numero: 1F-2026-02891812-APN-DNC#MCH

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 9 de Enero de 2026

Referencia: Dispo 2597-25 Acu 3009-25

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 13 pagina/s.

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE
Date: 2026.01.09 06:58:42 -03:00

Juan Jose Milich

Asesor Administrativo
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